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Informe de Auditoria de Cuentas Anuales Consolidadas
emitido por un Auditor Independiente

A los socios de Celeo Concesiones e Inversiones, S.L.

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Celeo Concesiones e Inversiones, S.L. (la
Sociedad dominante) y sus sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el estado de

situacion financiera a 31 de diciembre de 2024, la cuenta de resultados, el estado del resultado

global, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria,
todos ellos consolidados, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo a 31 de diciembre
de 2024, asi como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consolidados, correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera, adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), y demas disposiciones del marco normativo
de informacién financiera que resultan de aplicacion en Espana.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en
Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aguellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccidon material méas significativos en nuestra auditoria
de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion
de nuestra opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Acuerdos de concesién (933.602 miles de euros) {(véanse notas 3(k) v 12(a))

El Grupo tiene inversiones en activos relacionados con contratos concesionales de servicios
otorgados por diferentes entes publicos de los paises en los que opera que requieren de un anélisis
para, en funcién de las caracteristicas de las mismas, registrarse segln recoja la norma de
informacion financiera adecuada. En este sentido, el Grupo clasifica dentro del epigrafe de
"‘Deudores comerciales a largo y corto plazo” del activo no corriente y corriente del balance
consolidado, el importe por el valor de los activos de contrato vinculado a aquellas concesiones que
cumplen los criterios para este reconocimiento contable. Debido al peso de estos activos por
acuerdos de concesién sobre el total de activos del Grupo y, que la elaboraciéon de los modelos que
soportan el valor de dichos activos requiere el ejercicio de juicio por parte de los Administradores y el
uso de asunciones y estimaciones, se trata del area que mas ha precisado de nuestra atencién vy, en
consecuencia, se ha considerado un aspecto relevante de la auditoria.

Nuestros procedimientos de auditoria han comprendido, entre otros, la evaluacién del disefio e
implementacion de los controles vinculados al proceso de elaboracién de los modelos que soportan
el valor de los activos de contrato vinculados a las concesiones, la revision de los contratos
concesionales vy, la evaluacién de la razonabilidad de las principales hipétesis y juicios utilizados por la
Direccion del Grupo a la hora de elaborar los modelos que sirven de base para el registro contable de
los ingresos de explotacion y el valor del activo. Adicionalmente, hemos evaluado si la informacién
revelada en las cuentas anuales consolidadas adjuntas cumple con los requisitos del marco
normativo de informacién financiera aplicable al Grupo.

Otra informacion: informe de gestion consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio 2024,
cuya formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestion
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestién consolidado, de conformidad con
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Gnicamente que el estado de la informacion no financiera consolidado se ha
facilitado en la forma prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, a informar sobre
ello.
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b) evaluar e informar sobre la concordancia del informe de gestion consolidado con las cuentas
anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo obtenido en la realizacion de la
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacion distinta de la obtenida como evidencia
durante la misma. Asimismo, nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el
contenido y presentacion del informe de gestién consolidado son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito en el parrafo anterior, la informacién que
contiene el informe de gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas
del ejercicio 2024 y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales
consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio consolidado, de la
situacion financiera consolidada y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las
NIIF-UE y demads disposiciones del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en
Espanfia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparaciéon de cuentas
anuales consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad
dominante son responsables de la valoracién de la capacidad del Grupo para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto
si los administradores tienen intencién de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas en
su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditorfa que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditorfa realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en
las cuentas anuales consolidadas.



Como parte de una auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa
de cuentas vigente en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

ldentificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditorfa para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccidon material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, va
que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusidén del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Grupo.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas vy la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores de la
Sociedad dominante.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad del
Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones
se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el Grupo deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales consolidadas representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Planificamos y ejecutamos la auditoria del Grupo para obtener evidencia suficiente y adecuada
en relacion con la informacién financiera de las entidades o de las unidades de negocio del
Grupo como base para la formacién de una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas.
Somos responsables de la direccion, supervision y revision del trabajo realizado para los fines de
la auditorfa del grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con los administradores de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditorfa, asf como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.
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Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de Celeo
Concesiones e Inversiones, S.L., determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los
riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

KPMG Auditores, S.L.
Inscrito en el R.O.A.C. n° S0702 a3
\UDITORZ=S

KPMG AUDITORES, S.L.

Juan lgdacio Fernandez Pérez

. o 2025 Nam. 01/25/04089
Inscrito &n el R.0.A.C. n°® 23.906 g 9600 EUR

9 de abril de 2025
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Celeo Concesiones e Inversiones S.L.
y sociedades dependientes

Estado de Situacion Financiera Consolidado a 31 de diciembre de 2024
(Miles de euros)

Activo 31.12.2024 31.12.2023
Activo no corriente
Activo intangible
Fondo de comercio (Nota 6) 1.125 1.125
Otros activos intangibles (Nota 7) 662.101 609.193
Inmovilizado material (Nota 8) 1.011.009 1.013.915
Activos por derechos de uso (Nota 9) 20.806 21.691
Inversiones contabilizadas por el método de la participaciéon (Nota 10) 334.201 326.076
Activos financieros no corrientes (Nota 11) 46.275 66.472
Deudores comerciales y otros activos no corrientes (Nota 12) 905.332 1.038.785
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) 1.586 1.958
Activos por impuestos diferidos (Nota 19) 53.138 58.834
Total activos no corrientes 3.035.573 3.138.049
Activo corriente
Existencias 573 686
Deudores comerciales y otros activos corrientes (Nota 12) 78.679 77.700
Deudores comerciales, empresas vinculadas (Nota 22) 2.678 2.374
Administraciones Publicas deudoras 16.765 10.444
Activos por impuesto sobre las ganancias corrientes 12.563 9.570
Otros deudores 4.256 5.430
Inversiones en empresas vinculadas a corto plazo (Nota 22) 19.526 6.049
Otros activos corrientes 191 38
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) 200 59
Periodificaciones a corto plazo 530 546
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes (Nota 13) 124.234 162.425
Total activos corrientes 260.195 275.321
Total activo 3.295.768 3.413.370

La memoria adjunta forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024.



Celeo Concesiones e Inversiones S.L.

y sociedades dependientes

Estado de Situacion Financiera Consolidado a 31 de diciembre de 2024

(Miles de euros)

Pasivo y Patrimonio Neto 31.12.2024 31.12.2023
Patrimonio neto (Nota 14):
Patrimonio atribuible a tenedores de Instrumentos de patrimonio
neto de la dominante:
Capital 166.671 166.671
Otras reservas 1.183.655 1.151.217
Diferencias de conversion (151.712) (75.800)
Ajustes en patrimonio por valoracion 5.972 2.102
Resultado de ejercicio atribuido a la Sociedad dominante 25.911 32.438
1.230.497 1.276.628
Participaciones no dominantes (Nota 14) 119.536 140.368
Total patrimonio neto 1.350.033 1.416.996
Pasivo no corriente:
Provisiones para riesgos y gastos (Nota 16) 15.420 537
E:;g/g:;‘:g:rzﬂstrgi g)or emision de obligaciones y otros valores 600.946 697 146
Deudas con entidades de crédito (Nota 15) 714.604 736.852
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) 10.030 12.672
Pasivos por arrendamiento (Nota 9) 25.384 25.643
Deudas con empresas del grupo (Nota 22) 1.000 -
Otros pasivos no corrientes (Nota 17) 627 21.300
Pasivos por impuestos diferidos (Nota 19) 320.736 323.556
Total pasivos no corrientes 1.688.747 1.817.706
Pasivo corriente:
Provisiones para riesgos y gastos (Nota 16) 1.011 8.203
E:;g/g:é;g:rzﬂitrgi g;)r emision de obligaciones y otros valores 95.636 17.609
Deudas con entidades de crédito (Nota 15) 66.574 64.919
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) 4173 4578
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo (Nota 22) 11.195 -
Acreedores comerciales, empresas asociadas y vinculadas (Nota 22) 16.634 12.289
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (Nota 17)
Deudas por compras o prestaciones de servicios 18.745 31.151
Anticipos de clientes 262 5.412
Pasivos por arrendamiento (Nota 9) 798 973
Administraciones publicas acreedoras 10.174 11.742
Pasivos por impuestos sobre las ganancias corrientes 8.826 7.428
Otros pasivos corrientes (Nota 17) 22.960 14.364
Total pasivos corrientes 256.988 178.668
Total patrimonio neto y pasivo 3.295.768 3.413.370

La memoria adjunta forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024.




Celeo Concesiones e Inversiones S.L.
y sociedades dependientes

Cuenta de Resultados Consolidada correspondiente al ejercicio anual

terminado el 31 de diciembre de 2024
(Miles de euros)

Operaciones continuadas:

Importe neto de la cifra de negocios (Nota 20a)
Otros ingresos de explotacién
Aprovisionamientos (Nota 20c)

Gastos de personal (Nota 20e)

Otros gastos de explotacion (Nota 20d)

Resultado de entidades integrantes de la actividad ordinaria por el método de la
participacion (Notas 6, 10 y 20b)

Amortizaciones, deterioro y dotaciones a provisiones (Nota 20f)

Subvenciones de inmovilizado no financiero (Nota 14d)

Otros resultados

Deterioro y resultados por enajenacion de inmovilizado (Nota 8)
Resultado de explotacion
Ingresos financieros (Notas 20g)
Gastos financieros (Nota 20h)
Diferencias de cambio
Resultado antes de impuestos
Impuesto sobre las ganancias (Nota 19)
Resultado del ejercicio de operaciones continuadas
Resultado del ejercicio
Atribuible a:

Socios de la Sociedad dominante
Intereses minoritarios (Nota 14)

31.12.2024 31.12.2023
289.772 291.880
3.252 85
(28.672) (32.708)
(28.325) (29.795)
(51.596) (46.641)
8.905 15.431
(61.931) (61.265)
- 987
- (534)
(252) -
131.153 137.440
15.467 21.253
(78.158) (85.302)
(1.704) 813
66.758 74.204
(30.443) (28.970)
36.315 45.234
36.315 45.234
25.911 32.438
10.404 12.796

La memoria adjunta forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024.




Celeo Concesiones e Inversiones S.L.
y sociedades dependientes

Estado del Resultado Global Consolidado correspondiente al ejercicio anual

terminado el 31 de diciembre de 2024
(Miles de euros)

RESULTADO CONSOLIDADO DE LA CUENTA DE RESULTADOS

Otro resultado global:

Partidas que van a ser clasificadas a resultados
- Cobertura de los flujos de efectivo, netos de efecto fiscal (Nota 14b)

- Diferencias de conversion de estados financieros de negocios en el extranjero

- Participacion en otro resultado global de las inversiones contabilizadas por el
método de la participacion (Nota 10)

Otro resultado global del ejercicio, neto de impuesto

Resultado global atribuible a:
a) Tenedores de instrumentos de patrimonio propio de la dominante
b) Participaciones no dominantes

31.12.2024 31.12.2023
36.315 45.234

3.272 (19.856)
(100.455) 22.818
2.307 (8.147)

(94.876) (5.185)
(58.561) 40.049
(46.131) 20.602
(12.430) 19.447

La memoria adjunta forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024.
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Celeo Concesiones e Inversiones S.L.
y sociedades dependientes

Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio anual terminado el 31

de diciembre de 2024
(Miles de euros)

31.12.2024 31.12.2023
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion:
Resultado consolidado del ejercicio 36.315 45.234
Ajustes por
Amortizaciones 61.931 61.265
Deterioro y resultado neto por enajenacion de inmovilizado material y otros activos intangibles - -
Variacion de provisiones para riesgos y gastos y otras provisiones (7.280) 7.979
Participacion en (beneficios)/(pérdidas) del ejercicio de inversiones contabilizadas por el método de participacion
(Nota 10) (8.905) (15.431)
Deterioro y resultado neto por enajenacion de instrumentos financieros y otro inmovilizado 252 -
Ingresos financieros (Nota 20g) (15.467) (21.253)
Gastos financieros (Nota 20h) 78.158 85.302
Diferencias de cambio 1.704 (813)
Impuesto sobre sociedades 30.443 28.970
Recursos procedentes de las operaciones 177.151 191.253
Variacion de capital circulante:
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (37.391) (38.987)
Existencias 113 (36)
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (2.584) 9.765
Variacion en otros activos y pasivos corrientes 8.597 (14.463)
Impuesto sobre las ganancias pagados (12.219) (9.758)
Flujos netos de efectivo de / (utilizados en) actividades de explotacion (l) 133.667 137.775
Flujos de efectivo por actividades de inversion:
Pagos por la adquisicion de empresas de grupo, asociadas y entidades controladas conjuntamente (Nota 10) (5.836) (1.849)
Pagos por la adquisiciéon de activos financieros (Nota 11) (1.234) (6.564)
Pagos por la adquisicion de inmovilizado material (Nota 8) (27.984) (36.779)
Pagos por la adquisicion de activos intangibles (Nota 7) (28.663) (17.058)
Cobros procedentes de activos financieros (Nota 11) 21.431 -
Cobro de dividendos de empresa asociadas (Nota 10) 8.923 3.921
Cobro de intereses 11.305 17.011
Flujos netos de efectivo de / (utilizados en) actividades de inversion (ll) (22.058) (41.318)
Flujos de efectivo por actividades de financiacion:
Entradas de efectivo por deuda financiera y otra deuda a largo plazo (Nota 15) 79.470 141.606
Intereses pagados (61.427) (76.875)
Reembolso de deuda financiera y otra deuda a largo plazo (Nota 15) (143.588) (154.459)
Pagos procedentes de pasivos por arrendamiento (Nota 9) (2.424) (3.994)
Dividendos pagados (Nota 14) (8.402) (14.205)
Cobros/pagos netos derivados de aportaciones/devoluciones de fondos por/a socios no dominantes - 1.941
Variaciones en el efectivo por aportaciones de socios - 1.028
Flujos netos de efectivo de las actividades de financiacion (lll) (136.371) (104.958)
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio en el efectivo y equivalentes (13.429) 2.561
Incremento neto de efectivo y equivalentes al efectivo (I+lI+l1l) (38.191) (5.941)
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 162.425 168.366
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 124.234 162.425

La memoria adjunta forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024.
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Naturaleza, Actividades y Composicion del Grupo

Celeo Concesiones e Inversiones, S.L. (en adelante la Sociedad o Sociedad dominante) se constituy6 el 27
de abril de 2009 como sociedad limitada, por un periodo de tiempo indefinido. Su domicilio social y fiscal
esta ubicado en Madrid, Avda. General Perén n° 38.

El objeto social de la Sociedad consiste en la realizacion de las siguientes actividades, tanto en territorio
nacional como extranjero:

a) La suscripcion, adquisicion, enajenacion, cesion, tenencia, gestion y administracion de todo tipo de
acciones, participaciones, obligaciones y valores representativos de los fondos propios de todo tipo de
entidades y/o sociedades dedicadas a actividades de caracter empresarial, coticen o no en Bolsa,
excluyendo expresamente las actividades propias de Sociedades de Inversion Colectiva.

b) La titularidad, explotacion y gestién de toda clase de concesiones, subconcesiones, gestién de
servicios publicos, autorizaciones y licencias administrativas de obras, servicios y mixtas del Estado,
Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios, Organismos auténomos, Entidades Autonomas, y,
en general, de cualquier Estado o Administracion publica extranjeros, organismos e instituciones
internacionales.

c) La promocién, disefio, explotacion, gestion, administracion, operacion, mantenimiento, conservacion
y servicios complementarios, asi como la contratacion y subcontratacion de la construccion y ejecucion
de infraestructuras, obras publicas, privadas y mixtas, instalaciones de produccion o transporte de
cualquier clase de energia e instalaciones y servicios de suministro, depuracién, transformacion y
tratamiento de cualquier clase de aguas y residuos.

d) La adquisicion, cesion, inversion, tenencia y administracion de bienes de equipo y de produccién,
materias primas, y energia, bienes de consumo, bienes muebles e inmuebles o derechos reales de
cualquier clase y naturaleza.

e) La prestacion, tanto a las sociedades en las que participe como a favor de terceros, de servicios de
asesoramiento técnico, gestion econdmica y juridica, administracion, investigacion, estudios de
financiacion, comercializacion, transferencia de tecnologia y demas prestaciones similares que
guarden relacion con la administracion de sociedades participadas, con su estructura financiera o con
las actividades establecidas en los parrafos anteriores.

La Sociedad posee participaciones en sociedades dependientes. Como consecuencia de ello la Sociedad
es dominante de un Grupo de sociedades de acuerdo con la legislacién vigente. Las sociedades
dependientes realizan, basicamente, las diferentes actividades que integran el objeto social indicado
anteriormente, principalmente la promocion, explotacion y gestion de lineas de transmision, asi como
también la explotacion de parques de generacion de energia termosolar y fotovoltaica. Asimismo, el Grupo
tiene inversiones en entidades asociadas, las cuales se contabilizan aplicando el método de la participacion.

La informacion relativa a las participaciones en empresas del grupo y asociadas contabilizadas aplicando
el método de la participacion incluidas a la consolidacion del Grupo Celeo Concesiones e Inversiones (en
adelante “el Grupo”) a 31 de diciembre de 2024 y 2023 se presenta en el Anexo II.

La Sociedad dominante, cuyos socios se detallan en la Nota 14, esta controlada conjuntamente por Elecnor,
S.A. con una participacion del 51%, y Pasterze Investments Holding B.V. con una participacién del 49%. El
domicilio fiscal y social de Elecnor, S.A. estd en Madrid, calle Marqués de Mondéjar, 33. Pasterze
Investments Holding B.V. (en adelante Grupo APG), sociedad validamente constituida y existente con
arreglo a las leyes de los Paises Bajos, tiene su domicilio fiscal y social en Heerlen, calle Oude Lindestraat,
70, Paises Bajos.
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Bases de presentacion

a)

Bases de presentacion y marco normativo de informacioén financiera aplicable al Grupo

Las cuentas anuales consolidadas se han formulado a partir de los registros contables de Celeo
Concesiones e Inversiones, S.L. y de las entidades dependientes. Las cuentas anuales consolidadas
se han preparado de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE) y demas disposiciones del marco normativo de informacién
financiera que resultan de aplicacién, con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio consolidado
y de la situacion financiera consolidada de Celeo Concesiones e Inversiones, S.L. y sociedades
dependientes al 31 de diciembre de 2024, y del rendimiento financiero consolidado, de sus flujos de
efectivo consolidados y de los cambios en el patrimonio neto consolidado correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha.

El Grupo formuld por primera vez cuentas anuales consolidadas en 2019 adoptando las NIIF-UE y
aplicé en dicha fecha la NIIF 1 “Adopciéon por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera”.

Estas cuentas anuales consolidadas para el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024, han
sido preparadas aplicando la ultima version de todas las normas aplicables publicadas por el IASB y
adoptadas por la Comision de Regulacion de la Unidn Europea, cuya aplicacion es obligatoria al 31 de
diciembre de 2024, detalladas en la Nota 3.

Los Administradores de la Sociedad dominante estiman que las cuentas anuales consolidadas del
ejercicio 2024, que han sido formuladas el 31 de marzo de 2025, seran aprobadas por la Junta General
de Socios sin modificacion alguna.

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Celeo Concesiones e Inversiones correspondientes al
ejercicio 2023 fueron aprobadas por la Junta General de Socios de Celeo Concesiones e Inversiones,
S.L. celebrada el 19 de junio de 2024.

Estas cuentas anuales consolidadas se han preparado bajo la hipétesis de empresa en funcionamiento,
utilizando el principio de coste histérico, excepto para las combinaciones de negocios y los instrumentos
financieros derivados que se valoran al valor razonable y las inversiones en empresas asociadas que
se valoran por el método de la participacion.

b) Adopcién de Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

Normas aplicadas por primera vez

Durante el ejercicio 2024 han entrado en vigor las siguientes normas e interpretaciones de aplicacion
obligatoria en el ejercicio 2024, ya adoptadas por la Unidon Europea, que, en caso de resultar de
aplicacion, han sido utilizadas por el Grupo en la elaboracién de las Cuentas Anuales Consolidadas:

- Modificaciones a la NIC 1: Presentaciéon de Estados Financieros: Clasificacion de pasivos
como corrientes o no corrientes, asi como “Pasivos no corrientes sujetos al cumplimiento de
covenants”;

- Modificaciones a la NIIF 16 “Pasivo por arrendamiento en una venta con arrendamiento
posterior”;

- Modificaciones a la NIC 7 y NIIF 17 “Acuerdos de financiacion de proveedores
(“confirming”)”.

Estas nuevas normas no han tenido impacto significativo en el Grupo en el ejercicio 2024.
Adicionalmente, el Grupo no ha adoptado con caracter anticipado ninguna norma.
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c)

d)

Normas, modificaciones e interpretaciones emitidas que todavia no han entrado en vigor pero que
se pueden adoptar con anticipacion

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, las normas, modificaciones e
interpretaciones emitidas, que no han sido efectivas y que el Grupo espera adoptar a partir del 1 de
enero de 2025 o posteriores, son:

- Modificaciones a la NIC 21 “Falta de convertibilidad”;
El Grupo esta en proceso de analisis de estas normas si bien, estiman que el efecto de la aplicacion
de las nuevas normas, modificaciones o interpretaciones sobre las cuentas anuales consolidadas

cuando se apliquen por primera vez no resultara relevante para el Grupo.

Normas, modificaciones e interpretaciones a las normas existentes que no han sido adoptadas por
la Unién Europea

A la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el Comité de
Interpretaciones de las NIIF habian publicado las normas, modificaciones e interpretaciones que se
detallan a continuacion, que estan pendientes de adopcién por parte de la Unién Europea:

- Modificaciones a la NIIF 10 y NIC 28 “Venta o aportacion de activos entre un inversor y sus
asociadas en negocios conjuntos”;

- NIIF 18 “Presentacién y desglose en los estados financieros”;
- NIIF 19 “Dependientes sin responsabilidad publica: desgloses”;
- Modificaciones a las NIIF 9 y NIIF 7 “Clasificacion y valoracion de instrumentos financieros”;

- Mejoras anuales de la Norma NIIF® de Contabilidad. Volumen 11. El propdsito de estas
modificaciones es evitar posibles confusiones surgidas de inconsistencias de redaccion en la
normativa. Se abordan cambios en las siguientes normas:

NIIF 1 “Adopcién por primera vez de las NIIF”;

NIIF 7 “Instrumentos financieros: informacion a revelar”;
NIIF 9 “Instrumentos financieros”;

NIIF 10 “Estados financieros consolidados”; y

NIC 7 “Estado de flujos de efectivo”

- Modificaciones a las NIIF 9 y NIIF 7 “Contratos que hacen referencia a la electricidad que
depende de la naturaleza”.

El Grupo esta en proceso de analisis de estas normas, y considera que no resultara relevante el efecto
de la aplicacion de las mismas.

Moneda funcional y moneda de presentacion

Las presentes cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de euros, siendo el euro la moneda
funcional y de presentacion de la Sociedad dominante.

Estimaciones contables relevantes e hipotesis y juicios relevantes en la aplicacion de las
politicas contables

La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad del Consejo de
Administracion de la Sociedad dominante.
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e

f

La preparacion de las cuentas anuales consolidadas de conformidad con las NIIF-UE requiere la
aplicacion de estimaciones contables relevantes y la realizacion de juicios, estimaciones e hipétesis en
el proceso de aplicacion de las politicas contables del Grupo. En este sentido, se resumen a
continuacion un detalle de los aspectos que han implicado un mayor grado de juicio, complejidad o en
los que las hipodtesis y estimaciones son significativas para la preparacion de las cuentas anuales
consolidadas.

Estimaciones contables relevantes e hipotesis

e La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos de vida util indefinida,
incluido del fondo de comercio (Notas 6, 7).

e Los ingresos ordinarios por prestacion de servicios derivados de los contratos de concesion por
las lineas de transmision de energia eléctrica de Brasil se reconocen considerando el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de cierre. (Nota 12).

o Deterioro de activos financieros: calculo en base a la pérdida esperada (Notas 11y 12).

e Reconocimiento y valoracion de provisiones y contingencias: hipotesis para determinar la
probabilidad de ocurrencia y los importes estimados de las salidas de recursos (Nota 16 y 18).

e Reconocimiento y valoraciéon de los activos por impuestos diferidos: estimaciones e hipotesis
utilizadas para evaluar la recuperabilidad de los créditos fiscales (Nota 19).

Asimismo, a pesar de que las estimaciones realizadas por los Administradores de la Sociedad
dominante se han calculado en funcién de la mejor informacion disponible al 31 de diciembre de 2024,
es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a su modificacion en los
proximos ejercicios. El efecto en cuentas anuales consolidadas de las modificaciones que, en su caso,
se derivasen de los ajustes a efectuar durante los proximos ejercicios se registraria de forma
prospectiva.

Juicios relevantes
La informacion sobre juicios realizados en la aplicacion de las politicas contables del Grupo que tienen
un efecto significativo sobre los importes reconocidos en los estados financieros se incluye en las
siguientes notas:
e Consolidacion: determinacion de control (3 b)).
e Arrendamientos: clasificacion de los arrendamientos (Nota 9).
Comparacion de la informacién
La informacién contenida en estas cuentas anuales consolidadas correspondiente al ejercicio 2024
se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos con la informacion relativa al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2023.

Variaciones en el perimetro de consolidacion

Las variaciones mas significativas producidas en el perimetro de consolidacién en el ejercicio 2024 han
sido las siguientes:

e Alfa Transmisora de Energia S.A. ha absorbido la sociedad Transmisora de Quillota Limitida

e Nirivilo Transmisora de Energia S.A. ha absorbido la sociedad Goyo Transmisora de Energia,
S.A.
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Las variaciones mas significativas producidas en el perimetro de consolidacion en el ejercicio 2023
fueron las siguientes:

e Nirivilo Transmisora de Energia S.A. ha absorbido las sociedades Reactiva Transmisora de
Energia S.A. y Ruil Transmisora de Energia S.A.

e Estreito Transmissora de Energia, S.A. ha cambiado su denominacién social a Opara
Transmissora de Energia, S.A.

El detalle de las sociedades consolidadas se encuentra adjunto en el anexo | de esta Memoria.

Principios contables

a) Entidades dependientes

Se consideran entidades dependientes, aquellas sobre las que la Sociedad, directa o indirectamente a
través de dependientes, ejerce control. La Sociedad controla a una entidad dependiente cuando por su
implicacién en ella esta expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables y tiene la capacidad
de influir en dichos rendimientos a través del poder que ejerce sobre la misma. La Sociedad tiene el
poder cuando posee derechos sustantivos en vigor que le proporcionan la capacidad de dirigir las
actividades relevantes. La Sociedad esta expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables por
su implicacién en la entidad dependiente cuando los rendimientos que obtiene por dicha implicacion
pueden variar en funcién de la evolucion econdémica de la entidad.

Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades dependientes se incluyen en las cuentas
anuales consolidadas desde la fecha de adquisiciéon, que es aquella, en la que el Grupo obtiene
efectivamente el control de éstas. Las entidades dependientes se excluyen de la consolidacion desde
la fecha en la que se ha perdido control.

En el proceso de consolidacion, las transacciones y saldos mantenidos con empresas del Grupo y los
beneficios o pérdidas no realizados han sido eliminados en el proceso de consolidacion. No obstante,
las pérdidas no realizadas han sido consideradas como un indicador de deterioro de valor de los activos
transmitidos.

Las politicas contables de las entidades dependientes se han adaptado a las politicas contables del
Grupo, para transacciones y otros eventos que, siendo similares se hayan producido en circunstancias
parecidas.

Las cuentas anuales o estados financieros de las entidades dependientes utilizados en el proceso de
consolidacién estan referidos a la misma fecha de presentacion y mismo periodo que los de la Sociedad
dominante.

Las participaciones no dominantes en los activos netos de las sociedades dependientes se identifican
dentro del patrimonio de forma separada del patrimonio de la Sociedad dominante. Las participaciones
no dominantes en los resultados consolidados del ejercicio (y en el resultado global total consolidado
del ejercicio) se presentan igualmente de forma separada en la cuenta de resultados consolidada.

Los cambios en la participacion de una sociedad dependiente que no dan lugar a una pérdida de control
se contabilizan como transacciones de patrimonio, es decir, que cualquier diferencia se reconoce
directamente en el patrimonio.

En la reduccién de la participacion de una entidad dependiente que supone la pérdida de control de
esta, el Grupo reconoce un resultado por la diferencia entre la contraprestacion recibida mas el valor
razonable de cualquier inversion mantenida en la entidad mas el valor contable de las participaciones
no dominantes y el valor contable de los activos netos consolidados. El otro resultado global
correspondiente a la entidad dependiente se traspasa integramente a resultados o a reservas de
acuerdo con su naturaleza. Los activos netos consolidados incluyen el fondo de comercio, en la medida
en que la entidad dispuesta constituya un negocio. Si la entidad dispuesta constituye un negocio, que
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formaba parte de una unidad generadora de efectivo o un grupo de unidades generadoras de efectivo
a las que se habia asignado un fondo de comercio, éste se asigna a la parte dispuesta y a la parte
mantenida en funcién del valor razonable y el valor recuperable, respectivamente.

El valor razonable de la inversion mantenida constituye el coste de adquisicién a efectos de su
valoracion posterior de conformidad con su clasificacion.

El Grupo excluye de la consolidacion las entidades dependientes Opara Transmissora de Energia, S.A.
y Alwa I, SpA debido a que tienen un interés poco significativo para la imagen fiel que deben expresar
las cuentas anuales consolidadas.

b) Combinaciones de negocios

El Grupo aplicé la excepcion al método de adquisicion contemplada en la NIIF 1 “Adopcién por primera
vez de las Normas Internacionales de Informacion Financiera” por lo que solo las combinaciones de
negocios efectuadas a partir del 1 de enero de 2004, fecha de transicion a las NIIF-UE del Grupo Celeo,
han sido registradas mediante el método de adquisicion. No habia adquisiciones de entidades
efectuadas con anterioridad a dicha fecha.

El Grupo ha aplicado la NIIF 3 “Combinaciones de negocios” revisada en 2008 en las transacciones
realizadas a partir del 1 de enero de 2010.

En las combinaciones de negocios, el Grupo aplica el método de adquisicion.
La fecha de adquisicion es aquella en la que el Grupo obtiene el control del negocio adquirido.

Participaciones no dominantes

Las participaciones no dominantes en las entidades dependientes se registran en la fecha de
adquisicion por el porcentaje de participacion en el valor razonable de los activos netos identificables.
Las participaciones no dominantes en las entidades dependientes adquiridas con anterioridad a la
fecha de transiciéon se reconocieron por el porcentaje de participacion en el patrimonio neto de las
mismas en la fecha de primera consolidacion.

Las participaciones no dominantes se presentan en el patrimonio neto consolidado de forma separada
del patrimonio atribuido a los socios de la Sociedad dominante. Las participaciones no dominantes en
los resultados consolidados del ejercicio (y en el resultado global total consolidado del ejercicio) se
presentan igualmente de forma separada en la cuenta de resultados consolidada (estado del resultado
global consolidado).

La participacion del Grupo y las participaciones no dominantes en los resultados consolidados del
ejercicio (el resultado global total consolidado del ejercicio) y en los cambios en el patrimonio neto de
las entidades dependientes, una vez considerados los ajustes y eliminaciones derivados de la
consolidacién, se determina a partir de las participaciones en la propiedad al cierre del ejercicio, sin
considerar el posible ejercicio o conversion de los derechos de voto potenciales y una vez descontado
el efecto de los dividendos, acordados o no, de acciones preferentes con derechos acumulativos que
se hayan clasificado en cuentas de patrimonio neto. Sin embargo, la participacion del Grupo y las
participaciones no dominantes se determina considerando el ejercicio eventual de derechos de voto
potenciales y otros instrumentos financieros derivados que, en sustancia, otorgan acceso actualmente
a los beneficios econdmicos asociados con las participaciones en la propiedad, es decir el derecho de
participar en dividendos futuros y cambios en el valor de las entidades dependientes.

El exceso de las pérdidas atribuibles a las participaciones no dominantes generadas con anterioridad
al 1 de enero de 2010, no imputables a las mismas por exceder el importe de su participacion en el
patrimonio de la entidad dependiente, se registra como una disminucion del patrimonio neto atribuible
a los socios de la Sociedad dominante, excepto en aquellos casos en los que las participaciones no
dominantes tengan una obligacion vinculante de asumir una parte o la totalidad de las pérdidas y
tuvieran capacidad para realizar la inversion adicional necesaria. Los beneficios obtenidos en ejercicios
posteriores se asignan al patrimonio neto atribuible a los socios de la Sociedad dominante, hasta
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recuperar el importe de las pérdidas absorbidas en periodos contables anteriores correspondientes a
las participaciones no dominantes.

A partir del 1 de enero de 2010, los resultados y cada componente del otro resultado global se asignan
al patrimonio neto atribuible a los socios de la Sociedad dominante y a las participaciones no
dominantes en proporcion a su participacion, aunque esto implique un saldo deudor de participaciones
no dominantes. Los acuerdos suscritos entre el Grupo y las participaciones no dominantes se
reconocen como una transaccion separada.

c) Entidades asociadas

Se consideran entidades asociadas, aquellas sobre las que la Sociedad, directa o indirectamente a
través de dependientes, ejerce influencia significativa. La influencia significativa es el poder de
intervenir en las decisiones de politica financiera y de explotaciéon de una entidad, sin que suponga la
existencia de control o de control conjunto sobre la misma. En la evaluacién de la existencia de
influencia significativa, se consideran los derechos de voto potenciales ejercitables o convertibles en la
fecha de cierre de cada ejercicio, considerando, igualmente, los derechos de voto potenciales poseidos
por el Grupo o por otra entidad.

Las inversiones en entidades asociadas se registran por el método de la participacion desde la fecha
en la que se ejerce influencia significativa hasta la fecha en la que la Sociedad no puede seguir
justificando la existencia de la misma. No obstante, si en la fecha de adquisicion, toda o parte de la
inversion, cumple las condiciones para clasificarse como activos no corrientes o grupos enajenables
de elementos mantenidos para la venta, se registra a valor razonable, menos los costes de enajenacion
o disposicién por otra via.

Las inversiones en entidades asociadas se reconocen inicialmente por su coste de adquisicion,
incluyendo con caracter adicional cualquier coste directamente atribuible a la adquisicion y cualquier
contraprestacion contingente activa o pasiva que dependa de hechos futuros o del cumplimiento de
ciertas condiciones.

El exceso entre el coste de la inversion y el porcentaje correspondiente al Grupo en los valores
razonables de los activos netos identificables se registra como fondo de comercio, que se incluye en el
valor contable de la inversion. El defecto, una vez evaluados los importes del coste de la inversién y la
identificacion y valoracion de los activos netos de la asociada, se registra como un ingreso en la
determinacion de la participacion del inversor en los resultados de la asociada del ejercicio en que se
ha adquirido.

Si la inversion resulta de la pérdida de control de una sociedad dependiente que no era constitutiva de
un negocio, el coste de la inversion es el valor razonable, neto de las eliminaciones de los resultados
derivados de la pérdida de control.

Las politicas contables de las entidades asociadas han sido objeto de homogeneizacion temporal y
valorativa en los mismos términos a los que se hace referencia en las entidades dependientes.

La participacion del Grupo en los beneficios o pérdidas de las entidades asociadas obtenidas desde la
fecha de adquisicion se registra como un aumento o disminucion del valor de las inversiones con abono
o cargo a la partida “Participacion en el resultado del ejercicio de las inversiones contabilizadas
aplicando el método de la participacion” de la cuenta de resultados consolidada. Asimismo, la
participacion del Grupo en el “otro resultado global” de las asociadas obtenido desde la fecha de
adquisicion, se registra como un aumento o disminucién del valor de las inversiones en las asociadas
reconociéndose la contrapartida por naturaleza en “otro resultado global” del estado de resultado global
consolidado. Las distribuciones de dividendos se registran como minoraciones del valor de las
inversiones. Para determinar la participacion del Grupo en los beneficios o pérdidas, incluyendo las
pérdidas por deterioro de valor reconocidas por las asociadas, se consideran los ingresos o gastos
derivados del método de adquisicion.

La participacion del Grupo en los beneficios o pérdidas de las entidades asociadas y en los cambios
en el patrimonio neto, se determina en base a la participacion en la propiedad al cierre del ejercicio, sin
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considerar el posible ejercicio o conversion de los derechos de voto potenciales. Sin embargo, la
participacion del Grupo se determina considerando el ejercicio eventual de derechos de voto
potenciales y otros instrumentos financieros derivados que, en sustancia, otorgan acceso actualmente
a los beneficios econdmicos asociados con las participaciones en la propiedad, es decir el derecho de
participar en dividendos futuros y cambios en el valor de las entidades asociadas.

Las pérdidas en las entidades asociadas que corresponden al Grupo se limitan al valor de la inversion
neta, excepto en aquellos casos en los que se hubieran asumido por parte del Grupo obligaciones
legales o implicitas, o bien haya efectuado pagos en nombre de las entidades asociadas. A los efectos
del reconocimiento de las pérdidas por deterioro en asociadas, se considera inversion neta, el resultado
de anadir al valor contable resultante de la aplicacion del método de la participacion, el correspondiente
a cualquier otra partida que, en sustancia, forme parte de la inversion en las asociadas. El exceso de
las pérdidas sobre la inversion en instrumentos de patrimonio se aplica al resto de partidas en orden
inverso a la prioridad en la liquidacion. Los beneficios obtenidos con posterioridad por aquellas
asociadas en las que se haya limitado el reconocimiento de pérdidas al valor de la inversion se registran
en la medida en que excedan de las pérdidas no reconocidas previamente.

En este sentido, si la parte que corresponde al Grupo en las pérdidas de una asociada iguala o excede
a su participacion en esa asociada, dejara de reconocer la parte que le pudiera corresponder en
ulteriores pérdidas. A estos efectos, la participacion en la asociada sera igual al importe en libros de la
inversion calculado segun el método de la participacién, al que se le afadira el importe de cualquier
otra parte a largo plazo que, en sustancia, forme parte de la inversion neta del Grupo en la asociada.

Los beneficios y pérdidas no realizados en las transacciones realizadas entre el Grupo y las entidades
asociadas solo se reconocen en la medida en que corresponden a participaciones de otros inversores
no relacionados. Se exceptia de la aplicacién de este criterio el reconocimiento de pérdidas no
realizadas que constituyan una evidencia del deterioro de valor del activo transmitido. No obstante, los
beneficios y pérdidas derivados de transacciones entre el Grupo y las entidades asociadas de activos
netos constitutivos de un negocio se reconocen en su integridad.

En la reduccion de la participacion de una entidad asociada que no supone la pérdida influencia
significativa o cuando el Grupo pierde el control conjunto de un negocio conjunto y mantiene influencia
significativa, el Grupo reconoce un resultado por la diferencia entre la contraprestacion recibida y la
parte proporcional del valor contable de la participacion enajenada. El otro resultado global
correspondiente a la parte proporcional de la entidad asociada enajenada se reclasifica a resultados
o reservas como si la asociada hubiera vendido directamente los activos o pasivos vinculados con el
mismo. Si la transaccién implica una pérdida, el Grupo comprueba el deterioro de valor de la inversion
residual mantenida.

Deterioro de valor

Una vez aplicado el método de la participacion, el Grupo evalla, si existe evidencia objetiva de deterioro
de la inversién neta en la entidad asociada.

El calculo del deterioro se determina como resultado de la comparacion del valor contable asociado a
la inversion neta en la asociada con su valor recuperable, entendiéndose por valor recuperable el mayor
del valor en uso o valor razonable menos los costes de enajenacion o disposicion por otra via. En este
sentido, el valor en uso se calcula en funcion de la participacion del Grupo en el valor actual de los
flujos de efectivo estimados de las actividades ordinarias y de los importes que pudieran resultar de la
enajenacion final de la asociada.

El importe recuperable de la inversion en una asociada se evalla en relacion a cada entidad asociada,
salvo que no constituya una unidad generadora de efectivo (UGE).
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d) Transacciones y saldos en moneda extranjera

Transacciones, saldos y flujos en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional mediante la aplicacion
de los tipos de cambio de contado entre la moneda funcional y la moneda extranjera en las fechas en
las que se efectuan las transacciones.

Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se han convertido a euros
aplicando el tipo existente al cierre del ejercicio, mientras que los no monetarios valorados a coste
historico, se convierten aplicando los tipos de cambio aplicados en la fecha en la que tuvo lugar la
transaccion. Por ultimo, la conversion a euros de los activos no monetarios que se valoran a valor
razonable se ha efectuado aplicando el tipo de cambio en la fecha en la que se procedié a la
cuantificacion de este.

Conversién de negocios en el extranjero

El Grupo no se acogio a la exenciéon contemplada en la NIIF 1 “Adopcion por primera vez de las NIIF”
relativa a diferencias de conversiéon acumuladas, por lo que las mismas se han contabilizado de forma
retrospectiva en su fecha de transicion a las Normas NIIF (a 1 de enero 2018).

La conversion a euros de negocios en el extranjero cuya moneda funcional no es la de un pais
hiperinflacionario se ha efectuado mediante la aplicacion del siguiente criterio:

e Los activos y pasivos, incluyendo el fondo de comercio y los ajustes a los activos netos derivados
de la adquisicion de los negocios, incluyendo los saldos comparativos, se convierten al tipo de
cambio de cierre en la fecha de cada balance;

e Los ingresos y gastos, incluyendo los saldos comparativos, se convierten a los tipos de cambio
vigentes en la fecha de cada transaccion; y

e Las diferencias de cambio resultantes de la aplicacion de los criterios anteriores se reconocen
como diferencias de conversion en otro resultado global,

Este mismo criterio es aplicable a la conversion de los estados financieros de las sociedades
contabilizadas por el método de la participacion, reconociendo las diferencias de conversion
correspondientes a la participacion del Grupo en otro resultado global.

Las diferencias de conversion registradas en otro resultado global se reconocen en resultados, como
un ajuste al resultado en la venta, siguiendo los criterios expuestos en los apartados de entidades
dependientes y asociadas.

e) Costes por intereses

El Grupo reconoce los costes por intereses directamente atribuibles a la adquisicion, construccion o
produccion de activos cualificados como mayor valor de estos. Los activos cualificados son aquellos
que requieren un periodo de tiempo sustancial antes de poder ser utilizados o ser objeto de
enajenacion. En la medida en que la financiacion se haya obtenido especificamente para el activo
cualificado, el importe de los intereses a capitalizar se determina en funcion de los costes reales
incurridos durante el ejercicio menos los rendimientos obtenidos por las inversiones temporales
realizadas con dichos fondos (Nota 3.h).

La capitalizacion de los intereses comienza cuando se ha incurrido en los gastos relacionados con los
activos, se han incurrido los intereses y se estan llevando a cabo las actividades necesarias para
preparar los activos o partes de estos para su uso deseado o para su venta y finaliza cuando se ha
completado todas o practicamente todas las actividades necesarias para preparar los activos o partes
de activos para su uso pretendido o para su venta. No obstante, la capitalizacién de intereses es
suspendida durante los periodos en los que se interrumpe el desarrollo de actividades, si estos se
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extienden de manera significativa en el tiempo, salvo que el retraso temporal sea necesario para poner
el activo en condiciones de funcionamiento o para la venta.

f) Activos no corrientes mantenidos para la venta

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Grupo no tiene activos no corrientes o grupos enajenables de
elementos clasificados como mantenidos para la venta.

g) Activos intangibles

Fondo de comercio

El fondo de comercio se determina siguiendo los criterios expuestos en el apartado de combinaciones
de negocios.

El fondo de comercio no se amortiza, sino que se comprueba su deterioro con una periodicidad anual
o con anterioridad, si existen indicios de una potencial pérdida del valor del activo. A estos efectos, el
fondo de comercio resultante de la combinacién de negocios se asigna a cada una de las unidades
generadoras de efectivo (UGE) o grupos de UGEs del Grupo que se espera se vayan a beneficiar de
las sinergias de la combinacion y se aplican los criterios a los que se hace referencia en el apartado j)
deterioro de valor. Después del reconocimiento inicial, el fondo de comercio se valora por su coste
menos las pérdidas por deterioro de valor acumuladas.

Las pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de reversion
posterior.

Otros activos intangibles

Los bienes comprendidos en el activo intangible del Grupo se corresponden con aplicaciones
informaticas y servidumbres eléctricas y, se presentan en el estado de situacion financiera consolidado
por su valor de coste minorado en el importe de las amortizaciones y pérdidas por deterioro
acumuladas.

Los activos por servidumbres eléctricas no tienen una vida util definida por lo que no estan sujetos a
amortizacion. El Grupo efectua pruebas de pérdida por deterioro de valor al menos una vez al afio y
siempre que existan factores que indiquen una posible pérdida de valor de los activos intangibles con
vida util indefinida.

El Grupo revisa el valor residual, la vida util y el método de amortizacion de los activos intangibles al
cierre de cada ejercicio. Las modificaciones en los criterios inicialmente establecidos se reconocen
como un cambio de estimacion.

Los activos intangibles de vida util definida se amortizan linealmente a lo largo de sus vidas utiles: de
tres a cinco afios en el caso de “aplicaciones informaticas” y cincuenta afios en los intangibles
asociados a los permisos y licencias relacionados con las lineas de transmision en Chile.

Deterioro del valor de los activos

El Grupo evalua y determina las pérdidas y las reversiones de las pérdidas por deterioro de valor del
activo intangible de acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado j.

h) Inmovilizado material

Reconocimiento inicial

Elinmovilizado material se reconoce a coste, menos la amortizacion acumulada y, en su caso la pérdida
acumulada por deterioro del valor.
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Los costes capitalizados incluyen los gastos financieros relativos a la financiacion externa devengados
durante el periodo de construccion en obras con periodo de construccion superior al afio.

El coste del inmovilizado material incluye la estimacion de los costes de desmantelamiento o retiro, asi
como de la rehabilitacion del lugar sobre el que se encuentra ubicado, siempre que constituyan
obligaciones incurridas como consecuencia de su uso y con propositos distintos de la produccion de
existencias.

Costes posteriores

Con posterioridad al reconocimiento inicial del activo, sélo se capitalizan aquellos costes incurridos que
vayan a generar beneficios econémicos futuros que se puedan calificar como probables y el importe
de los mencionados costes se pueda valorar con fiabilidad. En este sentido, los costes derivados del
mantenimiento diario del inmovilizado material se registran en resultados a medida que se incurren.

Las sustituciones de elementos del inmovilizado material susceptibles de capitalizacién suponen la
reduccion del valor contable de los elementos sustituidos. En aquellos casos en los que el coste de los
elementos sustituidos no haya sido amortizado de forma independiente y no fuese practicable
determinar el valor contable de los mismos, se utiliza el coste de la sustitucion como indicativo del coste
de los elementos en el momento de su adquisicién o construccion.

Amortizaciones

La amortizacién de los elementos de inmovilizado material se realiza distribuyendo su importe
amortizable de forma lineal a lo largo de su vida util.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se determina mediante la aplicacion de los
criterios que se mencionan a continuacion:

Afos de vida

util estimada
Construcciones, Instalaciones técnicas y maquinaria (*) 10 - 60
Utiles y herramientas 3-10
Mobiliario y enseres 3-10
Equipos para procesos de informacién 3-5
Elementos de transporte 2-10
Otro inmovilizado 3-10

(*) Incluye la maquinaria e instalaciones afectas a proyectos renovables.

El Grupo revisa el valor residual, la vida util y el método de amortizacion del inmovilizado material al
cierre de cada ejercicio. Las modificaciones en los criterios inicialmente establecidos se reconocen
como un cambio de estimacion.

El Grupo ha reestimado la vida util de los activos de transmision relacionados con los proyectos de

Alto Jahuel Transmisora de Energia y Charrda Transmisora de Energia, incrementandose desde los

40-50 afos hasta los 60 afios. Este cambio de vida util ha sido aplicado de forma prospectiva desde el

1 de enero de 2024 y ha supuesto un menor gasto por amortizaciéon en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio.

Deterioro del valor de los activos

El Grupo evallia y determina las pérdidas y las reversiones de las pérdidas por deterioro de valor del
inmovilizado material de acuerdo con los criterios que se mencionan en el apartado j.

Los Administradores de la Sociedad dominante consideran que el valor contable de los activos no
supera el valor recuperable de los mismos, calculando éste en funcion de los flujos de caja futuros que
generan dichos activos.
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i) Activos por derechos de uso y pasivos por arrendamiento

A la fecha de la primera aplicacion de las NIIF-UE, para aquellos arrendamientos en los que el Grupo
actia como arrendatario, el Grupo ha decidido medir el pasivo por arrendamiento al valor presente de
los pagos por arrendamiento restantes del contrato descontados utilizando la tasa incremental del
arrendatario en la fecha de transicién a las NIIF-UE. La medicion del activo por derecho de uso se ha
realizado por un importe igual a su valor del pasivo. El Grupo ha analizado a fecha de transicion si un
contrato es o contiene un arrendamiento.

Identificaciéon de un arrendamiento

El Grupo evalua al inicio de un contrato, si éste contiene un arrendamiento. Un contrato es o contiene
un arrendamiento, si otorga el derecho a controlar el uso del activo identificado durante un periodo de
tiempo a cambio de contraprestacion. El periodo de tiempo durante el que el Grupo utiliza el activo,
incluye los periodos consecutivos y no consecutivos de tiempo. El Grupo sdlo revalua las condiciones,
cuando se produce una modificacion del contrato.

Contabilidad del arrendatario

En los contratos que contienen uno o mas componentes de arrendamiento y distintos de arrendamiento,
el Grupo considera todos los componentes como un unico componente de arrendamiento.

El Grupo ha optado por no aplicar las politicas contables indicadas a continuacién para los
arrendamientos a corto plazo y aquellos en los que el activo subyacente tiene un valor inferior a 5 miles
de euros. A 31 de diciembre de 2024 el epigrafe de activo por derecho de uso se corresponde
principalmente con arrendamientos de los locales y de los terrenos donde se encuentran ubicadas las
plantas solares fotovoltaicas y termosolares. Para este tipo de contratos, el Grupo reconoce los pagos
de forma lineal durante el plazo de arrendamiento.

El Grupo reconoce al comienzo del arrendamiento un activo por derecho de uso y un pasivo por
arrendamiento. El activo por derecho de uso se compone del importe del pasivo por arrendamiento,
cualquier pago por arrendamiento realizado en o con anterioridad a la fecha de comienzo, menos los
incentivos recibidos, los costes iniciales directos incurridos y una estimacién de los costes de
desmantelamiento o restauracion a incurrir, segun lo indicado en la politica contable de provisiones.

El Grupo valora el pasivo por arrendamiento por el valor actual de los pagos por arrendamiento que
estén pendientes de pago en la fecha de comienzo. El Grupo descuenta los pagos por arrendamiento
al tipo de interés incremental apropiado, salvo que pueda determinar con fiabilidad el tipo de interés
implicito del arrendador. A este respecto, para la medicion inicial del pasivo por arrendamiento se utilizd
la tasa de interés incremental, que representa la tasa de interés que un arrendatario tendria que pagar
por pedir prestado por un plazo similar, y con una garantia semejante, los fondos necesarios para
obtener un activo de valor similar al activo por derecho de uso en un entorno econdémico parecido. El
Grupo utiliza diferentes tasas de descuento para cada pais y en funcién de los plazos de arrendamiento
restantes, siendo la tasa de descuento aplicada 4,95% para los arrendamientos de Espafia, entre un
4,96% y un 5% para los arrendamientos de Chile y entre un 9,21% y un 10,56% para los arrendamientos
en Brasil; en funcion de la duracion de los contratos que es donde se localizan la mayor parte de los
arrendamientos sujetos a esta norma.

Los pagos por arrendamientos pendientes se componen de los pagos fijos, menos cualquier incentivo
a cobrar, los pagos variables que dependen de un indice o tasa, valorados inicialmente por el indice o
tasa aplicable en la fecha de comienzo, los importes que se espera pagar por garantias de valor
residual, el precio de ejercicio de la opcidon de compra cuyo ejercicio sea razonablemente cierto y los
pagos por indemnizaciones por cancelacion de contrato, siempre que el plazo de arrendamiento refleje
el ejercicio de la opcion de cancelacion.

El Grupo valora los activos por derecho de uso al coste, menos las amortizaciones y pérdidas por
deterioro acumuladas, ajustados por cualquier reestimacion del pasivo por arrendamiento.

Si el contrato transfiere la propiedad del activo al Grupo al final del plazo de arrendamiento o el activo
por derecho de uso incluye el precio de la opcion de compra, se aplican los criterios de amortizacion
indicados en el apartado de inmovilizado material desde la fecha de comienzo del arrendamiento hasta
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el final de la vida util del activo. En caso contrario, el Grupo amortiza el activo por derecho de uso desde
la fecha de comienzo hasta la fecha anterior de entre la vida util del derecho o el final del plazo de
arrendamiento.

El Grupo aplica los criterios de deterioro de valor de activos no corrientes indicados en el apartado “j”
al activo por derecho de uso.

El Grupo valora el pasivo por arrendamiento incrementandolo por el gasto financiero devengado,
disminuyéndolo por los pagos realizados y reestimando el valor contable por las modificaciones del
arrendamiento o para reflejar las actualizaciones de los pagos fijos en sustancia.

El Grupo registra las reestimaciones del pasivo como un ajuste al activo por derecho de uso, hasta
que éste se reduce a cero y posteriormente en resultados.

El Grupo reestima el pasivo por arrendamiento descontando los pagos por arrendamiento a una tasa
actualizada, si se produce un cambio en el plazo de arrendamiento o un cambio en la expectativa de
ejercicio de la opcién de compra del activo subyacente.

El Grupo reestima el pasivo por arrendamiento si se produce un cambio en los importes esperados a
pagar de una garantia de valor residual o un cambio en el indice o tasa utilizado para determinar los
pagos, incluyendo un cambio para reflejar cambios en las rentas de mercado una vez se produce una
revision de estas.

j) Deterioro de valor de activos no financieros sujetos a amortizacion o depreciacion

El Grupo sigue el criterio de evaluar la existencia de indicios que pudieran poner de manifiesto el
potencial deterioro de valor de los activos no financieros sujetos a amortizaciéon o depreciacion, al
objeto de comprobar si el valor contable de los mencionados activos excede de su valor recuperable.

Asimismo, y con independencia de la existencia de cualquier indicio de deterioro de valor, el Grupo
comprueba, al menos con una periodicidad anual, el potencial deterioro del valor que pudiera afectar
a los activos intangibles con una vida util indefinida — servidumbres eléctricas y fondo de comercio.

El importe recuperable se calcula para cada activo individual, a menos que éste no se pueda estimar.
En este caso, el importe recuperable se determina para la unidad generadora de efectivo (UGE) a la
que pertenezca el activo. En este sentido, las servidumbres eléctricas no generan flujos de efectivo de
forma independiente por lo que, de cara al analisis de su posible deterioro, se utilizaran los flujos de la
UGE a la que pertenece.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de
enajenacion y su valor en uso.

El calculo del valor en uso del activo se realiza en funcion de los flujos de efectivo futuros esperados
que se derivaran de la utilizacion del activo, las expectativas sobre posibles variaciones en el importe
o distribucion temporal de los flujos, el valor temporal del dinero, el precio a satisfacer por soportar la
incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que los participes del mercado considerarian
en la valoracion de los flujos de efectivo futuros relacionados con el activo.

En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en libros del activo, se registra la
correspondiente pérdida por deterioro con cargo al epigrafe “Amortizaciones, deterioro y dotaciones a
provisiones” de la cuenta de resultados consolidada adjunta.

El Grupo evalta en cada fecha de cierre, si existe algin indicio de que la pérdida por deterioro de valor
reconocida en ejercicios anteriores ya no existe o pudiera haber disminuido. Las pérdidas por deterioro
del valor correspondientes al fondo de comercio no son reversibles. Las pérdidas por deterioro del resto
de activos solo se revierten si se hubiese producido un cambio en las estimaciones utilizadas para
determinar el valor recuperable del activo.
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k) Concesiones administrativas

El Grupo explota diversos activos mediante contratos de concesion de servicios otorgados por
diferentes entes publicos de los paises en los que opera.

El Grupo analiza en funcién de las caracteristicas de los contratos si éstos se encuentran en el alcance
de la CINIIF 12 “Contratos de Concesion de Servicios” y la NIIF 15 ““Ingresos ordinarios procedentes
de contratos con clientes”.

En los contratos de concesion incluidos en el alcance de la CINIIF 12, los servicios de construccion y
de prestacion de servicios se reconocen siguiendo la politica contable de ingresos ordinarios.

De esta manera, el valor razonable del servicio prestado se asemejara al valor razonable de la
contraprestacion total recibida menos el coste de la construccion.

Dado que en base a dichos contratos el Grupo presta varios servicios (construccion, mantenimiento y
servicios de operacion), los ingresos se reconocen de acuerdo con los valores razonables de cada
servicio prestado.

El Grupo reconoce la contraprestacion recibida por los contratos de construccién como un activo
financiero, sélo en la medida en que exista un derecho contractual incondicional a recibir efectivo u otro
activo financiero ya sea directamente del cedente o de un tercero.

El Grupo contabiliza los ingresos por los servicios de mantenimiento y operacién de los contratos de
concesion de acuerdo con lo explicado en el apartado p.1.

En este sentido, el Grupo mantiene concesiones asociadas a los activos de transmision eléctrica de
Brasil con las siguientes caracteristicas:

e Lasconcesiones de transmision de Brasil en las que participa el subgrupo Celeo Redes se regulan
en el respectivo Contrato de Concesion firmado entre la Concessionaria de Transmissao (la
Concesionaria) y la Agencia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL).

e El Contrato de Concesion regula la obligacion, por parte de la Concesionaria, de construir unas
infraestructuras y operarlas por un plazo de 30 afios. A modo de contrapartida se establece el
derecho incondicional de recibir efectivo por la Concesionaria, mediante la fijacion de una
remuneracion cierta y cuantificada, Receita Anual Permitida (RAP), que percibira el concesionario
durante el periodo de operacién de las infraestructuras.

e La RAP se actualiza periddicamente para recoger el efecto de ciertas variables economicas,
inflacién principalmente.

e Laresponsabilidad de la Concesionaria se limita a mantener la infraestructura disponible para su
uso, no afectando a su remuneracion si se usa o no.

e Existe un protocolo de penalidades aplicadas por ANEEL para eventos de indisponibilidad de la
infraestructura por causa imputable a la Concesionaria, pero éstas estan limitadas a un importe
maximo del 12,5% de la RAP de los 12 ultimos meses, en otras palabras, el 87,5% de la RAP se
cobra, en cualquier caso. Asimismo, estas penalidades han sido minimas en los tltimos ejercicios.

Estas concesiones se encuentran bajo el alcance de la NIIF 15 y se reconocen como activos de
contratos con clientes (Nota 3p).

I) Instrumentos financieros

Reconocimiento y clasificacion de instrumentos financieros

Los instrumentos financieros se clasifican en el momento de su reconocimiento inicial como un activo
financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, de conformidad con el fondo econémico
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del acuerdo contractual y con las definiciones de activo financiero, pasivo financiero o de instrumento
de patrimonio desarrolladas en la NIC 32 “Instrumentos financieros: Presentacion”.

Los instrumentos financieros se reconocen cuando el Grupo se convierte en una parte obligada del
contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo.

A efectos de su valoracion, el Grupo clasifica los instrumentos financieros en las categorias de activos
y pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados, separando aquellos designados
inicialmente de aquellos mantenidos para negociar o valorados obligatoriamente a valor razonable con
cambios en resultados, activos y pasivos financieros valorados a coste amortizado y activos financieros
valorados a valor razonable con cambios en otro resultado global, separando los instrumentos de
patrimonio designados como tales, del resto de activos financieros. El Grupo clasifica los activos
financieros, diferentes de los designados a valor razonable con cambios en resultados y los
instrumentos de patrimonio designados a valor razonable con cambios en otro resultado global, de
acuerdo con el modelo de negocio y las caracteristicas de los flujos contractuales. ElI Grupo clasifica
los pasivos financieros como valorados a coste amortizado, excepto aquellos designados a valor
razonable con cambios en resultados y aquellos mantenidos para negociacion.

El Grupo clasifica un activo financiero a coste amortizado, si se mantiene en el marco de un modelo de
negocio cuyo objetivo es mantener activos financieros para obtener flujos de efectivo contractuales y
las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de
efectivo que son Unicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente
(UPPI).

El Grupo clasifica un activo financiero a valor razonable con cambios en otro resultado global, si se
mantiene en el marco de un modelo de negocio cuyo objetivo se alcanza obteniendo flujos de efectivo
contractuales y vendiendo activos financieros y las condiciones contractuales del activo financiero dan
lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son UPPI.

El modelo de negocio se determina por el personal clave del Grupo y a un nivel que refleja la forma en
la que gestionan conjuntamente grupos de activos financieros para alcanzar un objetivo de negocio
concreto. El modelo de negocio del Grupo representa la forma en que éste gestiona sus activos
financieros para generar flujos de efectivo.

Los activos financieros que se enmarcan en un modelo de negocio cuyo objetivo es mantener activos
para percibir flujos de efectivo contractuales se gestionan para generar flujos de efectivo en forma de
cobros contractuales durante la vida del instrumento. EI Grupo gestiona los activos mantenidos en la
cartera para percibir esos flujos de efectivo contractuales concretos. Para determinar si los flujos de
efectivo se obtienen mediante la percepcion de flujos de efectivo contractuales de los activos
financieros, el Grupo considera la frecuencia, el valor y el calendario de las ventas en ejercicios
anteriores, los motivos de esas ventas y las expectativas en relacion con la actividad de ventas futura.
No obstante, las ventas en si mismas no determinan el modelo de negocio y, por ello, no pueden
considerarse de forma aislada. En su lugar, es la informacién sobre las ventas pasadas y sobre las
expectativas de ventas futuras la que ofrece datos indicativos del modo de alcanzar el objetivo
declarado del Grupo en lo que respecta a la gestion de los activos financieros y, mas especificamente,
el modo en que se obtienen los flujos de efectivo. EI Grupo considera la informacion sobre las ventas
pasadas en el contexto de los motivos de estas ventas y de las condiciones que existian en ese
momento en comparacion con las actuales. A estos efectos, el Grupo considera que los deudores
comerciales y cuentas a cobrar que van a ser objeto de cesion a terceros y que no van a suponer la
baja de estos, se mantienen en este modelo de negocio.

Aunque el objetivo del modelo de negocio del Grupo es mantener activos financieros para percibir flujos
de efectivo contractuales, no por eso el Grupo mantiene todos los instrumentos hasta el vencimiento.
Por ello, el Grupo tiene como modelo de negocio el mantenimiento de activos financieros para percibir
flujos de efectivo contractuales aun cuando se hayan producido o se espera que se produzcan en el
futuro ventas de esos activos. El Grupo entiende cumplido este requisito, siempre que las ventas se
produzcan por un aumento del riesgo de crédito de los activos financieros. En el resto de los casos, a
nivel individual y agregado, las ventas tienen que ser poco significativas, aunque sean frecuentes o
infrecuentes en el caso de que sean significativas.
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Los flujos de efectivo contractuales que son UPPI son coherentes con un acuerdo de préstamo basico.
En un acuerdo de préstamo basico, los elementos mas significativos del interés son generalmente la
contraprestacion por el valor temporal del dinero y el riesgo de crédito. No obstante, en un acuerdo de
este tipo, el interés también incluye la contraprestacion por otros riesgos, como el de liquidez y costes,
como los administrativos de un préstamo basico asociados al mantenimiento del activo financiero por
un determinado periodo. Ademas, el interés puede incluir un margen de beneficio que sea coherente
con un acuerdo de préstamo basico.

El Grupo designa un pasivo financiero en el momento inicial a valor razonable con cambios en
resultados, si al hacerlo asi elimina o reduce significativamente alguna incoherencia en la valoracion o
en el reconocimiento que surgiria de otro modo, si la valoracién de los activos o pasivos o el
reconocimiento de los resultados de los mismos se hicieran sobre bases diferentes o un grupo de
pasivos financieros o de activos financieros y pasivos financieros se gestiona, y su rendimiento se
evalua, sobre la base del valor razonable, de acuerdo con una estrategia de inversion o de gestion del
riesgo documentada, y se proporciona internamente informacion relativa a dicho grupo sobre esa
misma base al personal clave de la direccion del Grupo.

El Grupo clasifica, el resto de los pasivos financieros, excepto los contratos de garantia financiera, los
compromisos de concesion de un préstamo a un tipo de interés inferior al de mercado y los pasivos
financieros resultantes de una transferencia de activos financieros que no cumplen los requisitos para
su baja en cuentas o que se contabilizan utilizando el enfoque de la implicaciéon continuada, como
pasivos financieros a coste amortizado.

Cateqoria de instrumentos financieros a valor razonable

A continuacion, se muestra un andlisis de los instrumentos financieros que al 31 de diciembre de 2024
y 2023 son valorados a valor razonable con posterioridad a su reconocimiento inicial, agrupados por
niveles del 1 al 3, dependiendo del sistema de calculo del valor razonable:

e Nivel 1: su valor razonable se obtiene de la observacion directa de su cotizacion en mercados
activos para activos y pasivos idénticos.

e Nivel 2: su valor razonable se determina mediante la observacién en el mercado de inputs,
diferentes a los precios incluidos en la categoria 1, que son observables para los activos y pasivos,
bien directamente (precios) o indirectamente (v.g. que se obtienen de los precios).

o Nivel 3: su valor razonable se determina mediante técnicas de valoracién que incluyen inputs para
los activos y pasivos no observados directamente en los mercados.

Valor razonable al 31 de diciembre de 2024

Miles de euros
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Activo no corriente

Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 1.586 - 1.586
Activo corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 200 - 200
- 1.786 - 1.786
Pasivo no corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 10.030 - 10.030
Pasivo corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 4.173 - 4.173
- 14.203 - 14.203
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Valor razonable al 31 de diciembre de 2023

Miles de euros
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Activo no corriente

Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 1.958 - 1.958
Activo corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 59 - 59
- 2.017 - 2.017
Pasivo no corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 12.672 - 12.672
Pasivo corriente
Instrumentos financieros derivados (Nota 15) - 4.578 - 4.578
- 17.250 - 17.250

Activos y pasivos financieros a coste amortizado

Los activos y pasivos financieros a coste amortizado se reconocen inicialmente por su valor razonable,
mas o menos los costes de transaccion incurridos y se valoran posteriormente al coste amortizado,
utilizando el método del tipo de interés efectivo.

Deterioro de valor

El Grupo reconoce en resultados una correccion de valor por pérdidas crediticias esperadas de los
activos financieros valorados a coste amortizado, valor razonable con cambios en otro resultado global,
cuentas a cobrar por arrendamientos financieros, activos por contrato, compromisos de préstamo y
garantias financieras.

Para los activos financieros valorados a valor razonable con cambios en otro resultado global, la
pérdida de crédito esperada se reconoce en otro resultado global y no reduce el valor razonable de los
activos.

El Grupo valora en cada fecha de cierre la correccion valorativa en un importe igual a las pérdidas de
crédito esperadas en los siguientes doce meses, para los activos financieros para los que el riesgo de
crédito no ha aumentado de forma significativa desde la fecha de reconocimiento inicial o cuando
considera que el riesgo de crédito de un activo financiero ya no ha aumentado de forma significativa.

Al evaluar si existe un aumento significativo del riesgo de crédito, el Grupo considera toda la informacion
prospectiva razonable y soportable, en concreto:

Calificaciones de riesgo de crédito internas y externas;
Cambios adversos actuales o esperados en el negocio, condiciones financieras o econémicas que
puedan provocar un cambio significativo en la capacidad del prestatario de cumplir con sus
obligaciones;
Cambios significativos actuales o esperados en los resultados de explotacion del prestatario;

e Aumentos significativos del riesgo de crédito en otros instrumentos financieros del mismo
prestatario;

e Cambios significativos en el valor de la garantia que soporta la obligacion o en la calidad de las
garantias o mejoras de crédito de un tercero;

No obstante, el Grupo reconoce la pérdida de crédito esperada durante toda la vida del instrumento
para deudores comerciales o activos por contrato.
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Intereses y dividendos

El Grupo reconoce los intereses por el método del tipo de interés efectivo, que es el tipo de actualizacion
que iguala el valor en libros de un instrumento financiero con los flujos de efectivo estimados a lo largo
de la vida esperada del instrumento, a partir de sus condiciones contractuales y sin considerar las
pérdidas crediticias esperadas, excepto para los activos financieros adquiridos u originados con
pérdidas incurridas.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de patrimonio se reconocen
en resultados cuando han surgido los derechos para el Grupo a su percepcion, es probable que reciba
los beneficios econdmicos y el importe se puede estimar con fiabilidad.

Bajas y modificaciones de pasivos financieros

El Grupo da de baja un pasivo financiero, o una parte éste, cuando ha cumplido con la obligacion
contenida en el pasivo o bien esté legalmente dispensado de la responsabilidad principal contenida en
el pasivo ya sea en virtud de un proceso judicial o por el acreedor.

El intercambio de instrumentos de deuda entre el Grupo y la contraparte o las modificaciones
sustanciales de los pasivos inicialmente reconocidos, se contabilizan como una cancelacion del pasivo
financiero original y el reconocimiento de un nuevo pasivo financiero, siempre que los instrumentos
tengan condiciones sustancialmente diferentes.

El Grupo considera que las condiciones son sustancialmente diferentes si el valor actual de los flujos
de efectivo descontados bajo las nuevas condiciones, incluyendo cualquier comision pagada neta de
cualquier comision recibida, y utilizando para hacer el descuento el tipo de interés efectivo original,
difiere al menos en un 10 por ciento del valor actual descontado de los flujos de efectivo que todavia
resten del pasivo financiero original.

Si el intercambio se registra como una cancelacion del pasivo financiero original, los costes o
comisiones se reconocen en resultados formando parte del resultado de ésta. En caso contrario, los
flujos modificados se descuentan al tipo de interés efectivo original, reconociendo cualquier diferencia
con el valor contable previo, en resultados. Asimismo, los costes o comisiones ajustan el valor contable
del pasivo financiero y se amortizan por el método de coste amortizado durante la vida restante del
pasivo modificado.

El Grupo reconoce la diferencia entre el valor contable del pasivo financiero, o de una parte de éste,
cancelado o cedido a un tercero y la contraprestacion pagada, incluido cualquier activo cedido diferente
del efectivo o pasivo asumido en resultados.

Contabilidad de operaciones de cobertura

Los instrumentos financieros derivados se reconocen inicialmente siguiendo los criterios expuestos
anteriormente para los activos y pasivos financieros. Los instrumentos financieros derivados, que no
cumplen con los criterios de la contabilidad de coberturas expuestos a continuacion se clasifican y
valoran como activos o pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados. Los
instrumentos financieros derivados, que cumplen con los criterios de la contabilidad de coberturas, se
reconocen inicialmente por su valor razonable, mas, en su caso, los costes de transaccion que son
directamente atribuibles a la contratacion de los mismos o menos, en su caso, los costes de transaccion
que son directamente atribuibles a la emision de los mismos. No obstante, los costes de transaccion
se reconocen posteriormente en resultados, en la medida en que no forman parte de la variacion
efectiva de la cobertura.

Al inicio de la cobertura, el Grupo designa y documenta formalmente las relaciones de cobertura, asi
como el objetivo y la estrategia que asume con respecto a las mismas. La documentacion incluye la
identificacion del instrumento de cobertura, la partida cubierta, la naturaleza del riesgo cubierto y la
forma en la que el Grupo mide la eficacia de la cobertura.
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La contabilizacion de las operaciones de cobertura sélo resulta de aplicacion cuando existe una relacion
econdmica entre la partida cubierta y el instrumento de cobertura, el riesgo de crédito no ejerce un
efecto dominante sobre los cambios de valor resultantes de esa relacion econémica y la ratio de
cobertura de la relacion de cobertura es la misma que la resultante de la cantidad de la partida cubierta
que el Grupo realmente utiliza para cubrir dicha cantidad de la partida cubierta. No obstante, esa
designacion no debe reflejar un desequilibrio entre las ponderaciones de la partida cubierta y del
instrumento de cobertura que genere una ineficacia de cobertura, independientemente de que esté
reconocida o no que pueda dar lugar a un resultado contable contrario a la finalidad de la contabilidad
de coberturas.

Asimismo, en las coberturas de los flujos de efectivo de las transacciones previstas o un componente
de estas, el Grupo evalla si dichas transacciones son altamente probables y si presentan una
exposicion a las variaciones en los flujos de efectivo que podrian en ultimo extremo afectar al resultado
del ejercicio.

El Grupo evalua al inicio de la relacion de cobertura y de forma continua, si la relacion cumple los
requisitos de la eficacia de forma prospectiva. El Grupo evalua la eficacia en cada cierre contable o
cuando se producen cambios significativos que afecten a los requisitos de la eficacia.

El Grupo realiza una evaluacion cualitativa de la eficacia, siempre que las condiciones fundamentales
del instrumento y de la partida cubierta coincidan. Cuando las condiciones fundamentales no son
plenamente coincidentes, el Grupo utiliza un derivado hipotético con condiciones fundamentales
equivalentes a la partida cubierta para evaluar y medir la ineficacia.

El Grupo solo designa como partidas cubiertas los activos, pasivos, compromisos en firme y las
transacciones previstas altamente probables. La partida cubierta puede ser una partida individual o un
grupo de partidas.

Coberturas de los flujos de efectivo

El Grupo reconoce en otro resultado global las pérdidas o ganancias procedentes de la valoraciéon a
valor razonable del instrumento de cobertura que corresponden a la parte que se haya identificado
como cobertura eficaz.

La parte de la cobertura que se considera ineficaz, asi como el componente especifico de la pérdida o
ganancia o flujos de efectivo relacionados con el instrumento de cobertura, excluidos de la valoracion
de la eficacia de la cobertura, se reconocen con cargo o abono a cuentas de gastos o ingresos
financieros.

En las coberturas de transacciones previstas que dan lugar al reconocimiento de un activo o pasivo
financiero, las pérdidas o ganancias asociadas que han sido reconocidas en otro resultado global se
reclasifican a resultados en el mismo ejercicio o ejercicios durante los cuales el activo adquirido o
pasivo asumido afectan al resultado y en la misma partida de la cuenta de resultados consolidada.

Interrupcion de la contabilidad de coberturas

Si la relacion de cobertura deja de cumplir los requisitos de efectividad relacionados con la ratio de
cobertura, pero el objetivo de gestion de riesgo sigue siendo el mismo para dicha relacion, el Grupo
ajusta la ratio de cobertura para que se sigan cumpliendo los criterios de las relaciones de cobertura
(reequilibrio). El reequilibrio se refiere a los ajustes realizados a las cantidades designadas de la partida
cubierta o del instrumento de cobertura de una relacién existente con el propdsito de mantener la ratio
de cobertura que cumple con los requisitos de la efectividad de coberturas. El Grupo contabiliza el
reequilibrio como una continuacién de la relacion de cobertura. En la fecha de reequilibrio, el Grupo
determina la inefectividad de la relacion y reconoce cualquier inefectividad en resultados.

El Grupo interrumpe la relacion de cobertura de forma prospectiva solo cuando toda o parte de la
relacion de cobertura deja de cumplir los requisitos cualificados. Esto incluye las situaciones en las que
el instrumento de cobertura expira o es vendido, finalizado o ejercido. A estos efectos, la sustituciéon o

19



CELEO CONCESIONES E INVERSIONES, S.L.
y sociedades dependientes

Memoria consolidada

renovacion de un instrumento de cobertura no es una expiraciéon o finalizacién, siempre que la
operacion sea consistente con el objetivo documentado de gestion de riesgo del Grupo.

En las coberturas de los flujos de efectivo, el importe acumulado en otro resultado global no se reconoce
en resultados hasta que la transaccion prevista tenga lugar. No obstante, a lo anterior, los importes
acumulados en otro resultado global se reclasifican como ingresos o gastos financieros en el momento
en el que el Grupo no espera que la transaccion prevista vaya a producirse.

m) Existencias

Este epigrafe del estado de situacion financiera consolidado recoge los activos que Grupo prevé
consumirlos en el proceso de produccién o en la prestacion de servicios.

Las existencias se valoran al menor valor entre el coste y su valor neto realizable. El coste incluye todos
los gastos derivados de su adquisicion y transformacion, incluyendo aquellos en los que se haya
incurrido para darles su condicion y ubicacion actuales.

Si las existencias son productos que no son habitualmente intercambiables entre si, su coste se
establece de forma especifica, mientras que para el resto se utiliza el método del coste medio
ponderado.

El valor neto realizable es el precio estimado de venta menos los costes estimados para terminar su
produccion y los necesarios para llevar a cabo la venta.

n) Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

El efectivo y otros medios liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja y los depdsitos bancarios
a la vista en entidades de crédito. También se incluyen bajo este concepto otras inversiones a corto
plazo de gran liquidez siempre que fuesen facilmente convertibles en importes determinados de
efectivo y que estan sujetas a un riesgo insignificante de cambios de valor. A estos efectos se incluyen
las inversiones con vencimientos de menos de tres meses desde la fecha de adquisicion.

El Grupo clasifica los flujos de efectivo correspondientes a los intereses recibidos y pagados y los
dividendos recibidos y pagados como actividades de financiacion e inversion.

o) Provisiones

La politica del Grupo es la de constituir provisiones por el importe estimado necesario para hacer frente
adecuadamente a responsabilidades, ya sean legales o implicitas, probables o ciertas, procedentes de
contingencias, litigios en curso u obligaciones, que surjan como resultado de sucesos pasados, siempre
que sea probable el que suponga desprenderse de recursos al Grupo y que sea posible realizar una
estimacion razonable del importe de esta. Su dotacién se efectua al nacimiento de la responsabilidad
o de la obligacién con cargo al epigrafe de la cuenta de resultados consolidada que corresponda seguin
la naturaleza de la obligacion por el valor presente de la provision cuando el efecto de la actualizacién
de la obligacién resulta significativo.

Los importes reconocidos en el estado de situacion financiera consolidado corresponden a la mejor
estimacion a la fecha de cierre de los desembolsos necesarios para cancelar la obligaciéon presente,
una vez considerados los riesgos e incertidumbres relacionados con la provision.

Las provisiones se revierten contra resultados cuando no es probable que exista una salida de recursos
para cancelar tal obligacion. La reversion se realiza contra la partida de resultados en el que se hubiera
registrado el correspondiente gasto y el exceso, en su caso, se reconoce en la partida otros ingresos.

Por otro lado, los pasivos contingentes no se reconocen, en cuanto que se corresponden con
obligaciones posibles (dependen de la ocurrencia o no de eventos futuros inciertos) o con obligaciones
presentes que no cumplen el reconocimiento de provisiéon (porque no es probable o su importe no
puede ser medido con fiabilidad) (Notas 16 y 18).
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Provisiones por desmantelamiento

Las provisiones a las que se hace referencia en este apartado se reconocen siguiendo los criterios
generales de reconocimiento de provisiones y se registran como mayor valor de coste de los elementos
de inmovilizado material con los que se encuentra relacionados (véase apartado h).

Las variaciones en la provision derivadas de cambio en el importe, en la estructura temporal de los
desembolsos o en el tipo de descuento, aumentan o reducen el valor de coste de inmovilizado con el
limite de su valor contable reconociéndose el exceso en resultados.

p) Reconocimiento de ingresos y gastos

La Sociedad reconoce los ingresos de sus actividades ordinarias a medida que se produce la entrega
de los bienes o prestacion de los servicios comprometidos contractualmente con sus clientes durante
la vida del contrato y por el importe de la contraprestacion a la que espera tener derecho a cambio de
dichos bienes o servicios.

En particular, la Sociedad sigue las siguientes etapas para el reconocimiento de los ingresos ordinarios
procedentes de contratos con clientes:

— ldentificacion del contrato con el cliente: para identificar un contrato la Sociedad evalla que las partes
hayan aprobado el contrato y se comprometan a cumplir con sus respectivas obligaciones, identificando
los derechos de cada una de las partes, las condiciones de pago en relacidon con los bienes o servicios
a transferir, y evaluando que el contrato tenga naturaleza comercial y sea probable que se vaya a
cobrar la contraprestacion a que tendra derecho a cambio de los bienes o servicios que se transferiran
al cliente.

— ldentificacion de las obligaciones de ejecucion del contrato: al comienzo del contrato, la Sociedad
evalla los bienes o servicios prometidos en un contrato con un cliente e identifica como obligacién de
ejecucion cada promesa de transferir al cliente:

a) Un bien, servicio o un grupo de bienes o servicios diferenciados; o

b) Una serie de bienes o servicios diferenciados que sean practicamente iguales y que se atengan al
mismo patrén de transferencia al cliente.

Un bien o servicio prometido a un cliente esta diferenciado si se cumplen los 2 criterios siguientes:

1)  El cliente puede disfrutar del bien o servicio por si sélo o junto con otros recursos de los que
puede disponer faciimente; y

2) El compromiso de la Sociedad de transferir el bien o servicio al cliente es identificable por
separado de otros compromisos contenidos en el contrato.

— Determinacion del precio de la transaccion: se determina como el importe de la contraprestacion a la
que espera tener derecho a cambio de transferir los bienes o servicios comprometidos con el cliente
excluyendo los importes cobrados por cuenta de terceros y puede incluir importes fijos o variables, tales
como descuentos, reembolsos, abonos, incentivos, bonificaciones y otros conceptos similares.

— Cuando el precio de la transacciéon incluye una contraprestacion variable la Sociedad estima
inicialmente el importe de la contraprestacion a la cual tendra derecho, utilizando el método del valor
esperado o bien el importe mas probable, e incluyendo todo o parte del importe de la contraprestacion
variable sélo en la medida en que sea altamente probable que no ocurra una reversion significativa del
importe de ingresos ordinarios acumulados reconocido cuando, posteriormente, se resuelva la
incertidumbre sobre la contraprestacion variable.

— En la estimacion del precio de la transaccion también se tiene en cuenta el valor temporal del dinero,

si se considera que existe un componente de financiacién significativo, asi como contraprestaciones
distintas al efectivo y otras contraprestaciones a pagar al cliente.
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— Asignacion del precio de la transaccion entre las obligaciones de ejecucion del contrato: la Sociedad
distribuye el precio de la transaccion de forma que a cada obligacién de ejecucion identificada en el
contrato se le asigna un importe que represente la contraprestacion que obtendra a cambio de transferir
al cliente el bien o servicio comprometido en dicha obligacion de ejecucion. Esta asignacion se hace
proporcionalmente y basandose en los correspondientes precios de venta independiente de los bienes
y servicios objeto de cada obligacion de ejecucion. La mejor evidencia de los precios de venta
independientes es su precio observable, cuando estos bienes o servicios se venden de forma separada
en circunstancias similares. Cuando no se dispone de dicho precio, la Sociedad estima el importe
mediante un enfoque que maximice el uso de los datos observables, como, por ejemplo, una valoracion
ajustada partiendo de un precio de mercado, un coste esperado mas un margen o utilizando un enfoque
residual.

— Cuando el contrato incluye méas de un bien o servicio diferenciado y se concede un descuento sobre el
precio total, salvo que se tenga una mayor evidencia observable de que el descuento es aplicable en
su totalidad a una obligacion de ejecucion, el descuento se reparte proporcionalmente entre todas las
obligaciones de ejecucion.

— Reconocimiento del ingreso a medida que se cumple con las obligaciones de ejecucion: la Sociedad
reconoce como ingreso el importe del precio de la transaccién asignado a una obligacion de ejecucion
a medida que satisface esta obligacion mediante la transferencia al cliente de los bienes o servicios

comprometidos. Para ello, la Sociedad determina si se satisface la obligacion de ejecucién a lo largo
del tiempo o en un momento determinado:

a) Una obligacion se satisface a lo largo del tiempo si se cumplen los siguientes criterios:

o El cliente recibe y consume de forma simultanea los beneficios proporcionados por la
actividad de la Sociedad a medida que ésta la lleva a cabo.

o La Sociedad produce o mejora un activo que el cliente controla a medida que el activo se
produce o mejora.

o La Sociedad produce un activo especifico para el cliente, al que no puede darle un uso
alternativo, y tiene un derecho exigible al cobro de la actividad realizada hasta el momento.

Si la obligacion de ejecucion se cumple a lo largo del tiempo, la Sociedad reconoce los ingresos
correspondientes a medida que la satisface, para lo que mide el grado de avance de ejecucion
de cada obligacion identificada.

b)  Siuna obligacién no retne las condiciones para que se cumpla a lo largo del tiempo, se evaltan
los siguientes indicadores para determinar que el control del activo se ha transferido al cliente:

o La Sociedad ha transmitido la posesion fisica del activo;

o La Sociedad tiene derecho a exigir un pago por el activo;

o El cliente ha aceptado el activo;

o  Elcliente tiene los riesgos y beneficios significativos inherentes a la titularidad del activo; y
o  Elcliente tiene la titularidad legal del activo.

Si la obligacion de ejecucion se cumple en una fecha concreta, la Sociedad reconoce los ingresos
correspondientes.

En el caso de que las partes acuerden una modificacion del contrato, la Sociedad contabiliza dicha
modificacion como un contrato separado si se cumplen las 2 condiciones siguientes:

- El alcance del contrato se incrementa debido a la incorporacion de bienes o servicios
comprometidos que son distintos; y

- El precio del contrato se incrementa por un importe de la contraprestacion que refleja los precios
de venta independientes de los bienes o servicios prometidos adicionales.
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En caso contrario, la modificacion contractual se trata como un ajuste al contrato original, de tal modo
que, cuando la modificacion consista en nuevos bienes o servicios distintos y no a su precio de venta
habitual, se cancela el contrato anterior y se crea un nuevo contrato, mientras que, si la modificacion
consiste en nuevos bienes o servicios que no sean distintos, se procede a realizar una reevaluacion
del contrato existente.

La Sociedad presenta los contratos con clientes en el Balance de Situacién como un activo o un pasivo
dependiendo de la relacion entre el desempefio realizado y el pago efectuado por el cliente:

- El contrato con el cliente se presenta como un pasivo del contrato cuando el cliente ha pagado
una contraprestacion, antes de que hayan sido transferidos los bienes o servicios al cliente, de
forma que exista la obligaciéon por parte de la Sociedad de transferir los bienes o servicios al
cliente por los cuales ha recibido ya una contraprestacion.

- El contrato con el cliente se presenta como un activo del contrato cuando la Sociedad ha
realizado el desempefio mediante la transferencia de bienes o servicios al cliente antes de que
el cliente haya entregado la contraprestacion, de forma que la Sociedad tiene el derecho a la
contraprestacion a cambio de los bienes o servicios que ha transferido al cliente. La Sociedad
excluye de este importe los importes presentados como cuentas a cobrar.

La Sociedad excluye de la cifra de ingresos aquellas entradas brutas de beneficios recibidas cuando
actua por cuenta de terceros, registrando Unicamente como ingresos los correspondientes a su propia
actividad.

La Sociedad registra las ventas de electricidad y gas como ingreso en la fecha en que son entregadas
al cliente, en funcién de las cantidades suministradas durante el periodo, aun cuando no hayan sido
facturadas y de acuerdo al precio unitario que se establece en el contrato. Por lo tanto, los ingresos
incluyen la estimacion de la energia suministrada aun no leida en los contadores del cliente.

Los ingresos y gastos por intereses se contabilizan considerando la tasa de interés efectivo aplicable
al principal pendiente de amortizar durante el periodo de devengo correspondiente.

Los gastos se imputan en funcién del criterio del devengo.
q) Impuesto sobre las ganancias

El gasto o ingreso por el impuesto sobre las ganancias comprende tanto el impuesto corriente como el
impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el impuesto sobre las ganancias relativa
a la ganancia o pérdida fiscal consolidada del ejercicio. Los activos o pasivos por impuesto sobre las
ganancias corriente se valoran por las cantidades que se espera pagar o recuperar de las autoridades
fiscales, utilizando la normativa y tipos impositivos que estan aprobados o estén a punto de aprobarse
en la fecha de cierre.

Los pasivos por impuesto diferido son los importes a pagar en el futuro en concepto de impuesto sobre
sociedades relacionados con las diferencias temporarias imponibles mientras que los activos por
impuesto diferido son los importes a recuperar en concepto de impuesto sobre sociedades debido a la
existencia de diferencias temporarias deducibles, bases imponibles negativas compensables o
deducciones pendientes de aplicacion. A estos efectos se entiende por diferencia temporaria la
diferencia existente entre el valor contable, de los activos y pasivos y su base fiscal.

El impuesto sobre las ganancias corriente o diferido se reconoce en resultados, salvo que surja de una
transaccion o suceso econémico que se ha reconocido en el mismo ejercicio o en otro diferente, contra
patrimonio neto o de una combinacién de negocios.

Reconocimiento de pasivos por impuesto diferido

El Grupo reconoce los pasivos por impuesto diferido en todos los casos excepto que:
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e surjan del reconocimiento inicial del fondo de comercio o de un activo o pasivo en una transaccion
que no es una combinacion de negocios y en la fecha de la transaccién no afecta ni al resultado
contable ni a la base imponible fiscal;

e correspondan a diferencias relacionadas con inversiones en sociedades dependientes, asociadas
y negocios conjuntos sobre las que el Grupo tenga la capacidad de controlar el momento de su
reversion y no fuese probable que se produzca su reversion en un futuro previsible.

Reconocimiento de activos por impuesto diferido

El Grupo reconoce los activos por impuesto diferido siempre que:

e resulte probable que existan ganancias fiscales futuras suficientes para su compensacion o cuando
la legislacion fiscal contemple la posibilidad de conversion futura de activos por impuesto diferido
en un crédito exigible frente a la Administracion Publica. No obstante, los activos que surjan del
reconocimiento inicial de activos o pasivos en una transaccion que no es una combinacion de
negocios y en la fecha de la transaccion no afecta ni al resultado contable ni a la base imponible
fiscal, no son objeto de reconocimiento;

e correspondan a diferencias temporarias relacionadas con inversiones en dependientes, asociadas
y negocios conjuntos en la medida en que las diferencias temporarias vayan a revertir en un futuro
previsible y se espere generar ganancias fiscales futuras positivas para compensar las diferencias.

Se considera probable que el Grupo dispone de ganancias fiscales suficientes para recuperar los
activos por impuesto diferido, siempre que existan diferencias temporarias imponibles en cuantia
suficiente, relacionadas con la misma autoridad fiscal y referidas al mismo sujeto pasivo, cuya reversion
se espere en el mismo ejercicio fiscal en el que se prevea reviertan las diferencias temporarias
deducibles o en ejercicios en los que una pérdida fiscal, surgida por una diferencia temporaria
deducible, pueda ser compensada con ganancias anteriores o posteriores.

Al objeto de determinar las ganancias fiscales futuras, el Grupo tiene en cuenta las oportunidades de
planificacion fiscal, siempre que tenga la intencion de adoptarlas o es probable que las vaya a adoptar.

Valoracion de activos y pasivos por impuesto diferido

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se valoran por los tipos impositivos que vayan a ser de
aplicacion en los ejercicios en los que se espera realizar los activos o pagar los pasivos, a partir de la
normativa y tipos que estan aprobados o se encuentren a punto de aprobarse y una vez consideradas
las consecuencias fiscales que se derivaran de la forma en que el Grupo espera recuperar los activos
o liquidar los pasivos.

El Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercicio, el valor contable de los activos por impuestos
diferidos, con el objeto de reducir dicho valor en la medida en que no es probable que vayan a existir
suficientes bases imponibles positivas futuras para compensarlos.

Los activos por impuestos diferidos que no cumplen las condiciones anteriores no son reconocidos en
el estado de situacion financiera consolidado. El Grupo reconsidera al cierre del ejercicio, si se cumplen
las condiciones para reconocer los activos por impuestos diferidos que previamente no habian sido
reconocidos.

Incertidumbres fiscales

Si el Grupo determina que no es probable que la autoridad fiscal vaya a aceptar un tratamiento fiscal
incierto o un grupo de tratamientos fiscales inciertos, considera dicha incertidumbre en la
determinacion de la base imponible, bases fiscales, créditos por bases imponibles negativas,
deducciones o tipos impositivos.

El Grupo determina el efecto de la incertidumbre en la declaracion del impuesto sobre sociedades por
el método del importe esperado, cuando el rango de desenlaces posibles es muy disperso o el método
del desenlace mas probable, cuando el desenlace es binario o concentrado en un valor. En aquellos
casos en los que el activo o el pasivo por impuesto calculado con estos criterios excede el importe
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presentado en las autoliquidaciones, éste se presenta como corriente o no corriente en el estado de
situacion financiera consolidado atendiendo a la fecha esperada de recuperacion o liquidacion,
considerando, en su caso, el importe de los correspondientes intereses de demora sobre el pasivo a
medida que se devengan en la cuenta de resultados. El Grupo registra los cambios en hechos y
circunstancias sobre las incertidumbres fiscales como un cambio de estimacion.

El Grupo reconoce y presenta las sanciones de acuerdo con la politica contable indicada para las
provisiones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconocen en estado de situacion financiera
consolidado como activos o pasivos no corrientes, independientemente de la fecha de esperada de
realizacion o liquidacion.

r) Estado de flujos de efectivo consolidado

En el estado de flujos de efectivo consolidado, preparado de acuerdo con el método indirecto, se utilizan
las siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

e Flujos de efectivo. Entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes, entendiendo
por éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de alteraciones
en su valor.

e Actividades de explotacion. Actividades tipicas de las entidades que forman el Grupo, asi como
otras actividades que no pueden ser calificadas de inversion o de financiacion.

e Actividades de inversion. Las de adquisicion, enajenacién o disposicion por otros medios de
activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes. El Grupo
clasifica los intereses y dividendos cobrados como actividades de inversion.

e Actividades de financiacion. Actividades que producen cambios en el tamafo y composicién del
patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.

Los flujos de efectivo correspondientes a la actividad de explotacién se corresponden con la actividad
ordinaria del Grupo.

Los flujos netos de efectivo de la actividad de inversién vienen motivados principalmente por las nuevas
inversiones en sociedades dependientes, otros activos intangibles, inmovilizado material, derechos de
uso y concesiones (véanse Notas 6, 7, 8, 9y 11).

Adicionalmente, los flujos netos de efectivo de las actividades de financiacién se corresponden
principalmente con amortizacién de los pasivos financieros en funcion del calendario contractual y a la
devolucion de prima de asuncion (véanse Notas 14 y 15).

s) Informacién financiera por segmentos

Un segmento de explotacién es un componente del Grupo que desarrolla actividades de negocio de
las que puede obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastos, cuyos resultados de explotacion son
revisados de forma regular por la maxima autoridad en la toma de decisiones de explotacién del Grupo,
para decidir sobre los recursos que deben asignarse al segmento, evaluar su rendimiento y en relacion
con el cual se dispone de informacién financiera diferenciada.

Los segmentos definidos por el Grupo se detallan en la Nota 26.

25



4.

CELEO CONCESIONES E INVERSIONES, S.L.
y sociedades dependientes

Memoria consolidada

t) Medioambiente

El Grupo realiza operaciones cuyo proposito principal es prevenir, reducir o reparar el dafio que como
resultado de sus actividades pueda producir sobre el medio ambiente.

Los gastos derivados de las actividades medioambientales se reconocen como “Otros gastos de
explotacion” en el ejercicio en el que se incurren.

Los elementos del inmovilizado material adquiridos con el objeto de ser utilizados de forma duradera
en su actividad y cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccion
y mejora del medio ambiente, incluyendo la reduccién o eliminacion de la contaminacion futura de las
operaciones del Grupo, se reconocen como activos mediante la aplicacion de criterios de valoracion,
presentacion y desglose consistentes con los que se mencionan en al apartado h).

Politica de gestion de riesgos financieros

El Grupo esta expuesto a determinados riesgos financieros que gestiona mediante la agrupaciéon de
sistemas de identificacion, medicién, limitacion de concentracion y supervision. La gestion y limitacion de
los riesgos financieros se efectia de manera coordinada entre la Direccion Corporativa y las diferentes
Unidades de Negocio y Filiales que componen el Grupo. Las operaciones relacionadas con la gestion de
los riesgos financieros son aprobadas al mas alto nivel de decision y conforme a las normas, politicas y
procedimientos establecidos.

Riesgo de tipo de cambio

El riesgo de mercado por el riesgo de tipo de cambio es consecuencia de las operaciones que el Grupo
lleva a cabo en los mercados internacionales en el curso de sus negocios. Parte de los ingresos y costes
de aprovisionamientos estdn denominados en monedas distintas de la moneda funcional de cada pais
donde operan las sociedades dependientes. Por este motivo podria existir el riesgo de que las fluctuaciones
en los tipos de cambio de estas monedas frente a su moneda funcional pudieran afectar a los resultados
del Grupo.

Para gestionar y minimizar este riesgo, el Grupo utiliza estrategias de cobertura, dado que el objetivo es
generar resultados Unicamente a través del desarrollo de las actividades ordinarias que desempenfa, y no
mediante la especulacion sobre las fluctuaciones en el tipo de cambio. Los instrumentos utilizados para
lograr esta cobertura son, basicamente, el endeudamiento referenciado a la divisa de cobro del contrato.

Al 31 de diciembre de 2024 los saldos en moneda extranjera mas relevantes del Grupo se corresponden
con la deuda en UF que mantienen las filiales chilenas cuya moneda funcional es el dolar estadounidense
(véase Nota 15).

Riesgo de tipo de interés

Las variaciones en los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo
de interés variable. El Grupo gestiona de forma activa su exposicion al riesgo de tipo de interés, para mitigar
su exposicion a la variacion de los tipos de interés que se deriva del endeudamiento contraido a tipo de
interés variable, utilizando, en su caso, instrumentos de cobertura para minimizar el riesgo de interés de la
financiacion o referenciando la financiacién a los mismos indices de actualizaciéon que tienen los ingresos
del proyecto financiado. Los instrumentos de cobertura, que se asignan especificamente a deuda financiera,
tienen como maximo los mismos importes nominales, y son basicamente swaps de tipos de interés (IRS)
cuya finalidad es tener un coste de interés fijo para las financiaciones originariamente contratadas a tipos
de interés variables. En todo caso, las coberturas de tipo de interés se contratan con un criterio de eficiencia
contable.

Adicionalmente indicar que, tal y como se observa en la Nota 15, el Grupo cuenta con los bonos emitidos
en el mercado de capitales a tipo de interés fijo en los ejercicios 2024 y 2023 correspondientes a las
sociedades del subgrupo Celeo Redes y Celeo Fotovoltaico.
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Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es mitigado mediante la politica de mantener tesoreria e instrumentos altamente
liquidos y no especulativos a corto plazo, a través de entidades de crédito de primer orden, para poder
cumplir sus compromisos futuros, asi como la contratacion de facilidades crediticias por un limite y plazo
suficientes para afrontar las necesidades previstas.

En la Nota 15 se desglosan los vencimientos de los pasivos financieros.

Por su parte, en cuanto a las lineas de transmision, en concreto a las que prestan sus servicios en Brasil
en régimen de concesion, el Operador Nacional do Sistema Eléctrico (ONS) tiene la responsabilidad de
coordinar los cobros y pagos del sistema e indica mensualmente a la Concesionaria las sociedades que
deberan pagarle: generadoras, grandes consumidoras y distribuidoras conectadas al sistema. Estas
sociedades han depositado, previamente a su conexion al sistema, un aval que se ejecutara en caso de
impago, siendo inmediatamente desconectadas del sistema y repartiéndose en ese momento la obligacion
de pago entre el resto de los usuarios del sistema. De este modo, la concesionaria tiene el cobro garantizado
por el sistema eléctrico nacional. A este respecto, en los afnos en que el Grupo lleva operando estas lineas
no se ha producido ningun impago por parte de sus usuarios.

En relacién con las lineas de transmision de Chile, Celeo CL participa en los siguientes segmentos de
transmision: Sistema de Transmision Nacional (STN), Sistema de Transmisiéon Zonal (STZ) y Sistema de
Transmision Dedicado (STD). Para los dos primeros segmentos, el STN y el STZ, el Coordinador Eléctrico
Nacional (CEN) es el responsable de coordinar el flujo de pagos a las empresas transmisoras para ambos
sistemas. En estos sistemas de transmision los ingresos se perciben principalmente por los cargos por uso
de la transmision, los que son calculados semestralmente por la Comision Nacional de Energia (CNE). Los
cargos por uso de la transmision son pagados por los clientes finales (demanda) y traspasados por los
suministradores, que pueden ser los generadores en el caso de los clientes libres y las distribuidoras en el
caso de los clientes regulados. De esta forma, las empresas transmisoras quedan protegidas ante el riesgo
de no pago, dado que dichos cargos deben ser traspasados desde los suministradores hacia las empresas
transmisoras, sin tener que hacerse cargo del riesgo de incobrabilidad. Asimismo, la garantia de cobro se
sustenta en un procedimiento del CEN que establece que ante eventuales impagos por parte de un
coordinado (empresa sujeta a coordinacion por parte del CEN), dicho incumplidor es desconectado del
sistema, repartiendo la obligacion de pago entre el resto de las empresas coordinadas. En el caso del STD,
los ingresos se cobran a través de peajes por uso, cuyas condiciones comerciales quedan definidas en los
contratos firmados entre el transmisor y el usuario de la linea de transmision

Por otro lado, las subestaciones y lineas de transmisién de Peru pertenecen, para el caso de Valle del Chira
y Puerto Maldonado, al Sistema Complementario de Transmision (SCT), el cual atiende a determinadas
areas de demanda, mientras que el reciente proyecto adjudicado, Miguel Grau - Frontera, pertenece al
Sistema Garantizado de Transmision (SGT), cuyos ingresos estan soportados por la totalidad del sistema.
Las tarifas son reguladas por el Organismo Supervisor de la Inversiéon en Energia y Mineria (OSINERGMIN)
y el proceso esta coordinado por el Comité de Operacion Econdmica del Sistema Interconectado Nacional
(COES).

Riesgo de crédito

El principal riesgo de crédito es atribuible a las cuentas a cobrar por operaciones comerciales, en la medida
en que una contraparte o cliente no responda a sus obligaciones contractuales. Para mitigar este riesgo, se
opera con clientes con un apropiado historial de crédito; ademas, dada la actividad y los sectores en los
que opera, el Grupo dispone de clientes de alta calidad crediticia. Adicionalmente, se efectda un analisis de
la solvencia financiera del cliente y se incluyen condiciones especificas en el contrato dirigidas a garantizar
el cobro del precio.

En el caso de los proyectos renovables en Espafia, la energia generada, de acuerdo con el marco
regulatorio eléctrico en vigor, es vendida en el Mercado Ibérico de Electricidad (MIBEL), cobrando los
ingresos del operador del mercado OMIE con un sistema de garantia de pagos y de la Comision Nacional
de los Mercados y la Competencia CNMC, ente regulador de los mercados energéticos de Espafia,
dependiente del Ministerio de Industria.
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El Grupo trata siempre de extremar las medidas que se vienen tomando para mitigar este riesgo y realiza
analisis periddicos de su exposicion al riesgo crediticio, realizando las correspondientes correcciones
valorativas por deterioro. A 31 de diciembre de 2024 y 2023 no existian cuentas por cobrar vencidas ni
saldos deteriorados (véase Nota 11).

Riesgo regulatorio

En cuanto al Riesgo regulatorio y, en particular, el relativo a las energias renovables, el Grupo hace un
seguimiento pormenorizado a fin de recoger adecuadamente su impacto en la cuenta de resultados
consolidada.

Distribucién de Resultados

La propuesta de distribucién del resultado de la Sociedad dominante del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2024 a presentar a la Junta General de Socios es como sigue:

Euros
Base de reparto
Beneficio del ejercicio 2.520.107,42
Distribucién
Reserva legal 252.010,74
Resultados negativos de ejercicios anteriores 2.268.096,68
2.520.107,42

La aplicacion del resultado de la Sociedad dominante del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2023,
aprobada por la Junta General de Socios el 19 de junio de 2024, ha consistido en:

Euros
Base de reparto
Beneficio del ejercicio 23.903.061,27
Distribucién
Reserva legal 2.390.306,13
Resultados negativos de ejercicios anteriores 21.512.755,14
23.903.061,27

Al 31 de diciembre de 2024 el importe de las reservas no distribuibles asciende a 7.189.081 euros
(4.798.775 euros al 31 de diciembre de 2023) y corresponde en su totalidad a la reserva legal.
Adicionalmente, las reservas voluntarias no son de libre disposicion con el limite de las pérdidas
acumuladas.
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Fondo de comercio

El desglose del saldo del epigrafe “Activo intangible — Fondo de comercio” de los estados de situacion
financiera consolidados de los ejercicios 2024 y 2023, en funcion de las sociedades que lo originan, es el
siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Sociedades consolidadas por
integracion global:
Otros negocios
- Helios Inversién y Promocion Solar, S.L.U. 1.125 1.125
1.125 1.125

Durante los ejercicios 2024 y 2023, no han existido movimientos en este epigrafe.
Tal como se indica en la Nota 3.g el Grupo evalta anualmente el deterioro de sus fondos de comercio.

La unidad generadora de efectivo considerada a efectos del correspondiente test de deterioro del fondo de
comercio incluido en el cuadro anterior se identifica con la propia sociedad a la que se ha asignado lo
mismo.

El importe recuperable es el mayor entre el valor de mercado minorado por los costes de venta y el valor
de uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de caja futuros estimados, aprobados por la
Direccién y considerados razonables. Para el calculo del valor de uso las hipotesis que se utilizan incluyen
las tasas de descuento, tasas de crecimiento y cambios esperados en los precios de venta y en los costes.
Los Administradores de la Sociedad dominante estiman las tasas de descuento que recogen el valor del
dinero en el tiempo y los riesgos asociados a la unidad generadora de efectivo.

Asimismo, de los analisis de sensibilidad realizados por la Direccion, que incluyen variaciones en funcion

de las desviaciones producidas en las principales estimaciones del ejercicio anterior, tampoco se desprende
deterioro alguno.
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Otros activos intangibles

El movimiento habido en este capitulo del estado de situacion financiera consolidado en los ejercicios 2024

y 2023 ha sido el siguiente:

Miles de euros

Aplicaciones

Servidumbre

Concesiones,

informaticas eléctrica pﬁ;::i?assy Total

COSTE:

Saldo al 1 de enero de 2024 3.994 76.797 576.185 656.976
Adiciones 338 985 27.340 28.663
Traspasos (14) - - (14)
Diferencias de conversion (47) 4.920 35.117 39.990

Saldo al 31 de diciembre de 2024 4.271 82.702 638.642 725.615

AMORTIZACION ACUMULADA:

Saldo al 1 de enero de 2024 (3.557) - (44.226) (47.783)
Dotaciones (Nota 20f) (1.415) - (11.405) (12.820)
Traspasos 1.303 - (1.303) -
Diferencias de conversion 330 - (3.241) (2.911)

Saldo al 31 de diciembre de 2024 (3.339) - (60.175) (63.514)

Coste neto a 1 de enero de 2024 437 76.797 531.959 609.193

Coste neto a 31 de diciembre de 2024 932 82.702 578.467 662.101

Miles de euros
;_Aplicac'iqnes Serv’idu!nbre C::rcr:issig:?s, Total
informaticas eléctrica licencias

COSTE:

Saldo al 1 de enero de 2023 3.379 82.486 579.945 665.810
Adiciones 638 649 15.771 17.058
Traspasos - (3.467) - (3.467)
Diferencias de conversion (23) (2.871) (19.531) (22.425)

Saldo al 31 de diciembre de 2023 3.994 76.797 576.185 656.976

AMORTIZACION ACUMULADA:

Saldo al 1 de enero de 2023 (2.367) - (34.609) (36.976)
Dotaciones (Nota 20f) (1.116) - (11.058) (12.174)
Diferencias de conversion (74) - 1.441 1.367

Saldo al 31 de diciembre de 2023 (3.557) - (44.226) (47.783)

Coste neto a 1 de enero de 2023 1.012 82.486 545.336 628.834

Coste neto a 31 de diciembre de 2023 437 76.797 531.959 609.193
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El capitulo “Aplicaciones Informaticas” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde a las licencias de
los sistemas de gestion de base de datos utilizados por el Grupo. Las adiciones del ejercicio 2024 y 2023
corresponden fundamentalmente a la implementacion de nuevo ERP en Celeo Redes Chile.

El capitulo “Servidumbre eléctrica” corresponde, principalmente, a la servidumbre perpetua de las lineas de
transmision de energia eléctrica en Chile cuya vida util es indefinida, por lo que no estan sujetas a proceso
de amortizacion, pero si a evaluacion de deterioro anual. Estas evaluaciones permiten concluir que no existe
ningun riesgo de deterioro dado que, ante analisis de sensibilidad muy amplios no se produce ningun tipo
de deterioro. Las altas del ejercicio 2024 corresponden, fundamentalmente, a servidumbres eléctricas en
Nirivilo Transmisora de Energia, S.A. (699 miles de euros). Las altas del ejercicio 2023 correspondian,
fundamentalmente, a las servidumbres contabilizadas en Alto Jahuel Transmisora de Energia y Charrta
Transmisora de Energia (618 y 31 miles de euros, respectivamente).

El capitulo “Concesiones, permisos y licencias” corresponden, principalmente, a las licencias de uso y
explotacion de los proyectos de Alto Jahuel Transmisora de Energia, S.A. y Charria Transmisora de
Energia, S.A. y al contrato de concesion Puerto Maldonado Transmisora de Energia, S.A.C adjudicada en
abril de 2021. Las altas del ejercicio 2024 corresponden, fundamentalmente, a los contratos de concesién
de las lineas Puerto Maldonado y Piura Nueva — Frontera (27.316 miles de euros). Las altas del ejercicio
2023 correspondian, fundamentalmente, a los contratos de concesion de las lineas Puerto Maldonado y
Piura Nueva — Frontera y la subestacién Valle del Chira (15.729 miles de euros). La subestacion Valle del
Chira inicié su explotacién en diciembre del 2023.

Al 31 de diciembre de 2024 el Grupo mantiene en uso aplicaciones informaticas en Celeo Redes Chile y en
la Sociedad dominante por importe de 258 miles de euros (108 miles de euros en 2023) las cuales se
encuentran completamente amortizadas.
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El epigrafe “Construcciones, Instalaciones Técnicas y Maquinaria” a 31 de diciembre de 2024 y 2023
corresponde, principalmente, con las inversiones en lineas de transmision en régimen de propiedad (no
afectos a la CIFNIIF 12) en Chile, las plantas fotovoltaicas en Brasil y las plantas fotovoltaicas y termosolares
en Espafa. El valor de las adiciones durante el ejercicio 2024 corresponden, fundamentalmente, a la
actualizacion de las provisiones por desmantelamiento asociadas a las plantas de generacion en Espafia
(Nota 16). Las adiciones del ejercicio 2023 correspondian, fundamentalmente, a las inversiones realizadas
en el centro de control de Celeo Redes Chile, Ltda por importe de 661 miles de euros. Asimismo, en el
ejercicio 2024 los traspasos corresponden con la entrada en operacion de los proyectos Reactiva
Transmisora y Ruil Transmisora.

El epigrafe “Inmovilizado en curso” corresponde, principalmente, a las obras en curso dentro de la sociedad
Nirivilo Transmisora de Energia, correspondiente a los proyectos Goyo Transmisora de Energia, Reactiva
Transmisora y Ruil Transmisora por valor de 23.858 miles de euros (31.351 miles de euros en 2023) y a las
mejoras en la subestacion Ancoa de Alto Jahuel Transmisora de Energia, S.A cuyo valor asciende a 1.834
miles de euros (1.186 miles de euros en 2023).

El coste de los elementos de inmovilizado material que se encuentran totalmente amortizados y que todavia
estan en uso al 31 de diciembre de 2024 asciende a 1.049 miles de euros (949 miles de euros en 2023).

La politica del Grupo es formalizar pdlizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos
los diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles reclamaciones que se le puedan
presentar por el ejercicio de su actividad entendiendo que dichas pdlizas cubren de manera suficiente los
riesgos a los que estan sometidos.

Activos por derecho de uso y pasivos por arrendamiento

Los detalles y los movimientos por clases de activos por derechos de uso durante el ejercicio 2024 y 2023
han sido los siguientes:

a) Naturaleza de los contratos de arrendamiento

Ejercicio 2024
Miles de euros
Terrenos Eltementos de Otros Total
ransporte

Saldo al 1 de enero de 2024 23.265 1.528 5.716 30.509
Adiciones 59 - 138 196
Ajustes del valor 33 - - 33
Traspasos - (25) (202) (227)
Diferencias de conversion (243) 108 (589) (724)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 23.114 1.611 5.063 29.788
Amortizacion Acumulada al 1 de enero de 2024 (4.247) (895) (3.676) (8.818)
Dotaciones (Nota 20f) (983) (318) (754) (2.055)
Traspasos - 365 1.438 1.803
Diferencias de conversion 38 (94) 144 88
Amortizaciéon acumulada al 31 de diciembre de 2024 (5.192) (942) (2.848) (8.982)
Coste neto al 31 de diciembre de 2024 17.922 669 2.215 20.806
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Ejercicio 2023

Miles de euros

Terrenos Elementos de Otros Total
transporte
Saldo al 1 de enero de 2023 23.063 610 6.055 29.728
Adiciones 66 966 148 1.180
Ajustes del valor 68 - - 68
Traspasos - - (602) (602)
Diferencias de conversion 68 (48) 115 135
Saldo al 31 de diciembre de 2023 23.265 1.528 5.716 30.509
Amortizacion Acumulada al 1 de enero de 2023 (3.352) (519) (2.917) (6.788)
Dotaciones (Nota 20f) (886) (409) (756) (2.051)
Diferencias de conversion 9) 33 3) 21
Amortizacion acumulada al 31 de diciembre de 2023 (4.247) (895) (3.676) (8.818)
Coste neto al 31 de diciembre de 2023 19.019 633 2.039 21.691

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el saldo por “Terrenos” recoge, fundamentalmente, el valor de los
contratos de arrendamiento de parte de los terrenos donde se ubican las infraestructuras de las plantas
termosolares de Aries Solar Termoeléctrica S.L., asi como los terrenos en donde se ubican las plantas
foltovoltaicas de Sao Joao do Piaui. Asimismo, el saldo por “Otros” esta compuesto, principalmente, por el
valor contractual de las oficinas situadas a Espafia, Chile y Brasil.

Las “Adiciones” del ejercicio 2023 se correspondian, fundamentalmente, con los alquileres de elementos
de transporte por parte de Celeo Redes Chile que ascendian a 966 miles de euros.

b) Detalles de pagos y pasivos por arrendamiento

El movimiento de pasivos por arrendamiento durante el ejercicio 2024 ha sido el siguiente:

Miles
de euros

Saldo al 1 de enero 2024

26.616

Adiciones

229

Bajas

Gastos financieros

1.761

Pagos

(2.424)

Saldo al 31 de diciembre 2023

26.182
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El movimiento de pasivos por arrendamiento durante el ejercicio 2023 fue el siguiente:

Miles
de euros
Saldo al 1 de enero 2023 27.679
Adiciones 1.248
Bajas -
Gastos financieros 1.683
Pagos (3.994)
Saldo al 31 de diciembre 2023 26.616

El andlisis del vencimiento contractual de los pasivos por arrendamiento, incluyendo los intereses a pagar
futuros es como sigue:

Miles de euros

2024 2023
Hasta seis meses 272 403
De seis meses a un afio 525 570
De uno a dos afios 2.881 2.127
De dos a tres afios 1.366 1.403
De tres a cuatro arios 1.101 1.434
Mas de cuatro afios 20.037 20.679
Total 26.182 26.616

10. Inversiones contabilizadas por el método de la participacion

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 las participaciones en entidades asociadas del Grupo que se han
valorado por el método de la participacion (Nota 3.c) son las siguientes:

Sociedad 202!\:|Ies de euros2023

Alfa Transmisora de Energia, S.A. 29.948 22.410
Transmisora Eléctrica de Quillota Limitada - 6.562
Subgrupo CRC Transmision 189.961 165.267
Subgrupo Celeo Redes Expansodes 95.978 110.378
Jauru Transmissora de Energia, S.A. 18.314 21.459
Total 334.201 326.076

En 2024, Alfa Transmisora de Energia S.A. ha absorbido la sociedad Transmisora de Quillota Limitida (Nota
2f).

En el Anexo Il adjunto se presentan las principales magnitudes de las sociedades registradas por el método
de la participacion.

La actividad de las sociedades consolidadas por el método de la participacion a 31 de diciembre de 2024
se corresponde con la explotacién de servicios publicos de transmisiones de energia eléctrica en Brasil y
en Chile.
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Los movimientos que han tenido lugar en los ejercicios 2024 y 2023 en este epigrafe del estado de situacion

financiera consolidado han sido los siguientes:

Miles de euros
2024 2023
Saldo inicial 326.076 320.864
Aumento de capital 5.836 1.849
Participacion en beneficios/(pérdidas) (Nota 20b) 8.905 15.431
Diferencias de conversion 1.709 (8.147)
Dividendos cobrados (8.923) (3.921)
Participacion en otro resultado global (Nota 14b) 598 -
Saldo final 334.201 326.076

Activos financieros no corrientes

La composicion del capitulo “Otros activos no corrientes” es la siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Cuenta de reserva del servicio de la deuda 16.336 18.365
Préstamo empresas asociadas (Nota 22). 22.148 40.552
Otros 7.791 7.555
46.275 66.472

La partida “Cuenta de reserva del servicio de la deuda” a 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde,
principalmente, con el importe de la cuenta de reserva del servicio de la deuda de las sociedades
concesionarias brasilefias y de los proyectos de generacion solar en Espafia.

La partida “Otros” a 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde principalmente a fianzas y a excedentes
de tesoreria que el Grupo invierte en imposiciones a largo plazo. Estos depdsitos devengan un tipo de
interés de mercado. Asimismo, dentro de este epigrafe también se recoge el saldo pendiente que los
proyectos de generacion de Espafia mantienen con la CNMC por los ajustes de desviaciones en el precio
de mercado regulados en el articulo 22 del Real Decreto 413/2014 que seran compensados a lo largo de la
vida util de las instalaciones, que ha pasado de saldo pasivo (recogido en “Otros pasivos financieros no
corrientes” en 2023) a activo por valor de 839 miles de euros.

Activos financieros no corrientes al 31 de diciembre de 2024 y 2023 se encuentran registrados por su coste
amortizado.

Deudores comerciales y otros activos

La composicion del epigrafe “Deudores comerciales y otros activos no corrientes” y “Deudores comerciales
y otros activos corrientes” del Estado consolidado de situacion financiera es la siguiente:

Miles de euros
2024 2023
No corrientes
Activos del contrato:
Concesiones por lineas de transmision en Brasil 905.332 1.038.785
905.332 1.038.785
Corrientes
Activos del contrato:
Concesiones por lineas de transmision en Brasil 28.270 30.989
Deudores comerciales 50.409 46.711
78.679 77.700
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Concesiones administrativas por lineas de transmisién en Brasil

A 31 de diciembre de 2024 el Grupo se encuentra desarrollando y ejecutando en régimen concesional
diversos proyectos para la construccion y explotacion y mantenimiento de distintas lineas de
transmision de energia eléctrica en Brasil, a través de sus filiales constituidas al efecto y cuya sociedad
cabecera en el mencionado pais es Celeo Redes Brasil, S.A. De acuerdo con los contratos de
concesion, el Grupo cobrara un importe determinado a lo largo del periodo de la concesién como
retribucion tanto por los trabajos de construcciéon como por los de explotacion y mantenimiento, el cual
no depende de la utilizacion que, en su caso, se haga de las mencionadas lineas de transmision. Los
periodos concesionales se sitian alrededor de 30 afos. Este importe determinado a cobrar sera objeto
de actualizacion periodica en funcién de determinadas variables como las tasas de interés, el indice
general de precios del consumidor y otras tasas de referencia del mercado segun establecen los
distintos contratos, si bien las modificaciones no son significativas.

El Grupo se compromete, en virtud de los acuerdos de concesion, a la implantacién integral de las
instalaciones de transmisién en un periodo determinado, asi como a la prestacion de los servicios de
operacion y mantenimiento empleando materiales, equipamientos de calidad y manteniendo las
instalaciones y los métodos operativos adecuados que garanticen buenos niveles de regularidad,
eficiencia, seguridad, actualidad, esfuerzo permanente en reduccion de costes, integracion social y
conservaciéon del medio. La entidad concesionaria no podra ceder o dar en garantia los activos
asociados al servicio publico de transmisién sin autorizacion de ANEEL.

La extincion de la concesion se producira en los siguientes casos: término final del contrato, caducidad,
rescision, anulacion por vicio o irregularidad o extincion de la transmisora. La extincién de la concesién
determinara la reversion al poder concedente de todos los bienes vinculados al servicio, procediéndose
a las evaluaciones y analisis correspondientes, los cuales serviran, en su caso, para determinar la
indemnizacion a la transmisora. Los bienes deberan estar en condiciones adecuadas de operacion y
técnicas, mantenidas de acuerdo con los procedimientos de redes aprobados por ANEEL que permitan
la continuidad del servicio publico de transmision de energia.

Al final de la concesion, se faculta a la concedente (ANEEL) la prérroga del contrato. El plazo de
renovacion maxima es por el mismo periodo de la concesion (30 afios) mediante requerimiento de la
concesionaria y a discrecion del concedente. Puede acordarse, asimismo, una eventual prérroga del
plazo de concesion en funcién del interés publico y de las condiciones estipuladas en el contrato.

La transmisora (concesionaria) podra promover la rescision del contrato en caso de incumplimiento
por el poder concedente de las normas establecidas en contrato. En ese caso, la transmisora no podra
interrumpir la prestacion del servicio hasta la aprobacion por decisién judicial que decrete la extincion
del contrato.

De acuerdo con los criterios descritos en la Nota 3.k, el Grupo registra en el momento inicial un activo
del contrato por el valor actual de los importes a recibir por la construccion de las infraestructuras, el
cual se valora a su coste amortizado a partir de entonces utilizando el método del tipo de interés
efectivo.

A continuacién, detallamos los vencimientos esperados de cobro correspondiente al saldo no corriente
a 31 de diciembre de 2024 y 2023:

Miles de euros Miles de euros
2024 2023
2026 33.347 2025 32.537
2027 38.829 2026 32.606
2028 41.242 2027 34.650
2029 43.806 2028 36.821
2030 y siguientes 748.108 2029 y siguientes 902.171
Total 905.332 Total 1.038.785
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b) Deudores Comerciales

El capitulo “Deudores comerciales” del activo corriente del estado de situacién financiera consolidado

recoge las cuentas a cobrar que tiene el Grupo como consecuencia de las operaciones realizadas con
terceros dentro del curso normal del negocio.

A 31 de diciembre de 2024 y 2023 no existian cuentas por cobrar vencidas ni saldos deteriorados,
siendo los saldos no vencidos de 50.251 miles de euros y 46.711 miles de euros, respectivamente.

13. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

La composicién de este capitulo del estado de situacion financiera consolidado adjunto es la siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Otros activos liquidos equivalentes 107.181 92.753
Tesoreria 17.053 69.672
Total 124.234 162.425

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, el saldo del epigrafe “Otros activos liquidos equivalentes”
corresponde principalmente a la adquisicion temporal de depdsitos e imposiciones, todas ellas a muy
corto plazo, que devengan un interés de mercado. A su vencimiento se reinvierten en activos de similar
naturaleza y plazo en funcion de las necesidades de tesoreria de cada momento.

14. Patrimonio neto
a) Capital social

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 los socios de la Sociedad dominante son los siguientes:

% de

participacion
Elecnor, S.A. 51%
Pasterze Investments Holding B.V. 49%
100%

El capital social de la Sociedad dominante esta dividido en 166.670.560 participaciones sociales de 1
euros de valor nominal cada una de ella. Asimismo, dichas participaciones se encuentran divididas en
dos clases diferentes: la Clase A, titularidad de Elecnor, S.A., y la Clase B, titularidad de Pasterze
Investments Holding B.V. Las clases de participaciones sociales tienen los derechos y obligaciones
que se les atribuye en los estatutos sociales refundidos. De esta manera, a 31 de diciembre de 2024
y 2023 el capital social de la Sociedad dominante asciende a 166.670.560 euros.

39



CELEO CONCESIONES E INVERSIONES, S.L.
y sociedades dependientes

Memoria consolidada

b) Ajustes en patrimonio por valoracién

El movimiento producido en este epigrafe con motivo de las correcciones valorativas de los
instrumentos financieros derivados designados como cobertura de flujos de caja durante los ejercicios
2024 y 2023 es el siguiente (miles de euros):

Variacién 31 de
1 de enero enel . e
de 2024 | valorde | -iquidacion d:zezrgze

mercado
Por integrante global
Cobertura de flujos de efectivo:
Swaps de tipos de interés IRS 16.333 1.102 (9.656) 7.779
Otras coberturas contables (14.231) 11.826 - (2.405)
Por método de la participacion
Otras coberturas contables (Nota 10) - 598 - 598
Total ajustes en patrimonio por 2.102 13.526 (9.656) 5.972
valoracién i ) ' )

Variacién 31 de

1 de enero enel - L. L
de 2023 | valorde | -iquidacion d:;zzrggée

mercado
Por integrante global
Cobertura de flujos de efectivo:
Swaps de tipos de interés IRS 31.066 (5.538) (9.195) 16.333
Otras coberturas contables (9.108) (5.123) - (14.231)
Total ajustes en patrimonio por 21.958 (10.661) (9.195) 2.102
valoracién i i ’ )

c) Prima de asuncion

Esta reserva es de libre distribucion.

La prima de asuncion a 31 de diciembre de 2024 y 2023 es de 752.777 miles de euros.
d) Otras Reservas

Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital,
que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del ejercicio se destinara
a ésta hasta que alcance, al menos, el 20 por 100 del capital social.

Esta reserva no es distribuible a los socios y solo podra ser utilizada para cubrir, en el caso de no tener
otras reservas disponibles, el saldo deudor de la cuenta de pérdidas y ganancias. El saldo registrado
en esta reserva podra ser destinado a incrementar el capital social.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Sociedad dominante no tiene constituida esta reserva con el
limite minimo que establece la Ley de Sociedades de Capital.

Aportaciones de Socios

Con fecha 30 de marzo de 2023, Elecnor, S.A., decidio realizar una aportacion no reintegrable al capital
social de 2.014.000 euros a los efectos de facilitar los fondos necesarios para hacer frente al acuerdo
celebrado entre la compaiiia brasilefia, participada indirectamente en un 51%, Integragdo Maranhense
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Transmissora de Energia, S.A. y Elecnor don Brasil, L.T.D.A. para poner fin al procedimiento arbitral
que mantenian. Elecnor, S.A. realiz6 esta aportacion en un porcentaje superior al que le corresponde
por su participacién en el capital social (51%), en consecuencia, la Sociedad reconocié una donacion
por dicho exceso en el epigrafe “Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero” de la
Cuenta de Resultados del Ejercicio por importe de 986.860 euros.

e) Participaciones no dominantes

La composicién del epigrafe “Patrimonio Neto - Participaciones no dominantes” del pasivo del estado
de situacion financiera consolidado adjunto durante los ejercicios 2024 y 2023 es la siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Integragcao Maranhense Tranmissora De Energia, S.A. 28.562 34.229
Caiua Transmissora De Energia, S.A. 19.978 23.038
Cantareira Transmissora De Energia, S.A. 70.492 82.509
Dioxipe Solar, S.L. 504 592
119.536 140.368

El movimiento habido durante los ejercicios 2024 y 2023 en este epigrafe del estado de situacion
financiera consolidado, se detalla a continuacion:

Miles de
euros
Saldo a 1 de enero de 2023 133.185
Participaciones en beneficios/pérdidas 12.796
Diferencias de conversion 6.795
Ampliaciones de capital 1.941
Dividendos repartidos (14.205)
Otros (144)
Saldo a 31 de diciembre de 2023 140.368
Participaciones en beneficios/pérdidas 10.404
Diferencias de conversion (22.764)
Dividendos repartidos (8.402)
Otros (70)
Saldo a 31 de diciembre de 2024 119.536

f) Diferencias de conversion

Las diferencias de conversion acumuladas en patrimonio neto a 31 de diciembre de 2024 y 2023 por
cada una de las monedas significativas, es como sigue:

Miles de euros
2024 2023
Brasil (189.757) (74.848)
Chile 37.419 (1.210)
Peru 626 258
(151.712) (75.800)
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15. Deuda financiera y otros instrumentos financieros

La composicion de los epigrafes “Pasivos financieros por emision de obligaciones y otros valores
negociables”, “Deudas con entidades de crédito” e “Instrumentos financieros derivados” del pasivo no
corriente y del pasivo corriente de los estados de situacion financiera consolidados a 31 de diciembre de
2024 y 2023 adjuntos, asi como su clasificacion es la siguiente:

Miles de euros
2024 2023
No corriente | Corriente | No corriente Corriente

Activo

Instrumentos financieros derivados 1.586 200 1.958 59
Total Activo 1.586 200 1.958 59
Pasivo

Obligaciones y otros valores negociables 600.946 95.636 697.146 17.609
Deudas con entidades de crédito 714.604 66.574 736.852 64.919
Instrumentos financieros derivados 10.030 4173 12.672 4.578
Total Pasivo 1.325.580 166.383 1.446.670 87.106

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la totalidad de los pasivos financieros del Grupo se corresponden con
pasivos financieros a coste amortizado salvo los derivados de cobertura que se encuentran valorados a su
valor razonable.

Las caracteristicas principales de los instrumentos financieros por los epigrafes “Obligaciones y otros
valores negociables”, “Deudas con entidades de crédito” e “Instrumentos financieros derivados” al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 son las siguientes:
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Ejercicio 2024

Miles de Euros

(*) A tipo de cambio de cierre, en euros.

. . o Adio Valor . No
Tipo Sociedad Moneda Tipo de interés vencimiento nor(r:;nal Corriente Corriente
Obligaciones y otros valores negociables

Celeo Redes Operacion Chile, S.A. USD/UF | 5,20% (USD) y 2,99% (UF) 2047 571.723 8.529 | 542.938
Cantareira Transmissora De Energia, S.A. BRL IPCA + 6,95% 2032 15.563 1.968 11.405
Celeo Redes Transmissora De Energia, S.A. BRL CDI + 1,05% 2025 87.934 55.553 -
Serra de Ibiapaba TransmissoraDe Energia,S.A. BRL IPCA+5,90% 2036 18.054 682 20.380
Brilhante Transmissora de Energia, S.A. BRL CDI +1,25% 2025 25.513 27.282 -
Celeo Fotovoltaico, S.A. EUR 3,948% 2038 41.600 1.622 26.224
95.636 | 600.946
Deudas con entidades de crédito
Nirivilo Transmisora de Energia, SA. usD SOFR + 1,65% 2027 96.256 - 32.095
Sé&o Jodo de Piaui FV | S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 651 8.590
S&o Joado de Piaui FV Il S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 646 8.595
S&o Joado de Piaui FV Il S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 681 8.581
Sao Jodo de Piaui FV IV S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 652 8.592
S&o Joado de Piaui FV V S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 651 8.599
Sé&o Jodo de Piaui FV VI S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 10.502 658 8.609
Integracdo Maranhense Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP +2,42% 2029 152.600 1.257 3.927
Cantareira Transmissora de Energia S.A. BRL TJLP +2,12% 2029 66.430 5.062 47.053
Encruzo Novo Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP+2,42% 2027 8.261 649 751
Pedras Transmissora de Energia S.A. BRL CDI + 0,2%mens 2025 23.345 23.325 -
Caiua Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP +1,97% 2029 10.863 893 2.789
Linha de Transmissdo Corumba S.A. BRL TJLP +2,28% 2028 15.033 993 2.048
Serra de |biapaba TransmissoraDe Energia,S.A. BRL IPCA +1,57% 2043 100.540 3.922 121.462
Puerto Maldonado Transmisora de Energia, S.A.C. UsD Libor + 1,35% 2026 67.379 - 48.682
Celeo Redes, S.LU. usD Euribor + 1,35% 2026 4.813 - 4.263
Dioxipe Solar S.L. EUR Euribor + 2,53% 2037 224.708 8.225 140.221
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. EUR Euribor + 1,35% y 2,46% 2031 331.637 18.308 259.749
66.574 | 714.604
Instrumentos financieros derivados

ACTIVOS
Dioxipe Solar, S.L. (Tramos 2) EUR 1,875% 2032 - 200 1.586
200 1.586

PASIVOS
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. EUR 5,18% 2031 183.801 3.569 10.030
Dioxipe Solar S.L. (Tramo 1) EUR 4,04% 2025 168.531 604 -
4173 10.030
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Ejercicio 2023

Miles de Euros

Valor

(*) A tipo de cambio de cierre, en euros.

Tipo Sociedad Moneda Tipo de interés ven(g:m?ento norz:;nal Corriente Cor':ignte
Obligaciones y otros valores negociables
Celeo Redes Operacion Chile, S.A. USD/UF | 5,20% (USD) y 2,99% (UF) 2047 537.523 11.881 532.881
Cantareira Transmissora De Energia, S.A. BRL IPCA + 6,95% 2032 18.650 2.284 14.870
Celeo Redes Transmissora De Energia, S.A. BRL CDI + 1,05% 2025 105.375 1.256 65.098
Serra de Ibiapaba TransmissoraDe Energia,S.A. BRL IPCA+5,90% 2036 21.635 544 23.802
Brilhante Transmissora de Energia, S.A. BRL CDI + 1,25% 2025 30.574 66 32.649
Celeo Fotovoltaico, S.A. EUR 3,948% 2038 41.600 1.578 27.846
17.609 | 697.146
Deudas con entidades de crédito
Celeo Redes Chile Expansion, SpA. UF TAB UF +2,5% 2024 22.986 21.741 -
S&o Jodo de Piaui FV | S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 734 10.658
Sao Jodo de Piaui FV Il S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 729 10.664
S&o Joado de Piaui FV Il S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 772 10.647
Sé&o Jodo de Piaui FV IV S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 735 10.661
Sao Jodo de Piaui FV V S.A. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 734 10.669
S&o Joado de Piaui FV VI SA. BRL IPCA +2,1851% 2039 12.585 743 10.683
Integragdo Maranhense Transmissora de Energia S.A. BRL TILP +2,42% 2029 26.512 1.501 6.140
Cantareira Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP +2,12% 2029 79.606 5.776 61.700
Encruzo Novo Transmissora de Energia S.A. BRL TILP+2,42% 2027 9.900 774 1.658
Pedras Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP+2,21% 2024 8.021 246 -
Caiua Transmissora de Energia S.A. BRL TJILP +1,97% 2029 15.778 1.065 4.361
Coqueiros Transmissora de Energia S.A BRL TJILP+2,58% 2024 5.382 197 -
Linha de Transmissédo Corumba S.A. BRL TJLP +2,28% 2028 18.014 1.185 3.601
Serra de Ibiapaba TransmissoraDe Energia,S.A. BRL IPCA +1,57% 2043 120.482 3.829 140.058
Puerto Maldonado Transmisora de Energia, S.A.C. usD Libor + 1,35% 2026 27.149 - 24177
Celeo Redes, S.LU. usD Euribor + 1,35% 2026 4525 1 4.263
Dioxipe Solar S.L. EUR Euribor + 2,53% 2037 224.708 7.045 148.855
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. EUR Euribor + 1,35% y 2,46% 2031 331.637 17.112 278.057
64.919 ( 736.852
Instrumentos financieros derivados
ACTIVOS
Dioxipe Solar, S.L. (Tramos 2) EUR 1,875% 2032 - 59 1.958
59 1.958
PASIVOS
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. EUR 5,18% 2031 183.801 3.688 12.275
Dioxipe Solar S.L. (Tramo 1) EUR 4,04% 2025 168.531 890 397
4.578 12.672
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El detalle por vencimientos de la parte no corriente de los pasivos financieros anteriores es el siguiente
para los ejercicios 2024 y 2023:

Miles de Miles de

Deucl_as_ con euros Deud_as_ con euros

vencimiento en 2024 vencimiento en 2023

2026 117.823 2025 166.318
2027 97.775 2026 97.486
2028 68.117 2027 69.516
2029 y siguientes 1.041.765 2028 y siguientes 1.113.350
Total 1.325.580 Total 1.446.670

Pasivos financieros por emision de obligaciones y otros valores negociables

El balance del epigrafe “Pasivos financieros por emisién de obligaciones y otros valores negociables” del
pasivo no corriente y del pasivo corriente a 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde principalmente a
la emision de bonos de proyecto destinada a la financiacion de las lineas de transmisién en Chile,
formalizada por la sociedad Celeo Redes Operacion Chile, S.A. del subgrupo Celeo Redes con fecha 11 de
mayo de 2017.

Esta emisién de bonos, por importe total de 593,9 millones de dodlares y con vencimiento en 2047 (emision
a 30 afos), esta compuesta de dos tramos; un tramo internacional en US$ por importe de 379 millones de
US$, a un tipo de interés fijo anual del 5,2% y, un tramo local chileno en Unidades de Fomento (UF) por
importe de UF 5.410.500 (aproximadamente 214 millones de US$) a un tipo de interés fijo anual del 2,99%.

Los fondos provenientes de esta emision de bonos cuentan con la garantia de los proyectos y fueron
destinados a la refinanciacion (cancelacion anticipada de la financiacion existente) de los proyectos de
lineas de transmision en Chile y, el resto, para otros fines corporativos de la sociedad emisora o de sus
socios.

Durante el ejercicio 2024, no han existido nuevas emisiones en este epigrafe.

En el ejercicio 2023, las principales variaciones correspondian con:

® |a segunda emisién de bonos en Celeo Redes Trasmissao de Energia, S.A., ejecutandose
posteriormente el paquete de garantias. El desembolso se produjo con un diferencial acordado de 1,05%
sobre CDI. Los recursos de la emision se han utilizado para repagar la financiaciéon anterior y para usos
corporativos.

® |a extension de la deuda de Brilhante Transmissora de Energia, S.A. hasta diciembre de 2025 y se ha
modificado el spread del 1,40% al 1,25%.

Adicionalmente, existen determinadas obligaciones asumidas por las entidades acreditadas con relacion a
cumplimiento de Ratio de Cobertura de Servicio de Deuda (RCSD) y la obligacién de construir una cuenta
de reserva del servicio de la deuda (CRSD) cuyo incumplimiento podria ser causa de resolucion anticipada
obligatoria de los mencionados préstamos. En opinion de los Administradores de la Sociedad dominante,
estas obligaciones han sido cumplidas en el ejercicio 2024, y no se esperan eventuales incumplimientos de
estas en el futuro.

Pasivos financieros por deudas con entidades de crédito

Deudas con entidades de crédito corresponde principalmente a las sociedades dependientes Dioxipe Solar,
S.L.y Aries Solar Termoeléctrica, S.L., asi como a las plantas fotovoltaicas y lineas de transmision de Brasil,
y recoge las financiaciones que se han instrumentalizado a través del denominado “Project Finance”.

En el ejercicio 2024, las principales variaciones en este epigrafe corresponden con:
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® Emision de un préstamo puente en Nirivilo Transmisora de Energia (NITE) por un valor de 100 millones
de dolares para cubrir el monto de inversion para las obras requeridas hasta la puesta en operacion
comercial de las lineas NITE, Reactiva Transmisora de Energia, Ruil Transmisora de Energia y Goyo
Transmisora de Energia.

® En Brasil, Pedras Transmissora de Energia, S.A. firmd un préstamo puente por valor de 150 millones de
reales, para cubrir el monto de inversion para las obras del proyecto de Xingd hasta el desembolso de
la financiacion de largo plazo, la cual se ha firmado a finales del ejercicio por un valor de 313 millones
de reales con vencimiento en enero de 2049 y un tipo de interés de IPCA + 5,86%.

Durante el 2023, se firmé una adenda al préstamo puente de la Sociedad Puerto Maldonado Transmisora
de Energia, S.A.C. modificandose el importe y duracion del tramo que financia los costes de los proyectos
Valle del Chira y Puerto Maldonado, y con un nuevo tramo para financiar los costes de Miguel Grau-
Frontera. Adicionalmente, se emitio otro préstamo puente en Celeo Redes Chile Expansion, SpA para cubrir
los ajustes de precio de la adquisicion de Alfa Transmisora de Energia, S.A y Transmisora Eléctrica de
Quillota, S.A., el cual ha sido liquidado en el ejercicio 2024 tras la emisién de bonos en Alfa Transmisora de
Energia, S.A..

Con fecha 5 de marzo de 2010, Dioxipe Solar, S.L. (Dioxipe) y 15 de abril de 2011, Aries Solar
Termoeléctrica, S.L. (Aste) procedieron a la firma de unos préstamos por importes de 238.745 miles de
euros y 443.790 miles de euros, respectivamente. Los préstamos se estructuran en dos tramos: el “tramo
A” para la financiacion parcial de los costes del proyecto y el “tramo B” para la emision de avales. Estos
préstamos han sido concedidos por el BBVA (Banco Agente) y un sindicado de Bancos. El tipo de interés
se fija como el EURIBOR mas un margen.

En junio de 2021, Aste. cerrd un contrato de financiacion hibrida, en la que se combina un tramo bancario
con otro institucional, por un importe de 331 millones de euros. Asimismo, en unidad de acto, se cancel6 el
anterior contrato de crédito, de fecha 15 de abril de 2011. La operacion ha supuesto una considerable
mejora en las condiciones de la financiacion, incluyendo una importante reduccién del coste de la deuda,
asi como la eliminacion de ciertos Cash-Sweep y garantias otorgadas a favor de las entidades
financiadoras. En consecuencia, esta refinanciacion ha permitido realizar distribuciones a los accionistas
del proyecto, generando por tanto esta operacién, un incremento considerable de valor a los accionistas.
Adicionalmente, S&P llevo a cabo una Green Evaluation de la financiacién, obteniendo un rating de E1,
reforzando de esta forma la implicacion y compromiso del Grupo Celeo por los criterios ESG.

Entre las obligaciones estipuladas en los contratos se establece el compromiso de mantener el calculo del
RCSD por encima de determinados limites. El reparto de dividendos durante la vigencia del Convenio de
Financiacion quedara condicionado al mencionado cumplimiento del RCSD. Adicionalmente se otorga un
contrato de prenda de derechos de crédito y de participaciones sociales que representan el 100% del capital
social de la sociedad.

Con fecha 18 de diciembre de 2024, las entidades financiadoras de Aste y Dioxipe han concedido exencién
en el cumplimiento del RCSD para el ejercicio 2024. Asimismo, se concede el aplazamiento y subordinacién
de las facturas de operacion y mantenimiento adeudadas a Elecnor, Servicios y Proyectos, S.A.U. (Nota
22). por importe equivalente a la anualidad 2024, excluyendo estos pagos diferidos de los calculos del
RCSD de 2025 en adelante.

Instrumentos financieros derivados

El Grupo de acuerdo con su politica de gestion de riesgos utiliza instrumentos financieros derivados para
cubrir los riesgos a los que se encuentran expuestas sus flujos de efectivo futuros derivados de las
variaciones de los tipos de interés, los cuales afectan a los resultados del Grupo.

Estas operaciones tienen por objeto mitigar el efecto que la variacion en los tipos de interés puede suponer
sobre los flujos de caja futuros de determinados créditos y préstamos financiados referenciados a un tipo
de interés variable, asociados a las financiaciones de los proyectos de las sociedades dependientes Aries
Solar Termoeléctrica, S.L. y Dioxipe Solar, S.L. El valor nocional de los pasivos objeto de cobertura de tipos
de interés a 31 de diciembre de 2024 es de 233.176 miles de euros (256.882 miles de euros en 2023).

Los swaps de tipos de interés tienen como maximo el mismo nominal, o inferior, que los principales vivos
de los préstamos cubiertos.
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Tras la subida de tipos acontecida en 2022, el derivado del Tramo 2 de Dioxipe Solar, S.L. pas6 a tener una
valoracion con saldo deudor.

En el ejercicio 2024 no se ha producido ninguna circunstancia que haga que deba modificarse la politica de
contabilidad de coberturas a la hora de contabilizar los derivados inicialmente adoptada.

Provisiones

El detalle de provisiones para riesgos y gastos y su clasificacion entre corriente y no corriente a 31 de
diciembre de 2024 y 2023 es como sigue:

Miles de euros
2024 2023
No corriente | Corriente | No corriente Corriente
Otras 15.420 1.011 537 8.203
Total 15.420 1.011 537 8.203

El movimiento y composicién de los epigrafes “Provisiones para riesgos y gastos” del balance consolidado
adjunto durante los ejercicios 2024 y 2023 son los siguientes:

Miles de euros

Otras
Saldo a 1 de enero de 2023 761
Dotaciones 8.494
Diferencias de conversion (27)
Aplicacién (61)
Traspasos (378)
Reversiones (49)
Saldo al 31 de diciembre de 2023 8.740
Dotaciones 15.235
Diferencias de conversion 102
Aplicacién (7.875)
Traspasos 236
Reversiones (7)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 16.431

En el ejercicio 2024, las dotacionescorresponden, principalmente, con la actualizaciéon de las provisiones
por desmantelamiento de los proyectos de generacion en Espafa (Nota 8). En el ejercicio 2023, las
dotaciones correspondian con saldos a favor del Coordinador Eléctrico Nacional de Chile debido a los
cambios tarifarios en ese mismo ejercicio en relacion a los proyectos Alto Jahuel Transmisora de Energia,
S.A. y Charrua Ancoa Transmisora de Energia, S.A.; dichos saldos fueron compensados para ambos
proyectos en el ejercicio 2024 con este organismo.

Otros pasivos

A 31 de diciembre de 2023, el apartado “Otros pasivos financieros no corrientes” recoge, fundamentalmente,
el saldo pendiente con la CNMC por los ajustes por desviaciones en el precio de mercado regulados en el
articulo 22 del Real Decreto 413/2014 que seran compensados a lo largo de la vida util de las instalaciones
de produccion de energia renovable situadas en Espafa. Durante el ejercicio 2024 la posicion de dicho
ajuste ha pasado a ser activo (Nota 11).
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Los apartados “Deudas por compras y prestacion de servicios” y “Otros pasivos financieros corrientes”
recogen, fundamentalmente, deudas con proveedores de servicios utilizados en el desarrollo de la actividad

del Grupo.

El apartado “Anticipos de clientes” corresponde, principalmente, a los cobros anticipados de los clientes de
las lineas de transmisién en los mercados regulados de Brasil y Chile.

Garantias comprometidas con terceros y contingencias

Garantias comprometidas con terceros

A 31 de diciembre de 2024, el Grupo tiene avales bancarios y otras garantias relacionadas con el curso
normal del negocio por importe de 476.909 miles de euros (503.364 miles de euros en 2023), de los cuales
363.865 miles de euros estan asociados a la financiacién bancaria (407.824 miles de euros a 31 de
diciembre de 2023) y 113.044 miles de euros a ejecucion y promocion de proyectos (95.540 miles de euros
a 31 de diciembre de 2023).

Contingencias

Las sociedades del grupo Celeo son parte en ciertos litigios dentro del curso ordinario de su actividad. Los
Administradores del Grupo no esperan que, como consecuencia del desenlace de estas disputas puedan
surgir activos o pasivos significativos adicionales a los ya registrados en el Balance de Situacién adjunto.
A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas, los principales activos y pasivos
contingentes del Grupo en relacién con estos litigios y que no han sido registrados en los estados financieros
consolidados adjuntos por no cumplirse los criterios establecidos en la normativa contable vigente son los
siguientes:

Pasivos contingentes

® Caiua Transmissora de Energia, S.A.: reclamaciones de la Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL) y ONS por retraso en la entrada en operacién de la linea de transmision. A 31 de
diciembre de 2024 el importe estimado ascendia a 775 miles de euros (881 miles de euros en
2023). A la fecha este proceso se encuentra pendiente de resolucion.

® Brilhante Transmissora de Energia, S.A: reclamaciones fiscales de 2016 derivadas de
interpretaciones divergentes sobre la base de calculo del impuesto de sociedades. A 31 de
diciembre de 2024, dicha contingencia asciende a 3.282 miles de euros (3.309 miles de euros en
2023). A la fecha este proceso se encuentra pendiente de resolucion.
Asimismo, desde 2014, esta sociedad mantiene un litigio con Adecoagro, la cual exige una
indemnizacién conjunta con ANEEL (responsabilidad solidaria) en relacion con la no interconexiéon
de su linea de transmision al Sistema Interligado Nacional (SIN) al no haber podido conectarse a
una de nuestras subestaciones. A 31 de diciembre de 2024, la contingencia asciende a 5.760 miles
de euros (6.902 miles de euros en 2023). A la fecha este proceso se encuentra en tramites y
pendiente de resolucion.
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Los activos y pasivos por impuestos diferidos cuyo plazo de realizacién o reversion es inferior a 12 meses
son poco significativos.

Los impuestos diferidos relativos a los activos del contrato se corresponden con el impacto fiscal que supone
registrar los ingresos de acuerdo a la normativa de concesiones administrativas de Brasil (Nota 3.k) y tributar
de acuerdo a la facturacion realizada en cada ejercicio.

Los capitulos “Impuestos diferidos activos — Inmovilizado material/intangible” e “Impuestos diferidos pasivos
— Inmovilizado material/intangible” del cuadro anterior incluyen, principalmente, las diferencias temporarias
surgidas como consecuencia de las diferencias entre el valor contable y fiscal de distintos elementos del
inmovilizado material y activo intangible asi como las diferencias temporales derivadas de las diferencias
entre la amortizacion contable y fiscal de estos elementos del activo no corriente.

Los capitulos “Impuestos diferidos activos — Créditos fiscales” del cuadro anterior incluyen,
respectivamente, los créditos fiscales por bases imponibles negativas y deducciones pendientes de
compensacion por parte de diversas sociedades del Grupo que han sido activados por considerar los
Administradores de la Sociedad dominante que seran recuperables con los ingresos previstos a obtener
por las mismas en los proximos ejercicios.

Impuesto sobre sociedades

La Sociedad dominante tributa al amparo de la normativa espafola recogida en la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre 2014, del Impuesto sobre Sociedades, aprobada el 28 de noviembre de 2014.

Con fecha 10 de mayo de 2024, la Agencia Tributaria ha iniciado la inspeccion del Impuesto sobre
Sociedades correspondiente al ejercicio 2019 de la Sociedad dominante. La Sociedad ha hecho entrega de
toda la documentacion requerida, y no se prevén posibles sanciones al respecto.

Asimismo, al cierre del ejercicio 2024, la Sociedad dominante tiene pendientes de inspeccion por las
autoridades fiscales los ejercicios comprendidos desde el 2021 al 2024 de todos los impuestos salvo el
impuesto sobre Sociedades que tiene pendientes de inspeccion los ejercicios comprendidos desde el 2020
al 2023 debido a que el plazo para la presentacion del impuesto sobre sociedades es de 25 dias naturales
siguientes a los seis meses posteriores a la conclusion del periodo impositivo, por lo que el impuesto sobre
sociedades correspondiente al ejercicio 2024 no estara abierto a inspeccion hasta el 25 de julio de 2025.

No obstante, el derecho de la Administracion para comprobar o investigar las bases imponibles negativas
compensadas o pendientes de compensacion, las deducciones por doble imposicion y las deducciones para
incentivar la realizaciéon de determinadas actividades aplicadas o pendientes de aplicacion, prescriben a los
10 afios a contar desde el dia siguiente a aquel en que finalice el plazo establecido para presentar la
declaracion o autoliquidaciéon correspondiente al periodo impositivo en que se generd el derecho a su
compensacion o aplicacion. Transcurrido dicho plazo, el Grupo debera acreditar las bases imponibles
negativas o deducciones mediante la exhibicion de la liquidacion o autoliquidacién y de la contabilidad, con
acreditacion de su depdsito durante el citado plazo en el Registro Mercantil.

Como consecuencia de las diferentes interpretaciones que pueden darse a la normativa fiscal vigente
podrian existir determinados pasivos de caracter contingente que no son susceptibles de cuantificacion
objetiva. No obstante, en opinidon de los Administradores de la Sociedad dominante, la posibilidad de que
en futuras inspecciones se materialicen dichos pasivos contingentes en las sociedades del Grupo es
remota, y, en cualquier caso, la deuda tributaria que de ellos pudiera derivarse no afectaria
significativamente a las cuentas anuales consolidadas del Grupo.
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El cuadro que se presenta a continuacion establece la determinacién del gasto devengado por Impuesto
sobre Sociedades en los ejercicios 2024 y 2023, que resulta como sigue:

2024 2023
Resultado contable antes de impuestos 66.758 74.204
Gastos no deducibles 9.338 11.966
Ingresos no computables (13.736) (11.000)
Resultado método participacion (Nota 10) (8.905) (15.431)
Otros 237 (4.638)
Créditos fiscales no activados aplicados (161) 5
Bases imponible negativas no activadas 22.688 25.043
Resultado contable ajustado 76.219 80.149
Impuesto bruto calculado a la tasa local (*) (25.122) (26.513)
Deducciones - 156
Regularizaciones (5.438) (1.916)
Otros 117 (697)
Gasto devengado IS (30.443) (28.970)

(*) Las distintas sociedades extranjeras dependientes consolidadas por el método de integracién global
calculan el gasto por Impuesto sobre Sociedades, asi como las cuotas resultantes de los diferentes
impuestos que les son de aplicacién, de conformidad con sus correspondientes legislaciones, y de acuerdo
con los tipos impositivos vigentes en cada pais.

A continuacién, se detallan los principales componentes del gasto devengado por Impuestos sobre las
ganancias en los ejercicios 2024 y 2023:

2024 2023

Impuesto corriente
Del ejercicio (11.523) (16.037)
Impuesto diferido

Importe del gasto (ingreso) por impuestos diferidos

relacionado con el nacimiento y reversién de diferencias (18.920) (12.933)
temporarias
Gasto devengado por impuesto sobre las ganancias (30.443) (28.970)

A 31 de diciembre de 2024, las bases imponibles negativas pendientes de compensacién sin fecha de
vencimiento ascienden a 411.005 miles de euros (465.593 miles de euros en 2023).

Las Bases Imponibles Negativas pendientes de compensar a 31 de diciembre de 2024 descritas
anteriormente han sido generadas por distintas sociedades pertenecientes al Grupo y su recuperabilidad
futura esta condicionada a la obtencion de bases imponibles positivas suficientes por parte de las propias
sociedades que las han generado, no habiendo limite temporal para su compensacion. EI Grupo no ha
activado estas bases imponibles negativas en las sociedades holding en las que los ingresos se
corresponden principalmente a dividendos que no son tributables, al no considerar los Administradores
probable su recuperacion.
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Ingresos y gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

El desglose de este saldo de las cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el
siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Prestacioén de servicios 12.824 13.032
Ventas de bienes y energia 276.948 278.848
Total 289.772 291.880

Los importes por Prestacion de servicios corresponden con los servicios de financiacion, administracion,
operacion y mantenimiento que las sociedades holding prestan a sus filiales integradas por el método de
participacion y a terceros. Las ventas de bienes y energia corresponden a las actividades de generacion y
transmision de energia. En la Nota 26 se describe con mas detalle la actividad desarrollada y se presenta
informacion segmentada por area geografica y tipo de servicio.

b) Resultado de entidades integrantes de la actividad ordinaria por el método de la
participacion

El desglose de este saldo de las cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el
siguiente:

Miles de euros

2024 2023
Participacion en beneficios/(pérdidas) de las entidades integrantes de la 8.905 15.431
actividad ordinaria por el método de la participacion (Nota 10) ) )
Total 8.905 15.431

c) Aprovisionamientos

El desglose de este saldo de las cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el
siguiente:

Miles de euros
2024 2023
Subcontrataciones (28.672) (32.708)
Total (28.672) (32.708)

Este epigrafe recoge, fundamentalmente, el gasto de operacion y mantenimiento de las plantas
termosolares Aries Solar Termoeléctrica, S.L., Dioxipe Solar, S.L, y de las plantas foltovoltaicas de Sao
Joao do Piaui.
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d) Otros gastos de explotacion

El desglose de este saldo de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los ejercicios 2024 y

2023 es el siguiente:

Miles de euros

2024 2023

Arrendamientos (2.053) (2.072)
Reparacién y conservacion (561) (339)
Servicios profesionales independientes (6.762) (7.430)
Primas seguro (3.120) (3.061)
Suministros (4.613) (4.466)
Servicios bancarios (1.080) (1.370)
Tributos (20.284) (17.113)
Otros gastos (13.123) (10.790)

Total (51.596) (46.641)

La partida “suministros” a 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde, principalmente, a los consumos de

gas y electricidad de las plantas termosolares de Aries Solar Termoeléctrica, S.L. y Dioxipe Solar, S.L.

La partida de “Tributos” al 31 de diciembre de 2024 y 2023 corresponde, principalmente, a diversas tasas
aplicables a las sociedades dependientes de Brasil en aplicacién de su normativa fiscal.

Dentro del epigrafe “Otros gastos” se incluye, fundamentalmente, los incurridos en gastos de viajes y gastos

de oficina no incluidos en otras cuentas.

e) Gastos de personal

El desglose de este saldo de las cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el

siguiente:

Miles de euros

2024 2023
Sueldos y salarios (21.181) (20.268)
Indemnizaciones (156) (2.647)
Seguridad Social a cargo de la empresa (3.994) (3.881)
Otros gastos sociales (2.994) (2.999)
Total (28.325) (29.795)
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f) Amortizaciones, deterioro y provisiones

El desglose de este saldo de las cuentas de resultados consolidadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el
siguiente:

Miles de euros

2024 2023
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado
material (Nota 8) (47.056) (47.040)
Dotaciones para amortizaciones de activos
intangibles (Nota 7) (12.820) (12.174)
Dotaciones para amortizaciones de activos por
derecho de uso (Nota 9) (2.055) (2.051)
Total (61.931) (61.265)

g) Ingresos financieros

Los ingresos financieros se corresponden con la aplicacién del método del tipo de interés efectivo a los
activos financieros en la categoria de activos financieros a coste amortizado (Nota 11).

h) Gastos financieros

Al 31 de diciembre de 2024, los gastos financieros se corresponden con la aplicacion del método del tipo
de interés efectivo a los pasivos financieros a coste amortizado, excepto por 3.272 miles de euros neto de
efecto fiscal de gasto correspondiente al traspaso a la cuenta de resultados de las coberturas contables;
(ingreso de 19.856 miles de euros en 2023) (véase Nota 14.b).

21. Informacion sobre empleados

El numero medio de personas empleadas en el curso de los ejercicios 2024 y 2023 distribuido por categorias
es el siguiente:

Numero medio de
empleados
2024 2023
Top Management 7 6
Management 11 14
Middle Management 56 89
Staff 597 522
Total 671 631

Durante el 2024 se ha realizado un trabajo de Job Matching, cambiando el criterio de categorizacion para
las categorias de Middle Management y Staff.

De la plantilla media del Grupo durante 2024, siete empleados mantenian contrato de caracter eventual
(ocho en 2023).
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Asimismo, la distribucion por sexos al 31 de diciembre de 2024 y 2023 del personal y de los Administradores

del Grupo es como sigue:

31.12.2024 31.12.2023
Categorias Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejeros 5 1 6 -
Top Management 6 1 6 1
Management 10 2 12 4
Middle Management 42 14 77 15
Staff 488 118 433 109
Total 551 136 534 129

Durante el ejercicio 2024 el Grupo ha contado con cuatro empleados con discapacidad mayor o igual del
33% (o calificacion equivalente local) (tres en el ejercicio 2023).

Saldos y transacciones con partes vinculadas

22.1.

Saldos y transacciones del Grupo con partes vinculadas

Las condiciones de las transacciones con las partes vinculadas son equivalentes a las que se dan en
transacciones hechas en condiciones de mercado. Las transacciones efectuadas por el Grupo con las
sociedades participadas no consolidadas por integracion global y con otras sociedades vinculadas durante

los ejercicios 2024 y 2023 son las siguientes:

Ejercicio 2024

Miles de euros

Servicios Ventas y otros Gastos
exteriores y ingresos de financieros
otros gastos explotacién

Por el método de la participacion:

CRC Transmision, S.p.A. - 254 -
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. - 622 -
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. - 348 -
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. - 1.036 -
Jaurd Transmissora de Energia, S.A. - 529 -
Alfa Transmisora de Energia, S.A. - 8.750 -
Cachoeira Paulista Transmissora de Energia, S.A. - 105 -
Parintins Amazonas Transmissora de Energia, S.A. - 379 -
Celeo Redes Expansoes, S.A. - 628 -
Otras sociedades:

Elecnor. S.A. 18 7 -
Elecnor Servicios y Proyectos, S.A.U. 16.796 - -
Aplicaciones Técnicas de la Energia, S.L. 8 - -
Elecnor Seguridad, S.L. 85 - 5
Total 16.907 12.658 5
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Ejercicio 2023

Miles de euros

Servicios Ventas y otros Gastos
exteriores y ingresos de financieros
otros gastos explotacién

Por el método de la participacion:

CRC Transmisién, S.p.A. - 99 -
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. - 1.254 -
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. - 42 -
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. - 1.118 -
Jauru Transmissora de Energia, S.A. - 506 -
Alfa Transmisora de Energia, S.A. - 7.732 -
Cachoeira Paulista Transmissora de Energia, S.A. - 117 -
Parintins Amazonas Transmissora de Energia, S.A. - 236 -
Celeo Redes Expansoes, S.A. - 649 -
Otras sociedades:

Elecnor. S.A. - 8 5
Elecnor Servicios y Proyectos, S.A.U. 17.211 - -
Aplicaciones Técnicas de la Energia, S.L. 4 - -
Total 17.215 11.761 5

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, la composicion de los saldos a cobrar y a pagar a estas sociedades
participadas no consolidadas por integracion global y con otras sociedades vinculadas, derivados de las

operaciones anteriores, es la siguiente:
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Ejercicio 2024

Miles de euros

Cuentas a cobrar

Cuentas a pagar

Acreedores
Deudores Préstamo Inversiones | Deudas con | Deudas con | comerciales,
comerciales, empresas en empresas | empresas del | empresas del empresas
empresas asociadas vinculadas a Grupo a Grupo a asociadas y
vinculadas (Nota 11) corto plazo largo plazo corto plazo | vinculadas a
corto plazo

Celeo Redes Chile Transmisora SPA - - 7.925 999 -
Jaurd Transmissora de Energia, S.A. 52 - - - -
Cachoeria Paulista Transmissora de Energia, S.A. 14 - - - -
Parintins Amazonas Transmissora de Energia, S.A. 51 - - - -
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. 254 - - - -
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. 27 - - - -
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. 3 - 57 - -
Alfa Transmisora de Energia, S.A. 2.256 22.148 44 1 -
Elecnor, S.A. 7 - 11.500 - 334
Elecnor Servicios y Proyectos, S.A.U. 3 - - - 11.195 11.797
Elecnor Seguridad. S.L. - - - - 73
Aplicaciones Técnicas de la Energia, S.L. - - - - 3
Elecnor Peru, S.A.C. - - - - 1.586
Elecnor Chile, S.A. - - - - 2.730
Elecnor do Brasil, S.A. 1 - - - 111
Total 2.678 22.148 19.526 1.000 11.195 16.634
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Ejercicio 2023

Miles de euros
Cuentas
Cuentas a cobrar a pagar
Acreedores
Deudores Préstamo Inversiones | comerciales,
comerciales, empresas en empresas empresas

empresas asociadas vinculadas a | asociadas y

vinculadas (Nota 11) corto plazo | vinculadas a

corto plazo

Celeo Redes Chile Transmisora SPA - - 5.422 -
Jaurd Transmissora de Energia, S.A. 30 - - -
Cachoeria Paulista Transmissora de Energia, S.A. - - - 729
Parintins Amazonas Transmissora de Energia, S.A. 29 - - -
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. 79 - - -
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. 1 - - -
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. 2 - 53 -
Alfa Transmisora de Energia, S.A. 1.796 40.552 574 -
Transmisora Eléctrica de Quillota, S.A. 410 - - -
Elecnor, S.A. 1 - - 329
Elecnor Servicios y Proyectos, S.A.U. 3 - - 11.204
Elecnor do Brasil, S.A. 13 - - 27
Total 2.374 40.552 6.049 12.289

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la partida “Préstamo empresas asociadas” corresponde al otorgado
desde Celeo Redes Chile Expansion,SpA a Alfa Transmisora de Energia., S.A. Dicho préstamo se emitié
en septiembre de 2021 y tiene una duraciéon de 30 afios (septiembre de 2051). El tipo de interés es del
5,5%. La disminucion en el 2024 corresponde, principalmente, a una amortizacién parcial tras la emisién de
bonos en Alfa Transmisora de Energia, S.A..

Dentro del epigrafe “Inversiones en empresas vinculadas a corto plazo” se encuentra el préstamo que Celeo
Redes, S.L.U. ha otorgado a Elecnor, S.A. con fecha 26 de diciembre de 2024 por valor de 11.500.000
euros de un afio de duracién y un tipo de interés de Euribor 6 Meses mas un diferencial de 0,75%.

La partida “Acreedores comerciales, empresas asociadas y vinculadas” en 2024 y 2023 corresponde,
principalmente, al saldo que las plantas termosolares espafolas mantienen con Elecnor Servicios y
Proyectos, S.A.U. por los servicios de operacién y mantenimiento.

22.2 Retribuciones al Consejo de Administracion

a) Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracién

Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad dominante no han devengado
remuneracion alguna, ni han recibido créditos, garantias o anticipos en el desempefio de las funciones
de consejeros, no teniendo suscritos con la Sociedad dominante acuerdos en materia de complementos
de jubilaciéon, seguros de vida u otras contraprestaciones para los ejercicios 2024 y 2023. Si se
contempla la compensacién por gastos razonables de desplazamiento y ejercicio de sus funciones, que
en ningun caso suponen cantidades significativas

b) Situaciones de conflicto de interés de los Administradores de la Sociedad dominante
Los Administradores de la Sociedad dominante y las personas vinculadas a los mismos, no han

incurrido en ninguna situacion de conflicto de interés que haya tenido que ser objeto de comunicacion
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 229 del TRLSC.
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c) Transacciones ajenas al trafico ordinario o en condiciones distintas de mercado realizadas por
los Administradores de la Sociedad dominante-

Durante el ejercicio 2024 y 2023 los Administradores de la Sociedad dominante no han realizado con

ésta ni con sociedades del Grupo operaciones ajenas al trafico ordinario o en condiciones distintas a
las de mercado.

22.3 _Retribuciones a la Alta Direccién

Durante el ejercicio 2024, el Equipo Directivo de la Sociedad ha devengado retribuciones por importe de
1.902 miles de euros (2.290 miles de euros en el ejercicio 2023). La remuneracion total indicada incluye la
remuneracion fija y la remuneracion variable. Ademas, durante el ejercicio 2024 se han realizado
aportaciones a planes de pensiones del equipo directivo por valor de 77 miles de euros (256 miles de euros
en 2023).

Asimismo, al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Sociedad dominante no tenia contraidas obligaciones
relevantes en materia de anticipos, créditos o garantias con el equipo directivo.

Honorarios de Auditoria

La empresa auditora (KPMG Auditores, S.L.) de las cuentas anuales del Grupo ha facturado durante los
ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023, honorarios netos por servicios profesionales,
segun el siguiente detalle:

Miles de euros
KPMG Auditores, S.L: 2024 2023
Por servicios de auditoria 196 176
Por otros servicios de verificaciéon contable 105 99
Total 301 275

Los importes incluidos en el cuadro anterior incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los servicios
realizados durante los ejercicios 2024 y 2023, con independencia del momento de su facturacion.

Por otro lado, otras entidades afiliadas a KPMG International han facturado al Grupo durante los ejercicios
terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023, honorarios netos por servicios profesionales, segun el
siguiente detalle:

Miles de Euros
Otras entidades afiliadas a KPMG International:
2024 2023
Por servicios de auditoria 424 379
Por otros servicios de verificacion contable 92 114
Por servicios de asesoramiento fiscal 33 33
Total 549 526
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Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposicién adicional
tercera. “Deber de informaciéon” de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre”

La informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores por las sociedades consolidadas
espanfolas del ejercicio 2024 y 2023 es como sigue:

Dias
2024 2023
Periodo medio de pago a proveedores 15 31
Ratio de las operaciones pagadas 12 20
Ratio de las operaciones pendientes de 21 51
pago
Importe en Miles de
Euros
Total pagos realizados 12.972 24.050
Total pagos pendientes 766 10.712

Los datos expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a proveedores hacen referencia a acreedores
comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de modo que incluyen los datos relativos
a las partidas “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Deudas por compras o prestacion de
servicios”.

La informacion sobre las facturas pagadas en un periodo inferior al maximo establecido en la normativa de
morosidad es como sigue:

2024 2023
Volumen monetario pagado (miles de euros) 11.964 17.235
% sobre el total monetario de pagos a proveedores 81% 83%
Numero de facturas pagadas 2.383 3.894
% sobre el numero total de facturas pagadas a proveedores 93% 93%

Informacién medioambiental

Celeo recoge su compromiso de respetar y proteger el medio ambiente en su Cédigo de Conducta, el
cual se desarrolla mediante su Politica de Medio Ambiente, orientada a crear conciencia y fomentar el
desarrollo sostenible del negocio.

La Politica de Medio Ambiente se fundamenta en la aplicacion de los siguientes seis principios:
prevencion de la contaminacion, eficiencia en el uso de recursos y residuos, proteccion de la
biodiversidad y el habitat, resiliencia a la catastrofe y adaptacién al cambio climatico, cumplimiento de
los requisitos y la mejora continua.

Celeo cuenta con un Sistema de Gestion Integrado (denominado SIG en Brasil y en Chile e IMS en
Espafa y Peru), que incluye el Sistema de Gestion Ambiental (SGA). Este marco de trabajo respeta
la autonomia y las singularidades de cada pais.

Celeo trabaja de manera permanente en la mejora continua en todos los procesos de gestion
ambiental y en todos los niveles de la organizacién.

Celeo se acoge al principio de precaucion, a través del SGA, donde se identifican los impactos
ambientales mas significativos de sus actividades y se establecen los mecanismos necesarios para
su identificacién, evaluacion y control.

60



26.

CELEO CONCESIONES E INVERSIONES, S.L.
y sociedades dependientes

Memoria consolidada

El Grupo Celeo colabora con varias asociaciones que promueven la investigacion y el desarrollo del
sector. Ademas, Celeo lleva a cabo diferentes iniciativas innovadoras, como el programa de [+D de
ANEEL, que contribuye al desarrollo del sistema eléctrico de Brasil, mejorando la seguridad del
sistema y reduciendo los impactos ambientales, o la colaboraciéon con la Asociacion Brasilefia de
Empresas de Transmision de Energia eléctrica (ABRATE), que busca optimizar la eficiencia del
servicio eléctrico, resultando en menores impactos ambientales.

En el Estado de la Informacion No Financiera anexo al Informe de Gestion se describen en profundidad
los objetivos, estrategias e iniciativas llevadas a cabo en 2024 de acuerdo con la Gestion Ambiental
del Grupo.

Informacién Financiera por Segmentos

La NIIF 8 requiere que los segmentos operativos sean identificados en base a la informacién que la gerencia
de la entidad utiliza para tomar decisiones sobre cuestiones relativas a las operaciones. En este sentido,
los Administradores de la Sociedad dominante consideran que los segmentos sobre los que debe informar
por constituir la base sobre los que el Grupo toma sus decisiones para asignar recursos y cuyos resultados
de operacion son revisados de forma regular por la maxima autoridad para evaluar su rendimiento, son los
de gestion y explotacion de lineas de transmisién y generacion de energia eléctrica. Asimismo, en cada uno
de estos mercados se obtienen ingresos correspondientes a las diferentes actividades que desarrolla el
Grupo.

e Informacién sobre segmentos de operacion

Los activos y pasivos de uso general, asi como los resultados generados por éstos no han sido objeto de
asignacion al resto de segmentos. De la misma forma, no han sido objeto de asignacion las partidas de
conciliacién que surgen al comparar el resultado de integrar los estados financieros de los distintos
segmentos de operacion (que se elaboran con criterios de gestion) con los estados financieros consolidados
del Grupo Celeo Concesiones e Inversiones. En la informacion sefialada a continuacion estos elementos
apareceran bajo el epigrafe de “Corporativos”.

La informacion relativa a los segmentos de operacién se detalla a continuacion:

a) Eldetalle de los epigrafes de la cuenta de resultados consolidada por segmentos a 31 de diciembre
de 2024 y 2023 es el siguiente:

Ejercicio 2024

Miles de euros

Transmision | Generacion Corporativos Intra- Total a

electricidad | electricidad segmentos | 31.12.2024
Importe neto de la cifra de negocios 192.190 97.490 9.920 (9.828) 289.772
Aprovisionamientos (6.462) (22.210) - - (28.672)
Resultados inversiones método 8.905 - - - 8.905
participacion
Resultado financiero (50.265) (16.731) 273 2.328 (64.395)
Resultado minoritarios (10.423) 19 - - (10.404)
Resultado consolidado sociedad
dominante 28.902 (756) (235) (2.000) 25.911
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Ejercicio 2023

Miles de euros

Transmision | Generacion Corporativos Intra- Total a

electricidad | electricidad segmentos | 31.12.2023
Importe neto de la cifra de negocios 192.931 98.855 7.695 (7.601) 291.880
Aprovisionamientos (10.356) (22.352) - - (32.708)
Resultados inversiones método 15.431 - - - 15.431
participacion
Resultado financiero (43.214) (20.533) 310 201 (63.236)
Resultado minoritarios (12.782) (14) - - (12.796)
Resultado consolidado sociedad
dominante 37.383 356 (3.301) (2.000) 32.438

b) Eldetalle de los activos y pasivos por segmentos a 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

Miles de euros

Transmision Generacion . Intra-

electricidad electricidad Corporativos segmentos Total a 31.12.2024
Activo
Activo intangible 653.761 8.334 6 - 662.101
Fondo de comercio - 1.125 - - 1.125
Inmovilizado material 418.862 591.974 173 - 1.011.009
Activos por derechos de uso 3.714 17.092 - - 20.806
Inve_rs_long§ contabilizadas método 334.201 R B } 334.201
participacion
Activos financieros no corrientes 91.257 14.719 1.094.737 | (1.154.438) 46.275
Deydores cor_nermales y otros 005.332 R _ ) 905.332
activos no corrientes
Derivados - 1.586 - - 1.586
Activos por impuestos diferidos 10.738 43.114 (714) - 53.138
Deudores 95.249 19.574 3.607 (3.490) 114.940
Resto de activos 133.075 20.185 2.020 (10.025) 145.255
Total activo 2.646.189 717.703 1.099.829 | (1.167.953) 3.295.768
Pasivo
Pasivos financieros no corrientes 837.792 487.788 - - 1.325.580
Pasivos por arrendamiento LP 3.599 21.785 - - 25.384
Otros pasivos no corrientes 43.541 15.570 - (42.064) 17.047
Pasivos por impuestos diferidos 300.157 20.579 - - 320.736
Pasivos financieros corrientes 130.116 36.267 - - 166.383
Otros pasivos corrientes 45.638 58.688 2.325 (16.046) 90.605
Total pasivo 1.360.843 640.677 2.325 (58.110) 1.945.735
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Miles de euros

Transmision Generacion . Intra-

electricidad electricidad Corporativos segmentos Total 2 31.12.2023
Activo
Activo intangible 608.967 205 21 - 609.193
Fondo de comercio - 1.125 - - 1.125
Inmovilizado material 376.321 637.249 346 - 1.013.916
Activos por derechos de uso 3.504 18.188 - - 21.692
Inverspne§ contabilizadas método 326.076 R ) ) 326.076
participacion
Activos financieros no corrientes 122.779 13.014 1.048.228 | (1.117.548) 66.473
Deydores comermales y otros 1.038.785 R B ) 1.038.785
activos no corrientes
Derivados - 1.958 - - 1.958
Activos por impuestos diferidos 14.964 44,585 (715) - 58.834
Deudores 91.747 14.191 2.259 (2.680) 105.517
Resto de activos 131.926 30.914 19.960 (12.999) 169.801
Total activo 2.715.069 761.429 1.070.099 | (1.133.227) 3.413.370
Pasivo
Pasivos financieros no corrientes 915.258 531.412 - - 1.446.670
Pasivos por arrendamiento 3.008 22.635 - - 25.643
Otros pasivos no corrientes 39.067 15.995 - (33.225) 21.837
Pasivos por impuestos diferidos 302.611 20.945 - - 323.556
Pasivos financieros corrientes 52.346 34.760 - - 87.106
Otros pasivos corrientes 55.126 50.143 2.469 (16.177) 91.561
Total pasivo 1.367.416 675.890 2.469 (49.402) 1.996.373

e Informacioén sobre actividad desarrollada por la empresa

Las principales actividades en las que opera el Grupo Celeo Concesiones e Inversiones son:

e Generacion de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovable.
e  Gestion y explotacion de Lineas de Trasmision de energia.

Actualmente, el Grupo desarrolla estas actividades en Brasil, Chile, Espafia y Peru. Los aspectos mas
relevantes de la regulacion sectorial serian:

Mercado de transmision en Brasil

Celeo Concesiones participa en este mercado en proyectos regulados por ANEEL (Agéncia Nacional de
Energia Elétrica), organismo regulador de electricidad de Brasil. Para proyectos de nueva construccion,
ANEEL define los ingresos anuales maximos permitidos ("Receita Anual Permitida", RAP) para cada linea
de transmision a licitar. Quien oferta la RAP mas baja se adjudica la concesion, la cual quedara sujeta a lo

siguiente:

e El periodo de concesion es de 30 afios a partir de la fecha de la adjudicacién, cabiendo la posibilidad
de renovar la concesion a su vencimiento por otros 30 afos con una RAP ajustada. Durante este
periodo, el concesionario debe garantizar la disponibilidad de los activos y mantener un programa de
O&M y seguros de alto nivel.

e Laconcesionaria se responsabiliza del desarrollo y construccién de la infraestructura antes de la Fecha
de Operacion Comercial acordada en los pliegos de la licitacion. Por lo general, este periodo es de 2 a

5 afos.

e La RAP se ajusta anualmente en base a la inflacién observada, existiendo ajustes adicionales,
establecidos en las bases de licitacion de cada proyecto, para garantizar la rentabilidad del

concesionario.

La actualizacion de los ingresos se construye utilizando el ultimo ciclo real de RAP (del 1 de julio del afio
en curso al 30 de junio del afo siguiente), ajustado anualmente por el indice IPCA; excepto para los
proyectos VCTE y CPTE, cuyos ingresos son ajustados por IGP-M. Este indice de inflacion es una base
movil de 12 meses desde junio del afo anterior hasta mayo del afio de referencia.
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Adicionalmente al ajuste anual de inflacion, la RAP de los proyectos del Grupo esta sujeta a revisiones
tarifarias en los afios 5, 10 y 15 desde la firma del contrato de concesién, conducentes a garantizar la
rentabilidad del concesionario. Los proyectos VCTE, LTT y CPTE, en lugar de estas revisiones tarifarias,
disfrutan de un esquema remuneratorio en el que su RAP tienen una reduccién del 50% en el 16° afio de
operacion.

Mercado de generacion en Brasil

En el mercado de Generacién renovable, el Grupo Celeo vende la energia producida por sus plantas en
una proporcion de aproximadamente un 80% en mercado regulado (ACR) y un 20% en el mercado libre
(ACL).

e En el mercado regulado (ACR) la energia se vende mediante PPAs a largo plazo (20 afios) con
distribuidoras de energia como contraparte, a un precio fijo actualizado por la inflacion. Para las plantas
de Sao Joao de Piaui, dichos contratos se cerraron en las subastas de generaciéon organizadas por
ANEEL en el afio 2018.

e En cuanto al resto de generacion, se liquida al precio de mercado spot del mercado libre o bien,
dependiendo de las condiciones de mercado, mediante contratos PPA de hasta un afo de duracion en
el mercado libre (ACL).

e Laenergia producida por las plantas de Celeo esta clasificada como “Energia Incentivada”, con un 50%
de descuento en la Tasa de Uso de la Red (TUST).

Mercado de transmisién en Chile

La Comision Nacional de Energia (CNE), organismo regulador chileno, define en sus licitaciones de
transmision el valor anual de transmisién por tramo (VATT) maximo de cada proyecto, este valor comprende
tanto la anualidad del reembolso por el valor de inversion, como los costos anuales de operacion y
mantenimiento. El postor con el VATT mas bajo se adjudica el proyecto, sujeto a lo siguiente:

e El ganador sera el propietario del proyecto por un periodo ilimitado. Durante este periodo, el
concesionario debe mantener un programa de O&M y seguros de alto nivel.

e El concesionario es responsable del desarrollo, construccién y puesta en operacion antes de la Fecha
de Operacion Comercial acordada. Por lo general este periodo esta entre los 3 y los 5 afios.

e EI VATT se ajusta anualmente teniendo en cuenta la inflacién, pasando en el afio 21 de operacion al
régimen general donde los ingresos también tienen un ajuste cada 4 afios por el valor nuevo de
reposicion de los activos en el sistema.

Durante los primeros 20 afios, los ingresos se rigen por una tarifa fija y ajustada a la inflacion. A partir del
afo 20, el valor de reposicion de los activos se remunera a un tipo de interés después de impuestos que se
definira entre el 7% y el 10% y un periodo de amortizacion de 40 afios para las subestaciones y de 50 afios
para las lineas, con reajustes cada 4 afos.

Parte de los ingresos de Alfa Transmisora de Energia, S.A. son generados por acuerdos bilaterales de largo
plazo establecidos con terceros (compradores independientes), como mineras y generadoras de
electricidad, que no implican intervencion regulatoria. Estos contratos tienen mecanismos de indexacion
para reflejar los cambios en las tasas de inflacion de Estados Unidos y Chile.

Regulacion de las energias renovables en Espaiia

En junio de 2014, se aprobd una reforma que ajusta el retorno de la inversion, limitando la rentabilidad de
los proyectos renovables durante su vida util, con el fin de lograr la reduccion o eliminacién del déficit tarifario
existente en el sistema eléctrico.

El cambio en el mecanismo de remuneracion implico la mudanza del sistema de primas a una remuneracion
especifica que esta relacionada tanto con la inversion (remuneracién a la inversion o Rinv) como con la
operacioén (remuneracioén a la operacion o Ro).

De esta forma, cada tipo de planta se clasificd (IT) segun su tecnologia, ubicaciéon y afio de construccion,
asignandose una serie de caracteristicas especificas a cada proyecto segun las cuales se les otorgd tanto
el Rinv como el Ro a cada uno de los parques, bajo la premisa de hacerles llegar a una rentabilidad

64



CELEO CONCESIONES E INVERSIONES, S.L.
y sociedades dependientes

Memoria consolidada

razonable, la cual se fij6 en aquel momento en el 7,398% antes de impuestos. El Rinv y el Ro cubririan
tanto el costo de la inversién como el costo de la operacion no cubiertos por los ingresos generados por la
venta a POOL.

En cada semiperiodo regulatorio (3 afios), la remuneracién especifica se calcula para cada tipo de
instalaciones (IT). Por lo tanto, dependiendo de la tecnologia, la potencia instalada y el afio de puesta en
marcha se ajustan los valores especificos para que la rentabilidad tedrica del proyecto durante su vida util
sea igual a la rentabilidad razonable que se establece para cada periodo regulatorio (6 afios).

El 23 de noviembre de 2019 se publicd el Real Decreto-Ley 17/2019, por el que se adoptan medidas
urgentes para la necesaria adaptacion de parametros retributivos que afectan al sistema eléctrico. Este
establece para las instalaciones de renovables, cogeneracion y residuos una rentabilidad razonable del
7,09%, aplicable durante el segundo periodo regulatorio (2020-2025). No obstante, se permite a las
instalaciones renovables, de cogeneracion y residuos que tuvieran retribucion a la entrada del RD-Ley
9/2013, y bajo determinadas circunstancias, mantener durante el segundo y tercer periodo regulatorio
(2020-2031) la rentabilidad razonable fijada para el primer periodo regulatorio del 7,398%. Las plantas
fotovoltaicas del subgrupo Helios mantienen esta ultima rentabilidad razonable durante este periodo.

El 28 de febrero de 2020 se publicé la Orden TED/171/2020, por la que se actualizan los parametros
retributivos de instalaciones de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,
aplicables a partir del 1 de enero de 2020 (ajustados en el Real Decreto 6/2022 publicado el 30 de marzo
de 2022) y el 14 de diciembre de 2022 se publicé la Orden TED/1232/2022 con los aplicables a partir del 1
de enero de 2023, que fueron actualizados el 30 de junio de 2023 tras la publicaciéon de la Orden
TED/741/2023.

El Real Decreto 12/2021, aprobado en junio de 2021, suspendié temporalmente el IVPPE (Impuesto sobre
Valor de la Produccién de Energia Eléctrica) del 7% durante el ultimo semestre de 2021, suspensién que
fue extendida hasta el 2023 por el Real Decreto 20/2022, de 27 de diciembre de 2022. Por ultimo, el 27 de
diciembre de 2023 se publica el Real Decreto-Ley 8/2023 que entre otras medidas establece el IVPEE en
3,5% el primer trimestre de 2024, 5,25% el segundo trimestre y 7% a partir de entonces.

Mercado de transmision en Peru

Celeo Concesiones participa en este mercado como concesionario de proyectos de transmisiéon de energia
eléctrica del Ministerio de Energia y Minas, siendo Osinergmin (Organismo Supervisor de la Inversién en
Energia y Mineria), el ente encargado de la regulacion que afecta a estos activos.

e Resultara adjudicatario del concurso aquel licitante que oferte el menor Coste Medio Anual (CMA) en
dolares americanos. Este CMA tiene un componente que remunera la inversién y otro que cubre los
costes anuales de operacion y mantenimiento. EI CMA se ajusta anualmente teniendo en cuenta la
inflaciéon americana.

e El periodo de concesion se extiende hasta 30 afios contados a partir de la Puesta en Operacion
Comercial de la infraestructura. Durante este periodo el concesionario debe garantizar la disponibilidad
de la infraestructura llevando a cabo una correcta operacion y mantenimiento de los activos.

e Informacién geogréfica

A continuacion, detallamos para los paises mas significativos los ingresos ordinarios procedentes de
clientes externos vy, los activos no corrientes que no sean instrumentos financieros, correspondientes al 31
de diciembre de 2024 y 2023:
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Ingresos ordinarios

Miles de euros
Pais 2024 2023
Espafia 85.776 87.940
Brasil 139.438 142.110
Chile 61.898 61.830
Peru 2.660 -
289.772 291.880

Los ingresos de Peru corresponden a la entrada en operacion de la subestacion Valle del Chira (Nota 7).

Activos no corrientes

2024
Miles de euros

Pais Deudores . .

Activos Inmovilizado comerciales y (ﬁ:‘éﬁispzz 'Li\:]t“:;sst%c: Resto

intangibles material otros activos uso di‘f)eri dos
no corrientes

Espafia 5 485.878 - 16.051 41.850 15.171
Brasil 8.341 109.832 905.332 3.144 7.070 125.841
Chile 601.855 415177 - 1.611 3.912 242175
Peru 51.900 122 - - 306 -

662.101 1.011.009 905.332 20.806 53.138 383.187

2023
Miles de euros

Pais . - Deudt_)res Activos por Activos por

Activos Inmovilizado comerciales y derechos de imouestos Resto

intangibles material otros activos uso di‘f)eri dos
no corrientes

Espaiia 21 505.779 - 16.961 43.212 13.532
Brasil 10.481 135.472 1.038.785 3.971 7.355 147.259
Chile 576.151 372.554 - 759 8.108 234.840
Peru 22.540 110 - - 159 -

609.193 1.013.915 1.038.785 21.691 58.834 395.631

27. Hechos posteriores

No han tenido lugar acontecimientos entre el cierre del ejercicio 2024 y la formulacién de estas cuentas
anuales consolidas que pudieran suponer una alteracion significativa en la imagen fiel de los estados
financieros del Grupo Celeo.
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Pagina1de 8
Anexo I: Detalle de las Sociedades Dependientes
% de
EJERCICIO 2024 Domicilio Auditor Actividad Pag'c'pacmn
irecta o
Indirecta
Sociedades participadas consolidadas
Por integracion global
Dependiente de:
CELEO CONCESIONES E INVERSIONES,
S.L.
Celeo Energia, S.L. ESPANA Holding 100,00%
Promocioén, construccion y explotacion
Celeo Desarrollo Termosolar, S.L.U. ESPANA rax de instalaciones de energia eléctrica 100,00%
Celeo Redes, S.L.U. ESPANA kpmg | Holding 100,00%
Celeo Termosolar, S.L.U. ESPANA Hkk HOldmg 100‘00%
Helios Inversion y Promocion Solar, S.L.U. ESPANA ok Holding 100,00%
Promocién, construccion y explotacion
Celeo Apolo FV, S.L.U. ESPANA de instalaciones de energia eléctrica 100,00%
CELEO ENERGIA, S.L.U.
Promocioén construccion y explotacion de
Celeo Energia Brasil, LTDA BRASIL o cualquier clase de energia y servicios,
suministros, tratamiento de residuos, etc. 100,00%
Alwa Il, S.p.A. CHILE Promocién, construccion y explotacion | 41 g0,
de instalaciones de energia eléctrica
CELEO REDES, S.L.U.
Celeo Redes Chile, Ltda. CHILE KPMG Holding 100,00%
Celeo Redes Chile Expansion, SpA CHILE bl Holding 100,00%
Celeo Redes Brasil, S.A. BRASIL KPMG Holding 100,00%
Celeo Redes Peru, SAC. PERU b Holding 100,00%
Puerto Maldonado Transmisora de Energia, PERU EY Pro_mocwn: construccion y egplc_)tauon 100.00%
SAC. de instalaciones de energia eléctrica
CELEO REDES CHILE Ltda
Celeo Redes Operacion Chile, S.A. CHILE KPMG Holding 100,00%
Nirivilo Transmisora de Energia S.A. CHILE bl serzoi;ns(;:llggor?(e)gstjt;ugﬁgrgig etlegé)tlr(i)é:;mon 100,00%
Celeo Obras de Ampliacion, S.p.A. CHILE E’(‘;i?r‘;c'ggf]”('g'Igssg‘g’r‘;g'ﬂ;"aml’l‘;i{gg 100,00%
CELEO REDES OPERACION CHILE, S.A.
Alto Jahuel Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG sg’i’r‘:;‘;'lg’;ioﬁggst}gugﬁg’;ig e‘fggt'géaac'c’” 100,00%
Charrua Transmisora De Energia, S.A. CHILE KPMG ggﬂr:sg:ggioﬁggsc}?gﬁg;ig e?g(;:)tlr?(t;clon 100,00%

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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% de
EJERCICIO 2024 Domicilio Auditor Actividad Participacion
Directa o
Indirecta
CELEO TERMOSOLAR, S.L.

Solar Renewables Spain S.AR.L. LUXEMBURGO e Holding 100,00%
L ESPANA Desarrollo, construccion y operacion de o
Dioxipe Solar, S.L. KPMG plantas termosolares 97,57%
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. ESPANA KPMG Desarrollo, construccion y operacion de 100,00%

plantas termosolares
HELIOS INVERSION Y PROMOCION SOLAR,
SL.U.
. Promocioén construccion y explotacion de
Celeo Fotovoltaico,S.L.U. ESPANA KPMG parques fotovoltaicos 100,00%
CELEO REDES BRASIL, S.A.
Explotacion de concesiones de servicios
Encruzo Novo Transmissora De Energia, Ltda BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Intearacao  Maranhense  Tranmissora De Explotacion de concesiones de servicios
grac BRASIL KPMG | publicos de transmisiones de energia |  51,00%
Energia, S.A P
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Linha De Transmissao Corumba, Ltda BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Caiua Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 51,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Cantareira Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 51,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Coqueiros Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Pedras Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Brilhante Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Opara Transmissora de Energia, S.A. BRASIL e publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Celeo Barreiras FV I, S.A. BRASIL Promocién construccién y explotacion de | 441 g0,
parques fotovoltaicos
) . Promocién construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV II, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Barreiras FV IIl, S.A. BRASIL Promocion construccién y explotacion de | 441 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV IV, S.A. BRASIL Promocion construccion y explotacion de | 444 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV V, S.A. BRASIL x Promocién constrycmon y explotacién de 100,00%
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV VI, S.A. BRASIL Promocion construccion y explotacion de | 454 g9,
parques fotovoltaicos

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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EJERCICIO 2024 Domicilio Auditor Actividad Participacion
Directa o
Indirecta
) . Promocién construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV VII, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Barreiras FV VI, S.A. BRASIL Promocion construcciény explotacion de | 451 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV IX, S.A. BRASIL Promocion construcciony explotacion de | 441 g9,
parques fotovoltaicos
. xx Promocioén construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV X, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Redes Transmissao de Energia, S.A. BRASIL PwC Holding 100,00%
Celeo Redes Transmissao e Renovaveis, S.A. BRASIL KPMG Holding 100,00%
CELEO REDES TRANSMISSAO DE ENERGIA,
S.A.
Explotacion de concesiones de servicios
Vila Do Conde Transmissora De Energia, S.A. BRASIL PwC publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
LT Triangulo, S.A. BRASIL PwC publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
CELEO REDES TRANSMISSAO E
RENOVAVEIS, S.A.
- Promocioén construccion y explotacion de o
Celeo Sao Joao Do Piaui FV I, S.A. BRASIL KPMG parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Sao Joao Do Piaui FV II, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 41 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV III, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciny explotacion de | 444 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV IV, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 4 50,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV V, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 444 gqs,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV VI, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 4 g0,
parques fotovoltaicos
Explotacion de concesiones de servicios
Serra De Ibiapaba Transmissora de Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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EJERCICIO 2024 Domicilio Auditor Actividad Participacion
Directa o
Indirecta
Sociedades participadas consolidadas
Por el método de la Participacion (Nota 10)
Dependiente de:
CELEO REDES CHILE, S.A.
CRC Transmision, S.p.A. CHILE KPMG Holding 50,00%
CRC TRANSMISION, S.p.A.
Promocioén, construccion y
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
Promocion, construccion y
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
Promocion, construccion y
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
CELEO REDES CHILE EXPANSION, SpA
Promocioén, construccion y
Alfa Transmisora de Energia, S.A. CHILE EY explotacion de instalaciones de 20,00%
energia eléctrica
Dependiente de:
CELEO REDES BRASIL, S.A.
Celeo Redes Expansoes, S.A.. BRASIL KPMG Holding 50,00%
Explotacién de concesiones de
Jauru Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 33,33%
de energia eléctrica
CELEO REDES EXPANSOES, S.A.
Parintins Amazonas Transmissora de Energia Explotacion  de concesiones de
SA gla, BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 50,00%
o de energia eléctrica
Cachoeira Paulista Transmissora de Energia Explotacién de concesiones de
SA ’ BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 50,00%
o de energia eléctrica
Explotacion de concesiones de
Jauru Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 33,33%

de energia eléctrica

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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EJERCICIO 2023 Domicilio Auditor Actividad Pag'c'pacmn
irecta o
Indirecta
Sociedades participadas consolidadas
Por integracion global
Dependiente de:
CELEO CONCESIONES E INVERSIONES,
S.L.
Celeo Energia, S.L. ESPANA Holding 100,00%
Promocioén, construccion y explotacion
Celeo Desarrollo Termosolar, S.L.U. ESPANA rax de instalaciones de energia eléctrica 100,00%
Celeo Redes, S.L.U. ESPANA kpmg | Holding 100,00%
Celeo Termosolar, S.L.U. ESPANA Hkk HOldmg 100‘00%
Helios Inversion y Promocion Solar, S.L.U. ESPANA ok Holding 100,00%
Promocién, construccion y explotacion
Celeo Apolo FV, S.L.U. ESPANA de instalaciones de energia eléctrica 100,00%
CELEO ENERGIA, S.L.U.
Promocioén construccion y explotacion de
Celeo Energia Brasil, LTDA BRASIL o cualquier clase de energia y servicios,
suministros, tratamiento de residuos, etc. 100,00%
Alwa ll, S.p.A. CHILE . Pro_momonz construcmon’y e;plqtamon 100.00%
de instalaciones de energia eléctrica
CELEO REDES, S.L.U.
Celeo Redes Chile, Ltda. CHILE KPMG Holding 100,00%
Celeo Redes Chile Expansion, SpA CHILE bl Holding 100,00%
Celeo Redes Brasil, S.A. BRASIL KPMG Holding 100,00%
Celeo Redes Peru, SAC. PERU i Holding 100,00%
Puerto Maldonado Transmisora de Energia, PERU EY Pro_mocwn: construccion y e3(p|<_)ta0|on 100.00%
SAC. de instalaciones de energia eléctrica
CELEO REDES CHILE Ltda
Celeo Redes Operacion Chile, S.A. CHILE KPMG Holding 100,00%
Nirivilo Transmisora de Energia S.A. CHILE b Prqmocmn: construccion ,y e;pl(?tamon 100,00%
de instalaciones de energia eléctrica
Goyo Transmisora de Energia, S.A. CHILE Promocion, construccion y explotacion | 1 540,
de instalaciones de energia eléctrica
2CI6 - Disefio, ingenieria, suministro, montaje y o
Celeo Obras de Ampliacion, S.p.A. CHILE construccion de las obras de ampliacion 100,00%
CELEO REDES OPERACION CHILE, S.A.
Alto Jahuel Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG | Fromocion. construccion y explotacion | 4 g0,
de instalaciones de energia eléctrica
Charrua Transmisora De Energia, S.A. CHILE KPMG Pro_momonz construccion y e3<p|c')taC|on 100,00%
de instalaciones de energia eléctrica

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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EJERCICIO 2023 Domicilio Auditor Actividad Participacion
Directa o
Indirecta
CELEO TERMOSOLAR, S.L.

Solar Renewables Spain S.AR.L. LUXEMBURGO e Holding 100,00%
L ESPANA Desarrollo, construccion y operacion de o
Dioxipe Solar, S.L. KPMG plantas termosolares 97,57%
Aries Solar Termoeléctrica, S.L. ESPANA KPMG Desarrollo, construccion y operacion de 100,00%

plantas termosolares
HELIOS INVERSION Y PROMOCION SOLAR,
SL.U.
. Promocioén construccion y explotacion de
Celeo Fotovoltaico,S.L.U. ESPANA KPMG parques fotovoltaicos 100,00%
CELEO REDES BRASIL, S.A.
Explotacion de concesiones de servicios
Encruzo Novo Transmissora De Energia, Ltda BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Intearacao  Maranhense  Tranmissora De Explotacion de concesiones de servicios
grac BRASIL KPMG | publicos de transmisiones de energia |  51,00%
Energia, S.A P
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Linha De Transmissao Corumba, Ltda BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Caiua Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 51,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Cantareira Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 51,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Coqueiros Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Pedras Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Brilhante Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
Opara Transmissora de Energia, S.A. BRASIL i publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Celeo Barreiras FV I, S.A. BRASIL Promocién construccién y explotacion de | 441 g0,
parques fotovoltaicos
) ek Promocién construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV 1I, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Barreiras FV IIl, S.A. BRASIL Promocion construccién y explotacion de | 441 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV IV, S.A. BRASIL Promocion construccion y explotacion de | 444 g9,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV V, S.A. BRASIL x Promocién constrycmon y explotacién de 100,00%
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV VI, S.A. BRASIL Promocion construccion y explotacion de | 441 g9,
parques fotovoltaicos

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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Directa o
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) . Promocién construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV VII, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Barreiras FV VI, S.A. BRASIL Promocion construcciény explotacion de | 451 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Barreiras FV IX, S.A. BRASIL Promocion construcciony explotacion de | 441 g9,
parques fotovoltaicos
. x Promocioén construccion y explotacion de o
Celeo Barreiras FV X, S.A. BRASIL parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Redes Transmissao de Energia, S.A. BRASIL PwC Holding 100,00%
Celeo Redes Transmissao e Renovaveis, S.A. BRASIL KPMG Holding 100,00%
CELEO REDES TRANSMISSAO DE ENERGIA,
S.A.
Explotacion de concesiones de servicios
Vila Do Conde Transmissora De Energia, S.A. BRASIL PwC publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
Explotacion de concesiones de servicios
LT Triangulo, S.A. BRASIL PwC publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica
CELEO REDES TRANSMISSAO E
RENOVAVEIS, S.A.
_— Promocioén construccion y explotacion de o
Celeo Sao Joao Do Piaui FV I, S.A. BRASIL KPMG parques fotovoltaicos 100,00%
Celeo Sao Joao Do Piaui FV II, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 41 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV III, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciny explotacion de | 444 g0,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV IV, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 4 50,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV V, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 444 gqs,
parques fotovoltaicos
Celeo Sao Joao Do Piaui FV VI, S.A. BRASIL KPMG | Promocion construcciény explotacion de | 4 g0,
parques fotovoltaicos
Explotacion de concesiones de servicios
Serra De Ibiapaba Transmissora de Energia, S.A. BRASIL KPMG publicos de transmisiones de energia 100,00%
eléctrica

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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Por el método de la Participacion (Nota 10)
Dependiente de:
CELEO REDES CHILE, S.A.
CRC Transmision, S.p.A. CHILE KPMG Holding 50,00%
CRC TRANSMISION, S.p.A.
Promocioén, construccion y
Diego de Almagro Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
Promocion, construccion y
Casablanca Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
Promocion, construccion y
Mataquito Transmisora de Energia, S.A. CHILE KPMG explotacion de instalaciones de 50,00%
energia eléctrica
CELEO REDES CHILE EXPANSION, SpA
Promocioén, construccion y
Alfa Transmisora de Energia, S.A. CHILE EY explotacion de instalaciones de 20,00%
energia eléctrica
Promocion, construccién y
Transmisora de Quillota Limitida CHILE EY explotacion de instalaciones de 20,00%
energia eléctrica
Dependiente de:
CELEO REDES BRASIL, S.A.
Celeo Redes Expansoes, S.A.. BRASIL KPMG Holding 50,00%
Explotacion de concesiones de
Jauru Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 33,33%
de energia eléctrica
CELEO REDES EXPANSOES, S.A.
Parintins Amazonas Transmissora de Energia Explotacién de concesiones de
SA gia, BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 50,00%
o de energia eléctrica
Cachoeira Paulista Transmissora de Energia Expl_ot‘acién _de concesione_s_ de
SA ’ BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 50,00%
o de energia eléctrica
Explotacién de concesiones de
Jauru Transmissora De Energia, S.A. BRASIL KPMG servicios publicos de transmisiones 33,33%

de energia eléctrica

(***) Sociedades no obligadas legalmente a someter sus cuentas anuales a auditoria.
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1. Introduccion

El Grupo Celeo alcanza en el ejercicio 2024 un beneficio neto consolidado atribuido a la
Sociedad dominante de 26 millones de euros (32 millones de euros en 2023).

Las ventas han alcanzado 290 millones de euros, frente a los 292 millones de euros en 2023.
Por su parte, el EBITDA se situ6 en 193 millones de euros, frente a los 198 millones de euros
del ejercicio 2023. Ambas variaciones corresponden principalmente a una menor generacion
en las plantas termosolares provocada por los Curtailment derivados de los desajustes entre
la produccién y la demanda del mercado en Espafia. La variacion en EBITDA es mayor ya que
el fin de la suspensién del Impuesto sobre Valor de la Produccion de Energia Eléctrica (IVPEE)
ha provocado que ese coste se registre en el epigrafe de Tributos, mientras que el ejercicio
anterior se descontaba de la venta para mantener la rentabilidad razonable (ver Nota 2.1.4).

En términos de adjudicacion de nuevos proyectos, en 2024 el Grupo Celeo continua su
crecimiento. En Chile, dentro de las obras de expansion licitadas por el Coordinador Eléctrico
Nacional, Celeo se ha adjudicado el proyecto de tendido del segundo circuito de la linea 2 x
500 kV Ancoa-Charrtda (CHATE), con una inversion de 106 millones de délares y un plazo de
ejecucion de 60 meses. Asimismo, en Brasil se han conseguido los refuerzos en las concesiones
Linea De Transmision Corumba (LTC) y Linea De Transmision Caiua (CATE), con inversiones
de 14,5 y 9 millones de reales respectivamente.

En cuanto a 2023, Celeo consolidd su presencia en PerU siendo adjudicatario del tercer
Contrato de Concesion en el pais, Piura Nueva-Frontera, proyecto que comprende la ampliacion
de una subestacidn existente y la construccién de 270 km de linea en 500kV que conectardn
con Ecuador para el intercambio de energia eléctrica. En Brasil destacé la adjudicacion en junio
del Lote 6 en la subasta de ANEEL, Leilao 1/2023, consistente en una linea de transmision de
357km en doble circuito, LT 500kV Xingé-Camacari II. En la siguiente subasta del afio, en
diciembre Leilao 2/2023, Celeo resulté vencedor en el Lote 3, con el proyecto de LT 500kV
Marimbondo 2-Campinas. Este proyecto consiste en una linea de 388km de simple circuito en
los Estados de Minas Gerais y Sao Paulo. En el caso de Chile, Celeo se adjudicé dos nuevas
obras de ampliacién de las subestaciones Hualqui y La Pdlvora, como parte de la Licitacion
Publica Internacional de Obras de Ampliacién contempladas en el Decreto Exento N°200/2022.

2. Modelo de negocio y entorno

2.1. Modelo de negocio

El Grupo Celeo desarrolla un modelo de negocio consistente en la gestion de proyectos de
infraestructuras, a través de la inversion en activos de sistemas de transporte y generacion de
energia eléctrica. Actualmente cuenta con proyectos en Brasil, Chile, Espafia y Peru.

2.1.1 Mercado de transmision en Brasil

Celeo Concesiones participa en este mercado en proyectos regulados por ANEEL (Agéncia
Nacional de Energia Elétrica), organismo regulador de electricidad de Brasil. Para proyectos de
nueva construccion, ANEEL define los ingresos anuales maximos permitidos ("Receita Anual
Permitida", RAP) para cada linea de transmision a licitar. Quien oferta la RAP mas baja se
adjudica la concesion, la cual quedara sujeta a lo siguiente:

e El periodo de concesion es de 30 afios a partir de la fecha de la adjudicacion, cabiendo
la posibilidad de renovar la concesion a su vencimiento por otros 30 afios con una RAP
ajustada. Durante este periodo, el concesionario debe garantizar la disponibilidad de
los activos y mantener un programa de O&M y seguros de alto nivel.

e La concesionaria se responsabiliza del desarrollo y construccion de la infraestructura
antes de la Fecha de Operacién Comercial acordada en los pliegos de la licitacion. Por
lo general, este periodo es de 2 a 3 afios.

e La RAP se ajusta anualmente en base a la inflacidon observada, existiendo ajustes
adicionales, establecidos en las bases de licitacion de cada proyecto, para garantizar
la rentabilidad del concesionario.

La actualizacion de los ingresos se construye utilizando el Ultimo ciclo real de RAP (del 1 de
julio del afno en curso al 30 de junio del afio siguiente), ajustado anualmente por el indice
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IPCA; excepto para los proyectos VCTE y CPTE, cuyos ingresos son ajustados por IGP-M. Este
indice de inflacion es una base moévil de 12 meses desde junio del afio anterior hasta mayo del
afno de referencia.

Adicionalmente al ajuste anual de inflacidn, la RAP de los proyectos del Grupo esta sujeta a
revisiones tarifarias en los afios 5, 10 y 15 desde la firma del contrato de concesion,
conducentes a garantizar la rentabilidad del concesionario. Los proyectos VCTE, LTT y CPTE,
en lugar de estas revisiones tarifarias, disfrutan de un esquema remuneratorio en el que su
RAP tiene una reducciéon del 50 % en el 16° afo de operacion.

2.1.2 Mercado de generacion en Brasil

En el mercado de Generacién renovable, el Grupo vende la energia producida por sus plantas
en una proporcion de aproximadamente un 80 % en mercado regulado (ACR) y un 20 % en el
mercado libre (ACL) tomado sobre las previsiones de largo plazo.

e En el mercado regulado, la energia se vende mediante PPAs a largo plazo (20 afios)
con distribuidoras de energia como contraparte, a un precio fijo actualizado por la
inflacion. Para las plantas de Sao Joao do Piaui, dichos contratos se cerraron en las
subastas de generacién organizadas por ANEEL en el afio 2018.

e En cuanto al resto de generacidn, se liquida al precio de mercado spot del mercado
libre o bien, dependiendo de las condiciones de mercado, mediante contratos PPA de
hasta un afio de duracién en el mercado libre (ACL).

e La energia producida por las plantas de Celeo estd clasificada como “Energia
Incentivada”, con un 50 % de descuento en la Tasa de Uso de la Red (TUST).

2.1.3 Mercado de transmision en Chile

La Comision Nacional de Energia (CNE), organismo regulador chileno, define en sus licitaciones
de transmisidn el valor anual de transmisién por tramo (VATT) maximo de cada proyecto, este
valor comprende tanto la anualidad del reembolso por el valor de inversidon, como los costos
anuales de operacién y mantenimiento. El postor con el VATT mas bajo se adjudica el proyecto,
sujeto a lo siguiente:

e El ganador serd el propietario del proyecto por un periodo ilimitado. Durante este
periodo, el concesionario debe mantener un programa de O&M y seguros de alto nivel.

e El concesionario es responsable del desarrollo, construccidon y puesta en operacion
antes de la Fecha de Operacion Comercial acordada. Por lo general este periodo esta
entre los 3 y los 5 afos.

e El VATT se ajusta anualmente teniendo en cuenta la inflacion, p

e asando en el afio 21 de operacién al régimen general donde los ingresos también
tienen un ajuste cada 4 afios por el valor nuevo de reposicién de los activos en el
sistema.

Durante los primeros 20 afios, los ingresos se rigen por una tarifa fija y ajustada a la inflacion.
A partir del afio 20, el valor de reposicidon de los activos se remunera a un tipo interés después
de impuestos que se definird entre el 7 % y el 10 % y un periodo de amortizacion de 40 afios
para las subestaciones y de 50 afios para las lineas, con reajustes cada 4 afos.

Parte de los ingresos de Alfa Transmisora de Energia, S.A. son generados por acuerdos
bilaterales de largo plazo establecidos con terceros (compradores independientes), como
mineras y generadoras de electricidad, que no implican intervencién regulatoria. Estos
contratos tienen mecanismos de indexacién para reflejar los cambios en las tasas de inflacién
de Estados Unidos y Chile.

2.1.4 Regulacion de las energias renovables en Espaiia
En junio de 2014, se aprobd una reforma que ajustd el retorno de la inversion, limitando la

rentabilidad de los proyectos renovables durante su vida util, con el fin de lograr la reduccion
o eliminacion del déficit tarifario existente en el sistema eléctrico.
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El cambio en el mecanismo de remuneracién implicé la mudanza del sistema de primas a una
remuneracion especifica que esta relacionada tanto con la inversidon (remuneracion a la
inversion o Rinv) como con la operacion (remuneracion a la operacion o Ro).

De esta forma, cada tipo de planta se clasificé (IT) segun su tecnologia, ubicacion y ano de
construccion, asignandose una serie de caracteristicas especificas a cada proyecto segun las
cuales se les otorgd tanto el Rinv como el Ro a cada uno de los parques, bajo la premisa de
hacerles llegar a una rentabilidad razonable, la cual se fijéo en aquel momento en el 7,398 %
antes de impuestos. El Rinv y el Ro cubrian tanto el costo de la inversidon como el costo de la
operacion no cubiertos por los ingresos generados por la venta a POOL.

En cada semiperiodo regulatorio (3 afios), la remuneracion especifica se calcula para cada tipo
de instalaciones (IT). Por lo tanto, dependiendo de la tecnologia, la potencia instalada y el afio
de puesta en marcha se ajustan los valores especificos para que la rentabilidad tedrica del
proyecto durante su vida U(til sea igual a la rentabilidad razonable que se establece para cada
periodo regulatorio (6 anos).

El 23 de noviembre de 2019 se publicé el Real Decreto-Ley 17/2019, por el que se adoptan
medidas urgentes para la necesaria adaptacidon de parametros retributivos que afectan al
sistema eléctrico. Este establece para las instalaciones de renovables, cogeneracion y residuos
una rentabilidad razonable del 7,09 %, aplicable durante el segundo periodo regulatorio (2020-
2025). No obstante, se permite a las instalaciones renovables, de cogeneracion y residuos que
tuvieran retribucion a la entrada del RD-Ley 9/2013, y bajo determinadas circunstancias,
mantener durante el segundo y tercer periodo regulatorio (2020-2031) la rentabilidad
razonable fijada para el primer periodo regulatorio del 7,398 %. Las plantas fotovoltaicas del
subgrupo Helios mantienen esta ultima rentabilidad razonable durante este periodo.

El 28 de febrero de 2020 se publicé la Orden TED/171/2020, por la que se actualizan los
parametros retributivos de instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, aplicables a partir del 1 de enero de 2020 (ajustados en el Real Decreto
6/2022 publicado el 30 de marzo de 2022) y el 14 de diciembre de 2022 se publicé la Orden
TED/1232/2022 con los aplicables a partir del 1 de enero de 2023, que fueron actualizados el
30 de junio de 2023 tras la publicacién de la Orden TED/741/2023.

El Real Decreto 12/2021, aprobado en junio de 2021, suspendié temporalmente el IVPPE
(Impuesto sobre Valor de la Produccion de Energia Eléctrica) del 7 % durante el ultimo
semestre de 2021, suspension que fue extendida hasta el 2023 por el Real Decreto 20/2022,
de 27 de diciembre de 2022. Por Ultimo, el 27 de diciembre de 2023 se publica el Real Decreto-
Ley 8/2023 que entre otras medidas establece el IVPEE en 3,5 % el primer trimestre de 2024,
5,25 % el segundo trimestre y 7 % a partir de entonces.

2.1.5. Mercado de transmision en Peru

Celeo Concesiones participa en este mercado como concesionario de proyectos de transmision
de energia eléctrica del Ministerio de Energia y Minas, siendo Osinergmin (Organismo
Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria), el ente encargado de la regulacidn que afecta
a estos activos.

e Resultard adjudicatario del concurso aquel licitante que oferte el menor Coste Medio
Anual (CMA) en ddlares americanos. Este CMA tiene un componente que remunera la
inversion y otro que cubre los costes anuales de operacion y mantenimiento. El CMA
se ajusta anualmente teniendo en cuenta la inflacién americana.

e El periodo de concesién se extiende hasta 30 afios contados a partir de la Puesta en
Operacion Comercial de la infraestructura. Durante este periodo el concesionario debe
garantizar la disponibilidad de la infraestructura llevando a cabo una correcta
operacion y mantenimiento de los activos.

2.2. Entorno econémico
2.2.1. Brasil

El pasado 2023, Luiz Inacio Lula da Silva, lider del Partido dos Trabalhadores (PT), jurd su
cargo como presidente del pais. Aunque planea postularse para la reelecciéon en 2026, sus
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posibilidades pueden depender del desempefio econdmico, ya que una desaceleracion y el
aumento de las presiones inflacionarias podrian impulsar otras candidaturas.

Empujada por tres afios de crecimiento del PIB con un promedio del 3 % durante el periodo
2022-24 y el avance en las reformas tributarias y fiscales, se cree que el sentimiento hacia
Brasil es mas favorable que en los ultimos afios. Sin embargo, la politica de intervencion por
parte del Estado en la economia y las preocupaciones en torno a las medidas fiscales a
implantar influyen en la confianza de los inversores. Lula tiene como objetivo fomentar el
desarrollo liderado por el Estado a través de una nueva politica industrial que busca impulsar
las inversiones publicas y privadas.

La reforma tributaria sigue siendo un objetivo central, con leyes complementarias para el
sistema dual del impuesto al valor afiadido (IVA) que actualmente se encuentra bajo revision
por parte del Senado. El gobierno estima una tasa impositiva del 26,5 %, pero las exenciones
y los grupos de presion podrian aumentar adin mas la misma. Ademas, las politicas del pais
tienen como objetivo fortalecer las regulaciones ambientales para atraer inversiones
extranjeras y reducir el riesgo de desinversion.

El gobierno ha flexibilizado sus objetivos fiscales para 2025 en adelante, lo que genera
preocupacion sobre su compromiso de frenar el gasto. La insuficiente consolidacién fiscal y el
moderado crecimiento pueden hacer que la deuda publica, que ya se situ6 en el 78 % del PIB
a mediados de 2024, supere el 90 % en 2029. Si bien una reforma progresiva del impuesto
sobre la renta podria proporcionar un alivio, la resistencia politica dificulta su implementacion.

En cuanto a la politica monetaria, el Banco Central do Brasil (BCB) volvié a endurecer sus
medidas en septiembre, elevando los fondos federales (“tasa Selic”) al 10,75 % tras una serie
de recortes a principios de afio. La inflacion se situé en el 4,8 % en octubre, por encima del
objetivo medio del 3 % del BCB, con la expansion fiscal y un mercado laboral ajustado que
plantean desafios para un rapido retorno a los niveles objetivo. Se espera que el BCB reanude
la flexibilizacion a mediados de 2025, lo que puede llevar a la tasa Selic al 9 % para 2026.
Esto implicaria tipos de interés reales del 4,5-5,5 %.

Gracias a una buena campafia agricola se ha reducido el déficit por cuenta corriente de Brasil
a un (estimado) 1,6% del PIB en 2024 y se espera que el aumento de las importaciones amplie
el déficit al 2,8 % del PIB para 2029. Sin embargo, la baja deuda externa publica y el sustancial
superavit comercial —impulsados por sdlidas exportaciones agricolas y mineras— ayudaran a
mitigar las vulnerabilidades externas. Durante el periodo 2024-2028, se espera que el
crecimiento del PIB real sera de un modesto 2,2 % anual, lo que refleja desafios como el bajo
gasto gubernamental, una economia estadounidense mas débil y el impacto del
endurecimiento monetario del pais.

El real brasilefio se ha enfrentado a continuas presiones causadas principalmente por la politica
fiscal del pais y porque el délar estadounidense es mas fuerte tras la victoria de Donald Trump
en las elecciones presidenciales de Estados Unidos. Ahora se prevé que la moneda termine el
afno 2025 a un tipo de cambio BRL/USD del 5,41, revisado desde un tipo BRL/USD del 5,30.

Aungque el presidente Da Silva ha manifestado su intencién de acelerar la transiciéon energética
de Brasil, su dependencia de los combustibles fdsiles convertird ésta en un camino mas
desafiante. Se prevé una expansion del consumo de petréleo, gas y electricidad de Brasil en
los proximos diez afios, suponiendo una disminucidn en el consumo de carbdn.

Standard & Poor 's (S&P) tiene una calificacion de BB en moneda extranjera a largo plazo para
el pais desde diciembre de 2024.

2.2.2. Chile

Se espera que el crecimiento econémico de Chile serd moderado en 2025, y se estima un
crecimiento del PIB real en un 1,8 %. El crecimiento estara respaldado por mejores condiciones
crediticias y tasas de interés mas bajas, lo que estimulara la inversién y el consumo privado.

Se prevé que la gestion de Gabriel Boric se enfrente a mas desafios para lograr que el resto
de su mandato (el cual finaliza en marzo de 2026) termine con éxito. Sus propuestas de
reformas institucionales y fiscales han encontrado algunas barreras, y se prevén solo avances
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parciales en la agenda del gobierno. Cuestiones como el aumento de la delincuencia o la
migracién pueden centrar el debate politico antes de las elecciones presidenciales de
noviembre de 2025, que podrian resultar en un cambio de gobierno.

Se espera que el déficit fiscal se reduzca del 2,4 % del PIB en 2024 al 2,2 % del PIB en 2025,
apoyado por mayores precios del cobre y la implementacién de ciertos privilegios para su
mineria, lo que impulsara los ingresos del gobierno. Se prevé, ademas, una reforma fiscal, que
se espera que se apruebe este afio o el proximo. Estas ganancias de ingresos podrian
destinarse a un mayor gasto en programas sociales y proyectos de obras publicas. No obstante,
se prevé que el déficit fiscal seguira reduciéndose y alcanzara el 1 % del PIB en 2029, ya que
el préximo gobierno priorizarad la consolidacién fiscal y las reformas favorables al mercado. Se
espera que Chile mantenga un fuerte acceso al financiamiento del mercado respaldado por su
relacion deuda/PIB relativamente baja en comparaciéon con otros mercados emergentes.

Se espera que el Banco Central de Chile (BCCh) reduzca gradualmente su tasa de interés al 4
% para el cuarto trimestre de 2025, desde su nivel actual del 5,25 %. Las decisiones del banco
central seguiran dependiendo de los datos, equilibrando los desafios del bajo crecimiento
econdémico, el aumento de los precios de los servicios publicos y la incertidumbre sobre la
politica monetaria estadounidense bajo la administracion Trump, que podria afectar al peso.
Una vez que la tasa alcance el 4 %, se espera que se mantenga estable durante todo el periodo
de analisis. Los riesgos para el ciclo de flexibilizacién incluyen presiones inflacionarias
derivadas de los costos de los servicios publicos y perturbaciones relacionadas con el clima,
como el fendmeno de La Nifa. Por el contrario, las tensiones geopoliticas podrian llevar al
BCCh a subir las tasas nuevamente si el aumento de los precios del petréleo y los alimentos o
la caida de los precios del cobre impactan significativamente en la inflacion y el crecimiento.

Se prevé que el crecimiento del PIB real de Chile se desacelerara al 1,8 % en 2025, limitado
por el débil crecimiento del empleo, la alta incertidumbre y el aumento de los precios de la
electricidad, que afectaran el consumo privado. La inversion aumentard modestamente a
medida que mejoren las condiciones crediticias, pero el optimismo se vera atenuado por los
complicados procesos de aprobacion ambiental y la incertidumbre que rodea a las elecciones
presidenciales. Después de 2026, es probable que el crecimiento se acelere bajo una
administracion mas favorable al mercado, apoyada por reformas regulatorias e inversiones en
mineria, energia renovable e hidrégeno verde. Se proyecta que el crecimiento promedio para
2025-29 sera del 2,4 %.

El peso chileno se debilitard en 2025, alcanzando el nivel CLP/USD del 969,8 a fin de afio, en
medio de la incertidumbre sobre la politica monetaria estadounidense y las elecciones
presidenciales. Un entorno de politica interna mas estable después de 2025 deberia respaldar
una recuperacién del peso. La inflacidon se mantendra por encima del rango objetivo del BCCh
de 2-4 % durante la mayor parte de 2025 debido al aumento de los precios de los servicios
publicos, pero probablemente convergera al 3 % a mediados de 2026.

Standard & Poor’s (S&P) mantiene una calificaciéon de A- en moneda extranjera a largo plazo
para el pais.

2.2.3. Espaiia

A pesar del buen desempefio de la economia espafiola en los Ultimos aflos como consecuencia
de una desaceleracién de la inflaciéon, de un fuerte crecimiento salarial y de las inversiones
financiadas por la UE, se proyecta que el crecimiento econémico se desacelerara del 2,7 % en
2024 al 2 % en 2025, manteniéndose ligeramente por encima del promedio de la zona del
euro. Se espera que entre 2026 y 2029, el PIB real crezca un promedio de 1,7 %, impulsado
principalmente por el crecimiento constante del consumo privado.

Se espera que el déficit fiscal se reduzca gradualmente al 2,6 % del PIB para 2029, apoyado
por un fuerte crecimiento nominal, aunque la deuda publica seguira siendo alta segun los
estandares de la UE. Se proyecta que la relacion entre la deuda publica y el PIB disminuya
modestamente, desde un estimado 102,8 % a fines de 2024 a 100,7 % en 2029.

Se prevé que el Banco Central Europeo (BCE) comience a flexibilizar la politica monetaria y se
estima que el tipo de interés caiga del 3,25 % al 1,75 % a finales de 2025. Se espera que los
menores costes de endeudamiento proporcionen alivio a los hogares y las empresas espafiolas.
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A pesar de un entorno externo mas débil, las perspectivas econdémicas de Espafia para 2024 y
los afios siguientes son relativamente positivas, con un crecimiento moderado esperado en el
corto plazo y una expansion mas solida a partir de 2025.

Se estima que la inflacion en Espafia se desacelerara desde un promedio estimado del 3 % en
2024 al 2,2 % en 2025, y seguira disminuyendo hasta un promedio anual del 1,9 % durante
2026-2029, influenciada por la caida de los precios de la energia y las materias primas. Sin
embargo, sigue existiendo el riesgo de que se renueven las presiones inflacionarias del lado
de la oferta.

El euro se ha depreciado aproximadamente un 10,3 % frente al doélar estadounidense desde
finales de septiembre de 2024, alcanzando el nivel USD/EUR del 1,03. Esta disminucién refleja
el enfoque mas agresivo de recorte de tasas del BCE en comparacion con la Reserva Federal,
en medio de una perspectiva econdmica mas débil para la zona euro, asi como la victoria de
Trump en las elecciones presidenciales de Estados Unidos, que ha aumentado el riesgo de una
recesion en Europa como resultado de la probable imposicion de aranceles de importacion
estadounidenses en 2025. Se espera que el euro continle su tendencia durante 2025, a
USD/EUR del 1,05 en promedio, desde un estimado USD/EUR del 1,08 en 2024. Se espera que
el euro continle debilitandose frente al délar durante el periodo 2026-29, a USD/EUR del 1,02
en 2029, debido en gran parte a una flexibilizacion monetaria mas rapida en la zona del euro
que en los EE. UU. Factores como un superavit por cuenta corriente brindaran cierto apoyo al
euro.

Se proyecta que el superavit por cuenta corriente de Espana se situara en torno al el 2,3 %
del PIB durante el periodo de analisis, por encima del promedio de la década anterior al COVID-
19 del 1,8 %. La fuerte demanda interna mantendra la cuenta comercial de mercancias en
déficit, con un promedio de mas del 3 % del PIB en 2025-2029, en comparaciéon con un
promedio del 2 % en la Gltima década. Sin embargo, se espera que esta tendencia se mitigue
parcialmente gracias a una recuperacion de los ingresos provenientes del turismo
internacional.

La calificacion crediticia en moneda extranjera a largo plazo de S&P para Espafa es un A.
2.2.4. Peru

Perl es una economia orientada a la exportacion, especializada en suministros de materias
primas, como el cobre. Su economia ha crecido recientemente aprovechando ventajas de
entorno atractivo para negocios y politicas prudentes. Sin embargo, su inestabilidad politica
pone en riesgo sus perspectivas econémicas generales.

Después del conflicto politico relacionado con Pedro Castillo en 2022, Dina Boluarte fue elegida
presidente hasta el 2026. Se espera que mantendra el apoyo de una coalicion informal en el
Congreso, lo que deberia permitirle completar su mandato.

El prondstico del PIB de Perld para 2025 es de un 3 %, lo que refleja un mayor impulso
econdémico mundial, impulsado por la baja inflacion y la flexibilizacidn monetaria. El crecimiento
en 2025 provendra de un sélido crecimiento del consumo privado y de un repunte de la
inversion privada, resultado de las politicas favorables a las empresas de la administracion
Boluarte. Sin embargo, la inestabilidad politica, la lenta recuperacién de la confianza
empresarial y de los consumidores y los posibles impactos de El Nifio siguen planteando riesgos
para el crecimiento econémico.

Se espera que el sol peruano se fortalezca levemente y cierre el 2025 en un PEN/USD del 3,68.
El sol se beneficiara del aumento de los precios del cobre y de un dodlar estadounidense
ligeramente mas débil debido al ciclo de flexibilizacion de la Reserva Federal. Pese a ello, el
sol se mantendra por debajo de su nivel prepandémico de PEN/USD del 3,31, afectado por el
lento crecimiento econdmico y los continuos riesgos politicos.

Se prevé que el déficit fiscal se reducird a un promedio de 1,9 % del PIB en 2026-29, y el
déficit del sector publico no financiero (SPNF) se reducird de 4 % del PIB en 2024 a 3 % en
2025, debido al crecimiento econémico esperado y al aumento de los precios de los metales.
Sin embargo, dada la inestabilidad politica y el riesgo de que un candidato populista gane las
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proximas elecciones presidenciales y disminuya el control del gobierno, se espera una revision
de las previsiones.

Se prevé que la politica monetaria seguird siendo acomodaticia y se espera que el Banco
Central de Reserva del Pert (BCRP) reduzca su tasa de interés en 100 puntos basicos en 2025
a 4 %, ya que la inflacién se mantiene dentro del rango objetivo del banco central de 1-3 %.

Se estima que la inflacion se mantendra dentro del rango objetivo del BCRP de 1-3 %, llegando
al 2,5 % a fines de 2025, impulsada por los menores precios del petrdleo. Sin embargo, los
riesgos derivados de una posible depreciacion de la moneda y de shocks externos, como el
conflicto entre Israel y Hamas, podrian impulsar periédicamente los precios al alza.

Standard & Poor s (S&P) mantiene una calificacion de BBB en moneda extranjera a largo plazo
para el pais.

3. Analisis de las principales magnitudes del ejercicio
3.1. Datos consolidados

Grupo Celeo
Al 31 de diciembre de cada afio y en miles de Euros

Datos sobre resultados 2024 2023 Variacion
Beneficio de explotacion 131.153 137.440 -5%
EBITDA 193.336 198.252 -2%
Beneficio antes de impuestos 66.758 74.204 -10%
Beneficio neto atribuible a la sociedad

dominante 25.911 32.438 -20%

Patrimonio neto
Patrimonio neto 1.350.033 1.416.996 -5%

Cifra de negocio
Ventas 289.772 291.880 -1%

Las principales magnitudes del ejercicio se han visto afectadas por las variaciones descritas en
el apartado 1 del presente informe.
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3.2. Ventas por actividades

Grupo Celeo
Al 31 de diciembre de cada afio y en miles de Euros

Areas Geogriaficas 2024 2023 Variacién
Espafia 85.776 87.940 -2%
Brasil 139.438 142.110 -2%
Chile 61.898 61.830 0,1%
Pert 2.660 - -

289.772 291.880 -1%
Actividades 2024 2023 Variacion
Transmision 192.282 193.025 -0,4%
Generacion 97.490 98.855 -1%

289.772 291.880 -1%

La disminucion de las ventas en Brasil se debe a la fluctuacion cambiaria EUR/BRL ya que en
moneda local las cifras incrementan. Los ingresos de PerlU corresponden a la entrada en
operacién de la subestacion Valle del Chira. El resto de variaciones se ha descrito en el
apartado 1 del presente informe.

4, Politica de gestion del capital

Como parte fundamental de su estrategia, el Grupo Celeo mantiene una politica de prudencia
financiera. La estructura de capital esta definida por el compromiso de solvencia y el objetivo
de maximizar la rentabilidad de los accionistas.

5. Politica de gestion de riesgos financieros

El Grupo Celeo estd expuesto a determinados riesgos financieros que gestiona mediante la
agrupacion de sistemas de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision.
Las operaciones relacionadas con la gestion de los riesgos financieros son aprobadas al mas
alto nivel de decision y conforme a las normas, politicas y procedimientos establecidos.

El primer riesgo a mitigar es el Riesgo de Mercado, fundamentalmente por el Riesgo de Tipo
de Cambio, que es consecuencia de las operaciones que el Grupo lleva a cabo en los mercados
internacionales en el curso de sus negocios. Parte de los contratos estdn denominados en
monedas distintas de la moneda funcional contable de cada pais. Por este motivo podria existir
el riesgo de que las fluctuaciones en los tipos de cambio de estas monedas pudieran afectar a
los resultados del Grupo. Para gestionar y minimizar este riesgo, el Grupo Celeo utiliza
estrategias de cobertura, dado que el objetivo es generar beneficios Unicamente a través del
desarrollo de las actividades ordinarias que desempefia, y no mediante la especulacidon sobre
las fluctuaciones en el tipo de cambio. Los instrumentos utilizados para lograr esta cobertura
son, basicamente, el endeudamiento referenciado a la divisa de cobro del contrato.

Las variaciones en los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos vy
pasivos que devengan un tipo de interés fijo, asi como los flujos futuros de los activos y pasivos
referenciados a un tipo de interés variable. El Grupo Celeo gestiona de forma activa su
exposicion al riesgo de tipo de interés, para mitigar su exposicion a la variacién de los tipos de
interés que se deriva del endeudamiento contraido a tipo de interés variable, utilizando, en su
caso, instrumentos de cobertura para minimizar el riesgo de interés de la financiacion o
referenciando la financiacion a los mismos indices de actualizacion que tienen los ingresos del
proyecto financiado.

Por otro lado, el Riesgo de Liquidez es mitigado mediante la politica de mantener tesoreria e
instrumentos altamente liquidos y no especulativos a corto plazo, como las imposiciones a muy
corto plazo, a través de entidades financieras de primer orden, para poder cumplir sus
compromisos futuros.
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El principal Riesgo de Crédito es atribuible a las cuentas a cobrar por operaciones comerciales,
en la medida en que una contraparte o cliente no responda a sus obligaciones contractuales.
Para mitigar este riesgo, se opera con clientes con un apropiado historial de crédito; ademas,
dada la actividad y los sectores en los que opera, el Grupo Celeo dispone de clientes de alta
calidad crediticia.

Por su parte, en cuanto a las lineas de transmisidn, en concreto a las que prestan sus servicios
en Brasil en régimen de concesién, el Operador Nacional do Sistema Eléctrico (ONS) tiene la
responsabilidad de coordinar los cobros y pagos del sistema e indica mensualmente a la
Concesionaria las sociedades que deberan pagarle: generadoras, grandes consumidoras y
distribuidoras conectadas al sistema. Estas sociedades han depositado, previamente a su
conexion al sistema, un aval que se ejecutara en caso de impago, siendo inmediatamente
desconectadas del sistema y repartiéndose en ese momento la obligacién de pago entre el
resto de los usuarios del sistema. De este modo, la concesionaria tiene el cobro garantizado
por el sistema eléctrico nacional. A este respecto, en los afios en que el Grupo lleva operando
estas lineas no se ha producido ningun impago por parte de sus usuarios.

En relacion con las lineas de transmision de Chile, Celeo Redes Chile participa en los siguientes
segmentos de transmisién: Sistema de Transmisién Nacional (STN), Sistema de Transmision
Zonal (STZ) y Sistema de Transmision Dedicado (STD). Para los dos primeros segmentos, el
STN y el STZ, el Coordinador Eléctrico Nacional (CEN) es el responsable de coordinar el flujo
de pagos a las empresas transmisoras para ambos sistemas. En estos sistemas de transmision
los ingresos se perciben principalmente por los cargos por uso de la transmision, los que son
calculados semestralmente por la Comision Nacional de Energia (CNE). Los cargos por uso de
la transmisién son pagados por los clientes finales (demanda) y traspasados por los
suministradores, que pueden ser los generadores en el caso de los clientes libres y las
distribuidoras en el caso de los clientes regulados. De esta forma, las empresas transmisoras
guedan protegidas ante el riesgo de no pago, dado que dichos cargos deben ser traspasados
desde los suministradores hacia las empresas transmisoras, sin tener que hacerse cargo del
riesgo de incobrabilidad. Asimismo, la garantia de cobro se sustenta en un procedimiento del
CEN que establece que ante eventuales impagos por parte de un coordinado (empresa sujeta
a coordinacion por parte del CEN), dicho incumplidor es desconectado del sistema, repartiendo
la obligaciéon de pago entre el resto de las empresas coordinadas. En el caso del STD, los
ingresos se cobran a través de peajes por uso, cuyas condiciones comerciales quedan definidas
en los contratos firmados entre el transmisor y el usuario de la linea de transmision

Por otro lado, las subestaciones y lineas de transmision de PerU pertenecen, para el caso de
Valle del Chira y Puerto Maldonado, al Sistema Complementario de Transmision (SCT), el cual
atiende a determinadas areas de demanda, mientras que el reciente proyecto adjudicado,
Miguel Grau - Frontera, pertenece al Sistema Garantizado de Transmision (SGT), cuyos
ingresos estan soportados por la totalidad del sistema. Las tarifas son reguladas por el
Organismo Supervisor de la Inversidon en Energia y Mineria (OSINERGMIN) y el proceso esta
coordinado por el Comité de Operacion Econdmica del Sistema Interconectado Nacional
(COES).

6. Medio Ambiente

Celeo recoge su compromiso de respetar y proteger el medio ambiente en su Cddigo de
Conducta, el cual se desarrolla mediante su Politica de Medio Ambiente, orientada a crear
conciencia y fomentar el desarrollo sostenible del negocio.

La Politica de Medio Ambiente se fundamenta en la aplicacién de los siguientes seis principios:
prevencion de la contaminacidn, eficiencia en el uso de recursos y residuos, proteccién de la
biodiversidad y el habitat, resiliencia a la catastrofe y adaptacion al cambio climatico,
cumplimiento de los requisitos y la mejora continua.

Celeo cuenta con un Sistema de Gestién Integrado (denominado SIG en Brasil y en Chile e
IMS en Espafia y Per(), que incluye el Sistema de Gestiéon Ambiental (SGA). Este marco de
trabajo respeta la autonomia y las singularidades de cada pais.

Celeo trabaja de manera permanente en la mejora continua en todos los procesos de gestion
ambiental y en todos los niveles de la organizacion.
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Celeo se acoge al principio de precaucion, a través del SGA, donde se identifican los impactos
ambientales mas significativos de sus actividades y se establecen los mecanismos necesarios
para su identificacion, evaluacion y control.

El Grupo Celeo colabora con varias asociaciones que promueven la investigacion y el desarrollo
del sector. Ademas, Celeo lleva a cabo diferentes iniciativas innovadoras, como el programa
de I+D de ANEEL, que contribuye al desarrollo del sistema eléctrico de Brasil, mejorando la
seguridad del sistema y reduciendo los impactos ambientales, o la colaboracién con la
Asociacion Brasilefia de Empresas de Transmision de Energia eléctrica (ABRATE), que busca
optimizar la eficiencia del servicio eléctrico, resultando en menores impactos ambientales.

En el Estado de la Informacion No Financiera anexo a este Informe de Gestion se describen en

profundidad los objetivos, estrategias e iniciativas llevadas a cabo en 2024 de acuerdo con la
Gestion Ambiental del Grupo.

7. Recursos Humanos
Plantilla

Grupo Celeo

Al 31 de diciembre de cada afio 2024 2023 Variacion
Brasil 403 406 -1%
Chile 218 203 +7%
Peru 16 6 +167%
Espafia 44 42 +5%

681 657 +4%

Las personas en Celeo son los artifices de nuestro crecimiento y éxito desde su creacion. En
Celeo promovemos relaciones éticas y duraderas con los empleados, ofrecemos un empleo
estable y seguro con un fuerte compromiso con la igualdad de género, la diversidad e inclusidn,
el desarrollo profesional y la contratacion de mano de obra local en condiciones de maxima
seguridad posible. En este sentido, la prevencion de riesgos laborales es un denominador
comun en todas las actividades que se realizan en el Grupo. El compromiso con la prevencion
forma parte de nuestra cultura. Es un compromiso que va mas alla de las normas legales y de
las exigencias de los clientes, con objetivos exigentes y muy claros: cero accidentes y
tolerancia cero con los incumplimientos de las medidas preventivas establecidas por la
empresa.

Al cierre del ejercicio 2024, la plantilla del Grupo se ha incrementado en 24 personas (4 %)
sobre la del cierre del ejercicio anterior, hasta quedar situada en 681 empleados.

8. Hechos significativos posteriores al cierre del ejercicio

No han tenido lugar acontecimientos entre el cierre del ejercicio 2024 y la formulacion de estas
cuentas anuales que pudieran suponer una alteracion significativa en la imagen fiel de los
estados financieros consolidados del Grupo Celeo.

9. Perspectivas del ejercicio 2025

El Grupo Celeo mantiene su apuesta por el crecimiento tanto en el mercado nacional como en
el internacional, basado tanto en los proyectos que tiene en cartera, como por la busqueda
activa de participacion en licitaciones, promociones o adquisiciones de activos vinculados al
sector de la energia en paises que ofrecen oportunidades de expansidn y crecimiento.

Para el afio 2025, Brasil presenta oportunidades en el sector de la generacién renovable con
posibilidad de contratacion de contratos PPA de largo plazo para los desarrollos propios de
plantas fotovoltaicas en el mercado libre (ACL). También se espera que se anuncie la primera
subasta de reserva de capacidad donde puedan participar proyectos de almacenamiento por
baterias (BESS). En cuanto al sector de transmisién, este afio ANEEL tiene previsto celebrar
una subasta en octubre. En ella se espera que se incluyan 11 lotes que sumarian 1.195 km de
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lineas de transmision y 3.000 MVA de capacidad de transformacién. Asi mismo se exploraran
oportunidades de crecimiento mediante adquisiciones.

En cuanto a Chile, el CEN (Coordinador Eléctrico Nacional) tiene previsto una nueva licitacion
de obras nuevas y de ampliacidon con proyectos nacionales y zonales correspondiente al Plan
de Expansion 2023 y cuyo Decreto de Obras nuevas fue publicado en enero 2025, por lo que
dichas obras deberan ser adjudicadas, a mas tardar, en los proximos 12 meses. En dicha
licitacidon se incluird 1 proyecto de obra nueva dentro del sistema de transmisién nacional por
un total de USD 22 millones aproximadamente y 13 obras nuevas para los sistemas de
transmision zonales, por un total de USD 227 millones aproximadamente. En cuanto a las
Obras de expansion, en este afio 2025 no se ha incluido ninguna obra perteneciente al Grupo
Celeo. Asimismo, se continuaran estudiando oportunidades de crecimiento organico mediante
adquisiciones de proyectos en operacion y también en analisis para el desarrollo de nuevos
negocios como Data Centers.

Perd continuara la expansion de su sistema de transmision con nuevas
licitaciones programadas para su publicacion entre el 2026 y 2027. Para ello, el COES (Comité
de Operacion Econdmica del Sistema) ha publicado la Actualizacion del Plan de Transmision
2025-2034 en el que se incluyen 19 proyectos de transmisiéon con un valor de inversion
aproximado de USD 1.000 millones. Se espera que para la licitacion de dichos proyectos se
conformen diversos grupos cuyos montos de inversion resulten atractivos para los potenciales
participantes. Asi mismo, al considerarse Perl un mercado estratégico, se analizaran
oportunidades de crecimiento mediante adquisiciones de activos en operacion.

Ante este escenario, el Grupo prosigue con la mejora continua de equipos adecuandolos al
volumen de actividad de los diferentes negocios que desarrolla. Se estudiara también Ia
posibilidad de entrada en nuevas geografias donde se detecten oportunidades, especialmente
en el sector de la transmisidn.

Con todo ello, el Grupo Celeo afronta el ejercicio 2025 con unas perspectivas optimistas de

crecimiento en cuanto a lo que se refiere a sus magnitudes, tanto de volumen de negocio como
de generacion de valor.

10. Capital social y adquisicion de participaciones propias

Al 31 de diciembre de 2024, el capital social de Celeo Concesiones e Inversiones, S.L., estaba
compuesto por 166.670.560 participaciones sociales de 1 euro de valor nominal cada una de
ellas, totalmente suscritas y desembolsadas.

Las participaciones de Celeo Concesiones e Inversiones, S.L. no cotizan en ningun mercado
secundario.

Celeo Concesiones e Inversiones, S.L. no ha realizado operaciones de adquisicion de
participaciones propias durante el ejercicio 2024.

11. Operaciones con partes vinculadas

Respecto a la informacién relativa a las operaciones con partes vinculadas, nos remitimos a lo
desglosado en las notas explicativas a los estados financieros consolidados al 31 de diciembre
de 2024, segun establece el articulo 15 del Real Decreto 1362/2007.

12. Estado de Informacion No Financiera

El Estado de Informacion No Financiera se presenta en el Anexo I de este documento.
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1. Sobre Celeo

1.1. Modelo de negocio

El Grupo Celeo se dedica a la inversion, desarrollo y gestion de activos de infraestructura destinados a
la transmision de energia eléctrica y a la generacion de energia renovable, operando principalmente

dentro de esquemas de colaboracién publico-privada.

Nuestros activos y operaciones se encuentran en Espana, Brasil, Chile y Peri. Contamos con centros
de control principales en Rio de Janeiro, Santiago de Chile y Lima; ademas, disponemos de centros de
respaldo disefiados para asegurar la continuidad operativa en caso de fallos en los controles
principales.

Desde estos centros, nuestro equipo de profesionales opera las instalaciones de manera remota los
365 dias del ano, atendiendo las necesidades del sistema eléctrico y cumpliendo con los
requerimientos de los operadores del sistema en cada pais: el Operador Nacional del Sistema en Brasil
(ONS), el Coordinador Eléctrico Nacional en Chile (CEN) y el Comité de Operaciéon Econdmica del
Sistema Interconectado Nacional en Peru (COES). Ademas, apoyamos a los equipos de
mantenimiento en situaciones especificas, como contingencias y paradas programadas. En paralelo,
nuestra oficina en Madrid cuenta con personal especializado que supervisa la produccién de las
plantas en Espana.

También prestamos servicios especificos, como la puesta en marcha de nuevas instalaciones y la
elaboracion de estudios técnicos para la expansion de las redes eléctricas. Adicionalmente,
ofrecemos a terceros el uso de los hilos sobrantes de nuestras redes de fibra éptica (OPGW) en lineas

de transmision.

Por dltimo, seguimos analizando nuevas oportunidades en otros mercados de América Latina con el
objetivo de diversificar las actividades del Grupo e impulsar su crecimiento mediante la expansion

hacia nuevos paisesy el desarrollo de proyectos innovadores.

1.1.1. Areas de negocio

Nuestro negocio se desarrolla en dos areas de trabajo principales:
e Transmision: desarrollo y operacion de proyectos de lineas de transmision de energia eléctrica.

e Generacion: desarrollo de negocio y gestion de activos de plantas de energia termosolar y
fotovoltaica.

Transmisién

Nuestra expansién en Latinoamérica ha ganado solidez en los ultimos afios. En Brasil, Chile y Peru, hoy
somos un referente.

En Brasil, trabajamos activamente en un catdlogo de proyectos bajo régimen concesional. Dichos
proyectos estan centrados en la construccién, la operacién y el mantenimiento de lineas de
transmision eléctrica. En Chile, continuamos impulsando iniciativas orientadas a la construccién y
explotacion de estas lineas, gestionadas en este caso bajo un modelo de propiedad. Y, en Peru, el
fortalecimiento del equipo de Operaciones y Mantenimiento ha sido clave para la puesta en operacién
comercial del proyecto de subestacién Valle del Chira, lograda en diciembre de 2023. Adicionalmente,
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completamos la construccion del centro de control en nuestras oficinas de Lima, que ahora opera

plenamente conectado con el Centro de Despacho del COES.

Entre las principales novedades en 2024 destacan:

Construccion del primer tramo de la linea de doble circuito en 220 kV del proyecto CASTE,

correspondiente al tramo entre Agua Santay La Pélvora.

Aprobacién de la licencia ambiental (resoluciéon de calificacion ambiental, RCA) del proyecto de
nueva linea de doble circuito en 220 kV entre Don Goyo y La Ruca (GOTE).

Aprobacién de la licencia ambiental (resolucién de calificacion ambiental, RCA) del proyecto de
nueva subestacidon seccionadora Loica y nueva linea de doble circuito en 220 kV entre Loica y
Portezuelo (ALFA).

Entrada en Operacién del proyecto RETE, que consiste en la instalacion de un banco de
compensacion reactiva de 200 MVAr de capacidad en la subestacion Maipo.

Entrada en operacion del proyecto RUTE, que consiste en la construccion de la nueva subestacion
seccionadora El Ruil, que secciona los circuitos Talca - La Palma y Talca San Ignacio. Adema3s,
cuenta con transformacion 66/15 kV con una capacidad de 30 MVA.

Entrada en operacion de la subestacion Codegua, que consiste en la construccidon de una nueva
subestacion que secciona los circuitos Sauzal- Alto Jahuel y Rancagua-San Francisco de

Mostazal. Ademas, cuenta con transformacion 110/66 kV con una capacidad de 100 MVA.

Aprobacion del estudio de preoperatividad por parte del COES para el proyecto de linea de
transmisién (LT) 138 kV Puerto Maldonado - Iberia, que avanzé de manera considerable en la
obtencién de servidumbres hasta alcanzar el 75 %.

Talleres de participacion ciudadana asociados al estudio de impacto ambiental de Puerto
Maldonado - Iberia con objeto de explicar el proyecto a las comunidades existentes en el drea de
influencia.

Aprobacién del estudio de impacto ambiental de LT 138 kV Puerto Maldonado - Iberia (PMI) por
parte del SENACE en el mes de julio de 2024. Este hito marco el inicio de la construccion.

En 2024 han tenido lugar los talleres de participacidon ciudadana asociados al estudio de impacto
ambiental del proyecto de interconexion con Ecuador en 500 kV (Miguel Grau - Frontera). En dichos
talleres se han escuchado las opiniones de las comunidades existentes en la zona de influencia del
proyecto.

En octubre de 2024, Celeo Peri empezé a operar con medios propios el centro de control de Lima,

incorporando a su plantilla cinco empleados.

Aprobacion del estudio de preoperatividad por parte del COES para el proyecto de interconexion
con Ecuador en 500 kV (Miguel Grau - Frontera).

Entrada en operacion del proyecto de ampliacion en subestacion Pedras, que consiste en la

instalacion de un banco de capacitores en derivacion 138 kV - 50 MVAr.
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Transmision

A 31 de diciembre

2024 2023%

Detalle Brasil Chile Pera Total Brasil Chile Pera Total
km en 4.723 1.430 2 6.155 4.730 1.420 2 6152
operacion

MVA en 10.874 3.134 60 14.068 10.525 2.804 60 13.389
operacién

km en 742 615 430 1.787 745 621 430 1.796
construccion

MVA en 0 510 20 530 0 1.010%* 20 1.030

construccion

* Este dato de 2023 incluye la capacidad de transformacidn que se construira dentro del Grupo de obras adjudicado a GOTE.
Sin embargo, este banco de transformadores esta dentro del alcance de una obra de ampliacion, por lo que pasara a ser
propiedad de un tercero.

Figura 1. Transporte de energia eléctrica de Celeo en Brasil

PARINTINS AMAZONAS {PATE) VILA DO CONDE (VCTE)

230 k¥ - 230 km 500 KV - 324 km P
cop: 2003 CO0: 2006 INTEGRACAQ

MARANHENSE (IMTE)
SO0 K - 365 ke
coD: 2014

ENCRUZO NOVO (ENTE)
230 kv - 220 km
COD: 2043

[ | 2 SERRA DE IBIAPABA [SITE)
JAURU (ITE) AL 500/230 kV - 366 km
230 kv - 340 km : COD: 2020 - 2021

COD: 2009

LT TRIANGULO {LTT)

500 KV - 65 km
LINHA DE TRANSMISSAO cop: 2008
CORUMBA (LTC)
230 KV - 270 km CANTAREIRA [CANTE)
COD: 2013 500 KV - 342 km
COD: 2018
BRILHANTE (BTE) ; E L PEDRAS(|
J 1 1 subestacian - 345/138 KV
230/138 kV - 581 km e
€00: 2010 7
CAIUA [CATE) 500 k¥ - 357 km

coo ista): 2026
230 kV - 142 km {pirevista):

= Centro de control . op 2010
P COQUEIROS (CTE)
4 Base de mantenimiento SO0/230 kW - B5 km
COD: 2000

SO0 kV - 388 km

COD {previstaj 2027

(CACHOEIRA PAULISTA (CPTE)
500 kW - 161 km

« En operacion €OD: 2004

= En construccién
COD: Inicio de la operacion comercial

Figura 2. Transporte de energia eléctrica de Celeo en Chile
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= Centro de control DIEGO DE ALMAGRO

4 Base de mantenimiento
* En operacion ©oD: 2013
*En construccién

e Alfa
COD: Inicio de la operacién
comercial

Linea Don Goyo-La Ruca
CASABLANCA (CASTE)
220 kv - 114 km

COD (prevista): 2025 COD (prevista): 2026

ALFA
899 km - 27 subestaciones

COMPENSACION REACTIVA e e,

COD: 2024

ALTO JAHUEL I y II (AJTE)
500 kV - 256 km
COD: 2015-2016

NUEVA NIRIVILO (NITE
66 kv - 36 km
COD (prevista): 2026

SE EL RUIL (RUTE)
30 MvA

00D: 2024

CHARRUA I y II (CHATE)
500 k¥ - 200 km

CoDI: 2017

COD I (prevista): 2030

MATAQUITO (MATE)
220 kV - 391 km
00D (prevista): 2026

Figura 3. Transporte de energia eléctrica de Celeo en Per

LT Miguel Grau — Frontera
(MGF)

500 kv - 270 km
©OD (prevista): 2027

LT Puerto Maldonado - Iberia
(PMI)

138 kV - 160 km
€OD (prevista): 2025

SE Valle del Chira
(vdc)

220 /60/22,5 kv
: 2023

© Centro de control
* En operacion

* En construccion
COD: Inicio de la operacién comercial

Generacién
Actualmente, contamos con activos de generacion solar en Espafay Brasil:
e Plantas termosolares en operacion:
o Espafa: Astexol 2 (49,9 MW), Aste 1A (49,9 MW) y Aste 1B (49,9 MW).
e Plantas fotovoltaicas en operacion:
o Brasil: Sdo Jodo do Piaui (186,05 MW).

o Espafa: Siberia Solar (10 MW), THT Antequera (2 MW), ELC Leclerc (0,6 MW), HAE Alacant
(0,5 MW), Alginet Iy I, Almussafes Iy Il (2,7 MW).

Figura 4. Generacion de energia renovable del Grupo Celeo
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<0ficinas centrales
= En operacion
* En construccion

ASTE1A / ASTEIB
Potancia: 100 MW

€OD; 2012

CHEO FOTOVOLTAICO
Generacion: potencia instalada
A 31 de diciembre

2024 2023
Detalle Espana Brasil Total Espafa Brasil Total
Fotovoltaica en 18 224 242 18 224 242
MWp
Termosolar en MW 150 - 150 150 - 150

1.2. Nuestro propdsito y nuestros valores
Mision
Contribuir al progreso econdémico y tecnoldgico, al bienestar social y al desarrollo sostenible a través
de inversiones en infraestructuras energéticas seguras, fiables y eficientes.
Vision
Ser una compafia de referencia en el mercado de las infraestructuras energéticas, comprometida con

la excelenciay con unasélida cultura ambiental, socialy de gobernanza que involucre a todos nuestros

grupos de interés en la creacion de valor de la empresa.
Valores

e Aprecio alaviday su entorno. La seguridad y la salud es un valor esencial. Damos prioridad a
la seguridad por encima de cualquier otro requerimiento en nuestras actividades y ejecutamos
las tareas Unicamente en condiciones de seguridad. Cuidamos del entorno social y ambiental
necesario para alcanzar una vida plena.
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e Orientacion al cliente y grupos de interés. Estamos comprometidos con la satisfaccion de
nuestros clientes y grupos de interés, anticipando sus necesidades y superando sus

expectativas. Nos esforzamos en brindarles dia a dia un servicio excelente.

e Honestidad, respetoy transparencia. Promovemos la honestidad, el respetoy la transparencia

en todos los &mbitos de la compafia para construir relaciones éticas y duraderas.

e Compromiso, esfuerzo y constancia. Creemos en el compromiso, el esfuerzo y la constancia
para alcanzar nuestras metas.

1.3. Principales hitos en la historia de Celeo

Nuestra trayectoria empresarial comenzé en el ano 2000, cuando Elecnor, nuestro accionista
mayoritario y socio estratégico, obtuvo la adjudicacidon de un proyecto para la construccion y
operacion de 581 kildmetros de linea de 500 kV en Brasil. Este hito marcé el inicio de un camino de
crecimiento y consolidaciéon en el mercado brasilefio de transmision energética a través de nuestra
sociedad Elecnor Transmisora de Energia, SA (ETESA).

Posteriormente, en 2009, dimos un paso decisivo al crear en Espana Celeo Concesiones e Inversiones
(Celeo): nuestra sociedad matriz encargada de gestionar integralmente los negocios concesionales e
inversiones del Grupo Elecnor. Ademas, ese mismo ano iniciamos nuestra expansion internacional
con la adjudicacion a Celeo de su primer proyecto de transmision en Chile.

Con el fin de fortalecer nuestra presencia en estos mercados, en 2011 llevamos a cabo una
reorganizacion de activos y constituimos dos filiales clave: Celeo Redes Brasil en Brasily Celeo Redes
Chile en Chile. Este movimiento nos permitié consolidar nuestras operaciones y explorar nuevas
oportunidades en ambas regiones. En 2014, logramos formar una alianza estratégica con APG, la
gestora de fondos de pensiones neerlandesa, que adquirié el 49 % de Celeo Redes, SL. Luego, en 2019,
APG reforzé su compromiso con nuestro modelo de negocio al integrarse como accionista de nuestra
sociedad matriz.

En 2021, junto con APG, adquirimos el 100 % del negocio de transmision de Colbun Transmision, SA,
consolidando nuestra posicién en el mercado chileno, donde gestionamos mas de 2000 kildmetros de
lineas de transmisién y 39 subestaciones distribuidas a lo largo del pais. Al tiempo, en el mercado
peruano se nos adjudicé la linea de transmisién de 138 kV Puerto Maldonado - Iberia y la subestacion
de 220/60 kV del Valle del Chira.

En 2022, seguimos acumulando logros. Entre los mas destacados se encuentran la adjudicacion del
contrato de concesion del proyecto Don Goyo, la entrada en operacién de un nuevo banco de
autotransformadores en la subestacion Cumbre y la puesta en marcha de la subestacion La Pélvora,
todos ellos en Chile.

En Brasil, 2023 fue un afo de grandes avances. Fuimos designados adjudicatarios en el lote 6 de la
subasta ANEEL Leildo 1/2023, que comprende una linea de transmisiéon de 357 kildmetros en doble
circuito de 500 kV (Xing6-Camacgari); y, en la siguiente subasta de la misma agencia, Leildao 2/2023,
logramos obtener el lote 3, que incluye una linea de 388 kildmetros entre Marimbondo 2 y Campinas,
abarcando Minas Gerais y Sdo Paulo. De forma paralela, entré en operacién comercial del proyecto
PATE (linea de transmision de 230 kV Oriximina-Juruti-Parintins). Mientras tanto, en Chile, se
adjudicaron a Celeo dos ampliaciones estratégicas en las subestaciones Hualquiy La Pélvora, dentro
del marco del Decreto Exento n.°200/2022, y se obtuvo la obtencién de la licencia ambiental (RCA)
para el proyecto CASTE. Por otro lado, en Peru entré en operacion la estacion de Valle del Chira.
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Finalmente, en 2024, continuamos con nuestra expansion. En Brasil, logramos la adjudicacién de
refuerzos para las concesiones LTC y CATE, con inversiones de 14,5 y 9 millones de reales,
respectivamente. Por su parte, en Chile, dentro de las obras de expansion licitadas por el Coordinador
Eléctrico Nacional, Celeo se adjudicé el proyecto de tendido del segundo circuito de la linea 2 x 500 kV
Ancoa-Charrtua (CHATE), con una inversion de 106 millones de délares y un plazo de ejecucién de 60
meses.

1.4. Negocio resiliente y alineado con las tendencias globales

1.4.1. Contexto sectorial

Celeo lleva a cabo un analisis anual de los factores y tendencias mas relevantes, tanto globales como
sectoriales, que podrian impactar en el desarrollo y rendimiento de nuestra actividad. Asi nos
aseguramos de estar preparados para afrontar diversas crisis y desafios.

Espana

En el sector eléctrico espafiol se llevan a cabo las actividades de generacion, transporte, distribucion
y comercializacién. Mientras que el transporte y la distribucién son actividades reguladas, las de
generacién y comercializacidn no se encuentran reguladas en Espafa.

Los agentes clave del sector son el Ministerio para la Transicidon Ecoldgica y el Reto Demografico
(MITECO), la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC) y Red Eléctrica de Espafia
(REE).

Desde el punto de vista regulatorio, en 2024 destaca la publicacién de la circular 1/2024 de 27 de
septiembre de la CNMC, que establece los requisitos de acceso y conexion a la red de transmisiény
distribucion para instalaciones de demanda. Dicha circular introduce el término de acceso de
demanda flexible con el fin de permitir una mayor integracion de instalaciones de almacenamiento en
la red. Esta circular, a la que en el futuro debe completar un desarrollo reglamentario, afecta también
a otras instalaciones de demanda, como pueden ser los centros de procesamiento de datos (CPD).

Brasil

El sector eléctrico brasileno esta formado por las companias de generacién, transmision, distribucion
y comercializacion (venta de electricidad a los usuarios finales).

Los principales actores son el Ministerio de Minas y Energia (MME), la Agencia Nacional de Energia
Eléctrica (ANEEL), el Operador Nacional del Sistema (ONS), la Camara de Comercio de Energia
Eléctrica (CCEE) y la Empresa de Pesquisa Energética (EPE).

Celeo monitoriza los cambios regulatorios que puedan tener impacto en la compafhia y participa
activamente en ellos. Entre las resoluciones normativas que entraron en vigor en 2024, destacan:

e Resoluciones normativas n.° 1083, 1088 y 1096/2024, que aprobaron la revision de los
submoédulos 9.1y 9.2 de los procedimientos de regulacion tarifaria (PRORET) con motivo de la
Consulta Publica n.° 31/2023, manteniendo la metodologia actual para la actualizacién de los
servicios del Banco de Precios de Referencia de la ANEEL.

e Resolucién normativa n.°1097/2024, que modifico el médulo 1, «Glosario de Normas de
Transmisién», para incluir las mejoras regulatorias de la resolucidon normativa n.° 1020/2022
respecto al mejoramiento de la normativa asociada a refuerzos y mejoras en las instalaciones
de transmision eléctrica, y el médulo 5, «Acceso al Sistema», con el fin de corregir errores
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materiales al publicar la resolucion normativa n.° 1069/2023, que exige la presentacion de
garantia financiera para solicitar el acceso.

Adicionalmente, a lo largo del afno se publicaron otras resoluciones normativas con el objetivo de
mantener actualizados los procedimientos de red del Operador del Sistema Eléctrico Nacional para el
cumplimiento de mejoras sectoriales.

También hicimos seguimiento de los principales cambios normativosy regulatorios a través de nuestra
participacidon en audiencias y consultas publicas de forma individual y mediante la Associagao
Brasileira das Empresas de Transmissado de Energia Elétrica (ABRATE) y la Associagao Brasileira de
Energia Solar Fotovoltaica (ABSOLAR). Por ejemplo, monitorizamos la revisién de los ingresos de los
contratos de concesion de transmision de energia eléctrica cuya fecha de revision correspondia al afio
2024.

Chile

En Chile, el sector eléctrico cuenta con tres segmentos relevantes: generacion, transmision y
distribucidn. Las empresas de transmision pertenecen a capitales privados, mientras que el Estado
cumple un rol de regulador, fiscalizador y planificador. Estas funciones estan delegadas a los
siguientes organismos publicos: Ministerio de Energia, Comisiéon Nacional de Energia (CNE),
Superintendencia de Electricidad y Combustibles (SEC) y Coordinador Eléctrico Nacional. Todos son
responsables de garantizar el correcto funcionamiento del sistema eléctrico chileno.

El mercado de transmision en Chile se rige por la LGSE, la ley general de servicios eléctricos (DFL N.° 1
de 1982), la cual ha sufrido diversas modificaciones por ulteriores leyes publicadas a lo largo de los
afos. Ademas, en 2022 se aprobd el Proyecto para el Almacenamiento de Energias Renovables y
Electromovilidad, que busca ampliar la participacién de energias renovables en la matriz eléctrica y
promover el impulso de la electromovilidad con incentivos para transicionar a este tipo de tecnologia.

En noviembre 2024, la Camara de Diputados aprobé el proyecto de ley de transicion energética,
incluyendo una serie de medidas para alcanzar este objetivo. El proyecto, entre otras cosas, permite
traspasar el proceso de licitacion de obras de ampliacion a manos de los propietarios y prevé un
mecanismo permanente de revision del valor de inversion de estas obras. Asimismo, incorpora un
mecanismo transitorio de revision del valor de inversidon para obras de inversion paralizadas o en
conflicto para permitir que contintie su construccion. Por ultimo, busca agilizar la realizacién de obras
de expansion (de ampliacion y nuevas) consideradas necesarias y urgentes para el sistema eléctrico.

En relacion con las cuestiones tarifarias, en agosto 2024 se publico el Informe técnico preliminar del
estudio de calificacidon de instalaciones del sistema eléctrico nacional para el cuatrienio 2024-2027.
Este estudio tiene por objetivo definir si los tramos de transmisién seran parte del sistema de
transmisiéon nacional, zonal o dedicado.

Peru

El sistema de transmision en Peru es un mercado regulado que se divide en un sistema interconectado
principal (Sistema Eléctrico Interconectado Nacional) y algunas redes aisladas. Permite la
participacion privada y opera con un sistema de concesiones. Ademas, cada dos afos, el COES
desarrolla un estudio de expansién de la capacidad de transmisién, asi como un plan de transmisién
sujeto a aprobacion del Ministerio de Energias y Minas.

Como principal novedad, la ley de generacion eficiente (Ley n.°28832, de 2006) introdujo dos
categorias mas de instalaciones de transmision: un sistema garantizado de transmisién y un sistema
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complementario de transmision, que se aplican a las instalaciones puestas en servicio después de la
promulgacién de la ley (julio de 2006).

Actualmente, el nuevo marco coexiste con instalaciones heredadas que fueron puestas en marcha
antes de 2006 y que han conservado sus concesiones.

1.5. Presencia en asociaciones sectoriales

En cada uno de los paises donde esta presente, Celeo colabora de manera activa con asociaciones
sectoriales. Estas entidades no solo representan y protegen nuestros valores e intereses como grupo,
sino que también funcionan como plataformas esenciales para el intercambio de conocimientos, la
promocién de buenas practicasy la discusidn de los retos que afronta la industria de cara al futuro.

Durante 2024, destinamos un total de 171.250 euros a apoyar estas asociaciones, mientras que las
aportaciones a accién social fueron de aproximadamente 534.168 euros. Entre las asociaciones

sectoriales que apoyamos se incluyen las siguientes:

Espafia

Asociaciéon Espanola para la Promocion de la Industria Termosolar (PROTERMOSOLAR): asociacion
cuyos miembros representan la cadena de valor del sector y que tiene como objetivo impulsar la
expansiony el desarrollo de la tecnologia termosolar tanto en Espafia como en el resto del mundo.

Brasil

Associagao Brasileira das Empresas de Transmisséo de Energia Elétrica (ABRATE): asociacidn integrada
por concesionarios y concesiones de transmision de energia eléctricay cuyo objetivo es representar los
intereses legitimos y agregar valor a las empresas asociadas, con acciones proactivas para garantizar
la sostenibilidad, el desarrollo y el atractivo del negocio.

Associagao Brasileira de Energia Solar Fotovoltaica (ABSOLAR): asociacién que representa al sector
fotovoltaico en Brasil.

Associacao Brasileira de Recuperacao Energética de Residuos (ABREN): asociacién cuyo objetivo es
fomentar la recuperacion energética de residuos.

Associacao Brasileira de Solugdes de Armazenamento de Energia (ABSAE): asociacion dedicada a
promover la insercion del almacenamiento de energia en el sector eléctrico brasilefo.

Associagcao Brasileira de Hidrogénio e Combustiveis Sustentaveis (ABHIC): asociacidon que busca
contribuir a la regulacion para promover el desarrollo del mercado del hidrégeno y sus derivados, a la
implementacién y optimizacidon de las condiciones del mercado y al desarrollo tecnolégico local
necesario para la economia del hidrégeno y los combustibles sostenibles en Brasil.

Comité Nacional Brasileiro de Produgao e Transmissao de Energia Elétrica (CIGRE Brasil): sociedad
civil, sin fines de lucro, que tiene como objetivo promover el intercambio y el desarrollo técnico,
tecnolégicoy de ingenieria en Brasil.

Chile

Asociacién Chilena de Energias Renovables (ACERA): asociacion que busca la proteccion del medio
ambiente y un desarrollo sostenible para Chile a través de la promocidn de energias renovables.
Transmisoras de Chile: asociacién gremial que reivindica la importancia de la transmision eléctrica en
la economia chilenay busca estimular la inversion en esta industria mediante la propuesta de politicas
publicas.
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e Consejo Internacional de Grandes Sistemas Eléctricos (CIGRE): organizacion global sin fines de lucro
gue tiene como objetivo ser un referente técnico y un centro de conocimiento del sector eléctrico para
Chile.

Perd

e Comité de Operacion Econdmica del Sistema Eléctrico Interconectado Nacional.

1.6. Solvencia y crecimiento sostenible

Adoptamos una politica de prudencia financiera que se refleja en nuestra sélida estructura de capital.
Esta busca garantizar la solvencia y, al mismo tiempo, optimizar la rentabilidad para nuestros
accionistas.

A continuacién, presentamos la evolucion de las principales magnitudes financieras correspondientes
a los dos ultimos ejercicios. En nuestras cuentas anuales hay informacion adicional sobre otros
indicadores econémicos de Celeo.

1.6.1. Desempeiio econémico

Datos sobre resultados (miles de euros)
A 31 de diciembre

Variacion 2024 2023

(%)
Beneficio de explotacién -5 % 131.153 137.440
EBITDA -2 % 193.336 198.252
Beneficio antes de impuestos -10 % 66.758 74.204
Beneficio neto -20 % 25.911 32.438

Ingresos por actividad y area geografica (miles de euros)
A 31 de diciembre

Areas geograficas Variacion 2024 2023
(%)
Espafa -2 % 85.776 87.940
Brasil -2 % 139.438 142.110
Chile 0 % 61.898 61.830
Peru = 2.660 =
Total -1 % 289.772 291.880
Actividades Variacion 2024 2023
(%)
Transmision 0 % 192.282 193.025
Generacién -1 % 97.490 98.855
Total -1 % 289.772 291.880
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Otros indicadores economicos (miles de euros)

A 31 de diciembre

Espaia Brasil Chile Peru
2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Beneficios 5.120 5348 65.675 66.180 (3.458) 3282 (579) (606)
antes de
impuestos
Impuestos (4.766) (679) (7.453) (9.078) 0 0 0 0
sobre
beneficios
pagados
Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0
publicas
recibidas

1.6.2. Financiacion

Las actividades de transmisiony generacion de energia que desarrolla Celeo demandan una inversion
significativa, especialmente durante las etapas iniciales de cada proyecto. Por ello, el acceso a
financiamiento a largo plazo en los mercados de capitales constituye un elemento esencial dentro de
la estrategia de la compafnia.

Para este propodsito, Celeo ha identificado fuentes de financiaciéon multiples y adaptadas a las
caracteristicas y requerimientos de cada iniciativa de inversién. Ademas, ha evaluado oportunidades
de financiacién vinculadas al cumplimiento de criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)
enrespuesta a las tendencias del mercado que demandan un mayor compromiso con la sostenibilidad
por parte de las compainiias.

En Brasil, Pedras Transmisora de Energia, SA, asegurd un préstamo puente por 150 millones de reales
para cubrir la primera fase de la construccion del proyecto Xingd, hasta que se desembolse parte de la
financiacion a largo plazo, formalizada al cierre del ejercicio por importe de 313 millones de reales. El
resto de recursos financieros necesarios para cubrir el total de costes del proyecto se formalizaran en
una etapa posterior.

Mientras, en Chile, durante 2024, Alfa Transmisora de Energia (ATE) efectud su segunda emision de
obligaciones, alcanzando un monto de 3,3 millones de UF. Por su parte, Nirivilo Transmisora de Energia
(NITE) suscribio un préstamo puente de 100 millones de dolares destinado a financiar las obras
necesarias para la puesta en operacidon comercial de las lineas NITE, RETE, RUTE y GOTE.
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2. Nuestro modelo de gestién sostenible

Como parte de su compromiso con una gestion responsable, transparente y sostenible, Celeo
promueve un modelo de negocio que busca armonizar las expectativas de sus grupos de interés con el
desempeno de la compania en las dimensiones econdmica, social y ambiental.

Para ello, nos guiamos por la politica de sostenibilidad, estructurada en cinco pilares fundamentales
que orientan nuestras actividades: calidad, salud y seguridad laboral, cuidado del medio ambiente,
compliance y responsabilidad social.

Pilares y principios de actuacion de la politica de sostenibilidad de Celeo

e Orientacion al cliente y a los grupos de interés

o Gestion sostenible, eficiente y eficaz de nuestros activos y
procesos

e Cumplimiento de los requisitos

* Mejora continua

« Prevencion de lesiones y del deterioro de la salud

e Cultura de prevencion

« Consulta y participacion

o Cumplimiento de los requisitos

 Mejora continua

» Tolerancia cero

e Prevencion de la contaminacion

e Eficiencia en el uso de recursos y residuos

e Proteccion de la biodiversidad y el habitat

« Resiliencia ante la catastrofe y adaptacién al cambio
climatico

e Cumplimiento de los requisitos

e Mejora continua

e Cultura ética y tolerancia cero

e Lucha contra el fraude, corrupcién, cohecho y soborno

e Integridad en nuestra actividad

* Responsabilidad

 Mejora continua

« Relaciones profesionales éticas y duraderas

e Respeto a la diversidad

e Lucha contra el abuso

e Bienestar y desarrollo social

e Mejora continua

Calidad

Salud y seguridad en el
trabajo

Medio ambiente

Compliance

Responsabilidad social

2.1. Estrategia de sostenibilidad

En 2024 culminamos con éxito nuestro plan de negocio 2020-2024, una hoja de ruta que nos permitié
consolidar la mejora continua en nuestras operaciones y proyectos en Espafa, Brasil, Chile y Peru.
Este ciclo estratégico marcé avances significativos en nuestro desempefio, especialmente en la
integracion de practicas sosteniblesy en la incorporacion de aspectos ASG como ejes fundamentales
de nuestra gestion.

Objetivos cumplidos del plan de negocio 2020-2024:
e Revisiéon del plan de participacion de grupos de interés a escala del Grupo para incluir a Peru.

e Ampliacién del alcance del certificado de Celeo Concesiones e Inversiones, incluyendo Celeo
Redes Peruy PMTE, conforme las normas ISO 9001, 14001 y 45001.
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e Certificacion de Espanay Peru conforme a las normas de gestion ISO 37001 y UNE 19601.

e Participaciéon de Celeo en la herramienta Global Real Estate Sustainability Benchmark (GRESB)
por primera vez.

De cara al futuro, hemos definido una nueva estrategia, el plan de negocio 2025-2029, claramente
centrado en fortalecer nuestra estrategia de sostenibilidad, incrementar nuestra resiliencia
organizacional y profundizar en la integracidn de los estandares ASG en todas las geografias donde
operamos.

Para garantizar el éxito de este plan estratégico, seguiremos poniendo el foco en nuestro sistema de
gestion integrado, que abarca la gestion de riesgos y oportunidades, tecnologias de la informacion,
proteccion ambiental, salud y seguridad laboral, interaccién con los grupos de interés y cumplimiento
normativo. Este enfoque asegura que todos los aspectos operativos y de sostenibilidad estén
alineados con nuestra vision a largo plazo.

Ademas, continuamos trabajando para que nuestros activos estén alineados con las mejores
practicas de sostenibilidad. Como referencia, adoptamos los Principios de Ecuador, que incluyen los
estandares de la International Finance Corporation (IFC). Asimismo, incorporamos otros marcos de
referencia como los Estandares Sociales y Ambientales del Banco Europeo de Inversiones (BEI). Estos
principios son esenciales para identificar, evaluar y gestionar los riesgos ambientales y sociales
relacionados con el desarrollo de nuestras actividades.

2.1.1. Objetivos ASG

Nuestros objetivos ASG se reflejan en el presupuesto anual y se detallan junto con las medidas
correspondientes en los capitulos del presente informe. Ademas, en Celeo Brasil y Celeo Chile
desarrollamos un plan de accidon anual de sostenibilidad propio, con objetivos y metas especificas,
cuyo éxito requiere la participacion activay compromiso de nuestros colaboradores. El logro de estos
objetivos esta asociado al pago de un bonus como reconocimiento al esfuerzoy al compromiso de toda
la organizacion con la sostenibilidad.

A continuacidn, se detallan los objetivos desglosados por paises y grado de cumplimiento.

Objetivos ASG: Brasil Cumplimiento 2024
Medio Lograr un indice de cumplimiento promedio del | 100 %
ambiente 85% en 3 auditorias que incluyen lograr la

separacidon de residuos en subestaciones, 85 %
en bases de mantenimiento y 85% en Casa
Matriz.

Social Cero accidentes graves. 0 %**
Tasa de frecuencia (TF) menor de 3.

Tasa de gravedad (TG) menor de 60.*

Participacion de al menos el 80% de los | 0%***
empleados en cada capacitacion Exito en
Sostenibilidad.

Gobernanza Mantener y expandir la certificacion del SIG de | 100 %
acuerdo con las normas ISO 9001 (calidad), ISO
14001 (medio ambiente) e ISO 45001
(seguridad), tal y como se preveia en la
planificacién de 2024.

Participacion del 100 % de los empleados en la | 100 %
capacitacion anual para el programa interno de
compliance y sistema de gestién antisoborno.
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*TG =T x 1.000.000/H (T: tiempo computado; H: nimero de horas-hombre de exposicién al riesgo).

** Este objetivo se compone de 3 indicadores interrelacionados, no haber alcanzado uno de los 3 indicadores supone no
haber cumplido al 100 % con el objetivo marcado.

*** No en todas las formaciones se ha logrado una participacion del 80 %, lo que supone no haber cumplido con el 100 %
del objetivo marcado.

Objetivos ASG: Chile Cumplimiento 2024

Social Cero accidentes graves. 100%

Alcanzar el 100% de participacion de los | 100 %
trabajadores en una actividad formativa de
inclusién, con una puntuacion en el test de
evaluacion igual o superior al 80% del total de
respuestas de la compainia.

Gobernanza Alcanzar el 100 % de cumplimiento del plan anual | 100 %
de trabajo del Proyecto de Procesos Indicadores
y Mejoras (PIM).

Alcanzar un 100% de participacion de los
trabajadores en una actividad formativa en | 100%
sostenibilidad, con una puntuacién en el test de
evaluacién igual o superior al 80% del total de
respuestas de la compaiiia.

Superar el percentil 80 en infraestructura global | 100 %
de GRESB corporativo o puntuaciéon de 80/100.

Lograr la certificacion del sistema de gestién | 100 %
antisoborno.

100 %
Alcanzar un 100% de participacion de los
trabajadores en dos actividades formativas del
pilar de cumplimiento, con una puntuacién en el
test de evaluacién igual o superior al 80% del
total de respuestas de la compaifiia.

Alcanzar un 100% de cumplimiento de los | 100 %
trabajadores del plan de capacitacion de
ciberseguridad, con una puntuacion en el test de
evaluacion igual o superior al 80% del total de
respuestas de la compainiia.

2.1.2. Comunicacioén y seguimiento de aspectos ASG

Para supervisar nuestro desempefio en sostenibilidad e informar sobre él contamos con diversas
herramientas de gestiéon y comunicacion que nos proporcionan una vision integral y completa:

e Sistemas corporativos para indicadores ASG. Estas herramientas, de uso trimestral, recopilan y
analizan datos sobre aspectos ambientales, laborales, y de seguridad y salud. En 2024, hemos
desarrollado una herramienta especifica para gestionar la seguridad y salud en el trabajo a escala

corporativa que comenzara a estar operativa en 2025.
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e Informe de gestion. Se trata de un informe trimestral dirigido al Consejo de Administracion de Celeo
que incluye un apartado especifico sobre los aspectos ASG mds destacados de nuestras
operaciones en Espania, Brasil, Chile y Peru.

e Informe anual de sostenibilidad. Este documento recoge nuestras iniciativas, logros y desafios en
materia de gestion ética, responsable y sostenible. Adicionalmente, desde 2021 preparamos
nuestro Estado de Informacién No Financiera conforme a los requisitos establecidos por la Ley

11/2018, del 28 de diciembre, sobre informacién no financieray diversidad.

2.1.3. Comités de sostenibilidad

En Brasil y Chile, los principios de sostenibilidad del Grupo se implementan y supervisan a través de
sendos comités de sostenibilidad que adaptan estas directrices a las politicas medioambientales,
sociales y de gobernanza de cada pais. Los comités estan integrados por miembros de la Direccién
Ejecutiva local junto con lideres de las areas de Sostenibilidad, Calidad, Medio Ambiente, Recursos
Humanosy Seguridad y Salud.

Se organizan reuniones periédicas para evaluar y monitorear el progreso de los objetivos y el
desempeio de la organizacién en los ambitos ASG, asegurando un enfoque proactivo y alineado con
las metas globales.

En el caso de Espafia, la Direccidon Corporativa asume la responsabilidad de liderar la implementacién
y supervision del sistema integrado de gestién en Espana y Peru. Ademas, define las estrategias de
gestion de riesgos y oportunidades, establece los objetivos en calidad y ASG y se encarga de otras

funciones estratégicas que garantizan el cumplimiento de los compromisos de la compania.

Por otro lado, la Direccion General coordina actividades clave como la preparacion del informe de
sostenibilidad del Grupo y la ejecucién del plan de participacion de grupos de interés a escala local,

reforzando la conexidn con los grupos de interés.

A lo largo del afo, los responsables de Espana, Brasil, Chile y Peru participan en reuniones periodicas
de coordinacion que permiten un seguimiento conjunto de los temas transversales vinculados a la
sostenibilidad y favorecen la coherencia y el intercambio de mejores practicas entre las distintas
regiones del Grupo.

Comité de Sostenibilidad Numero de reuniones en Numero de reuniones en
2024 2023

Celeo Brasil 13 6

Celeo Chile 2

2.2. Compromiso con la sostenibilidad

2.2.1.Los ODS en la agenda de Celeo

En Celeo respaldamos firmemente la Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas. Por ello,
asumimos el compromiso de avanzar en los préximos afios hacia los objetivos y metas a los que hemos

dado prioridad, inspirados en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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Nuestra priorizacion esta estrechamente vinculada con la naturaleza de nuestra actividad, nuestros
objetivos estratégicos y las practicas habituales del sector. En el caso de Brasil y Chile, las metas
establecidas generan unimpacto tanto interno, relacionado con la operativay el funcionamiento diario

de laorganizacion, como externo, a través de iniciativas sociales y ambientales que impulsamos en las

comunidades donde operamos.

Brasil

oDS Metas globales Metas Cumplimiento Observaciones
obDs 2024

ODS 5 5.5. Velar por la Aumentar el 58 % Dos nuevos
participacion plena | nUmero de puestos técnicos
y efectiva de las mujeres en el area ocupados por

Igualdad de mujeres y la de Operacion y mujeres en 2024.

género igualdad de Mantenimiento en
oportunidades de un 50 %, con una
liderazgo a todos referencia de afio
los niveles de la base de 2022,
adopcién de para finales de
decisiones en la 2026 (7 mujeres
vida politica, seran contratadas
econdémica y entre 2023 y
publica 2026).

Matricular a 4 100 % Meta alcanzada
mujeres en durante 2023 para
Ingenieria el ciclo formativo
Eléctrica para 2023-2024.

cada nuevo ciclo

formativo.

OoDS 7 7.1. En 2030, De aqui a 2024, 22% Continuamos
garantizar el incrementar la trabajando en el
acceso universal a | inversion en desarrollo de

Energia asequible | servicios activos de nuevas

y no contaminante | energéticos generacién promociones de
asequibles, fiables | renovable, generacién de
y modernos. alcanzando 1000 energia

, MW de capacidad. fotovoltaica en
7.2. De aqui a Brasil.
2030, aumentar
considerablemente | De aqui a 2024, 100 % Participacion en 2

la proporcion de
energia renovable
en el conjunto de
fuentes
energética.

7.3. En 2030,
ampliar la
infraestructura y
mejorar la
tecnologia para
prestar servicios
energéticos
modernos y
sostenibles para
todos.

seguir
expandiendo y
mejorando la
infraestructura de
transmision
eléctrica,
afadiendo a la
cartera,
anualmente,
lineas de
transmision (de
200 a 500 km) y
capacidad de
transformacion
(de 500 a 1000
MVA).

subastas:

- 1/2023, en el
que Celeo adquirio
el lote 6 con 355
km de longitud.

- 2/2023, en el
gue Celeo gano el
lote 3 con 388 km.
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ODS 8

Trabajo decente y
crecimiento
econoémico

Chile
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8.8. Proteger los
derechos laborales
y promover un
entorno de trabajo
seguro y sin
riesgos para todos
los trabajadores,
incluidos los
migrantes, en
particular las
mujeres migrantes
y las personas con
empleos precarios.

8.6. En 2020,
reducir en un 3 %,
y para 2030 en un
10 %, la proporcion
de jovenes que no
estan empleados y
no cursan estudios
ni reciben
capacitacion.

Contratacién de
mano de obra
local (25% en
nuevos proyectos
de transmisién y
50 % en nuevos
proyectos de
generacién
renovable).

Implementar
proyectos sociales
Con recursos
voluntarios y
formar a jévenes
donde existan
proyectos
contratados desde
2020 en adelante.

100 %

100%

La premisa fue
considerada en la
contratacion de
mano de obra
para proyectos de
transmision;
durante 2024 no
hubo proyectos de
generacion
contratados.

La segunda etapa
del proyecto
Quipa - Jévenes
Cultivando el
Conocimiento ha
terminado en
agosto de 2024.
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ODS 5 5.5. Velar por la En 2030, contar
participacién plena | con al menos 10 %
y efectiva de las de mujeres en

Igualdad de mujeres y la cargos de

género igualdad de liderazgo
oportunidades de (jefaturas,
liderazgo en todos | subgerencias).
los @mbitos de
adopcién de
decisiones en la
vida politica,
econdémica y
publica.
5.c. Aprobary Contar con un
fortalecer politicas | diagnostico
acertadas y leyes participativo que
aplicables para permita identificar
promover la la presencia de
igualdad de brechas y barreras
género y el de género, asi
empoderamiento como reconocer
de todas las herramientas
mujeres y las facilitadoras de la
nifas en todos los | igualdad
ambitos.
7.1. De aqui a En 2030, haber
2030, garantizar expandido y
el acceso universal | mejorado la
a servicios infraestructura de
energéticos transmision

ODs 7 asequibles, fiables | eléctrica,
y modernos. afnadiendo a la

cartera 3

Energia asequible
y no contaminante

proyectos en la
zona norte del
ais.
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0%

100 %

100 %

Plan en proceso
de desarrollo; su
implementacion
tendrd lugar en
2025.

En el Q4 se logro
aplicar
herramienta
diagndstica
preparada por
ONU Mujeres, que
permitié evaluar a
la organizacion
bajo distintas
variables.

Durante el 2024
se cumplié con la
etapa preliminar
de preparacién de
ofertas y listado
inicial de obras de
interés.
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ODS 8

Trabajo decente y
crecimiento
economico

8.8. Proteger los
derechos laborales
y promover un
entorno de trabajo
seguro y sin
riesgos para todos
los trabajadores,
incluidos los
migrantes, en
particular las
mujeres migrantes
y las personas con
empleos precarios.

Definir un plan de
comunicaciones
que refuerce de
manera continua
la cultura
preventiva.

ODS 13

Accion por el clima

13.2. Incorporar
medidas relativas
al cambio
climatico en las
politicas,
estrategias y
planes nacionales.

En 2030, haber
desarrollado 6
estudios en
factores fisicos.

13.3. Mejorar la
educacion, la
sensibilizacién y la

Alcanzar en 2030
un acumulado de

600 horas directas

100%

100 %

Lanzamiento del
proyecto
+SEGUROS, plan
de comunicaciones
compuesto de 2
elementos:
«+Seguros
Reforzamiento» y
«+Seguros Te
Aconseja».
Durante el Q1 y el
Q2 se ha logrado
el 100 % de las
publicaciones cada
semana.

Se completaron
las fases I y II del
estudio MEDIR,
programadas para
2024.

En 2024 se han
completado 228
horas de

Anexo |. Estado de Informacion No Financiera 2024

Pagina - 22




capacidad humana | (talleres + educacién

e institucional intervenciones), ambiental directas
respecto de la con una acumuladas desde
mitigacion del proyeccion anual el 2022.

cambio climatico, determinada.
la adaptacion a él,

o .
la reduccién de Implementar 100 % Se incorpora la
programas en 10 escuela Carlos Del
sus efectos y la | C Ri d
alerta temprana. escuelas cercanas ampo Rivera de
a nuestras Colbun (Region
operaciones. del Maule).

*Para el cumplimiento de los objetivos marcados con plazo a 2030 se han establecido metas internas anuales, por tanto el %
de cumplimiento en estos casos hace referencia al cumplimiento de la meta interna anual.

2.2.2. Participacion en iniciativas de sostenibilidad

Con su participacion activa en diversas iniciativas que fortalecen la gestion en los ambitos ambiental,

socialy de gobernanza (ASG), Celeo reafirma su compromiso con la sostenibilidad.

GRESB, una organizacion lider en la evaluaciéon del desempeio de carteras de fondos y activos de
infraestructura e inmobiliarios en aspectos ASG, sigue siendo un referente clave para nosotros.
Ademas, nos permite monitorizar tendencias de mercado en temas prioritarios como net zero,
diversidad, igualdad, inclusiény analisis de riesgos climaticos de transicion, integrando estas areas en
sus mejores practicas de sostenibilidad. En 2024, marcamos un hito significativo al participar por
primera vez como grupo en el informe GRESB y obtuvimos una puntuacion de 92 sobre 100. Para el
Grupo, esta evaluacion conjunta consolida los logros alcanzados previamente por sus filiales en Brasil
y Chile, reconocidas en ediciones anteriores. La puntuacion obtenida como grupo refleja el esfuerzo
colectivo de las operaciones en Espana, Brasil, Chile y Peru y destaca el grado de madurez alcanzado

en la implementacion de estrategias de sostenibilidad.

Por otra parte, desde 2018, Celeo Brasily Celeo Chile forman parte del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, unainiciativa que impulsa la sostenibilidad empresarial y promueve la integracion de los ODS
en las estrategias corporativas. A través de esta alianza, participamos en grupos tematicos,
fomentamos la implicacion de nuestros equipos en foros de discusion y desarrollamos proyectos
donde intercambiamos experiencias con otras organizaciones. Esto nos permite estar a la vanguardia
en temas clave como energia y resiliencia, derechos humanos y cumplimiento normativo, integrando

las mejores practicas en nuestra gestion ASG.

Desde Brasil, somos participes del movimiento Mente en Foco, que incentiva a las empresas a
desarrollar iniciativas en favor de la salud mental de los colaboradores. En este contexto, Celeo Brasil
ha desarrollado algunas acciones, entre ellas dos academias de liderazgo corporativo (una especifica
para lideres en el campo y otra para la oficina). Estas academias tuvieron varias reuniones en las que
se trataron temas rutinarios, y en abril de 2024 fuimos una de las empresas elegidas como destacada
por el Pacto Mundial dentro del movimiento. En 2024, Celeo Brasil alcanzé un nuevo hito al participar
por primera vez en premios de sostenibilidad y quedar como finalista en dos de ellos: los GRI Awards 'y
el Premio Etica nos Negécios. En los GRI Awards, obtuvimos la tercera posicién en la categoria
Comunidades con el proyecto Quipa y una destacada participacion en la categoria Biodiversidad con
Restaura Caatinga. Ambos proyectos también fueron reconocidos por su participacién en el Premio
Etica nos Negdcios, consolidando nuestro compromiso con practicas responsables y sostenibles.
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Ademas, en 2024 reafirmamos nuestro compromiso con la excelenciay la sostenibilidad mediante la
obtencion y renovacion de importantes certificaciones que avalan nuestras practicas de gestion

responsable en los paises donde operamos.

Asi, en Espafna se llevo a cabo el primer seguimiento de la certificacion Trinorma (ISO 9001, ISO 14001,
ISO 45001), incluyendo en el alcance a Celeo Redes Peru y PMTE. Se logro el certificado Multisite de
Celeo Concesiones e Inversiones, incluyendo en el alcance las actividades de operacion y
mantenimiento (O&M) de Peru y consolidando nuestros estandares en calidad, gestion ambiental y
seguridad y salud ocupacional. Ademas, obtuvimos las certificaciones ISO 37001 (de gestion

antisoborno) y UNE 19601 (de compliance penal) tanto en Espafia como en Peru.

En Brasil, logramos nuestra segunda recertificacién Trinorma en 2024, ampliando el alcance para
incluir los activos de PATE dentro de las actividades de operacién y mantenimiento. También
mantuvimos la certificacion del sistema de gestion antisoborno y consolidamos un total de 55 activos
certificados en el pais, reflejo de nuestro compromiso con la integridad y la gestidn eficiente.

En Chile, completamos con éxito la recertificacion Trinorma, alcanzamos la certificacion en ISO 37001
de gestidn antisoborno y sumamos la certificacion ISO 55001 de Gestién de Activos, lo que evidencia
nuestro enfoque integral hacia la sostenibilidad.

2.3. Relacion con nuestros grupos de interés

Nuestro compromiso con el desarrollo sostenible también se refleja en la relacidon y colaboracién
activa con nuestros grupos de interés, un aspecto fundamental para el éxito y la continuidad de la
organizacion. Para fortalecer este vinculo, contamos con el plan de participacién de grupos de interés,
un modelo basado en la norma AA1000 que orienta nuestras practicas de compromiso con los grupos
de interés. Este programa facilita la construccion de relaciones sélidas y de confianza y se encuentra
implementado en todos los paises donde operamos.

En 2024, dimos un paso mas en esta direccién al iniciar la elaboracion de la documentacién del
sistema integrado de gestion Multisite. Dentro de este marco desarrollamos tres procesos estratégicos
comunes para todos los paises: gestion de riesgos y oportunidades, el SEP y gestidn estratégica.

ELSEP nos permite disefiar planes de accidony comunicacion especificos, adaptados a las necesidades
y expectativas identificadas de nuestros grupos de interés prioritarios, lo que nos garantiza asi un nivel

de compromiso adecuado a cada contexto.

Asuvez, fomentamos un didlogo continuo y cercano a través de diversos canales, como encuestas de
satisfaccion, consultas a clientes y empleados, procesos de participacion ciudadana, visitas y
reuniones o diagndsticos comunitarios, entre otros. Estas herramientas nos ayudan a comprender
mejor las necesidades y expectativas de los grupos de interés, lo que fortalece nuestra capacidad para
responder de manera efectiva y sostenible.

Grupos de interés Celeo Expectativas

Inversores, socios y e Resultados econémicos de la empresa.
accionistas

o Perfil de riesgo adecuado.
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o Cumplimiento de las previsiones de crecimiento de la
empresa, plan de negocio e iniciativas de mejora.

» Mejores practicas de sostenibilidad.

Clientes | prestactn de servicos efcentes.

Proveedores de bienes y s Creacidén y mantenimiento de una asociacion a largo plazo
servicios con Celeo.

« Satisfaccion del cliente.

« Entorno propicio para la ejecucion de servicios en
términos de integridad, seguridad y confianza.

Relaciones a largo plazo con Celeo.

Asociaciones sectoriales e Relaciones a largo plazo con Celeo.

« Satisfaccion del cliente.

e Promocién de las mejoras de Celeo en materia de
sostenibilidad.

e« Promocion de las mejores practicas de mercado.
e Cumplimiento de normativa aplicable.

o Defensa de los intereses sectoriales.

Competidores « Relaciones cordiales con Celeo.

e Cooperaciéon con Celeo durante las actividades de
operacion y mantenimiento.
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3. Buen gobierno, ética e integridad

3.1. Gobierno corporativo

3.1.1. Estructura societaria

Nuestra estructura accionarial se reparte entre Elecnor, SA, que posee el 51 %, y Pasterze Investments
Holding, BV, con el 49 %, una sociedad perteneciente al fondo holandés APG Group, reconocido como

uno de los fondos de pensiones mas importantes del mundo.

Elecnor, SA, es una corporacion espanola presente en mas de 50 paises, lider internacional integrador
de concesiones de energias renovables, proyectos de infraestructuras sostenibles y servicios
esenciales para la transicion energética y digitalizacion de las ciudades. Con mas de 24.000
profesionales, las actividades del Grupo se estructuran en tres grandes lineas estratégicas: servicios
esenciales, proyectos sosteniblesy, por ultimo, concesionesy proyectos propios. Alo largo de sus mas
de 60 anos de historia, la eficiencia, la diversificacién, la solidez financiera y el compromiso de las

personas que lo integran han sido sus palancas de generacién de valor y expansion.

Por su parte, APG Group administra las pensiones de 4,6 millones de afiliados en los Paises Bajos, con
servicios que incluyen asesoria ejecutiva, gestion de activos, administracion de pensiones y
comunicacién para empleadores. Con aproximadamente 616.000 millones de euros en activos bajo
gestion a diciembre de 2024, APG trabaja con fondos de pensiones y empleadores de sectores como
la educacion, administracién publica, construccién, limpieza, vivienda social, empleo protegido,
medicina especializada y arquitectura. La organizacién cuenta con mas de 4.500 empleados,

repartidos en oficinas ubicadas en Heerlen, Amsterdam, Bruselas, Nueva York, Hong Kongy Singapur.

En Espafa, las inversiones de Elecnor en energias renovables e infraestructura sostenible se canalizan
principalmente a través de sus filiales: Celeo Redes, SLU, encargada de las inversiones en Brasil, Chile
y Peru; Helios Inversiony Promocion Solar, SLU, que gestiona activos fotovoltaicos en Espafa, y Celeo

Termosolar, SLU, que opera las plantas termosolares del Grupo en el pais.

Adicionalmente, Celeo Redes, SLU, cuenta con tres filiales internacionales: Celeo Redes Brasil, SA,
Celeo Redes Chile Limitada y Celeo Redes Peru, SAC, a través de las cuales gestiona las inversiones
en sus respectivos paises. Estas entidades, a su vez, supervisan diversas sociedades de propdsito
especifico, en algunos casos con participacidon de terceros, creadas para desarrollar proyectos

estratégicos de gran envergadura en Brasil, Chile y Peru.

Esta solida estructura organizativa refuerza nuestra capacidad para llevar adelante proyectos
sostenibles de alto impacto y alineados con nuestras metas estratégicas y operativas.
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APG

PASTERZE INVESTMENTS

Paises Bajos

HOLDING, BV |

CELEO CONCESIONES
E INVERSIONES, SL

100 %l 100 %

100 %of
CELEO CELEO HELIOS INVERSION Y
PROMOCION SOLAR,
REDES, SLU TERMOSOLAR, SLU SLU
Espafia
' Filiales LATAM I ] i
i CELEO REDES CELEO REDES CELEO REDES !
! BRASIL, SA PERU, SAC CHILE LIMITADA ||
! 100 % 99,9 05 99,0 %
4 - - - - - - -
3.1.2. Organos de administracion, direccion y supervision
e LT L L L
: 'CONSEJO DE ADMINISTRACION CELEO :
! 4 miembros Elecnor !
1 4 miembros APG 1
| .
; 1
H Comision Ejecutiva ‘Comision de Auditoria H
! 2 miembros Elecnor 2 miembros Elecnor 1
H 2 miembros APG 2 miembros APG 1
i i
| .
| i
H Comité de Ce Team H
: CFO Co-General Manager / COO| 1
i coo | | | cCo-GeneralManager/CFO H
H General counsel clo B
. Auditor interno General counsel !
' Compliance officer :
| Celeo Concesiones e Inversicnes SL (Spain) §
Celeo Redes Brasil Celeo Redes Perii'23 Celeo Redes Chile
L 1 1
Comité de Sostenibilidad Direccién ejecutiva Comité de Compliance - BR Operaciones Comité de Compliance - CL Direccion ejecutiva Comité de Sostenibilidad
Director Financiero Director de Operaciones
Director Legal Directer Ejecutivo General counsel (ES) General counsel (ES) Director Ejecutivo Director Legal
Director Financier Auditor intermo (ES) Auditor interno (ES) Director Financiero Director Desarralio de Negocio
Coordinador sostenibilidad Director de Operaciones Compliance Officer (ES) Compliance Officer (ES) Director de Operaciones Responsable RH
Responsable H&S Director Legal Director de Operaciones (BR) Director de Operaciones (CL) Director Legal Responsable sostenibilidad
Director de Desarrolle de Negacio| Local Compliance Officer (BR) iLocal Compliance Officer (CL) Director de Desarrolio de Negocio Responsable CMASS-QHS
Técnico CMASS-QHS
Operaciones, Legal y Operaciones, Legal y
Dept. Econémico. Dept. Econémico.
1 A cierre 31 de diciembre de 2024, no existe Direccion Ejecutiva y por lo tanto la gestion se realiza desde Celeo Concesiones e Inversiones SL
2 A cierre 31 de diciembre de 2024, no existe Comité de Sostenibilidad local y por lo tanto la gestion se realiza desde Celeo Concesiones e Inversiones SL
3 A cierre 31 de diciembre de 2024, no existe Comité de Compliance local y por lo tanto |a gestién se realiza desde Celeo Concesiones e Inversianes SL
Composicién

El Consejo de Administracion es el maximo 6rgano de gobierno del Grupo. A 31 de diciembre de 2024

su composicion era la siguiente:
Consejo de Cargo Antigliedad Ejecutivo/ Representacion
Administracion del independiente
Grupo Celeo / dominical
Miguel Morenés Giles Presidente 17/12/2019 | Dominical Elecnor
René Defize Quiroga Vicepresidente | 10/06/2021 Dominical APG
Ursula Albizuri Delclaux Vocal 08/04/2024 Dominical Elecnor
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Joaquin Gémez de Olea y | Vocal 17/01/2017 | Dominical Elecnor
Mendaro

Ronaldus Theodorus | Vocal 17/12/2019 Dominical APG
Joannes Gertruda Boots

Eduardo Pinyol Escardd Vocal 29/09/2023 Dominical Elecnor
Vacante® Vocal - Dominical APG
Vacante® Vocal - Dominical APG

*Dos de los cuatro cargos de APG en el Consejo de Administracién se encuentran vacantes y a la espera de ser asignados
por APG.

Funcionesy responsabilidades

El Consejo de Administraciéon desempefia un papel fundamental en la definicion de la direccién
estratégica de la compafhia y en la supervision de su gestion. En 2024, el consejo incorpord
representacion femenina entre sus integrantes; por otro lado, ninguno de sus miembros es consejero

ejecutivo ni independiente.

En materia de gestion econdmica y contabilidad, las cuentas de la compafia son revisadas
anualmente por un auditor externo e independiente, lo que garantiza la transparencia y aporta

confianza en nuestra gestion financiera.

Por otro lado, en eldmbito ASG, el consejo es informado regularmente sobre las evaluaciones a las que
se somete la organizacién. Entre sus funciones, también se encuentra la formulacién del Estado de
Informacion No Financiera, elaborado en cumplimiento con la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, que
regula la informacion no financiera y la diversidad. Este informe es validado por una entidad

independiente, reforzando la credibilidad de nuestras practicas de sostenibilidad y transparencia.

El consejo también fomenta la participacion activa de Celeo en evaluaciones independientes como
GRESB, y la compania destaca en los ambitos medioambientales, sociales y de gobernanza. Este
compromiso subraya la integracion de la sostenibilidad como un elemento esencial en la estrategiay

gestion de la compainia.

Durante el ejercicio de 2024, el Consejo se reunié en nueve ocasiones, consolidando su enfoque en la
supervision y promocion de practicas responsables.

Experienciay formacién

Los miembros del Consejo de Administracidon poseen conocimientosy experiencia en el ambito de las
inversiones sostenibles, las infraestructuras y en los temas ASG necesarios para el gjercicio de sus
funciones. Ademas, a la hora de designarlos se procura que tengan los conocimientos, aptitudes y
experiencia adecuados a las funciones que desempefian: esta es la razéon esencial de su

nombramiento.

En el ultimo afo, el Consejo de Administracion de Celeo no ha recibido formacion especifica en

tematicas relativas a aspectos ASG en el perimetro de la compafia.
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Designaciény seleccién

El proceso de designacion y seleccidon de los miembros del Consejo de Administracion y de las
comisiones esta claramente definido en el Pacto de Socios y los Estatutos Sociales de la compaiiia.
Estos documentos establecen aspectos clave como el nimero de consejeros que conforman el
consejo y las comisiones, el periodo de mandato de los integrantes o el derecho de cada socio a
designar la mitad de los miembros de cada 6rgano. De esta forma, la Junta General es responsable de
nombrar a los miembros del consejo, mientras que este se encarga de establecer las comisiones

correspondientes.

En lo que respecta a situaciones de conflicto de interés, tanto el pacto de socios como los estatutos
sociales contemplan los procedimientos necesarios para su gestion dentro del consejo. Ademas,
contamos con una norma especifica dentro de nuestro sistema de gestién de compliance, disefiada
para abordary regular posibles conflictos de interés en el marco de la sociedad. Asi se garantiza una

gobernanza éticay transparente.

Retribuciones y beneficios

En lo que respecta a la politica retributiva, los consejeros no reciben remuneraciones de Celeo. Si se
contempla la compensacion por gastos razonables de desplazamientoy de ejercicio de sus funciones,

que en ningun caso suponen cantidades significativas.

Comisiones
Actualmente, el consejo cuenta con dos comisiones.

- Comision de Auditoria. Asume la responsabilidad de seleccionar y supervisar a las firmas de
auditoria tanto de la compainia como de sus filiales. Asimismo, define los procedimientos para
gestionar controversias vinculadas a temas contables o de auditoria y recurre al asesoramiento
especializado necesario para fortalecer estas labores. Entre sus principales funciones también se

encuentran las siguientes:

e Supervisar la informacién contable relacionada con los riesgos clave que puedan tener un impacto

significativo en los resultados financieros del Grupo, asi como en sus asuntos fiscales.

e Revisar las politicas contables, los juicios y las estimaciones aplicados en la preparacién de los

estados financieros.

e Garantizar el correcto tratamiento contable de las operaciones mas relevantes y asegurar su

adecuada comprension.

e Validar la informacion financiera que debe ser aprobada y presentada por el Consejo de

Administraciony la Junta General.

e Monitorizar los procesos de auditoria.

‘ Comision de Auditoria Cargo Representacion
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Joaquin Gémez de Olea y Mendaro Presidente Elecnor

René Defize Quiroga Vocal APG
Miguel Morenés Giles Vocal Elecnor
Vacante Vocal APG

La Comisién de Auditoria ha celebrado dos reuniones en el transcurso del ejercicio 2024. Estas
sesiones se centraron en supervisar las auditorias practicadas a Celeo y sus filiales, asi como en
evaluar los principales eventos con potencial impacto econdmico en las cuentas anuales del Grupo.
Asisten a ella el CFO de Celeo, el general counsel y los socios de las firmas de auditoria. Ademas,
participan tanto el auditor interno como el responsable de contabilidad de Celeo, quienes brindan
informacion clave para el analisis. La Comision examina y revisa las cuentas anuales antes de

someterlas al Consejo de Administracion para su formulaciény posterior aprobacion.

- Comisidn Ejecutiva. Evalua los resultados de la compafia y de sus negocios, en linea con las
politicas estratégicas definidas por el Consejo de Administracion, y brinda orientacion directa al
Management Team.

Entre sus principales funciones también se encuentran:

e Analizar el progreso del negocio y asegurar su alineacion con las estrategias definidas por el
Consejo de Administracion.

e Mantener un seguimiento detallado de los proyectos en construcciéony operacion, asi como de las

financiaciones en curso.

e Revisary supervisar los estados contables.

Comision Ejecutiva Cargo Representacion
Miguel Morenés Giles Presidente Elecnor

René Defize Quiroga Vocal APG

Ronaldus Theodorus Joannes Gertruda | Vocal APG

Boots

Eduardo Pinyol Escardo Vocal Elecnor

Durante 2024, esta comision se ha reunido en cinco ocasiones para tratar asuntos clave relacionados

con el seguimiento de las operaciones y proyectos.

Adicionalmente, el Consejo de Administraciéon cuenta con el apoyo permanente del Management
Team, que desempefa un papel clave en la implementacion de las decisiones estratégicas y la

operacion diaria de la compahiay sus filiales.
Las principales responsabilidades de este equipo incluyen:
e Proponery gestionar los objetivos anuales del Grupo.

e Elaborary presentar informes periddicos al Consejo de Administracion.
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e Supervisar, aprobary desarrollar politicas ambientales, sociales y de gobernanza.

e Mantener un contacto continuo con la direccidn ejecutiva y gestores de las filiales en Brasil,

Chiley Peru.
Management Team Cargo
Santiago Carlos Oraa Gil Co-general manager / chief financial officer
Jaime Luis Saenz Denis Co-general manager / chief operations officer
Angel Ortega Cutillas Chief investment officer
Alberto Ferrandez Barturen General counsel

El Management Team combina una sélida experiencia con un profundo conocimiento del sector y del
negocio, lo que le permite aportar valor estratégico a la compafia. Sus integrantes tienen
conocimientos especializados en areas clave como sostenibilidad y compliance, reforzando asi su

capacidad para afrontar los retos criticos de la organizacion.

La supervisidon de su desempefio recae en el Consejo de Administracion, que efectia una evaluacion

basada en el cumplimiento de los objetivos anuales establecidos para el Grupo.

En el caso de las operaciones en Brasil y Chile, las direcciones ejecutivas de ambas filiales lideran la
gestion y organizacion diaria de sus respectivas companias. Estas direcciones mantienen una
comunicacion peridodica con el Management Team, lo que asegura una integracion efectiva con la

estrategia global de Celeo.

3.2. Modelo de gestion de riesgos

ElGrupo Celeo cuenta con un modelo de gestidon de riesgos basado en tres lineas de defensa, disefiado
en conformidad con las recomendaciones del Committee of Sponsoring Organizations (COSO). Este
enfoque nos permite gestionar de manera integral los riesgos asociados a nuestras actividades y
garantizar un control efectivo en todos los ambitos de la organizacion. Las tres lineas de defensa son:

e Gerencias operativas, responsables de la gestion de riesgos y de implementar medidas
correctivas cuando se identifican deficiencias en los procesos o controles. Estas funciones son
asumidas por las areas de Operaciones, Financiera, Juridica, Corporativa y de Desarrollo de
Negocio, asi como por los empleados y mandos intermedios, quienes reportan a la direccion

ejecutiva local, a las areas de controly al Comité de Sostenibilidad.

e Areasde control, encargadas de supervisar, asegurar y monitorear los riesgos y las medidas de
controlimplementadas. Estas areas, que incluyen Calidad, Seguridad y Salud, Medio Ambiente
y Compliance, trabajan juntamente con la primera linea para identificar y evaluar riesgos,
ademas de implementar las medidas necesarias para mitigarlos. Todas las areas reportan al
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Comité de Sostenibilidad, en Brasil y Chile, excepto Compliance, que lo hace a su propio
comité.
e Control interno de gestion, que supervisa de manera independiente y objetiva todos los

sistemas de controly reporta directamente a la Comisién de Auditoria.

Este modelo se complementa con lineas adicionales de defensa, como las auditorias externas, los
reguladores y otros agentes externos. Estos proporcionan una garantia adicional a los grupos de

interés.

T

corporativo

. Management Team . I Comité de Compliance Grupo . I Auditoria Interna I
| Direccion Ejecutiva

Comité de

Compliance Local**
Comité de Sostenibilidad*
i Cumplimiento
Nwvel loca
Q&M, I5, .
Financier:), L’egal, Seguridad y Salud
Desarrollo de
Negocio Medio Ambiente

1.2 linea de defensa 2.2 linea de defensa 3.2 linea de defensa

* En Espafia y Perd no existe Comité de Sostenibilidad v las funciones son asumidas por la Direccién Corporativa.
** En Celeo Peril, las funciones del Comité de Compliance corresponden al Comité de Compliance de Espafia.
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El sistema de gestién de riesgos del Grupo Celeo considera dos &mbitos de actuacion:

- Riesgos delnegocio. Son aquellos que pueden influir significativamente en el cumplimiento de
los objetivos estratégicos y en la mision, vision y valores de la organizacién. Se identifican,
analizan y evaluian estos riesgos, que se clasifican dentro de cuatro categorias: financieros,
estratégicos, operativos y de resiliencia. Cada una de estas categorias aborda aspectos clave
como fluctuaciones de mercado, cambios regulatorios, operaciones diarias y desafios
relacionados con el cambio climatico, priorizados de acuerdo con el plan de resiliencia del

Grupo.

- Riesgos en procesos. Incluyen factores especificos asociados al funcionamiento y operacion
de la compainiia y sus instalaciones. Estos riesgos, que abarcan areas como calidad, medio
ambiente, salud y seguridad, compliance y seguridad de la informacién, son gestionados por
las areas de control correspondientes. Cada filial desarrolla matrices de riesgo especificas,

aprobadas por el Comité de Sostenibilidad o el Comité de Compliance, segun el caso.

Durante 2024, hemos introducido importantes avances en la gestion de riesgos. En Espana, el
procedimiento de gestion de riesgos ha pasado a denominarse procedimiento de gestion de riesgos y

oportunidades.
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En Celeo Chile, se ha actualizado la matriz de riesgos globales del negocio, incorporando
reevaluaciones y medidas asociadas a riesgos estratégicos, financieros y operativos. Asimismo,
hemos continuado con la implementacion del sistema de gestién de integridad de instalaciones
eléctricas (SGIIE) en cumplimiento con los estdndares NCh-ISO 55000, 55001 y 55002.

De manera adicional, hemos desarrollado un proceso comun de gestion de riesgos y oportunidades
aplicable a todo el Grupo Celeo, en el marco de nuestra certificacion Multisite. Este proceso incluye
un analisis DAFO inicialy la creacion de una nueva matriz de riesgos y oportunidades comun. Ademas,
en el ambito de compliance se ha disefiado una matriz especifica con una metodologia adaptada para

Espafnay Peru.

Por ultimo, continuamos trabajando con el plan de resiliencia corporativo. Queremos fortalecer
nuestra capacidad para afrontar nuevas amenazas, especialmente aquellas relacionadas con el

cambio climatico, y garantizar la sostenibilidad de nuestras operaciones a largo plazo.

3.3. Sistema de compliance

El Grupo Celeo cuenta con un sistema de compliance que se compone de los distintos sistemas
aplicables a las jurisdicciones donde tenemos presencia:

e Elsistema de gestion de compliance aplicable a Espafiay Peru (SGC).
e Elprograma de integridad corporativa en Brasil (PIC).
e Elmodelo de prevencion de delitos de Chile (MPD).

Estos sistemas estan orientados a fomentar una cultura ética y de cumplimiento dentro de la
organizacion, con la finalidad de evitar conductas que puedan contravenir la normativa aplicable y los
compromisos asumidos por la compafhia, perjudicar su reputacion o afectar de manera negativa a su
imagen publica. Dichos sistemas se nutren del Cédigo Etico del Grupo Celeo, comun a las cuatro

jurisdicciones en las que operamos.

Asimismo, la politica de compliance del Grupo Celeo recoge nuestros principios en esta materia:
cultura ética y tolerancia cero; lucha contra el fraude, corrupcién, cohecho y soborno; integridad en

sus actividades; responsabilidad y mejora continua.
Los elementos que componen el sistema de compliance son, entre otros:

e Codigo Etico y politica de compliance, comun a todo el Grupo Celeo, los cuales se han
adaptado durante el ejercicio 2024 a los requerimientos de las normas ISO 37001 y UNE 19601

al objeto de obtener las respectivas certificaciones.

e Manual de compliance: documento explicativo en el que se agrupa, estructura y regula el SGC
para su observacion y seguimiento por todos los grupos a los que afecte. En Brasil y en Chile
cuentan con documentos equivalentes ajustados a sus jurisdicciones y sistemas, el PIC y el
MPD respectivamente.

e Conjunto de politicas, normativas y procedimientos especificos para mitigar y prevenir los
riesgos de compliance penaly antisoborno, -adaptados a sus correspondientes jurisdicciones.
Entre ellos, se encuentra la Normativa Relativa a Anticorrupcion y Antisoborno, Conflictos de
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Interés y Prevencién de Situaciones de Acoso o Discriminacion, el procedimiento del Canal de
Transparencia, la Normativa Disciplinaria, entre otros. Este conjunto se ha disefado y
adaptado a las distintas jurisdicciones en las que operamos; en la actualidad existen versiones

concretas adaptadas a la legislacion aplicable en nuestras filiales.

3.3.1. Comités de compliance

Para una correcta aplicacion del sistema de compliance, contamos con el Comité de Compliance
Corporativo (Espanay Peru) y los comités analogos de Brasil y Chile, cuyas facultades y funciones se
ajustan a la normativa concreta de cada pais. Los tres actlan de forma coordinaday con base en una
estructura jerarquica. En el ejercicio 2024, se reforzo la estructura de estos comités mediante la
sustitucién de algunos de sus miembros y la designacion de nuevos, con la composicion vigente que

se muestra a continuacion:

CELEO

CONSEJO DE ADMINISTRACION

COMITE COMPLIANCE (ESPARNA)

- CFO (ES)

- COO (ES)

« General counsel (ES)

- Compliance officer (ES)
» Auditor interno (ES)

CELEO REDES BRASIL CELEO REDES CHILE
COMITE COMPLIANCE COMITE COMPLIANCE
- General counsel (ES) - General counsel (ES)
- Auditor interno (ES) = Auditor interno (ES)
- Compliance officer (ES) - Compliance officer (ES)
« Director de Operaciones (BR) - Director de Operaciones (CL)
« Local compliance officer (BR) « Local compliance officer (CL)

Siguiendo las mejores practicas de gobernanza corporativa, el Comité de Compliance Corporativo se
ocupa de los temas relacionados con el compliance a escala global, tanto para la matriz como para
las filiales de Espanay Peru. Desde enero de 2024, el responsable de Auditoria Interna de Celeo se ha

integrado en el comité, lo que ha hecho que sus miembros aumenten hasta cinco.

Por otro lado, los comités locales de compliance, establecidos en Brasily Chile, se componen desde
enero de 2024 por los directores de Operacionesy los compliance officers locales, segin corresponda.
A estos se suman el general counsel del Grupo, el compliance officer de Espafiay el responsable de
Auditoria Interna de Celeo, quienes también forman parte del Comité de Compliance Corporativo.

En cuanto a Peru, dada su estructuray recursos, no existe un comité de compliance especifico. En su
lugar, las cuestiones relevantes se tratan directamente en el Comité de Compliance Corporativo de
Espafa, siendo el compliance officer de Espaha quien ejerce las funciones correspondientes en este

pais.
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El sistema de gestion de compliance (SGC) de Espana y Peru abarca a todas las entidades del Grupo
Celeo endichasjurisdicciones, incluida la matriz Celeo Concesiones e Inversiones, SL, y la subholding
Celeo Redes Peru, SAC. En este contexto, el Comité de Compliance se encarga de velar tanto por el
desarrollo como por la supervision del SGC en ambas filiales, ademas de orientar a los comités locales.
Entre sus funciones destacadas se incluyen las siguientes:

e Supervisar, vigilary controlar el desarrollo y la evolucién del sistema integrado de compliance

del Grupo Celeo.
e Supervisary recabar informacion actualizada de los comités de compliance locales.

e Identificary evaluar los riesgos de compliance y garantizar los objetivos en los dmbitos en los

que se estructura el SGC en Espanay Peru: prevencion, respuesta, reporte y monitorizacion.

e Desarrollar el SGC manteniendo una comunicacidn cercana con el Consejo de

Administracion.

e Gestionar las posibles denuncias recibidas en el Canal de Transparencia y proponer, cuando
sea preciso, posibles sanciones segun la Normativa Disciplinaria.

e Recibiry evaluar los informes periddicos presentados por el compliance officer.
e Difundir el conocimientoy la aplicacién del SGC.
e Coordinar la normativa en materia de compliance.

Alo largo de este ejercicio, el Comité de Compliance Corporativo ha llevado a cabo cinco reuniones en

las que se trataron varios temas clave, entre los cuales se incluyen:
e Actualizacion de la composicién de los comités, tanto corporativos como locales.
e Revisidny analisis de las comunicaciones recibidas a través del Canal de Transparencia.

e Evaluaciony aprobacién de modificaciones en los documentos que forman parte del SGC, con
el fin de adaptarlos a las normas UNE/ISO, asi como la revisidon del informe anual del sistemay

la integracion de la actividad en Peru dentro del alcance del SGC.
e Revisidony autorizacion de los proyectos de inversiéon social para el afo 2024.

e Supervision de los trabajos de mejora continua y seguimiento de cuestiones relevantes en las

distintas jurisdicciones del Grupo Celeo.

3.3.2. Canales de transparencia y comunicacion

En términos de comunicacion e informacion, el Grupo Celeo pone a disposicidon de sus profesionales
y grupos de interés una plataforma accesible a través de nuestra pagina web

(https://www.celeogroup.com). En ella, se encuentra habilitado un apartado dedicado exclusivamente

al Canal de Transparencia, el cual esta disponible en cada pais donde operamos.

Este canal digital asegura el anonimato y la total confidencialidad de los participantes y se presenta
como el medio adecuado para canalizar consultas, comunicaciones o denuncias relativas a posibles

irregularidades, incumplimientos, infracciones o sospechas vinculadas al programa de compliance o
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a cualquier normativa aplicable. Ademas del canal web, se han habilitado direcciones de correo

electronico especificas para cada region para garantizar el acceso directo de todos los usuarios:
e Espafay Peru: transparencia@celeogroup.com
e Brasil: canaldetransparencia@celeogroup.com
e Chile: transparenciachile@celeogroup.com

Durante el ejercicio 2024, hemos recibido multiples contactos a través de los canales de transparencia

del Grupo Celeo.

N.° de comunicaciones: 2024 2023
Canal de Transparencia
Espafia 53 65
Brasil 104 102
Chile 42 82
Peru 74 -
Totales 273 249

Durante el periodo de informe, en Espafa se han registrado un total de 53 comunicaciones a través de
nuestro Canalde Transparencia, las cuales podemos clasificar de la siguiente manera: 42 constancias
(de las cuales 21 se corresponden a formularios de informacién sobre reuniones con funcionarios
publicos), 7 consultas y ninguna denuncia. Adicionalmente, hemos recibido a través del canal de

transparencia en Espana:
e 2 comunicaciones relacionadas con Brasil.
e 2 comunicaciones relacionadas con Chile.

Todas ellas fueron remitidas o tratadas con el darea competente de compliance de Brasil y Chile
respectivamente para su tramitacion, incorporandolas a los registros internos del canal de Espana

para seguimiento.

En el caso de Celeo Brasil, se registraron un total de 104 comunicaciones: 81 constancias, 15

consultasy 8 denuncias. De estas comunicaciones, 12 han sido anénimas.

Por su parte, Celeo Chile recibid un total de 42 comunicaciones: 28 constancias, 10 consultas y 4

reclamos o denuncias. De estas comunicaciones, 3 han sido anénimas.

En el caso de Celeo Peru, se registraron un total de 74 comunicaciones: 71 constancias (de las cuales
59 se corresponden a formularios de informacién sobre reuniones con funcionarios publicos), 3

consultas y ninguna denuncia.

En cuanto a su resoluciéon, han sido atendidas y resueltas todas las comunicaciones excepto las
siguientes, que a la fecha de este informe continlan en proceso de investigacion o resolucion: (i) 3
consultas/constancias recibidas en Espafia y Perd, y (ii) una comunicacion registrada en el Canal de
Transparencia de Brasil que aun esta siendo investigada.
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Cabe destacar que, de las denuncias recibidas, y tras las correspondientes investigaciones, no se ha
identificado ningun caso de fraude o soborno, incluyendo blanqueo de capitales. Celeo evalua con
detalle todas las denuncias recibidas y toma las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento
del Cédigo Eticoy la politica de compliance.

Actuamos conforme a las leyes y normas vigentes en los paises donde operamos y lo hacemos
respetando las especificidades y requisitos del sector energético. Ademads, contamos con un equipo
especializado en compliance que, observando las mejores practicas internacionales, se encarga de
llevar a cabo las acciones pertinentes.

Durante el periodo que abarca este informe, no se ha identificado ningun caso que haya resultado en
una multa significativa por incumplimiento de la legislacion o la normativa aplicable en materia de
compliance (por ejemplo, legislacion penal, sobre corrupcion y antisoborno, blanqueo de capitales o
conflicto de interés).

3.3.3. Actuaciones en materia de compliance

Durante 2024 se han llevado a cabo diferentes actuaciones en materia de compliance en Espana,
Brasil, Chile y Peru:

En Espafiay Peru:

e Durante el ejercicio 2024, se ha realizado una revision integral de todo el SGC, tanto para
Espafia como para Per, incluyendo el Cédigo Etico y la politica de compliance, para alcanzar
los siguientes objetivos:

o Adecuar el SGC e integrarlo dentro del sistema integrado de gestion.

o Adaptarlo a los requisitos normativos aplicables en Peru, asi como adecuar los limites
econdémicos a las costumbres en dicha jurisdiccion.

o Cumplir con todos los requisitos de las normas ISO 37001 (referida al sistema de

gestion antisoborno) y UNE 19601 (referida al sistema de gestion de compliance penal).

o Adaptarlo anuevos requisitos normativos o a estandares voluntarios para mejora de los
procedimientos existentes.

Afecha del presente informe se han llevado a cabo, entre otras, las siguientes acciones:

e Se ha completado una nueva matriz de riesgos que recoge todo el espectro de riesgos de
compliance penal y antisoborno que aplican en Espafia y Perd, asi como los controles
implementados sobre ellos, reflejando el nivel de riesgo inherente y residual.

e Sehan actualizado el Cédigo Etico, para ajustarlo a la nueva situacion de direccién del Grupo,
y la politica de compliance, para adaptarla a los requisitos de las normas UNE/ISO,
conservando los principios originales.

e Se ha elaborado una nueva ficha de procesos de compliance para la gestion de indicadores
clave del SGC.
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e Se ha llevado a cabo una revision integral del manual de nuestro SGC, para regular algunos
aspectos de forma mas detallada, asi como para armonizarlo con el sistema SIG. En el marco

de esta revision, se elaboran nuevos anexos, destacando:
o Listado de cargos especialmente expuestos.
o Listado de competenciasy sustituciones.
o Fichas descriptivas de compliance officers y miembros del comité.

e Enrelacion con la Normativa Anticorrupcion y Antisoborno se adaptan los limites econdmicos
de regalos e invitaciones a eventos para adecuarlos a la situaciéon de Peru. También se articula

un formulario electrénico para facilitar el reporte de gastos de representacion y regalos.

e Sehanintegradodentro del procedimiento de contratacién medidas de contratacion reforzada,
componiéndose de medidas mas exhaustivas ante terceros de mayor riesgo. También se

actualizan los umbrales econdmicos para Perd.
e Se haactualizado el procedimiento del Canal de Transparencia.

e Se ha modificado el nombre del Cddigo Disciplinario, ahora denominado Normativa
Disciplinaria, y se han especificado las responsabilidades y competencias en materia

sancionadora.

Finalmente, tras haber practicado una auditoria interna de nuestro SGC y después de haber
implementado las correspondientes acciones correctivas para los hallazgos detectados, Celeo se
presenté a la auditoria externa de certificacion obteniendo un resultado favorable para las
certificaciones de compliance para Celeo en Espanay Peru.

En Brasil:

e Hemos continuado trabajando en el fortalecimiento del programa de compliance y del sistema

de gestidén antisoborno.
e Hicimos la segunda auditoria de mantenimiento de la certificacion ISO 37001.

e Se llevé a cabo una revisidén exhaustiva de la matriz de riesgos y oportunidades antisoborno,
identificandose nuevas medidas de control y delineandose un plan estratégico para
aprovechar las nuevas oportunidades identificadas en el proximo ejercicio.

e Aplicamos mejoras en los procedimientos internos de adquisicion de bienes y servicios con el
objetivo de clarificar los criterios de debida diligencia para la calificacion de proveedores y
prestadores de servicios en materia de soborno.

e Hicimos modificaciones en el PIC para reflejar la nueva estructura del Comité de Compliance
de Brasily sus responsabilidades, asi como para efectuar pequenas correccionesy ajustes.

e Se llevo a cabo una revisién periddica de la documentacion de respaldo del PIC, renovandose
el plazo de vigencia por tres afnos.

e Celeo ha iniciado el programa Desarrollando Proveedores - Celeo, el cual contara con un
modulo de gestidon de compliance. Este mddulo, disefado como una versién compacta para el
desarrollo de pequenas empresas, tiene como objetivo presentar los conceptos y fundamentos
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clave relacionados con el compliance, proporcionando a los participantes una vision general
del tema y del funcionamiento de un programa de compliance que pueda ser organizado e
implementado por la empresa. La idea es apoyar a proveedores y prestadores de servicios en
su desarrollo para atender mejor al Grupo Celeo en Brasil.

e Desde 2018, colaboramos activamente con el Instituto de Compliance Rio (ICRIO), que
promueve las mejores practicas de buen gobierno y la cultura de compliance, de ética y
transparencia.

e Participamos en grupos de trabajo del Pacto Mundial sobre Anticorrupcion.

e Habilitamos la posibilidad de envio de archivos adjuntos en mensajes andnimos del Canal de
Transparencia (canaldetransparencia.celeoredes.com.br).

En Chile:

e Aplicamos mejoras al modelo de prevencion de delitos. Entre otras cosas, reasignamos
responsabilidades o funciones del Consejo de Prevencion del Delito, gerente general y
compliance officer de Chile y actualizamos nuestra matriz de comunicaciones, matriz de

riesgos y procedimiento de reclutamiento y seleccion de personal.
e Organizamos charlas de capacitacion generales y dirigidas a nuevas incorporaciones.
e Organizamos charlas de capacitacion generales y dirigidas a nuevos proveedores.

e Implementamos un proceso de difusién del Modelo de Prevencion de Delitos, en el cual se
incluye desde el aflo 2023 una prueba de conocimientos adquiridos para toda la compaiia.

e Obtuvimoslarecomendacion para certificacion ISO 37001 del sistema de gestién antisoborno.

e Nos sometimos a una auditoria interna sin incidencias en materia de verificacion del
cumplimiento de los procedimientos de compliance.

3.3.4. Formacion en compliance

Con respecto a la formacién en compliance, cada filial define sus acciones de acuerdo con sus
necesidades y circunstancias concretas, ademas de los medios mas eficaces para llegar a los
colaboradores.

En Espanay Peru, desplegamos diversas acciones de comunicacion orientadas a promover y divulgar
elementos del SGC a través de nuestra intranet, el correo electrénico, la plataforma colaborativa, etc.
Ademas, difundimos pildoras informativas en materia de anticorrupciéon y soborno, asi como sobre
cambios en nuestros procedimientos y novedades relevantes del sistema (nuevo mecanismo de
revision en compras, obtencion de certificaciones UNE/ISO, etc.). En cuanto a formacion, en 2024
llevamos a cabo:

e Una sesion general de formacién de compliance obligatoria para todos los profesionales de la
oficina de Espanfa.
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e Dos sesiones para los de la oficina de Peru, contando con apoyo de asesores externos, una de
ellas de contenidos generales de nuestro SGC y la otra, mas especifica, sobre prevencién de

acoso laboraly sexual.

Todas las sesiones fueron impartidas de forma hibrida (presencial y en linea). Asimismo, todas las
nuevas incorporaciones reciben una formacién presencial en compliance; es especifica, adaptada a
los riesgos asociados al puesto, de unos 30 minutos de duracién y esta incluida dentro del programa
de onboarding de la empresa. Por ultimo, algunos de los miembros del Comité de Compliance, junto
con el compliance officer, han completado diversos cursos especificos de compliance por horas,
impartidos por centros de formacién externos, con un grado mas elevado de especializacion en la

materia.

En Brasil, hemos continuado con la labor formativa periédica a través de comunicaciones por correoy
sistema Interliga, para reforzar asi aspectos del programa de integridad corporativa y del sistema de
gestion antisoborno, como la importancia de que los colaboradores sigan los valores corporativos, los
estandares de ética definidos en nuestras politicas, las normas de conducta que deben seguir los
colaboradores, la politica de anticorrupcion, el valor del programa de integridad corporativa y, por
ultimo, la importancia del Canal de Transparencia y la garantia de no represalia. Ademas,
proporcionamos formacién sobre la politica de soborno y anticorrupcion, y el sistema de gestion
antisoborno para todos los empleados de Celeo Brasil. En 2024, también hemos ofrecido cursos
especificos sobre los diferentes tipos de acoso moraly sexualy sobre el Canal de Transparencia, como
se utilizay cual es el proceso para investigar las denuncias recibidas.

Por su parte, en Chile se impartieron dos charlas formativas relativas al funcionamiento del Canal de
Transparencia, a las caracteristicas del modelo de prevencion de delitos, las particularidades del
sistema de gestién antisoborno y el funcionamiento de la Normativa Anticorrupcién y Antisoborno del
Grupo Celeo. De igual manera, se continud con el programa de charlas de incorporacién para los
nuevos trabajadores y se organizaron charlas de capacitacion para nuevos proveedores. Asimismo, el
compliance officer organizd, con posterioridad a la segunda charla anual, una prueba de
conocimientos que se puso a disposiciéon de toda la compaiia.

Formacioén genérica en materia de compliance
Pais Tipo de formacion Modalidad Asistentes Area de Horas por
(tematica) responsabilidad | asistente
Espafa | Introduccion al Presencial / | Nuevas Compliance 0,5
sistema de en linea incorporaciones
compliance (onboardi * (5 en 2024)
ng)
Formacion general de | Presencial / | 100 % Compliance 1
compliance en linea profesionales
Brasil Introduccion al Presencial / | Nuevas Compliance 0,5
programa de en linea incorporaciones
integridad en 2024 (58 en
corporativa 2024)
Cémo hacer una Presencial / | Miembros de la | Compliance 1
denuncia y el Canal en linea Comissao
de Transparencia Interna de
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Prevengdo de
Acidentes e
Assédio - CIPA
+A
Como hacer una Presencial / 100 % Compliance 1
denuncia y el Canal en linea profesionales
de Transparencia
SIPAT Oficina - Acoso | Presencial / 100 % de los Compliance 1
moral y sexual en linea profesionales
Chile Repaso del modelo de | En linea 100 % de los Legal 0,5
prevencion de delitos, profesionales
Canal de
Transparencia
Prueba de En linea 100% de los Compliance 0,5
antisoborno profesionales
Capacitacion para el En linea 100 %* de los Compliance 1
sistema antisoborno profesionales
Capacitacién general Presencial / 100 % Compliance 1,5
Peru anual sobre el en linea profesionales
programa de
compliance
Hostigamiento sexual | Presencial / 100 % Compliance 1
en el entorno laboral en linea profesionales
Introduccion al Presencial / Nuevas Compliance 0,5
sistema de en linea incorporaciones
compliance (onboardi * (8 en 2024)
ng)

* Aquellos profesionales que no pudieron asistir por problemas de disponibilidad recibieron la sesion grabada o los materiales
de la presentacion.

3.4. Lucha contra la corrupcion y el soborno

En Celeo sostenemos un principio de tolerancia cero hacia cualquier practica que vulnere la
legislacion anticorrupciény antisoborno, tanto nacional como internacional. Nuestro compromiso con
la ética, la transparencia y el cumplimiento normativo se materializa en un sistema de gestién de
compliance robusto y adaptado a las especificidades legales de cada jurisdiccion donde operamos:
Espanfa, Brasil, Chile y Peru. Este sistema incluye un conjunto integral de normas y procedimientos
dirigidos a prevenir, detectar y mitigar los riesgos de corrupcién, reforzando nuestra responsabilidad

como grupo empresarial lider en el sector.

A continuacion, resumimos el conjunto de medidas aplicables en Espafa y Perd, las cuales guardan
relacion con las normas y procedimientos especificos equivalentes que resultan de aplicacién en las
filiales de Brasil y Chile, adaptadas a la legislacion correspondiente.

Por un lado, contamos con la Normativa Anticorrupcion y Antisoborno, que regula las interacciones
con funcionarios publicos y terceros con los que el Grupo se relaciona en su actividad. Este marco
establece diferentes estandares de conducta y normas de actuacion sobre regalos u obsequios,
ofertas y promesas. Prohibe, en general, aquellos que puedan considerarse soborno o corrupcion,
tanto con funcionarios publicos como entre particulares. Asimismo, veda toda contribucién o

donacién a cualquier partido politico, o representante de estos, en nombre de la compafia, y
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contempla los criterios y tramites para la posible autorizacion de donaciones y patrocinios a

organizaciones no gubernamentales (ONG).

Para detectar y evitar posibles situaciones de corrupcion o soborno, hemos implementado las

siguientes herramientas preventivas:

e Declaracion de relacidon con funcionarios publicos, firmada por todos los profesionales de

Celeo y ampliada en 2024 para incluir su compromiso explicito con las politicas antisoborno.

e Procedimiento para reuniones con funcionarios publicos. Exige notificar previamente al
responsable del departamento correspondiente y transmitir la informacién al compliance

officer mediante un formulario especifico.

e Normativa Anticorrupcion y Antisoborno. Regula interacciones con funcionarios publicos y
terceros, estableciendo estandares claros sobre regalos, obsequios, invitaciones y promesas.
Prohibe cualquier contribucion politica en nombre de la compafiay define los criterios para la
autorizaciéon de donaciones y patrocinios a ONG.

e Control de limites econdmicos. Establece montos maximos aplicables a regalos, invitaciones,

comidasy gastos de representacién, adaptados en 2024 a los estandares de PerU.

e Regulacion de viajes y gastos. Fija procedimientos especificos para la liquidacién de estos

gastos por parte de los empleados.

e Normativa de Conflictos de Interés, disefiada para prevenir posibles casos de corrupcion entre

particulares.

e Procedimiento de comprasy contratacion. Incluye controles adicionales en funcion del grado
de exposicion a riesgos (por ejemplo, contrataciones directas, personas politicamente

expuestas).
e Refuerzos en 2024:

o Elaboraciéon de un listado de cargos con mayor exposicion a riesgos de compliance,

sujetos a controles mas estrictos.

o Creacion de un formulario digital en la intranet para informar sobre regalos e

invitaciones a eventos que superen los limites econdmicos.

o Incorporacién de clausulas estandar de compliance en contratos comerciales con

mayor riesgo.

En el ambito local, disponemos de matrices de riesgos (descritas en el apartado «1.3.2. Modelo de
gestidon de riesgos») que identifican y evaluan riesgos especificos, junto con medidas de control y
seguimiento. Asimismo, en nuestra web corporativa hemos habilitado un espacio especifico para la
documentacién clave de compliance (como el Cédigo Etico o la Normativa Anticorrupcion y
Antisoborno), accesible a todos nuestros grupos de interés. Paralelamente, el Canal de Transparencia
garantiza la confidencialidad y anonimato de las denuncias, ofreciendo un medio seguro para informar
sobre posibles irregularidades.

En términos generales, las comunicaciones sobre politicas y procedimientos de compliance en el
Grupo Celeo son remitidas a todos los trabajadores. También se mantiene informados a los miembros
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del drgano de gobierno de estas comunicaciones y de las campafas de formacion a través de informes

trimestrales.

Con respecto al blanqueo de capitales, de acuerdo con nuestro analisis de riesgos en compliance se
ha identificado como un riesgo poco probable debido a nuestra actividad econdémica vinculada a la
generacion y transmision, cuya fuente de ingresos proviene del mercado eléctrico, en general, y de
instituciones publicas, en particular. No obstante, tenemos implementadas medidas de debida
diligencia para la contratacion de terceros, contempladas en el procedimiento de compras y en el de
homologacion de proveedores. No se ha registrado ningun caso ni denuncia por blanqueo de capitales
durante 2024.

En términos de formacion, el 100 % de nuestros empleados y miembros del érgano de gobierno han
recibido algun tipo de formacion sobre anticorrupcion, o en materia de compliance en general, y se les
han comunicado las politicas y procedimientos anticorrupcion de la organizacién.' Entre estas,

destacamos:
e EnPerq, una sesion general del SGC donde se explicaron los controles anticorrupcion.

e En Espafa, una formacién especifica que incluyé cambios normativos derivados de las
certificaciones obtenidas en 2024 (UNE 19601 e ISO 37001).

e Pildoras informativas enviadas a través de la intranet para recordar controles clave (como
reportes de reuniones con funcionarios publicos o limites para regalos).

e Adicionalmente, los nuevos empleados reciben formacion especifica sobre el SGC orientada a
su area de actuaciény todo el material educativo esté disponible en la intranet corporativa.

e En cuanto a los socios y el resto de los grupos de interés del Grupo, tienen acceso a
determinadas politicas y normas de nuestro sistema integrado de compliance dentro de un
espacio habilitado en la web (Cédigo Etico, politica de compliance y Normativa Anticorrupcién
y Antisoborno), asi como a informacioén relativa a nuestro Canal de Transparencia.

En Celeo, la participacion en operaciones relevantes asociadas a la actividad econdmica de la
compania (licitaciones, fusiones y adquisiciones [M&A], joint ventures, etc.) pasa por la evaluacion y
aprobacion previa del Management Team vy, posteriormente, en su caso, del Consejo de
Administracién, identificando y tratando las principales caracteristicas y potenciales riesgos

asociados.

Ademas, durante 2024, Celeo ha dado un paso significativo en su compromiso con las mejores
practicas internacionales en materia de compliance al obtener para sus operaciones en Espafiay Peru
las certificaciones en compliance penal (UNE 19601) y en sistemas de gestién antisoborno (ISO 37001).
Estas acreditaciones, emitidas por AENOR en noviembre de 2024, avalan la solidez y efectividad del

" EL Consejo de Administracion de Celeo aprobé en 2020 el SGC y ha sido informado constantemente de las modificaciones que se han
producido; asimismo, ha tenido acceso a las principales normas, cédigos y politicas que lo componen. Por otro lado, se le reportan
trimestralmente los avancesy las circunstancias mas relevantes en todo el Grupo. En Peru, los miembros de los érganos de gobierno locales
son miembros del Management Team de Espafa, asi como del Comité de Compliance de dicha jurisdiccion, por lo que estan debidamente
informados y tienen acceso a todas las politicas y procedimientos.
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sistema de gestion de compliance del Grupo y reafirman su alineacidon con los estandares mas

exigentes en ambas jurisdicciones.

La certificacion UNE 19601 garantiza la adecuada implementacién de medidas orientadas a prevenir
delitos penales en la actividad empresarial, mientras que la certificacién ISO 37001 reconoce los
esfuerzos del Grupo para prevenir, detectar y abordar posibles actos de corrupcioén. La obtencién de
estas certificaciones refleja el enfoque estratégico de Celeo hacia la integridad y la transparencia,
pilares fundamentales de su cultura organizacional y de su sistema de gobierno corporativo.

Este logro refuerza el compromiso de Celeo con la gestidon ética y responsable, promoviendo un
entorno de confianza y cumplimiento en todos los ambitos de la organizacion. Asimismo, subraya el
papel del Grupo como referente en el sector, no solo en términos de sostenibilidad y operacién, sino
también en la implementacion de politicas efectivas de compliance que contribuyen a garantizar el

cumplimiento normativo y mitigar riesgos en su actividad diaria.

Las certificaciones obtenidas en Espafia y Peru son un ejemplo del esfuerzo continuo de Celeo por
mantener altos estandares de calidad en todos los paises donde opera. Con ellas, se consolida su

posicion como compafia comprometida con la excelencia en la gestién y el cumplimiento normativo.

3.5. Compromiso con los derechos humanos

El Grupo Celeo reafirma su compromiso con la proteccion de los derechos humanos fundamentales 'y
el desarrollo socioecondmico de las comunidades donde opera a través de su politica de
sostenibilidad. Esta promueve relaciones basadas en la igualdad y refuerza el compromiso de la
compania con los derechos humanos, tanto en el ambito interno como en sus operaciones externas.

Complementariamente, el Cédigo Etico de Celeo, alineado con la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, establece directrices claras para respetar la legalidad y los derechos humanos.
Este codigo subraya el respeto a las minorias étnicas e indigenas, fomenta la igualdad de
oportunidades y condena practicas como el trabajo infantil o forzoso. Asimismo, respalda la libertad
de asociacién y el derecho a la negociacién colectiva y la afiliacién, en estricta conformidad con las

normativas vigentes.

La promocién de estos valores comienza desde el momento de la incorporacion de los nuevos
empleados, quienes, como parte del proceso de onboarding, reciben acceso al Cédigo Etico, la politica
de compliance y otros documentos clave. Asi, aseguramos que los estdndares éticos se integren en
nuestra cultura corporativa desde el primer dia.

En linea con nuestro compromiso con la sostenibilidad, Celeo Brasil y Celeo Chile estan adheridas al
Pacto Mundial, integrando en su estrategia los diez principios relacionados con derechos humanos,
trabajo, medio ambiente y anticorrupcién, y promoviendo los ODS.

Cadaunade nuestras operaciones utiliza matrices de riesgos (detalladas en el apartado «1.3.2. Modelo
de gestidn de riesgos») para identificar y evaluar los riesgos relacionados con los derechos humanos.
En operaciones de mayor exposicion, hemos alcanzado una cobertura del 100 % en evaluaciones y

seguimientos especificos.
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En el ambito de la contratacion de proveedores, hemos implementado procesos de diligencia debida
que consideran indicadores asociados a derechos humanos y compliance. En Espafa, por ejemplo,
solicitamos informacién sobre el sistema de compliance de los proveedores durante suhomologacion,
verificando la existencia, antes de su contratacion, de un cédigo ético y politicas anticorrupcion, la
adhesion al Pacto Mundial o al comercio justo u otras iniciativas sociales.

Adicionalmente, cada pais dispone de un canal de transparencia dentro de su sistema de compliance,
disenado para recibir y gestionar consultas y denuncias, incluidas aquellas relacionadas con los
derechos humanos. Este canal opera bajo un procedimiento estandarizado que regula su
funcionamiento. En Peru, dicho canal se encuentra integrado con el de Espafa, ampliando asi su

alcancey eficiencia.

Durante 2024, no hemos registrado denuncias relacionadas con vulneraciones de derechos humanos

ni casos de discriminacion.
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4. Excelenciay calidad en nuestros servicios

4.1. Transporte y generacion de energia renovable

Uno de nuestros principales objetivos es consolidarnos como una compania referente en el mercado
de infraestructuras energéticas y destacar por la excelencia en el servicio que ofrecemos mientras
impulsamos el progreso de la sociedad. Este compromiso nos lleva a garantizar el optimo
funcionamiento de nuestros activos, asegurando la calidad, la seguridad y la continuidad del
suministro eléctrico en los paises donde operamos, tanto en transporte como en generacion de

energia.

Para lograrlo, hemos desarrollado un sélido marco normativo propio que incluye politicas,
procedimientos, sistemas de controly otros documentos integrados en nuestro sistema de gestion de
calidad, medio ambiente, y salud y seguridad en el trabajo. Este sistema esta certificado bajo los
estandares internacionales ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001 en Espana, Brasil, Chile, y Peru. Ademas,
estamos trabajando activamente para incluir en los préoximos anos los activos de Peru dentro del

alcance de la certificacidn espaiiola, fortaleciendo asi nuestra gestion global.

En cuanto a Operacidony Mantenimiento (O&M), en Brasily Chile llevamos a cabo estas actividades con
personal propio, a quienes ofrecemos una capacitacion continua y especializada. En Espana, estas
tareas se subcontratan a Elecnor, mientras que Celeo se ocupa de las actividades de explotacién
adicionales. En Peru, la operacién comenzé a llevarse a cabo por personal propio en el Ultimo trimestre
de 2024, mientras que las operaciones de mantenimiento son llevadas a cabo tanto por personal

interno como por empresas subcontratadas.

Para garantizar la eficiencia y la calidad en nuestras operaciones, hemos implementado un plan de
mantenimiento que se fundamenta en las recomendaciones de los principales fabricantes y las
mejores practicas del sector. Este plan considera aspectos clave como la estacionalidad, la ubicacion
geografica y las caracteristicas especificas de nuestras instalaciones, asegurando asi una gestion

O6ptima y adaptada a cada contexto.

4.1.1. Disponibilidad de nuestras lineas

Para medir la excelencia operativa, cada filial de Celeo adapta su gestion a los requerimientos legales
del territorio en el que opera. Este enfoque permite una evaluacion eficiente basada en la

disponibilidad de los activos y en el registro de horas de desconexion forzada.

En Brasil, la excelencia se enmarca bajo los estandares de la resolucion normativa n.° 905/2020 de
ANEEL, que establece requisitos minimos para el mantenimiento de la red béasica. Celeo Brasil cumple
con el 100 % de los mantenimientos previstos y cuenta con una planificacion estratégica que abarca
acciones predictivas y preventivas en distintos horizontes temporales. Para 2024, el Departamento de
Operaciones brasilefio alcanzé sus metas operativas, desarrollando actividades clave como:

e Lapuestaen servicio del tercer banco de condensadores con capacidad de 50 MVAry tension
de 138 kV en la subestacion Venda das Pedras (concesion PTE).

e Elseccionamiento de la linea de transmisién de 230 kV Ibiapina Il - Piripiri C2 (concesion SITE)

para conectar un nuevo entrante a través de la subestacion intermedia Marangatu.
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e La sustitucion de cables pararrayos en la linea de transmisién de 230 kV Miranda 2 - Encruzo

Novo (concesion ENTE).

e La renovacion del 35% de las esferas de sefnalizacion en la linea de transmisién de 500 kV
Estreito - Fernao Dias C2 (concesion CANTE).

e La emisidon de tres nuevos requisitos internos para proyectos relacionados con accesos,

seccionamientos y cruces de lineas.

En el marco regulatorio brasileno, la Receita Anual Permitida (RAP) constituye un mecanismo clave de
remuneracidon para concesionarios de transmision, basado en la disponibilidad total de las
instalaciones. Celeo Brasil se fija como objetivo operativo mantener la relacion PV/RAP (Parcela

Variavel sobre Receita Anual Permitida) por debajo del 1 %. Durante 2024, se alcanzé una ratio del 1 %.

Disponibilidad (Brasil)
A 31 de diciembre

2024 2023
BTE 99,98 % 99,98 %
BTE II 100,00 % 100,00 %
CATE 99,93 % 99,79 %
CANTE 99,90 % 99,99 %
CTE 99,99 % 99,99 %
CPTE 99,99 % 100,00 %
ENTE 99,93 % 99,99 %
IMTE 99,99 % 99,98 %
JTE 99,97 % 99,99 %
LTC 99,99 % 99,98 %
LTT 99,96 % 99,99 %
PTE 99,99 % 100,00 %
SITE 99,99 % 99,97 %
VCTE 99,94 % 99,97 %
PATE 99,99 % 99,98 %

Enelcaso de Chile, laoperacion se ajusta a los estandares de la Norma Técnica de Seguridad y Calidad
de Servicio (NTSyCS). Este marco regula las horas y frecuencia maximas de desconexién forzada en un
periodo de cinco afios de operacidon. En 2024, la ratio de disponibilidad por horas de desconexién
forzada alcanzé un destacado 99,92 %, evidenciando un cumplimiento riguroso de la normativa.

Disponibilidad (Chile)
A 31 de diciembre

2024 2023
AJTE 100,00 % 99,97 %
CHATE 100,00 % 100,00 %
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DATE 100,00 % 100,00 %

ALFA 99,52 % 99,69 %
CASTE 100,00 % 100,00 %
MATE 100,00 % 100,00 %
NITE 99,88 % -

Por su parte, en Peru, la disponibilidad de lineas y subestaciones en el Sistema Eléctrico
Interconectado Nacional (SEIN) es el principal indicador de desempefio. Si bien no todas las
indisponibilidades implican penalidades, Celeo Redes Peru registré un desempeio excepcional, con
indisponibilidad atribuible Unicamente a mantenimientos preventivos programados. Las fallas
observadas fueron provocadas por agentes externos conectados a la instalacion, especificamente en
la celda de linea del lado de 60 kV. Este evento no fue contabilizado como indisponibilidad de la

subestacion Valle del Chira, ya que corresponde a activos de terceros.

Disponibilidad (Peri)
A 31 de diciembre
2024 2023
PMTE-VdC 99,98 % 100,00 %

4.2. Generacion de energia renovable

En Espana y Brasil medimos nuestra efectividad operativa atendiendo a la generacién de energia
renovable (MWh).

Generacion por tecnologia (MWh)
A 31 de diciembre

2024 2023
Termosolares (Espafia) 232.400 263.792
Fotovoltaica (Espana) 22.382* 22.028
Fotovoltaica (Brasil) 381.227*%* 409.304

* Se incluye la energia generada a partir de las facturas del mercado eléctrico (poo/). Debido a una incidencia en la firma
de los registros del contador, hay tres facturas que se recibiran o modificaran a lo largo de 2025.

** Se incluye la energia generada registrada en el contador de salida.

4.3. Eficiencia en las operaciones

En 2024, Celeo ha reforzado su compromiso con la excelencia en el mantenimiento y operaciéon de sus
activos, implementando medidas innovadoras y adaptadas a las necesidades especificas de cada
mercado. A escala del Grupo, se ha introducido una inspeccion termografica para las plantas
fotovoltaicas con potencias superiores a 1MW como parte del plan de mantenimiento. Estas
inspecciones, efectuadas de manera bienal (la ultima en 2023), se llevan a cabo mediante vehiculos
aéreos no tripulados, complementados con un analisis de imagenes utilizando inteligencia artificial.
Este método permite superponer inspecciones para evaluar la evolucion de los paneles a lo largo del

tiempo, optimizando su rendimiento y durabilidad.
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En Espana, el plan de mantenimiento preventivo para las plantas de generacion eléctrica incluye
revisiones regulares segun las recomendaciones de los fabricantes y estandares de mercado. La
monitorizacién diaria de activos asegura la deteccion temprana de cualquier anomalia. No obstante,
en la planta fotovoltaica Siberia Solar, las restricciones de evacuaciéon de generacion debido a
limitaciones en la red de transporte de Red Eléctrica de Espafna persistieron en 2024 y se mantuvieron

en niveles similares a los observados en 2023.

En Brasil, la planta de Sdo Jodo do Piaui también experimentd importantes restricciones de evacuacion
impuestas por el operador del sistema (ONS). Para los activos de transmisién de Celeo Brasil, todos
los anos se recibe una declaracion del Operador del Sistema Eléctrico Nacional que certifica que sus

instalaciones cumplen con los estandares operativos sin registrar no conformidades.

Por otro lado, en los mercados regulados de Espaina y Chile la naturaleza de las actividades asegura

que no se reciban reclamaciones de clientes.

Durante 2024, se inici6 la construccion de tres nuevas bases de mantenimiento en Casablanca, Bio-
Bio y Los Andes. Estas instalaciones, disefiadas para albergar a mas de sesenta personas, estan
preparadas para soportar el crecimiento de la compania y facilitar la capacitacion del personal en
tareas especificas. Ademas, contaran con espacio para almacenar repuestos de equipos, reforzando

asi la respuesta técnica ante contingencias.

Otro avance significativo fue la finalizacion de la instalacion de detectores de falla en la linea de 44 kV
Carena - El Raco. Este sistema mejorara notablemente los indices de disponibilidad de la linea y
fortalecera la inyeccidn de generacion al sistema, proveniente de las centrales Colbun y Pataguilla.

En cuanto a las pérdidas técnicas por transmisién, siguen siendo un componente inherente a la
operacion del sistema eléctrico. Si bien no pueden eliminarse por completo, su impacto en la huella
de carbono y las emisiones totales se detalla en el apartado «1.7. Comprometidos con el planeta» de

este informe.

4.4. Innovacion puesta al servicio de las operaciones

Dentro de la eficiencia y la calidad de nuestras operaciones, invertimos en innovacién para llevar
adelante proyectos de inversion y desarrollo y, asi, mejorar la operacién y mantenimiento de nuestros

activos.

Celeo Brasil, a través del programa de |+D de ANEEL, contribuye al desarrollo del sistema eléctrico del
paisinvirtiendo en iniciativas innovadoras que mejoran la seguridad del sistemay la calidad del servicio
y contribuyen a reducir los impactos medioambientalesy las tarifas eléctricas. Asimismo, durante este
ejercicio continuamos colaborando con ABRATE, en la que actuamos con LTT y PTE como empresas
cooperativas en el desarrollo de un proyecto de I+D. En este ambito buscamos desarrollar un sistema
de inteligencia analitica del sector eléctrico, dentro del médulo de transmisiéon (SIASE-T), con el
objetivo de impulsar una plataforma integral que optimice la informacion operativa, econdmica y
financiera del sector. En total, lainversién de LTTy PTE suma 49.396 euros, de los cuales 16.567 fueron
invertidos en 2024.
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A lo largo de 2024 iniciamos dos nuevos proyectos que son esenciales para nuestras operaciones. El
primero tiene como objetivo desarrollar un recubrimiento polimérico que proteja los equipos contra la
suciedad y los agentes naturales agresivos, un problema recurrente en todo el pais, para aumentar la
vida til de los equipos y mitigar los problemas de sobretensién. El segundo proyecto, centrado en las
lineas de transmision, implementara sensores de desplazamiento angular, monitorizando las
condiciones ambientales y capturando imagenes para controlar el entorno y detectar vibraciones
excesivas. El objetivo es mantener las lineas siempre operativas y verificar los efectos del cambio
climatico, reduciendo las paradas causadas por factores externos y asegurando la entrega del mejor
servicio.

Bajo este marco, se han puesto en marcha diferentes iniciativas en Celeo Chile, de las que
destacamos:

e Con respecto al plan piloto iniciado en el ejercicio anterior, en coordinacién con el area de
Medio Ambiente y Relaciones Comunitarias, se han llevado a cabo unas actualizaciones para
aplicar herbicidas en zonas seleccionadas con el objetivo de verificar eventuales

disminuciones en las tasas de crecimiento de renuevos de plantacion forestal, en concreto:

o Se continuda con la actividad de aplicacién de herbicida en sectores seleccionados de
las instalaciones.

o Se ejecuta de manera selectiva en sectores de vegetaciéon no nativa y de rapido
crecimiento. Esta actividad es complementaria a otras actividades de mantenimiento
de franja, como el triturado industrial, y busca reducir el porcentaje de reproduccion de

la vegetacion.
o No se haaplicado herbicida en las lineas durante 2024.

e A través del Proyecto Asistencia Remota (PAR), continuamos apoyando al personal de Celeo
que se encuentra en zonas remotas, lo que precisa de asistencia para abordar ciertas
actividades. Para ello, utilizamos un dispositivo de gafas de realidad aumentada que permiten
la conexidn a través de internet con otro profesional con mayor experiencia. En 2024, se ha
continuado con este proyecto para las actividades de mantenimiento y operacion.

4.5. Seguridad de la informacion

La gestion responsable de la informacion constituye un eje fundamental de nuestro modelo de negocio
y actividad. En relacién con ello, contamos con una politica de seguridad de la informaciéon basada en
los requisitos de la norma ISO 27001, que asegura un manejo riguroso de los datos y la privacidad en

nuestras operaciones.

En Espafa, Brasil, Chile y Peru, hemos implementado diversos procedimientos especificos para

garantizar la seguridad y continuidad de las operaciones:

e Business Continuity & Cyber Security Standard: procedimiento estandarizado vy
normalizado que asegura una operacion diaria mas resiliente y robusta, asi como una

mayor protecciony capacidad de respuesta ante cualquier suceso de alto riesgo. Ademas,
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corrobora que la seguridad de la informacioén es un elemento clave en la continuidad del

negocio.

e Computing Resources Using Standard: procedimiento para preservar los recursos
informaticos de Celeo (como computadoras, redes, datos de propiedad, etc.). Ademas,
asegura que estos recursos cumplen con las normas de la empresa y la protege de dafios
en la infraestructura o perjuicios legales, consecuencia del uso indebido.

e Information and Records Management: sistema para la gestion de la informacién y los

registros en Celeo.

e Information Security Asset Management Standard: metodologia para la adecuada
identificacion y clasificacion de activos de informacion que se generen, obtengan,

adquieran, transformen o controlen en la organizacion.

Desde 2020, un grupo corporativo de responsables de seguridad de la informacion de Espafa, Brasily
Chile trabaja en un plan corporativo alineado con la norma ISO 27001. Este plan incluye:

e (Gestidony seguridad de la informacioén.
e Gestidn de activos tecnoldgicos y su uso adecuado.

e Continuidad operacional mediante politicas de acceso, planes de contingencia,

ciberseguridad y criptografia.
o Desarrollo de un marco de gobernanza que regula los estandares en estas areas.

Dentro de nuestro plan estratégico de seguridad de la informacién 2021-2023, en 2023 se incluyo el
servicio SOC/SIEM para lared corporativa (IT) y red operativa (OT) en Celeo para Brasily ha comenzado
a estudiarse su implementacidon de manera global para Celeo. En 2024, este servicio se ha afiadido a
Chile tanto en su parte corporativa (IT) como operativa (OT), y en Espafiay Peru esta en proceso de
estudio y se ha establecido un plan 2024-2029 para dar continuidad a los objetivos alineados con la
ISO 270001.

Ademas, se ha auditado la red corporativa y se han hecho ejercicios de hacking ético con alcance
general para todo el Grupo con el objetivo de validar las correcciones ya aplicadas el pasado afio en

campanas de phishing y de formacidn para sensibilizacidon de los empleados.

Asi, hemos continuado con la implementacion de medidas para hacer frente a los riesgos detectados,
como un proyecto de mejora del perimetro de seguridad en el que se incluyen nuevos equipos y reglas

de seguridad en los activos fotovoltaicos de Espana.

Asuvez, Celeo Chile contintia con laimplementacion del estandar de North America Electric Reliability
Corporation-Critical Infrastructure Protection (NERC-CIP) del sector eléctrico nacional, siendo la

ultima mejora que estéa aplicando sobre la seguridad fisica de los activos.

A lo largo de 2024 también se han impartido los siguientes cursos para reforzar las habilidades de los
trabajadores en materia de seguridad de la informacion:

e Moddulo 1: Politicas de uso aceptable (1 hora), con la participacion de 205 trabajadores. En
este modulo se muestra a los usuarios aquellos temas relacionados con las politicas de
uso aceptable que deben firmar y conocer cuando entran a formar parte de una
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organizacion, ademas de cumplir para proteger la seguridad de la informacion

confidencial.

e Modulo 2: Teletrabajo y uso del correo electrénico (1 hora), con la participacion de 204
trabajadores. Este mdédulo tuvo como objetivo concientizar a los usuarios en los aspectos
mas importantes de seguridad de la informacion que cobran relevancia cuando
teletrabajamos, haciendo hincapié en las conexiones seguras con equipos remotos
corporativos, en la utilizacién de aplicaciones autorizadas y en compartir archivos en
repositorios corporativos seguros. Ademas, se agrega modulo de riesgos en el uso de

correo electrénico.

e Modulo 3: Seguridad fisica (1 hora), con la participacion de 197 trabajadores. Este modulo
ayudé a los usuarios a tomar conciencia de la importancia de contar con procedimientosy
barreras fisicas de control para proteger los activos de informacién de distintos tipos de
amenazas.

e Mddulo de reforzamiento sobre phishing: un delito por correo electrénico (1 hora), con la
participacion de 11 trabajadores. Tuvo el objetivo de capacitar a los usuarios que fueron
victima de los ejercicios de ingenieria social con el fin de concienciar en la prevencion de

este tipo de trampas mediante su identificacion y reporte.

Estas formaciones adicionales buscan fortalecer la cultura de seguridad en la empresa y preparar

mejor a los trabajadores para que afronten los desafios actuales en materia de ciberseguridad.

En 2024, no se ha recibido ninguna reclamacién fundamentada relativa a violaciones de la privacidad
del cliente y logramos evitar incidentes significativos de filtracion o pérdida de datos en Espafia, Brasil
y Perd. Sin embargo, hubo dos eventos destacados. En Brasil, una falla global en el sistema operativo
Windows, provocada por el proveedor de software antimalware Falcon, impactd temporalmente la
disponibilidad de servidores y computadoras. La recuperacion fue rapida, con un 88 % de los sistemas
operativos restaurados en menos de seis horas, y no se produjo ninguna filtracién ni pérdida de datos.
Por otra parte, en Chile, un ataque de ransomware afectdé a un servidor piloto en pruebas de
conectividad. Gracias a la deteccidn temprana, el incidente fue confinado a dos servidores

restaurados sin pérdidas de servicio.

4.6. Nuestros proveedores

Celeo reconoce que la eficiencia, la calidad y la sostenibilidad de sus servicios y activos dependen en
gran medida de la relacidon responsable que mantiene con su cadena de suministro. Al construir
relaciones solidas con nuestros proveedores, no solo fortalecemos nuestras operaciones, sino que
también contribuimos activamente al desarrollo sostenible de las regiones donde operamos. Esta
vision integrada y comprometida es una parte esencial de nuestra identidad y de nuestra misién de
garantizar que todas las actividades de Celeo estén alineadas con nuestros valores de sostenibilidad,

calidad y responsabilidad.

Dada la naturaleza de nuestra actividad, trabajamos con proveedores altamente especializados en el
sector energético. Estos incluyen empresas dedicadas a la prestacion de servicios profesionales,
como asesoria, auditoria, servicios ambientales, entidades financieras y despachos de abogados, asi
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como suministradores de materiales y equipos esenciales, tales como productos eléctricos de alta,
media y baja tension. Adicionalmente, mantenemos una alianza estratégica con Elecnor, una
colaboracién que abarca la construccion de lineas de transmisién en Brasil, Chile y Peru, asi como la

operacion y el mantenimiento de activos termosolares y fotovoltaicos en Espana.

El compromiso de Celeo con una cadena de suministro sostenible esta profundamente arraigado en
nuestras operaciones. Para garantizar una gestion mas eficiente y responsable, clasificamos a
nuestros proveedores segun la regién donde operan, promoviendo de manera activa la colaboracién
con aquellos locales. Este enfoque no solo fomenta el desarrollo econdmico en las comunidades
cercanas a nuestras filiales, sino que también refuerza la eficiencia logistica y la sostenibilidad de

nuestras operaciones.

En Brasil y Chile, hemos implementado un enfoque adicional para gestionar a nuestros proveedores
mas criticos, aquellos cuyos bienes o servicios tienen un impacto directo en aspectos fundamentales
como el desarrollo del negocio, la seguridad y la salud de nuestros trabajadores, la proteccion del
medio ambiente y la calidad y seguridad de nuestras instalaciones. Este enfoque nos permite priorizar
la gestion de riesgos y garantizar que cada vinculo en nuestra cadena de suministro refleje los valores

y estandares que definen a Celeo.

Principales indicadores sobre proveedores

A 31 de diciembre de 2024

Pais Namero de Numero de Compras realizadas Compras locales
proveedore proveedores €)
s criticos

Espaiia 302 - 29.640.239 88%

Brasil 1.342 153 49.705.361 98 %

Chile 1.408 67 150.264.800 95 %

Peru 191 - 22.837.222 97 %

La gestion responsable y eficaz de la cadena de suministro en Celeo esta respaldada por herramientas
clave como la matriz de riesgos y oportunidades, que nos permite identificar, analizar y mitigar riesgos
en cada area de nuestra operacion. Estos riesgos abarcan una variedad de aspectos: posibles
incumplimientos contractuales, problemas de calidad en materiales o servicios, vulneraciones al
programa de compliance, retrasos en la entrega o cuestiones relacionadas con la seguridad laboral.
Conelfin de fortalecer esta gestidn, todos nuestros proveedores pasan por procesos de homologacion

y evaluacion que aseguran su alineacion con los estandares de Celeo.

En términos de compras, cada filial opera con autonomia, siguiendo procedimientos adaptados a su
contexto local. Esta descentralizacién permite una mayor eficiencia en la gestion de adquisiciones y
fomenta el recurso a practicas alineadas con las necesidades especificas de cada pais. Durante el
ejercicio reportado, ninguna de nuestras operaciones ha tenido que hacer frente a interrupciones

significativas en el suministro, lo que refleja la resiliencia de nuestro enfoque.

Anexo |. Estado de Informacién No Financiera 2024 Pagina - 53



En Brasil, la gestion de adquisiciones esta respaldada por procedimientos especificos que detallan
directrices y responsabilidades tanto para la adquisicién de bienes y servicios como para la
calificaciéon de proveedores. Estos ultimos son clasificados en tres categorias: generales, criticos y
estratégicos, segln el nivel de riesgo asociado a la operacion. Ademas, el proceso de contratacion
integra consideraciones sociales, medioambientales y éticas, plasmadas en los pliegos de
condiciones. A partir de 2023, Celeo Brasil optimizd su estrategia de adquisiciones, priorizando
contratos a largo plazo con proveedores de confianza. Este enfoque ha mejorado las condiciones de
contratacién, aumentado la agilidad en la gestion de contratos y fomentado el desarrollo econémicoy

la creacién de empleo en comunidades locales.

Para todos los proveedores aplicamos los siguientes criterios: deben cumplir con las obligaciones
laborales, de seguridad social, legales, criterios éticos (no utilizar mano de obra infantil, no mantener
a sus empleados en condiciones de trabajo andlogas a la esclavitud, no hacer ningun tipo de
discriminacion), garantizar la seguridad y salud de sus empleados y mitigar las externalidades

negativas en el &mbito medioambiental.

Celeo Chile también dispone de un procedimiento de selecciény evaluacion de proveedores. Bajo este
marco, la filial también clasifica a sus proveedores en tres categorias: generales, criticos y

estratégicos.

Contodo ello, el 100 % de los proveedores criticos en 2024 han pasado filtros de selecciény evaluacion

de acuerdo con criterios ambientales y sociales.

Espafay Peru comparten procedimientos estandarizados para la gestion de compras y la evaluacion
de proveedores que estan adaptados a los requisitos de las certificaciones ISO 37001 y UNE 19601,
obtenidas recientemente. Estos estandares reflejan nuestro compromiso con las mejores practicas en
materia de compliance y consolidan la transparencia en nuestras relaciones comerciales.

Ademads, en todos los paises donde operamos exigimos a los proveedores el cumplimiento de las
obligaciones laborales y legales, la promocidén de estandares éticos como la no discriminacién y la
prevencion de condiciones laborales inadecuadas, la garantia de seguridad y salud de los
trabajadores, y la mitigacion de impactos medioambientales negativos. Esta alineacién con valores

sociales y ambientales es un pilar fundamental en la gestidén de nuestra cadena de suministro.

Gracias a estos esfuerzos, en 2024 ningun proveedor de Celeo ha sido identificado como causante de

impactos ambientales o sociales significativos, ni reales ni potenciales.

4.7. Principales proyectos en construccion

Para la puesta en marcha de nuevos proyectosy para su construccion, algo que representa un aspecto
clave para asegurar la calidad de nuestros servicios y la eficiencia operacional, nos apoyamos en
subcontratistas especializados. Trabajamos con Elecnor Servicios y Proyectos, SAU, y sus filiales en
los diferentes paises donde se ubican nuestros proyectos como socio estratégico para la construccion
de las instalaciones de los nuevos proyectos adquiridos.

A continuacidn, se listan los proyectos en construccion desarrollados durante el presente ejercicio,

que son parte de los activos que se uniran a nuestra cartera proximamente:
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Brasil

Chile

Peru

Proyecto Xingé-Camcari Il. El contrato de concesién se firmd en septiembre de 2023 y
desde entonces se han puesto en marcha los correspondientes tramites previos a la
construccién, habiéndose obtenido la licencia ambiental preliminar en noviembre de 2024;

su finalizacion se prevé en 2026.

Proyecto Marimbondo Il - Campinas. El contrato de concesién se firmé en abril de 2024 y
desde entonces se han puesto en marcha los tramites previos a la construccion
correspondientes; se prevé su finalizaciéon en 2027.

Proyecto CASTE. En febrero de 2023 se obtuvo la Resolucién de Calificacion Ambiental
(RCA) favorable; se inicio la construccion del proyecto al dia siguiente y se espera finalizar

el proyecto a inicios de 2025.

Proyecto MATE. En abril de 2024 se recibié la RCA negativa del proyecto, por lo que
actualmente se encuentra en fase de reclamacion ante el Comité de Ministros. El proceso
de reclamacion, que se inicié en junio de 2024, se espera que concluya con la decisién

favorable del Comité de Ministros y su posterior resolucién durante el afio 2025.
Proyecto NITE. Se estima el inicio de construccion durante el afio 2025.

Proyecto RETE. Se concluy¢ el proyecto y la entrada en operacion se produjo en julio de
2024.

Proyecto RUTE. Se concluyo el proyecto y la entrada en operacion se produjo en diciembre
de 2024.

Proyecto GOTE. En marzo de 2024 se consiguié la RCA favorable del proyecto, por lo que
actualmente se estd avanzando en el cierre de servidumbres y tramite de Concesion
Eléctrica. Se estima el inicio de construccién a inicios de 2025.

Proyecto de nueva subestacion seccionadora Loica y linea 2 x 220 kV Loica-Portezuelo.
Dado que se obtuvo la RCA favorable del proyecto en agosto de 2024, actualmente se esta
avanzando en el cierre de servidumbres y tramite de Concesién Eléctrica, por lo que se

estima el inicio de construccidon durante el afio 2025.

Proyecto Puerto Maldonado l|beria. Se obtuvo la licencia ambiental en julio de 2024,

iniciandose la construccion del proyecto en agosto; se preve su finalizacion en 2025.

Proyecto Miguel Grau - Frontera. Se han desarrollado distintas actividades, como talleres
participativos y audiencias publicas del Evaluacion de Impacto Ambiental detallada.
Asimismo, en diciembre se obtuvo la conformidad por parte del COES del Estudio de
Preoperatividad. El Estudio de Impacto Ambiental se presentara a principios de 2025. Se

prevé la finalizacion del proyecto en 2027.
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5. Nuestras personas

5.1. Apuesta por empleo de calidad

El bienestary el desarrollo psicosocial de nuestro equipo humano es un pilar fundamental en el Grupo
Celeo, y reafirmamos nuestro compromiso trabajando activamente en iniciativas que promueven la
calidad del empleo, la equidad y el reconocimiento hacia nuestros colaboradores. Ademas,
fortalecemos constantemente el vinculo y el sentido de pertenencia de nuestra plantilla, a la que
consideramos un elemento clave para el éxito de la organizacion.

Nuestra estrategia laboral se orienta a crear empleo estable y de largo plazo, asi como a establecer un
modelo de desarrollo profesional que no solo permita atraer talento de alto nivel, sino también

fomentar su retenciéon y compromiso a lo largo del tiempo.

En 2024, hemos ampliado significativamente nuestra plantilla con 113 nuevas incorporaciones,
alcanzando un total de 681 empleados al cierre del ejercicio. La plantilla de Celeo esta formada por
403 empleados en Brasil, seguido por Chile, donde ya superamos los 218 colaboradores, en Espafa

por 44 empleadosy Peru, que consolida su equipo con 16 integrantes al finalizar el afio.

5.1.1. Bienestar y conciliaciéon

Celeo gestiona la organizacién del tiempo de trabajo en estricta conformidad con las legislaciones
laborales vigentes en cada pais donde operamos, asi como en alineacién con los convenios colectivos
aplicables. En el caso de los centros de control, se opera de forma continua, garantizando atencion las

24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

Entendemos la importancia de equilibrar la vida profesional y personal de nuestros empleados. Por
ello, aunque no contamos con una politica formal de conciliacion, implementamos diversas medidas
orientadas a fomentar la flexibilidad laboral. Entre estas acciones destacan la posibilidad de
teletrabajar hasta un 20 % del tiempo, ajustar los horarios para disponer de mayor tiempo libre, como
la jornada continua en los meses de verano, y la promocién activa de la desconexidn digital fuera del

horario laboral.

Un ejemplo destacado de estas practicas ocurre en Brasil, donde los equipos informaticos se
programan para desconectarse automaticamente una hora después de finalizar la jornada laboral,
garantizando que los empleados respeten el tiempo de descanso establecido y evitando cargas de

trabajo excesivas.

5.1.2. Politica retributiva y beneficios sociales

Hemos desarrollado una metodologia retributiva, unificada para los cuatro paises en los que
operamos, basada en un enfoque de compensacion total. Este modelo integra componentes como la
retribucion fija y variable con programas de beneficios y sistemas flexibles adaptados a distintos
colectivos, lo que garantiza nuestra competitividad frente a empresas similares del sector. A la vez,
garantizamos la equidad interna, con retribuciones justas y proporcionales a las responsabilidades y
contribuciones individuales.
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En Espafa, conforme al Real Decreto 902/2020 sobre igualdad retributiva entre mujeres y hombres,
elaboramos anualmente un registro retributivo para toda nuestra plantilla; con ello reforzamos nuestro

compromiso con la igualdad salarial.

Adicionalmente, en Espafa, Brasily Chile hemos implementado un programa de beneficios sociales y
planes de compensacion flexible disehados para atender las necesidades especificas de nuestros
empleados en cada region. Durante 2024, actualizamos el analisis de benchmarking retributivo y
obtuvimos datos actualizados sobre salarios y beneficios sociales en empresas comparables. Este
analisis nos permite mantener una posicién competitiva en el mercado y alinearnos con las mejores

practicas del sector.

En el ultimo afio, llevamos a cabo un proceso de homologacién de puestos de trabajo en Espafa,
Brasil, Chiley Peru, asegurando la equivalencia de roles internos con los del mercado. Posteriormente,
iniciamos un estudio retributivo para evaluar nuestra competitividad en términos de salarios y
beneficios frente a empresas eléctricas de caracteristicas similares. Este analisis nos ayuda a detectar
posibles brechas salariales o inequidades y a tomar decisiones estratégicas para mejorar nuestra

atracciony retencion de talento.

Entre los beneficios adicionales que ofrecemos a nuestros empleados se incluyen un seguro médico,
seguro dental y desayunos saludables. Cada pais adapta estos beneficios a sus particularidades
socialesy laborales, lo que nos permite retener talento interno y garantizar un alto nivel de satisfaccion

entre nuestros equipos, manteniendo nuestra competitividad en el mercado laboral.

5.1.3. Relaciones con nuestros empleados

Bajo los principios de nuestro Cédigo Eticoy las politicas de alto nivel, en Celeo fomentamos la libertad
de asociacion, afiliacion y el derecho a la negociacién colectiva y aseguramos el cumplimiento de la
normativa laboral vigente en cada pais donde operamos. Ademas, garantizamos una relacion justa 'y

equitativa entre la empresay sus empleados y promovemos una cultura de didlogo y participacion.

A escala del Grupo, contamos con diversos canales de comunicacion que facilitan la interaccién con
nuestra plantilla, incluyendo los canales de transparencia en todos los paises, los comités paritarios
de Higiene y Seguridad y la Comisién Interna de Prevencion de Accidentes en Brasil y Chile. Estas
instancias permiten abordar temas laborales y de seguridad y salud, por lo que fortalecen la confianza
y la colaboracién entre empleadosy la organizacion.

En cuanto a la cobertura de convenios colectivos, varia segun la region:
e EnEspanay Brasil, el 100 % de los empleados esta amparado por convenios colectivos.

e En Chile, el personal de operaciones esta incluido en un convenio colectivo. Este logro fue
el resultado del proceso de negociacion colectiva liderado por el sindicato, que concluyé
en enero de 2024 con la firma del primer convenio colectivo de Celeo Chile, vigente por dos

anos, orientado a mejorary fortalecer los beneficios y condiciones laborales existentes.

e EnPeru, elmarco laboral se rige por la ley general del trabajo, y el dialogo entre la empresa
y los empleados tiene lugar de manera individual, ya que no existe un convenio especifico

para nuestra actividad en esta region.
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Estas iniciativas reafirman nuestro compromiso con la gestion responsable del talento y la promocioén

de un entorno laboral basado en la igualdad, el respeto y el cumplimiento de los derechos laborales.

En Celeo, la comunicacion interna es un pilar fundamental para mantenernos conectados con
nuestros empleadosy transmitir de manera efectiva nuestra cultura, prioridades y compromisos. Para
ello, contamos con diversos canales e iniciativas que fomentan el didlogo y la participacion,
adaptandonos a las necesidades de cada pais y contexto. Entre los canales principales destacan las
actividades presenciales como reuniones grupales y charlas de sensibilizacién, el uso de correos
corporativos, los grupos en las plataformas de trabajo colaborativo y nuestra intranet corporativa.
Ademas, resaltamos los boletines internos Corriente Continua y Mas Conectados, en Brasil y Chile

respectivamente, como herramientas clave para mantener informada a nuestra plantilla.
Iniciativas destacadas por pais:
En Espana:

e Reuniones Townhall. Se organizan al cierre de cada trimestre y permiten al Management
Team compartir resultados, logros y desafios estratégicos con toda la plantilla,

promoviendo la transparenciay el alineamiento organizacional.

En Brasil:

e Acontece na Sustentabilidade: espacio para debatir temas de sostenibilidad, diversidad,

igualdad e inclusion, ademas de compartir proyectos relacionados.

e Programa Energia Positiva 2024: promocion del bienestar fisico y mental mediante

actividades y habitos saludables durante ocho meses.

e Campanha #CeleoParaTodos: iniciativa para concienciar sobre las agresiones morales y

sexuales en el entorno laboral a través de historias ilustradas.

e Canal Mente em Equilibrio: servicio de apoyo psicolégico para los empleados en tiempos

de crisis 0 en busqueda de orientacién emocional.

En Chile:

e Muro digital de Celeo: pantallas informativas en las bases de mantenimiento para

compartir comunicados corporativos.

e Mejora del correo de comunicacion interna, incluyendo un canal exclusivo para informar

sobre novedades en sostenibilidad.

e Implementacién del plan de comunicacion interna, disefiado para centralizary optimizar la

informacioén a través del area de Recursos Humanos.

Estas iniciativas, junto con nuestros canales y programas, refuerzan nuestro compromiso con una

comunicacion interna efectiva y alineada con los valores y objetivos estratégicos del Grupo.
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5.1.4. Compromiso con la igualdad y la diversidad

Uno de los principales objetivos de Celeo en materia de igualdad es incrementar la presencia de
mujeres en la plantilla y en posiciones de liderazgo. Somos conscientes de que trabajamos en un
sector historicamente masculino y de que la representacion femenina en roles de direccion y

operativos sigue siendo un desafio importante.

En Celeo Brasil, se han implementado medidas especificas para promover la incorporacién femenina.
Los procesos de seleccion en el drea de Operaciéon y Mantenimiento priorizan la contrataciéon de
mujeres, con el objetivo de equilibrar la representacion en este ambito tradicionalmente dominado por
hombres. Ademas, se celebra el Dia de la Mujer con actividades destinadas a resaltar su papel en el
sector, reforzando su importancia y promoviendo la igualdad de oportunidades. También se han
organizado seminarios de negociacion enfocados a fortalecer el empoderamiento femenino, mejorar

su cualificaciony eficienciay fomentar su participacion en espacios estratégicos.

La igualdad de género es un pilar transversal en todas nuestras operaciones. Aplicamos criterios de
igualdad y no discriminacidon en todos los procesos, garantizando el acceso equitativo a las
oportunidades laborales sin importar género, raza, religién, estado civil, edad, capacidades fisicas,
orientacién sexual o cualquier otra condicidon personal. Asimismo, se fomenta un entorno laboral
basado en la dignidad, la integridad y la diversidad, reforzando el principio de tolerancia cero frente al

acoso laboral, sexual o cualquier forma de violencia en el lugar de trabajo.
En 2024 se han llevado a cabo distintas acciones en materia de igualdad, como:
e Programa Diversa é a Nossa Energia.
e Campana #CeleoParaTodos.
e Programa Mulheres na Electrotécnica.
e Talleres de sensibilizacion sobre la discapacidad.
e En Chile, mes de la prevencion para concienciar sobre el cancer de mama.
e Actividades el 8M por el Dia de la Mujer.

En cuanto a la diversidad funcional, mantenemos un fuerte compromiso con la inclusién. En Brasil,
continda vigente el programa para contratar profesionales con necesidades especiales, lo que ha
permitido incorporar a tres empleados con discapacidad que durante este afno han participado en
formacion técnicay estratégica acorde con sus planes de desarrollo individual. En Chile, una persona
con discapacidad se sumo al equipo durante este afio. Aunque en Espafiay Perd alin no se cuenta con

empleados con discapacidad, seguimos avanzando hacia una inclusion plena.

En términos de accesibilidad, aunque no contamos con una politica formal de accesibilidad universal,
hemos adoptado medidas relevantes para garantizar un entorno inclusivo en nuestras oficinas. En
Brasil, las instalaciones corporativas y comerciales estan adaptadas con ascensores, bafos y
espacios comunes accesibles, cumpliendo con la normativa internacional. En Chile se esta evaluando
la accesibilidad universal en las nuevas bases en construccién para garantizar que cumplan con los

estandares de inclusion.
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Finalmente, en 2024 hemos logrado avances importantes relacionados con la igualdad de género. En
Peru, se unieron al equipo dos mujeres, las primeras contrataciones femeninas en la oficina de Lima.
En Chile, se publicé el Protocolo de Acoso Laboral, Sexualy Violencia de Género, consolidando nuestro

compromiso con la igualdad y la proteccion de los derechos de nuestros empleados.

5.2. Formacion y desarrollo continuos

Creemos firmemente que cada persona tiene la capacidad de identificar las necesidades clave para
su desarrollo profesional y que debe contar siempre con el apoyo de su responsable directo, quien
desempeia un papel esencial en el éxito de este proceso. Para facilitarlo, nuestro Departamento de
Recursos Humanos impulsa actividadesy herramientas que potencian las habilidades necesarias para

llevar a cabo las acciones de desarrollo definidas.

Dentro de nuestro modelo, el responsable directo asume funciones clave como:
e Alinear las aspiraciones del empleado con las necesidades estratégicas de la organizacion.
e |dentificar oportunidades de crecimiento y mejora continua.

e Configurar planes de desarrollo personalizados, adaptados a los retos y objetivos de cada

colaborador.
e Fomentar un dialogo constructivo y proporcionar feedback continuo.

Ademas, contamos con un proceso de evaluacién del desempefo que mide tanto los objetivos
alcanzados como las competencias desarrolladas por cada empleado. Este sistema ha sido
actualizado durante 2024 y ello ha significado una mejora global en su implementacion. Entre los
cambios mas destacados se incluye la incorporacion de objetivos de equipo como nuevo criterio de
evaluacion, complementando la autoevaluaciéon del empleadoy la evaluacion de su responsable. Con
ello, buscamos garantizar una mayor objetividad y equidad en el proceso. Aplicamos los mismos

estandares en todos los paises donde operamos.

El modelo actualizado serd implementado como prueba piloto en todos los paises durante el proximo
proceso de evaluacion, previsto para principios de 2025. Esta fase piloto permitira analizar su
funcionamiento, aplicar ajustes si fueran necesarios y consolidar un enfoque mas equilibrado y
alineado con nuestra estrategia global. Con este avance, reforzamos nuestro compromiso con el
crecimiento profesional de nuestros empleados y con una gestiéon del talento basada en la

transparencia, la equidad y el desarrollo continuo.

5.2.1. Formacion y desarrollo

Celeo reconoce la importancia de la formacion como una herramienta clave para el desarrollo
profesional de sus empleadosy el fortalecimiento de sus capacidades organizativas. Cada pais disena
anualmente sus planes de formacion adaptados a las necesidades detectadas y a los objetivos

estratégicos del negocio.
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A escala del Grupo, contamos con un programa de incorporacion que incluye formacion en areas
especificas como prevencion de riesgos laborales, compliance, tecnologias de la informacion y

sistemas, entre otras.

Con el objetivo de identificar areas de mejora y optimizar las propuestas de desarrollo para sus
colaboradores, Celeo Espafia implementd en 2024 un plan de formaciéon piloto basado en el
aprendizaje activo y la formacion experiencial y especializada. Ademas, se mantuvo el apoyo a
programas formativos de alta inversion, como MBA o equivalentes, y se integré a un nuevo colaborador
en esta iniciativa.

Celeo Brasil continu6é su apuesta por la formacién estratégica mediante el programa Lideranga
Energizada, centrado en el desarrollo de habilidades interpersonales en todos los niveles de liderazgo.
En 2024, este programa incluyo sesiones de coaching mensual para lideres, asi como formacion en
salud e inteligencia emocional orientada a abordar los retos organizativos con equilibrio y asertividad.
Ademas, Celeo Brasil mantiene su compromiso con la formacidon continua: ofrece cursos internos
sobre el sistema integrado de gestidn, talleres, formacion técnicay conductual, programas de idiomas
y participacién en congresos y seminarios.

Celeo Chile avanzé en 2024 con una oferta formativa diversa, incluyendo capacitaciones en
ciberseguridad, normativa laboral (ley Karin), inclusion, inglés, gestion operativa y sostenibilidad.
Destacé un taller de liderazgo, dirigido a jefaturas y enfocado en fortalecer la gestidon de equipos, y

sesiones en SAP para optimizar el manejo de informacion.

Ambos paises, Brasil y Chile, mantienen programas de apoyo educativo para fomentar la formacion
académica de sus empleados, desde estudios basicos hasta cursos de graduacién y MBA. Para
empleados a distancia, se han ofrecido cursos en modalidad remota, con grabaciones accesibles en
diferido para facilitar el aprendizaje.

Conestasiniciativas, reafirmamos nuestro compromiso con el desarrollo integral de nuestros equipos,
alineando sus competencias con los objetivos de Celeo y potenciando una cultura organizacional

basada en la excelenciay el aprendizaje continuo.

5.2.2. Movilidad interna

Celeo fomenta activamente la movilidad interna, tanto vertical como horizontal, dentro de cada paisy
entre las operaciones internacionales. Esta estrategia no solo permite potenciar el desarrollo
profesional de nuestros colaboradores, sino que también contribuye a aprovechar y fortalecer el
talento interno de la organizacion y la construccion de trayectorias profesionales enriquecedoras para
nuestros equipos.

En 2024, hemos registrado avances significativos en esta area:

e Espafa. Dos profesionales han obtenido un cambio de area dentro de la organizacién como
parte de su plan de desarrollo profesional, lo que ha favorecido el crecimiento y la
diversificacion de sus carreras.

e Brasil. Se han promovido 92 ascensos a través del reconocimiento anual por buen desempefio,

signo de nuestro compromiso con la meritocracia. Adicionalmente, se han gestionado 5
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transferencias de personal técnico entre subestaciones y se han concretado 58 ascensos
mediante procesos de contratacion interna. Ello ha fortalecido la movilidad interna y la

continuidad del conocimiento técnico en el pais.

e Chile. Se ha promovido a 10 trabajadores de diferentes areas en reconocimiento a su esfuerzo
y dedicacion, reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo profesional basado en el
meérito. Ademas, se ha facilitado un movimiento lateral para promover la flexibilidad y el
aprendizaje multidisciplinar dentro de la estructura organizacional.
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6. Cultura de prevencion

La seguridad y la salud de los empleados y grupos de interés de Celeo son pilares fundamentales de
nuestra gestion. Por ello, nos comprometemos firmemente con los objetivos de cero accidentes y
tolerancia cero ante incumplimientos y con el fomento de una cultura preventiva sdlida en todos los

ambitos de la organizacion.

6.1. Gestion de la seguridad y salud

Nuestra politica de seguridad y salud establece compromisos en materia de prevencion de riesgos
laborales que son aplicables tanto a nuestros empleados como a contratistas y otras partes
interesadas. Esta politica se estructura en seis principios clave:

e Prevencion de lesionesy deterioro de la salud. Promovemos medidas que reduzcan los riesgos

laborales al minimo.

e Cultura de la prevencion. Trabajamos activamente para integrar la prevencién como un valor

esencial.

e Consultay participacion. Fomentamos la colaboracién activa de los empleados en materia de

seguridad y salud.

e Cumplimiento de los requisitos legales. Nos aseguramos de cumplir estrictamente con toda la

normativa aplicable.
e Mejora continua. Revisamos y optimizamos nuestros sistemas y procesos regularmente.

e Tolerancia cero. Mantenemos un enfoque riguroso contra cualquier incumplimiento de las

normas de seguridad.

En todos los paises donde operamos —Espafia, Brasil, Chile, y Peri— implementamos nuestro
sistema integrado de gestion, certificado de acuerdo con la norma ISO 45001:2018, que garantiza un
enfoque estructurado para identificar, evaluar y mitigar riesgos laborales. Este sistema busca no solo
proteger a nuestros empleados, sino también promover una gestion activa que elimine o minimice las

exposiciones peligrosas en nuestras operaciones.

En esta linea, hemos identificado los principales riesgos asociados a nuestras actividades operativas,
que son abordados de manera prioritaria mediante la campafna Reglas que Salvan Vidas. Estos riesgos
incluyen: conduccidn (riesgo de choque, colision, vuelco o atropello), trabajos en altura (riesgo de
caidas), trabajos con riesgo eléctrico (posibilidad de electrocucién o quemaduras) y corta, poday roce
forestal (exposicion a ruido, vibraciones, cortes, incendios y reacciones alérgicas por picaduras), entre
los mas significativos.

Adicionalmente, en nuestra politica aseguramos el derecho de rechazo para nuestros empleados,
permitiéndoles detener cualquier actividad ante riesgos graves e inminentes sin temor a represalias.
Para respaldar este principio, capacitamos a nuestros colaboradores en la interpretacion de analisis
de riesgosy en la identificacion de condiciones que puedan poner en peligro su seguridad.

Celeo facilita el acceso a la documentacion del sistema integrado de gestion y garantiza que la

informacion sea clara, comprensible y util para todos los empleados.
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6.1.1. Principales actuaciones en materia de salud y seguridad

En 2024, Celeo ha dado importantes pasos para reforzar su compromiso con la seguridad y salud en el
trabajo (SST), promoviendo entornos seguros y saludables en todos los paises donde opera. Este
compromiso se materializa en la mejora continua del sistema integrado de gestion de la compaiia,
basado enlanormalSO 45001, y en laimplementacion de diversas iniciativas que fortalecen su cultura

preventiva.

Como parte de nuestro compromiso global, en abril organizamos la segunda campafa corporativa
Reglas que Salvan Vidas. Esta incluyé la produccién de un video, con la participacion de los co-general
managers, que destacaba la importancia de este programa en nuestras operaciones. También
celebramos por segunda vez, y con una participacion aun mayor que en 2023, las olimpiadas
#SomosEnergia, que tienen el animo de promover habitos saludables y combatir el sedentarismo entre

nuestros empleados.

En Espafa, conforme a la normativa local, la gestion de la seguridad laboral se ha llevado a cabo a
través de un servicio de prevencion ajeno. Para reforzar estas medidas, nombramos a un nuevo
coordinador de seguridad en oficinas, asegurandonos de que las buenas practicas lleguen a todos los
ambitos de la empresa y contando, asi, con tres coordinadores de seguridad en las oficinas. Por otro
lado, actualmente estamos trabajando en una nueva herramienta que nos permitira coordinar de una
manera mas efectiva las actividades empresariales para mantener un mejor control de las actividades
efectuadas por terceros. También lanzamos la segunda edicion de la campana global de prevencion

de riesgos laborales #SomosEnergia.

En Brasil y Chile, renovamos la certificacion ISO 45001, incluyendo los activos de Alfa, reafirmando
nuestra apuesta por mantener los mas altos estandares en SST. Por su parte, en Espafia ampliamos el
alcance de nuestra certificacion Multisite, integrando a Celeo Redes Peru y PMTE, con el objetivo de
garantizar un enfoque homogéneo y coordinado a escala global.

En Brasil, en particular, dimos un impulso significativo a la gestién de procesos criticos, como el uso
de vehiculos y la limpieza de franjas de lineas eléctricas por terceros, optimizando estas actividades
para reducir riesgos y mejorar la seguridad operativa. Ademas, continuamos con el programa Energia
Positiva, disefiado para fomentar el bienestar emocionaly fisico de nuestros colaboradores a través de
actividades que promueven la nutricién saludable, la actividad fisica y la salud mental. Este programa
incluye un sistema de puntuacion que premia la participacion activa de los empleados y se
complementa con el asesoramiento de un nutricionista deportivo. Asimismo, lanzamos la iniciativa
Rota Segura, orientada a los equipos operativos, para reconocer y estimular comportamientos
preventivos y responsables relacionados con la prevencion de accidentes y la salud ocupacional. Este
esfuerzo conjunto incluyé tanto el analisis de indicadores como el reconocimiento al desempeno

destacado al final del afo.

Respecto a las iniciativas desarrolladas en Chile, enfatizamos la puesta en marcha del programa
comunicacional +Seguros, una iniciativa cuyo objetivo es generar conciencia sobre la cultura de
seguridad. Refuerza los conceptos basicos de salud y seguridad tanto para la organizacion en general
como para areas especificas mediante publicaciones semanales como +Seguros Reforzamiento y
+Seguros Te Aconseja. Este enfoque permitido a los empleados adquirir herramientas clave para

proteger su seguridad y la de sus compaferos. Ademas, organizamos nuestra primera Semana Interna
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de Prevencion de Accidentes en el Trabajo (SIPAT) en la ciudad de Talca, una jornada que reunio a mas
de 150 participantes, tanto presenciales como remotos. La jornada contd con la presencia de dos
reconocidos expositores chilenos, los cuales trataron temas de seguridad de vialy la gestidon de riesgos
ante desastres. En esta jornada logramos reforzar los conocimientos de seguridad de los trabajadores
y en su curso acumulamos un total de 1.106 horas de formacion.

Finalmente, en marzo, organizamos en Chile la Semana de la Salud y Seguridad en el Trabajo, durante
la que se establecieron acuerdos clave para unificar procedimientos, herramientasy criterios en todas

las areas de Celeo, entre ellos:
e Gestionar una herramienta de seguimiento e implementacion de Reglas que Salvan Vidas.

e Definir criterios de acreditacién de contratistas y subcontratistas comunes en todas las areas
de Celeo en funcion de la peligrosidad de los trabajos.

e Crear un calendario individualizado para llevar a cabo campafas individualizadas en funcion

de Reglas que Salvan Vidas.

e Desarrollar una lista de comprobacién comun para llevar a cabo inspecciones de SST
incluyendo otros parametros del sistema integrado de gestion.

e Crearun procedimientoy dinamica de inspecciones cruzadas en SST entre paises.

En Perd, completamos la implementacion del sistema de SST en la operacién y mantenimiento del
proyecto Valle del Chiray comenzamos a desarrollarlo en la etapa de construccion del proyecto Puerto
Maldonado Iberia. Ademas, llevamos a cabo inspecciones cruzadas entre paises, en cuyo curso el
equipo de Brasil visito Peru para evaluar estandares de seguridad y salud en el trabajo bajo criterios
IFC. Esta colaboracion internacional no solo enriquecié nuestro enfoque en SST, sino que también

fortalecid las sinergias entre equipos, con resultados muy positivos para ambas partes.

6.1.2. Salud y seguridad de subcontratistas y clientes

Reconocemos que la proteccion de la salud y la seguridad de los contratistas y clientes es esencial
para garantizar operaciones responsables y sostenibles. Por ello hemos establecido, en cada uno de
los paises en los que operamos, procedimientos especificos que refuerzan nuestra politica de

prevencion, adaptandolos a los riesgos y necesidades locales.

En el caso de Espana, las cuestiones relacionadas con la salud y la seguridad en las plantas son
gestionadas directamente por Elecnor, nuestro socio en las operaciones. Por su parte, en Brasil,
contamos con un procedimiento de seguridad y salud laboral para visitantes y contratistas, que
asegura que quienes ingresan a las instalaciones cumplen con los estandares de seguridad, salud
laboraly medio ambiente de Celeo. Antes de iniciar cualquier actividad, evaluamos la documentacién
de los contratistas y verificamos que sus competencias sean compatibles con las exigencias de las
tareas a desarrollar. Ademas, los peligros y riesgos ambientales asociados a sus actividades se
identificany gestionan mediante el Analisis Preliminar de Riesgos (APR). En particular, para actividades
como la limpieza de carriles, disponemos de procedimientos diferenciados que aseguran un
seguimiento adecuado dependiendo de la urgencia de la tarea.
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Particularmente en Chile, el Reglamento Especial para Empresas Contratistas y Subcontratistas
continua siendo la herramienta central para garantizar el cumplimiento de los estandares de seguridad
y salud en el trabajo. Este reglamento no solo define un marco normativo claro para las empresas
colaboradoras, sino que también asegura su cumplimiento mediante inspecciones periddicas en
terrenoy através de la plataforma de acreditacion. Por su parte, el procedimiento de gestion de la salud
y seguridad en el trabajo establece un enfoque integral para la identificacion de peligros, la evaluacion
de riesgos y laimplementacion de medidas de control, y verifica de forma constante la eficacia de las

acciones preventivas.

En Perud, hemos dado pasos importantes en la gestion de la salud y seguridad para contratistas.
Durante 2024, aprobamos un Reglamento para Empresas Contratistas y Subcontratistas, el cual es
entregado atodas las empresas colaboradoras como marco obligatorio para sus actividades. Ademas,
practicamos auditorias HSE (health, safety, and environment) a los principales contratistas
involucrados en la operacion y el mantenimiento del proyecto Valle del Chira para evaluar su
desempeno en seguridad y salud ocupacional. Asimismo, durante el lanzamiento de actividades,
organizamos reuniones de coordinacion de actividades empresariales en las que analizamos las
matrices de identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y controles (IPERC) y revisamos permisos
de trabajo y otros procedimientos especificos para garantizar que todas las partes involucradas

cumplan con los estandares establecidos.

Finalmente, tanto en Espafia como en Peru, seguimos trabajando con las guias ambientales dirigidas
a los subcontratistas para asegurarnos de que las actividades cumplan con la nhormativa ambiental

local.

A través de estas iniciativas, seguimos promoviendo un entorno de trabajo seguro y saludable no solo
para nuestros empleados, sino también para todas las personas que forman parte de nuestras

operaciones.

6.2. Indices de siniestralidad

En 2024, los principales indicadores de accidentes de personal propio se han situado en 1,80 (indice
de frecuencia) y 0,01 (indice de gravedad), respecto a 1,27 y 0,05 de 2023.

Para gestionar de manera eficaz cualquier incidente, contamos con un procedimiento de investigacion
de incidentes que permite analizar las causas, implementar acciones correctivas y preventivas y
evaluar la efectividad de las medidas aplicadas para minimizar riesgos futuros. En linea, hemos
desarrollado un procedimiento comun para la Gestion de Incidentes de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) en todo el Grupo Celeo. Ademas, se introdujo un nuevo formato de informe flash, integrado en la
herramienta de gestion Prevsis, que facilita la comunicacion inmediata de cualquier incidente y
fortalece la comunicaciony la uniformidad en la gestidon de incidentes a escala global. Actualmente se

encuentra en fase de desarrollo y suimplementacion se completara en 2025.

En cuanto a la salud laboral, nuestros trabajadores no afrontan riesgos significativos de contagio
profesional. Las principales dolencias y enfermedades estan relacionadas con las condiciones
endémicas de las regiones donde operamos. En este contexto, brindamos las protecciones

necesarias, como campanas de vacunacion especificas. Por ejemplo, en colaboracion con Elecnor, en
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2024 organizamos una campaha de vacunacion contra la fiebre amarilla, necesaria para las obras del
proyecto Puerto Maldonado. Como resultado de estas medidas preventivas, podemos destacar que
durante este afo no se han registrado enfermedades laborales en el Grupo. Para mas informacion
sobre accidentabilidad, consulten el anexo | apartado 10.2..

6.3. Consulta y participacion de los empleados en la actividad preventiva

Nuestra compahia cree firmemente en la importancia de la consultay de la participacion activa de los
trabajadores en materia de seguridad y salud, por lo que fomenta un didlogo constante que fortalezca
nuestra cultura preventiva en todos los paises donde operamos. La consulta y participacion de los
trabajadores tiene lugar a través de la Comision Interna de Prevencion de Accidentes, asi como de dos
representantes de los trabajadores (para Celeo Brasil) y los comités paritarios de salud y seguridad

(para Celeo Chile).

En Brasil, el 100 % de nuestros empleados esta representado a través de la Comision Interna de
Prevencion de Accidentes (CIPA), conformada por representantes de la empresay de los trabajadores.
Esta comisidon se relne mensualmente para desarrollar y supervisar acciones preventivas que
aseguren condiciones de trabajo 6ptimas y minimicen el riesgo de accidentes y enfermedades
profesionales. Ademas, cada localidad cuenta con un representante de los trabajadores que actua
como enlace en este proceso de consulta y participacion. Para garantizar una gestion eficiente,
contamos con un plan de trabajo especifico, que define las responsabilidades y funciones de cada

miembro de la comision.

La comunicacion es otro pilar fundamental en Brasil. En esta filial utilizamos multiples canales, como
boletines internos, correo corporativo, charlas semanales sobre salud y seguridad en el trabajo, asi
como el Canal de Transparencia, para mantener informados a los empleados sobre aspectos clave en
este ambito.

En el caso de Chile, los comités paritarios de salud y seguridad han continuado desempefiando un
papel crucial durante 2024. Este afio, se creé un nuevo comité en la region de Biobio, cuyos integrantes
asumieron el reto de disefiar un programa de trabajo centrado en fortalecer la cultura de seguridad,
con miras a lograr la certificacion de su gestidon por nuestra mutua en 2025. Estas reuniones mensuales
no solo son una parte clave del programa comunicacional +Seguros, sino que también incluyen
funciones esenciales como la asesoria en el uso de equipos de proteccion, la vigilancia del
cumplimiento de medidas preventivas o la investigacion de accidentes laborales. Ademas, estas
instancias permiten evaluar desviaciones, actualizar matrices de riesgos y discutir posibles mejoras,

lo que asegura una consulta activa y participativa de los trabajadores.

En Espafay Peru, aunque no contamos con comités ni representantes formales debido al nimero de
trabajadores, se encuentra activo un Canal de Consulta y Participacion para facilitar la comunicacién

directa de los empleados.

6.4. Formacion de trabajadores en seguridad y salud en el trabajo

La formacidén continua en seguridad y salud es esencial para garantizar la maxima proteccion en las

operaciones de Celeo. Ello se refleja en las acciones formativas, disefiadas de acuerdo con las

Anexo |. Estado de Informacién No Financiera 2024 Pagina - 67



necesidades especificas de cada region y combinando modalidades presenciales y virtuales. Durante
2024, hemos desplegado un conjunto de iniciativas para que cada colaborador esté preparado para

afrontar los retos de su labor diaria con las mejores herramientas y conocimientos.

A escala global, lanzamos la segunda edicion de la campana #SomosEnergia, centrada en combatir el
sedentarismo y fomentar habitos saludables.

En Espanfa, se regularizo la formacion obligatoria segun el Convenio del Metal, con sesiones de seis
horas dirigidas tanto al personal de oficina como a los directivos. Ademas, en el &mbito técnico, se
impartié un curso especializado en trabajos en baja y alta tensién que se centré en reforzar
competencias criticas para la seguridad en el sector.

En Brasil, organizamos la Semana de la Seguridad y Salud, una iniciativa emblematica que se llevd a
cabo en dos etapas. La primera se desarrollé en las bases operativas, abordando riesgos especificos
de la actividad diaria, mientras que la segunda tuvo lugar en las oficinas administrativas, con un
enfoque en temas adaptados al sector corporativo. Este evento incluyé conferencias de expertos,

dinamicas grupales y sesiones motivacionales y logré involucrar activamente a todo el equipo.

En Chile, iniciamos un ambicioso plan de trabajo a tres afos para consolidar nuestra cultura
preventiva. Este afio marco el lanzamiento de la iniciativa +Seguros, que a través de diferentes canales
de comunicacion refuerza procedimientos, normas y buenas practicas en seguridad. También
celebramos la primera Semana Interna de Prevencién de Accidentes en el Trabajo, en la que mas de
150 participantes se sumaron a jornadas de formacién intensiva. Para cerrar el afo, evaluamos el
grado de madurez de la cultura de seguridad de la organizacion mediante la curva de Bradley, que nos
proporciona una hoja de ruta clara para 2025y 2026.

En Perd, se llevaron a cabo capacitaciones en manejo defensivo orientadas a reducir los riesgos en la
conduccionyen elusoymanejo de extintores, fundamentales para garantizar unarespuesta adecuada
en situaciones de emergencia. Ademas, se ofrecid formacion practica en el uso y mantenimiento de
equipos de proteccion personal, con un énfasis especial en el correcto manejo del calzado dieléctrico,
indispensable para las tareas de alto riesgo eléctrico. Asimismo, se incluyd una capacitacién en
prevencion y actuacién ante el hostigamiento sexual laboral en refuerzo de nuestra politica de
tolerancia cero frente a estas conductas. Finalmente, con el objetivo de fortalecer la capacidad de
respuestay prevencion, se impartié formacién sobre la investigacion y comunicaciéon de accidentes de
trabajo.

6.5. Vigilancia de la salud

Para garantizar la salud y el bienestar de sus equipos, Celeo implementa diversas iniciativas adaptadas
a las necesidades de cada region.

En Espana, los empleados estan protegidos por una mutua que gestiona las prestaciones sanitarias y
econdmicas en caso de accidente laboral y enfermedades profesionales. Ademas, ofrecemos un
chequeo médico anual a través del Servicio de Prevencién Ajeno y este afio hemos actualizado los
protocolos médicos segun los diferentes puestos de trabajo. Por otro lado, durante 2024 llevamos a
cabo la segunda campafa de vacunacion contra la gripe y registramos un notable incremento en la
participacion.
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En Brasil, contamos con un programa de salud ocupacionaly control médico que establece directrices
claras para prevenir riesgos y enfermedades laborales. Asimismo, el programa de administracion de
riesgos ambientales evalua y mitiga los agentes nocivos a los que podrian estar expuestos los
trabajadores. Adicionalmente, nuestros empleados tienen acceso al programa de salud Bradesco
Saude, que ofrece atencion meédica gratuita, y al canal Mind in Balance, donde pueden recibir
seguimiento personalizado de especialistas en salud mental. Como parte de nuestras acciones
preventivas, también organizamos campafas de vacunacién contra la gripe, dirigidas tanto a personal

administrativo como operativo.

En Chile, en 2024 nos hemos enfocado en garantizar el cumplimiento de los protocolos del Ministerio
de Salud (MINSAL) para la gestion de riesgos laborales, abarcando factores como ergonomia, ruido y
exposicién a radiacion ultravioleta. Estas medidas han sido clave para prevenir enfermedades
profesionales y garantizar un entorno de trabajo seguro. Este compromiso no solo protege a nuestros
empleados, sino que también refuerza nuestra responsabilidad hacia la salud publica.

Por ultimo, ante el inicio de los trabajos en el proyecto Puerto Maldonado, en Perd hemos priorizado la
administracion de vacunas contra la fiebre amarillay el tétanos. Esta medida también se ha extendido

a Espanay Chile para aquellos colaboradores que participan en el proyecto.
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7. Comprometidos con el planeta

7.1. Gestion ambiental

Celeo mantiene un compromiso firme con el respeto y la proteccién del medio ambiente, un principio
que se refleja tanto en nuestro Cédigo Etico como en nuestra politica de medio ambiente. Este
documento estratégico guia nuestras acciones hacia un desarrollo sostenible del negocio integrando
practicas responsables en cada una de nuestras operaciones. Se fundamenta en la aplicacion de los
siguientes principios:

e Prevencion de la contaminacién.

e Eficienciaeneluso derecursosy residuos.

e Proteccién de la biodiversidad y el habitat.

e Resiliencia a la catastrofe y adaptacion al cambio climatico.
e Cumplimiento de los requisitos.

e Mejora continua.

Para garantizar el cumplimiento de estos estandares, hemos implementado un sistema de gestion
integrado que incorpora un sistema de gestién ambiental (SGA). Este marco respeta las
particularidadesy la autonomia de cada pais donde operamos, promoviendo asi la mejora continua en
todos los procesos y ambitos de gestién ambiental.

Bajo este sistema, adoptamos el principio de precaucién, que nos permite identificar, evaluar y
controlar los impactos ambientales mas significativos de nuestras actividades. Entre estos destacan:

e Cambio de uso del suelo, relacionado con la eliminacion de vegetacion para la instalacion de
estructurasy franjas de servidumbre.

e Generacion de residuos peligrosos durante el mantenimiento preventivo de las instalaciones.

e Consumo de recursos y emisiones, incluyendo el uso de energia, agua y la generacion de

emisiones atmosféricas.

Ademas, cada vez que iniciamos un nuevo proyecto, cuando sus caracteristicas lo requieren,
evaluamos su impacto socioambiental. Estos estudios permiten mapear los posibles impactos en las
fases de ejecuciony operaciony establecer medidas correctivas, de mitigacion o compensacién segun
sea necesario. Mas allda de los compromisos derivados de los licenciamientos ambientales,
integramos los criterios de la International Finance Corporation (IFC) durante la construccion de los
proyectos desarrollados en paises no signatarios de los Principios de Ecuador, lo que garantiza un
enfoque global en nuestras practicas.

Las actividades de sostenibilidad que forman parte de nuestro presupuesto anual se centran en
cumplir con los requisitos legales, proteger la biodiversidad, avanzar en planes de resiliencia y mitigar
las emisiones. Los indicadores de gestion ambiental mas relevantes se consolidan a través de nuestra
herramienta Environmental Tool. Esta disefiada para automatizar y centralizar los datos ambientales

de todo el Grupo, lo que asegura un monitoreo efectivo y una toma de decisiones informada.
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Celeo Concesiones e Inversiones ha llevado a cabo la primera auditoria de seguimiento de su sistema
de gestion ambiental, ampliando el alcance para incluir a Celeo Redes Peruy PMTE en las actividades
de O&M. De este modo hemos conseguido el certificado Multisite (Espafiay Perl) para nuestro sistema
de gestion ambiental.

Brasil ha certificado su sistema de gestion ambiental de acuerdo con la norma ISO 14001:2015, con un
alcance del 100 % de sus instalaciones.

En el caso de Chile, en 2024 se ha ampliado el alcance del sistema integrado de gestidon de acuerdo
con las normas ISO 37001 e ISO 55001, adicionales a las ya certificadas ISO 9001, ISO 14001 e ISO
45001. La auditoria integrada, que tuvo lugar en septiembre, logré la recertificaciéon para los ambitos
de calidad, medio ambiente, y seguridad y salud, y recomendd certificar las normas de gestion
antisobornoy de gestion de activos.

Actualmente, Celeo cuenta con los recursos humanos, técnicos y econdmicos necesarios para
prevenir, mitigar y compensar los posibles impactos ambientales derivados de sus actividades. A
escala global, dispone de un equipo especializado compuesto por 20 personas distribuidas
estratégicamente en las regiones donde opera: 2 en Espafa,11 en Brasil, 6 en Chile y 1 en Peru. Este
equipo se encarga de supervisar y garantizar el cumplimiento del sistema de gestion ambiental de la
compania.

A lo largo de 2024, hemos destinado un total de 4.794.052 euros a inversiones destinadas a preveniry
minimizar el impacto ambiental de nuestras actividades, lo que reafirma nuestro compromiso con la
sostenibilidad y la proteccién del entorno.

Adicionalmente, contamos con una péliza de responsabilidad ambiental en vigor con un limite general
de cobertura de 20 millones de euros. Esta poliza asegura, dentro de los términos establecidos, las
indemnizaciones necesarias frente a posibles danos medioambientales, lo que supone un respaldo
adicional a nuestras iniciativas de gestion ambiental responsable.

Inversion y gastos ambientales (euros)
A 31 de diciembre

2024 2023

Espaina Brasil Chile Peru Espafia Brasil Chile Peru
Gestion 122.038 1.673.869 767.327 28.097  48.437 1.944.314 826.292 20.032
medioambi
ental
(OPEX)
Gestion 64.727 92.305 2.073.758 - 831.978 29.756 5.060.478 -
medioambi
ental
(CAPEX)
Total 186.765 1.766.174 2.841.085 28.097 880.415 1.974.445 5.886.770 20.032
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7.2. Eficiencia de los recursos

Uno de los objetivos prioritarios de Celeo en materia ambiental es minimizar el impacto generado en
el entorno, promoviendo un uso eficiente y responsable de los recursos en todas sus operaciones y
actividades. Para ello, se hace un seguimiento periddico de los consumos y se establecen medidas

orientadas a su reduccion.

7.2.1. Consumo de energia

El consumo de energia eléctrica de la compafia se concentra mayoritariamente en las centrales
termosolares. En menor medida, se destina a oficinas, bases de mantenimiento y subestaciones. Por
su parte, el consumo de combustibles estd vinculado principalmente al gas natural utilizado en las
centrales termosolares y, en menor proporcion, a los combustibles liquidos empleados en los
vehiculos para el mantenimiento de instalacionesy en los grupos electrégenos de respaldo.

En 2024, nuestro consumo de energia eléctrica ascendié a 29.399,70 MWh, lo que representa un
aumento del 6% en comparaciéon con 2023. En cuanto al consumo de gas natural, aumenté a
31.979,07 en 2024, para optimizar la produccién y mejorar el rendimiento en las plantas termosolares
en Espana. Por otro lado, el consumo de combustibles fosiles y renovables alcanzé los 411.370 litros,
impulsado por una mayor precision en el control de compras para fuentes estacionarias y moviles en

Brasil, asi como por elincremento de la flota y las actividades de mantenimiento en Chile.

En cuanto al tipo de energia utilizada, promovemos el uso de fuentes renovables. Celeo Brasil genera
energia renovable a partir de instalaciones fotovoltaicas instaladas en las bases de mantenimiento de
Uberlandia y Vilhena, cuya energia se destina al autoconsumo en oficinas y almacenes, mientras que
el excedente se inyecta a la red eléctrica. En 2024, estas instalaciones produjeron 29,95 MWh de

energl'a para autoconsumo.

De manera similar, Celeo Chile emplea energia renovable generada por instalaciones fotovoltaicas
situadas en la base de mantenimiento de Diego de Almagro, en la region de Atacama. Durante 2024,

estas instalaciones generaron 3,68 MWh para autoconsumo.

Evolucion del consumo energético por tipo de fuente
A 31 de diciembre

2024 2023 2022
Electricidad (MWh) 29.400 27.787 25.767
Gas natural (MWh) 31.979 14.685 18.893
Combustibles (1) 535.611 510.835 316.524
- Fésiles (gasodleo + diésel) 394.836 434.973 240.638
- Renovables (etanol) 103.173 75.862 75.886
- Gasolina* 37.603 = =

* A partir de 2024, Celeo sistematiza los datos relativos al consumo de gasolina como fuente de energia.

Ademas, desarrollamos diversas acciones para fomentar un consumo energético mas eficiente, tales

como:
e Sustitucion de luminarias tradicionales por tecnologia LED.
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e Implementacion de programas de sensibilizacion ambiental.
e Desarrollo de iniciativas de educacion ambiental en comunidades locales.
e Uso deetanol como combustible en vehiculos.

e Incorporacién de vehiculos eléctricos a nuestra flota en Brasil y Chile.

7.2.2.Consumo de agua

Nuestra compafia promueve el consumo eficiente y responsable de agua en todas sus operaciones,
siempre reconociendo que la gestion del recurso hidrico presenta particularidades segun la region en
la que operamos. Nuestro compromiso se traduce en practicas sostenibles orientadas a minimizar el

impacto de nuestras actividades en este recurso esencial.

La gestion de vertidos es una parte fundamental del ciclo de consumo eficiente, ya que garantiza que
el agua utilizada en los procesos operativos sea devuelta al medio ambiente de manera responsable a
fin de cumplir la normativa vigente y minimizar cualquier impacto. Esto incluye usos como la
refrigeracion, limpieza o generacidn de energia, en los que el equilibrio entre el agua consumida y
vertida es crucial para la sostenibilidad de las operaciones.

El mayor consumo de agua del Grupo se concentra en las plantas termosolares de Espafa, donde se
utiliza para procesos clave como la refrigeracion de las instalaciones, la generacién de vapor necesario
para producir energia eléctrica y la limpieza de espejos. En las plantas Aste 1Ay 1B, el agua proviene
de pozos subterraneos, mientras que en Astexol-2 se utiliza agua superficial extraida del rio Guadiana.
En estos procesos, la mayoria del agua consumida equivale al agua vertida, ya que se reutiliza
principalmente en sistemas de refrigeracion. En las plantas termosolares, la mayoria del agua
consumida es devuelta al medio ambiente tras su uso, lo que traduce un enfoque eficiente y
sostenible.

En nuestras operaciones en Brasil, Chile y Peru, el consumo de agua esta asociado principalmente al

uso en oficinas y a las actividades de mantenimiento de lineas de transmisién y subestaciones.

En Brasil, el abastecimiento de agua de la mayor parte de nuestras instalaciones se realiza a través de
pozos, todos ellos con las licencias ambientales requeridas. Segun la herramienta Aqueduct Water
Risk Atlas del World Resources Institute, solo el 6,45 % de los proyectos de la regidén se encuentran en
zonas de estrés hidrico medio-alto, como Sao Joao do Piaui (UFV-JSP) e Itaborai (Rio de Janeiro, PTE).
En 2024, se completd la extension del sistema automatizado de monitoreo remoto de los pozos, un
avance que permite controlar el consumo de agua de manera mas eficiente y garantiza el cumplimiento
de las concesiones de derechos de uso del recurso, conforme a la legislacién ambiental vigente.

En Chile, el agua se obtiene principalmente de la red publica. En 2024, se identifico que 129,8 m®del
consumo de agua en instalaciones como la base de mantenimiento Atacama, la subestacién Illapay
la subestacion Cumbres corresponden a zonas clasificadas como de estrés hidrico. Durante el ano, se
reforzé la campafa de concienciacion sobre el uso eficiente del agua con el objetivo de abarcar todas

las instalaciones operativas del pais.

En Peru, la Subestacién Valle del Chira se encuentra en una zona de estrés hidrico alto.
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En 2024, se han consumido 996.784 m® de agua, de los cuales el 55 % proviene de agua subterranea,

el 44 9% es superficial y la restante proviene de la red.

7.2.3. Gestion de residuos

Celeo esta comprometido a gestionar los residuos generados en sus operaciones de acuerdo con la
legislacion vigente en cada pais, priorizando siempre, en lo posible, alternativas sostenibles como el
reciclajey lareutilizacion. Elenfoque del Grupo se centra en minimizar el impacto ambiental, optimizar
la disposicion final de los residuos y promover practicas responsables en toda nuestra cadena de

actividades.

Las plantas termosolares son las principales generadoras de residuos dentro del Grupo. Entre los
residuos peligrosos destacan el carbdn activo, restos de hidrocarburos y fluidos térmicos de
transmisién de calor. En cuanto a los residuos no peligrosos, predominan el papel, cartén, plasticos,
madera y lodos de depuradora. Adicionalmente, en las plantas fotovoltaicas se generan, de forma
puntual, residuos electrénicos derivados de componentes dafiados y paneles degradados. En estos
casos, se prioriza la reparacion de los elementos para alargar su vida util y, como ultima opcidn, se
procede a su sustituciony tratamiento adecuado.

Respecto a Brasily Chile, la mayoria de los residuos generados son no peligrosos, como papel, carton,
plasticos, residuos organicos y metales, y derivan principalmente de actividades administrativas. Sin
embargo, en las actividades de operacidon y mantenimiento se producen pequefas cantidades de
residuos peligrosos, tales como gasoleo, aceites, lubricantes, pinturas, disolventes, envases
contaminados, baterias y lamparas. Estos residuos se entregan a gestores autorizados para su
tratamiento y disposicién final segura. En las fases de construccion, los principales residuos
generados corresponden a desechos industriales peligrosos y no peligrosos, todos gestionados bajo

estrictos estandares de cumplimiento ambiental.

En particular, Celeo Chile ha puesto en marcha una estrategia para reducir el uso de plasticos. Entre
las medidas mas destacadas se encuentra la eliminacion de botellas plasticas de un solo uso y su
sustitucion por botellas térmicas reutilizables para el personal en terreno y dispensadores de agua en

las oficinas.

Durante 2024, se generaron 362 toneladas de residuos, lo que representa una reduccion del 44 %
respecto al ejercicio anterior. De esta cifra, el 46 % correspondid a residuos peligrosos y el restante

54 % a residuos no peligrosos.

Esta reduccién se explica principalmente por la casuistica de las plantas termosolares en Espafa,
concretamente por el consumo de agua derivado de la refrigeracién del condensador y porque esta
agua se infiltraba en el terreno sin poder obtener ningun beneficio. En 2024, con el objetivo de
solucionarlo, se propuso instalar la tecnologia de electrodidlisis reversible, comunmente conocida
como EDR en la Termosolar Aste 1. De esta forma, no solo conseguimos reducir el consumo de agua,
sino que también se reduce el vertido de infiltracidon a «0». Por tanto, se ha mejorado y optimizado el
proceso, con el cuidado del terreno y evitando que haya posibilidad de infiltrar agua con alta
concentracién en nitratos. De esta forma, esta agua es basicamente «reciclada» en la EDR para usarla
en el sistema del circuito abierto como refrigerante del condensador. Como resultado, se ha
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conseguido una reduccién importante en la cantidad de residuos generada, como lodos, segun se

puede observar en los datos anteriores.

En términos de gestion de residuos, se han tratado o reciclado 377 toneladas. Los residuos que no son
gestionados durante el aho permanecen almacenados temporalmente hasta que se lleve a cabo su
adecuado procesamiento cumpliendo con las legislaciones locales y mejores practicas de mercado.

7.3. Cambio climatico

Afrontamos el desafio del cambio climatico con un firme compromiso hacia la descarbonizacién de la
economia global. Nuestro modelo de negocio, centrado en la generacién de energia renovable y
transporte de energia eléctrica, desempefa un papel esencial al fomentar la transicion hacia fuentes
limpias de energia, reduciendo las emisiones de sectores altamente dependientes de combustibles
fosiles. Este enfoque se alinea con nuestro propdsito de liderar el cambio hacia un futuro energético
mas sostenible en Europay América Latina.

7.3.1. Resiliencia frente al cambio climatico

Desde finales de 2022, hemos adoptado el plan de resiliencia, cambio climatico y continuidad del
negocio, una herramienta estratégica que, basada en nuestro modelo de gestion de riesgos, integra los
riesgos fisicos y de transicidon asociados al cambio climatico. Este plan, comun a todas las filiales del
Grupo, esta disefiado conforme a estandares internacionales como el GRESB, el TCFD y la Taxonomia
de la Unién Europea y refuerza nuestra capacidad para adaptarnos y responder a los desafios

climaticos.

En 2024, hemos avanzado significativamente en el analisis del alineamiento de nuestro catalogo con
la Taxonomia de la Unién Europea alidentificar las adaptaciones necesarias para garantizar la maxima

coherencia con estos estandares.

Ademads, en cada region, hemos puesto en marcha iniciativas concretas para reducir emisiones,
mejorar la resiliencia y contrarrestar los efectos adversos del cambio climatico. Estas acciones

incluyen:

e Controly monitoreo de emisiones. Implementamos verificaciones externas para garantizar la

transparenciay efectividad en la medicidon de gases de efecto invernadero.

e Planes locales de reduccidon de emisiones. Integrados en nuestro plan global de gestion de
huella de carbono, estos planes optimizan esfuerzos adaptados a las particularidades de cada

region.

e Adaptacién operativa. Avanzamos en la implementacion de planes de contingencia ante
emergencias climaticas y fortalecemos la resiliencia de nuestras operaciones frente a

catastrofes naturales.

e Compensacion ambiental. Llevamos a cabo iniciativas de reforestacion y proyectos de

generacion renovable para mitigar los impactos residuales de nuestras operaciones.

e Colaboracion activa. Participamos en iniciativas globales y locales que impulsan la meta de

emisiones netas cero, reforzando asi nuestro liderazgo en la accién climatica.
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Particularmente, Celeo Brasil ha integrado la revision periddica de los impactos del cambio climatico
como un elemento central de su estrategia operativa. Al menos cada cinco afios, evaluamos la
idoneidad de los activos existentes y actualizamos los requisitos de disefo para nuevos proyectos. En
2023, este enfoque resulté en unainversion significativa para mitigar elaumento de desconexiones por
descargas eléctricas en un tramo de la concesion BTE. La inversion supuso la contratacion de un
estudio climatolégico para evaluar la densidad de las descargas atmosféricas en la region,
comparando los datos actuales con los datos del momento del disefio. Asi, identificamos un aumento
en esta densidad, lo que motivé un estudio de ingenieria inversa de la concesién con el objetivo de
verificar el desempefo esperado de la linea de transmision a la luz de los nuevos indicadores e iniciar
posibles acciones correctivas. Gracias al estudio fue posible establecer que los mapas publicos de
densidad atmosférica utilizados como referencia para proyectos bdasicos pueden representar
informacion incorrecta sobre las regiones. Por lo tanto, para los nuevos proyectos, incluidos el lote 3y
el lote 6, se desarrollaron estudios climatolégicos especificos con el fin de asegurar la resiliencia de

los proyectos al cambio climatico.

A su vez, en BTE se llevo a cabo un estudio centrado en paradas por vientos. Aunque estas paradas
solo ocurren en algunos puntos de la linea de transmision 230 kV Campo Grande - Chapadéao e
Anastécio - Sidrolandia, a lo largo de 2024 sustituimos todas las cadenas de aisladores centrales con

caracteristicas similares, ello represent6 una inversion de 1.206.689,88 reales.

Celeo Chile, por su parte, lanzé en 2024 el proyecto Celeo-MEDIR (Modelaciéon y Evaluacién de
Desafios en Impactos y Resiliencia). Este proyecto combina herramientas avanzadasy bases de datos
para mapear riesgos climaticos e identificar oportunidades de mejora en la resiliencia de nuestros
activos. La modelacién precisa de variables criticas permite una planificacion mas informada y un
disefio mas robusto de nuestras operaciones en el contexto local.

Durante el 2024, en Chile, también se llevo a cabo el plan de alerta temprana contra incendios. Este
plan consistié en entregar informacién de los contactos de servicios de emergencias junto con un
listado de acciones preventivas que debian llevarse a cabo durante las obras. Esas acciones se
acompafaron de capacitaciones para personal propio, medidas de seguridad en instalaciones, planes

de emergenciay evacuacion, sefaléticas y carteles preventivos, entre otros.

7.3.2. Huella de carbono

Comprendemos que gestionar y reducir su huella de carbono no solo es una responsabilidad
ambiental, sino también un compromiso integral con la sostenibilidad. Por ello, desde 2022, ha dado
un paso significativo al calculary verificar de manera centralizada su huella de carbono, unificando los
reportes en todas las filiales del Grupo. Este esfuerzo nos permite gestionar de forma mas efectiva las
emisiones, ya que ahora consideramos todas las categorias relevantes para ofrecer una vision integral
de nuestro impacto ambiental. Tal avance refuerza nuestro compromiso con la transparenciay con la
mejora continua en nuestras operaciones.

Sabemos que nuestras actividades tienen un rol clave en la descarbonizacién y en la lucha contra el
cambio climatico. Durante 2024, las plantas termosolares y fotovoltaicas que operamos en Espafa
han generado 254,04 GWh de energia limpia, evitando la emision de 66.050 toneladas de CO,
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equivalente. En Brasil, nuestra planta fotovoltaica Sao Jodo do Piaui aporté 756,78 GWh, con una
reduccion de emisiones equivalente a 317.863 toneladas de CO,. Estos resultados no solo reflejan
nuestro compromiso con la transicion energética global, sino que también subrayan nuestra

capacidad para contribuir a un futuro mas sostenible mediante la produccién de energia renovable.

A pesar de nuestros logros, afrontamos desafios inherentes a nuestra actividad, como las pérdidas de
transmisién, que representan una parte considerable de nuestra huella de carbono. Aunque estas
pérdidas son poco manejables —ya que dependen del volumen de energia transportada y del mix
energético de los sistemas eléctricos donde operamos—, tomamos todas las medidas posibles para
minimizarlas. En paralelo, gestionamos cuidadosamente las emisiones del gas hexafluoruro de azufre
(SFe), utilizado como aislante en interruptores automaticos. Este gas, aunque no es inflamable ni
toxico, tiene un alto potencial de calentamiento global, lo que nos impulsa a llevar a cabo controles
rigurosos. En 2024, estas emisiones fueron de 85 kilogramos. Trabajamos continuamente en planes de

mejora para reducirlas, como la identificacidn y sustitucion progresiva de equipos con mayores fugas.

En el ambito local, nuestras filiales en Brasil y Chile lideran este compromiso con iniciativas
especificas. Ambas cuentan con inventarios detallados de SF¢ y planes de accidon destinados a
minimizar las fugas a la atmdsfera. Estos esfuerzos reflejan nuestra dedicacion a mejorar las practicas
operativas y asegurar que nuestras actividades sean cada vez mas sostenibles. Ademas, el
reconocimiento otorgado a Celeo Chile por el programa Huella Chile del Ministerio del Medio Ambiente
en 2022 pone de relieve nuestro liderazgo en la cuantificacion y gestién de emisiones de gases de

efecto invernadero.

En este contexto, hemos disefiado un plan de gestion de huella de carbono a escala del Grupo con
metas a medio y largo plazo. Este plan prioriza actuaciones sobre las categorias mas significativas de
nuestra huella y garantiza que nuestras operaciones sean cada vez mas eficientes y menos
impactantes. Complementamos estas acciones con medidas como la compensacion de emisiones a
través de programas de reforestacion y la utilizacion de empresas de transporte de pasajeros que
fomentan la reduccién de huella en viajes laborales.

Evolucién de las emisiones (tCO2eq)

A 31 de diciembre

2024 2023 2022
Alcance 1 19.746 6.247 43.847
Espafia 5.590 2.814 3.509
Brasil 2.490 2.887 39.872
Chile 11.657 543 466
Peru 10 3 N. A.
Alcance 2 (sin pérdidas de 3.991 5.890 5.827
transmision)
Espafia 3.377 5.609 5.340
Brasil 406 53 208
Chile 175 217 279
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Peru 32 11 N. A.

Alcance 3 65.546 820 875
Espafia 14.709 185 162
Brasil 1.941 314 378
Chile 48.466 278 335
Peru 431 43 N. A.
Total 88.664 12.957 50.639
Pérdidas de transmision* 56.471 123.124 307.588
Espana N.A. N. A. N. A.
Brasil 10.617 44,403 50.406
Chile 45.855 78.721 257.182
Peru N.A. N. A. N. A.

* Las pérdidas de transmision se dan por la energia transmitida y por las caracteristicas técnicas de las lineas de
transmision propiedad de Celeo. La compafiia considera que no son emisiones gestionables. Se incluyen las pérdidas de
transmision de las lineas de Alfa.

En 2024, las emisiones de alcance 1 han aumentado considerablemente debido a la categoria de

cambio de uso de suelo, influenciado por el proyecto CASTE.

Por otro lado, las pérdidas de transmision se hanvisto reducidas debido a un cambio en la metodologia
de calculo para los activos de Celeo en Brasil, computados con los parametros técnicos de disefio de
las lineas y su factor de carga real. Por otro lado, las pérdidas de transmision de los activos de Celeo

en Chile se han obtenido a partir de la informacion publicada por el Coordinador Eléctrico Nacional.

7.3.3. Otras emisiones

En Brasil, estamos dando pasos firmes para disminuir las emisiones de contaminantes como los
6xidos de azufre (SOx), los 6xidos de nitrogeno (NOy) y las particulas en suspension (PM10) generadas
por nuestra flota de vehiculos. Para lograrlo, estamos sustituyendo los combustibles fésiles por
opciones mas sostenibles, como el etanol derivado de la cafna de azucar, una alternativa renovable
que reduce significativamente las emisiones. Este esfuerzo se suma a las acciones en Chile, donde,
marcando un avance hacia una movilidad mas limpia, ya forman parte de nuestra flota tres vehiculos

eléctricosy cinco hibridos.

Ademas, gestionamos de manera proactiva la contaminacién acustica, un contaminante fisico que
afecta la calidad ambiental en nuestras areas de influencia. En Espafa, elaboramos estudios
periddicos de ruido conforme al plan de vigilancia ambiental, y los resultados se comunican
anualmente a las autoridades competentes. En Brasil, los monitoreos de ruido se desarrollan de
acuerdo con la normativa localy aseguran que nuestras operaciones respeten los limites establecidos.
Por su parte, Celeo Chile lleva a cabo monitoreos anuales o bienales segln las resoluciones
ambientales especificas, complementados con procedimientos internos que evallan y controlan el

ruido en nuestras instalaciones.
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A estas acciones se suman nuestras iniciativas de reforestacion, llevadas a cabo tanto como parte de
los compromisos asumidos en los licenciamientos de los proyectos como de manera voluntaria. Estas
actividades no solo contribuyen a mitigar las emisiones de carbono, sino que también generan
beneficios ambientales adicionales, como la restauracién de ecosistemas y la mejora de la
biodiversidad.

7.4. Proteccion de la biodiversidad

7.4.1. Gestion de la fauna y la flora

Entendemos la importancia de operar en equilibrio con los ecosistemas diversos en los que lleva a
cabo sus actividades. La conservacion y el uso responsable de los recursos naturales son
compromisos fundamentales para el Grupo, especialmente al trabajar en regiones como Brasil, Chile
o Peru, cuya riqueza bioldégica requiere una gestion cuidadosa y respetuosa.

Durante la construccién y operacién de nuestros proyectos, identificamos una serie de impactos
potenciales sobre la biodiversidad. Entre ellos, destacan la pérdida de vegetacion debido a actividades
como la corta y la poda, la reduccién de habitats que puede ocasionar accidentes con la faunay la
contaminacién derivada del movimiento de vehiculos. En Brasil, una preocupacién adicional son los
incendios forestales, la mayoria de los cuales se originan por actividades humanas y cuya prevencion

requiere un enfoque proactivo.

Nuestra estrategia frente a estos desafios combina medidas de mitigacion, reparacion y
compensacion. Nos esforzamos por minimizar las intervenciones necesarias para el desarrollo de las
infraestructuras; asi, optimizamos los procesos de construccidon y promovemos la regeneracion
ambiental de las zonas afectadas. Asimismo, monitoreamos de forma constante la avifauna tanto en
Brasil como en Chile y, en particular, verificamos posibles interferencias de las lineas de transmisién
en el comportamiento de las aves o la ocurrencia de accidentes. En Espafia y Peru se recogen los
impactos de avifauna, en caso de que se produzcan, en los proyectos en operacion. Hasta la fecha,
estos estudios no han revelado impactos significativos y se ha observado que las estructuras pueden

ser utilizadas por las aves sin repercusiones negativas.

Durante la fase operativa, encontramos que los impactos sobre las unidades de conservaciéon y
especies, incluidas aquellas en peligro de extincion, son minimos. En Brasil, los proyectos en
operacion intersecan los limites de 6 unidades de conservaciéon y estan ubicados en la zona de
amortiguamiento de otras 16 unidades. Segun la legislacion brasilefia, la zona de amortiguamiento es
definida en el plan de manejo de cada unidad de conservacién; en los casos donde este plan no existe,
se considera un radio de 2 kildmetros para emprendimientos con licenciamiento simplificado y de 3
para aquellos licenciados a través de EIA-RIMA. Entre los principales impactos identificados se
encuentra la tala selectiva de arboles, que se produce de manera puntualy solo cuando es necesario
para mitigar los riesgos operacionales. Estos impactos se compensan mediante proyectos de

restauracion forestal.

Por otro lado, seguimos atentos a las especies amenazadas incluidas en la Lista Roja de la Unidn
Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (UINC), por lo que evaluamos constantemente los
posibles efectos de nuestras actividades. Cabe destacar la colisiéon de un ave en VdC durante el

Anexo |. Estado de Informacién No Financiera 2024 Pagina - 79



periodo objeto, suceso que provoco un cortocircuito en la instalacion. En esa circunstancia, tomamos

las medidas necesarias para controlary subsanar los danos.

A continuacidn, se presentan las especies de flora y fauna afectadas en los distintos paises donde

operamos:
Nt’lme_ro = Nombre de la especie Y Ubicacio
Proyecto especies categorizacion* Fase** n
protegidas 9
Handroanthus impetiginosus (NT) L. .
SITE 2 Handroanthus serratifolius (EN) Operacion Brasil
CHATE 1 Austrocedrus chilensis (NT) Operacion Chile
Adesmia balsamica (VU)
Citronella mucronata (VU)
Alstroemeria marticorenae (EN) oA .
CASTE 6 Gilliesia graminea (VU) Construccion | Chile
Chloraea disoides (CR)
Leucocoryne foetida (VU)

* NT: casi amenazada; VU: vulnerable; EN: en peligro; CR: en peligro critico

** Construccidn: especies a las que hemos afectado por haber tenido que llevar a cabo una acciéon correctiva
(compensacion o mitigacion); Operacion: especies de flora que hemos tenido que cortar en Brasil (corte selectivo), o
especies de flora que hemos tenido que podar en Chile asi como especies de fauna que han producido una interaccion
directa con las lineas (colision de aves principalmente).

En nuestro proyecto en PATE, Brasil, se detectaron 3 casos de colision de avifauna en 2024. Estas

muertes no afectaron a ninguna de las 3 especies en la categoria de amenazada.

Los proyectos en operacion de Celeo afectan en algunos casos a espacios naturales con algun tipo de
proteccion. En los proyectos LTC, BTE, CATE, CPTE, CANTE, SITE, LTT, ENTE e IMTE, en Brasil, hay algun

tipo de afeccion a zonas de uso sostenible y proteccion integral.

7.4.2. Reforestacion y cuidado de los bosques

Desde la planificacién y construccién de proyectos hasta la operacién continua, la reposicion
ambiental y la promocion activa de la conservacion de los ecosistemas locales forman parte integral
de nuestro compromiso con el medio ambiente. Durante la construccién de proyectos, lareforestacion
estd generalmente vinculada a las exigencias de licenciamiento ambiental. Estas compensaciones
estan disefadas para contrarrestar el cambio de uso del suelo y suelen traducirse en proyectos de
reposicion forestal a gran escala, adaptados al nivel de impacto generado. En la fase de operacién, las
acciones de reforestacidon, aunque mas pequenas, no son menos significativas. Estan enfocadas a
compensar los efectos de actividades, como la tala selectiva de arboles, que representan riesgos para

la seguridad y la operacion de nuestras instalaciones.
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Ademas de cumplir con las exigencias legales, asumimos compromisos voluntarios para ampliar
nuestras contribuciones en reforestacion. Un claro ejemplo de esto es el ambicioso proyecto en Brasil,
donde hemos logrado incrementar en un 15 % las reforestaciones obligatorias derivadas de licencias
ambientales. Este aumento equivale a 40 hectdreas adicionales, las cuales ya han sido

completamente reforestadas.

Entre los proyectos més destacados en Brasil se encuentra Restaura Caatinga, una iniciativa alineada
con la Década de la Recuperaciéon de los Ecosistemas (2021-2030) de las Naciones Unidas. Este
programa no solo busca restaurar una region semiarida, sino que también promueve la sostenibilidad
através de dos lineas estratégicas. Por un lado, impulsa la difusién de tecnologias adaptadas al bioma
de la Caatinga y fomenta la investigacion cientifica, como la técnica de reforestacién desarrollada por
la Dra. Gislene Ganade, reconocida internacionalmente por su innovacién. Celeo se enorgullece de
haber sido la primera en aplicar esta técnica a gran escala. Por otro lado, la iniciativa fomenta el
desarrollo comunitario mediante programas de formacion, como un curso avanzado de 40 horas en
restauracion ecoldégica y otro para recolectores de semillas, promoviendo asi la autosuficiencia y
fortaleciendo las cadenas de restauracién locales.

En Chile, durante 2024 y en el marco del plan de cumplimiento del proyecto Alto Jahuel (AJTE), nuestro
enfoque en la regeneracién del entorno natural se consolidé con nuevas plantaciones con especies
nativas. Las actividades de plantacidon correspondientes a la construccién del proyecto CASTE, que
requirié la intervencién de areas de bosque, estan programadas para comenzar en 2025. Mientras
tanto, continuamos con el mantenimiento de las superficies reforestadas en afos anteriores mediante
tareas como riego, desmalezado, podasy replante. Con ello queremos garantizar el desarrollo exitoso

de estas areas y asegurar el cumplimiento pleno de los objetivos de restauracién vegetal.

7.5. Formacion y sensibilizacion ambiental

Sabemos que la formacién ambiental es clave para fomentar una cultura organizacional orientada a la
sostenibilidad y garantizar que nuestras operaciones respeten los mas altos estandares ambientales.
Por ello, durante 2024, Celeo Brasily Celeo Chile impartieron casi 3.000 horas de formacién ambiental
a sus empleados; ademads, Peru impartié 16 horas de formacién ambiental. En ellas se abordaron
temas esenciales adaptados a las particularidades de cada regién y operacion.

Desde Celeo Brasil se organizaron capacitaciones especificas dirigidas a los equipos de
mantenimiento y operacion. Estos cursos abarcaron los principales impactos ambientales asociados
alaslineas de transmision y subestaciones, destacando la importancia de los programas ambientales
como medidas de mitigacién y compensacion. Ademas, se traté el proceso de licenciamiento
ambiental, se definieron roles y responsabilidades dentro de la rutina laboral y se enfatizo la
importancia de la comunicacién con las comunidades locales. También se llevaron a cabo simulacros
de emergencia ambiental para reforzar la capacidad de respuesta de los mantenedores de
subestaciones ante posibles incidentes.

En Chile, se han promovido iniciativas internas de sensibilizacién relacionadas con el ahorro de aguay
energia, pilares fundamentales para un uso mas eficiente de los recursos. Asimismo, se organizaron

jornadas de formacién y concienciacion enfocadas al manejo de sustanciasy residuos peligrosos, asi
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como al cumplimiento de la normativa ambiental vigente. Estas acciones buscan fortalecer las

capacidades técnicas de los equipos y su compromiso con la sostenibilidad.
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8. Generadores de valor en nuestras comunidades

El compromiso social de Celeo se centra en contribuir al desarrollo y bienestar de las comunidades a
la vez que minimiza los impactos potenciales de las actividades que lleva a cabo en sus areas de
influencia. Este propdsito se articula en la Estrategia de Responsabilidad Social Corporativa de la
compahia, diseflada para construir relaciones éticas, transparentes y sostenibles con los grupos de
interés. Este enfoque no solo identifica los posibles efectos de sus operaciones, sino que también
establece planes concretos para prevenir, mitigar o compensar cualquier impacto negativo.

Desde la implementacién de esta estrategia, hemos avanzado hacia proyectos que responden a
necesidades reales de las comunidades locales, concebidos bajo un enfoque participativoy con vision
a largo plazo.

Reconocemos que nuestra actividad puede generar impactos en las comunidades, como las
servidumbres en propiedades que cruzan las lineas de transmision, el impacto visual de las
instalaciones, el ruido ocasional de los equipos eléctricos o alteraciones en la biodiversidad,
especialmente en areas protegidas. Para abordar estos desafios, llevamos a cabo evaluaciones
ambientales y sociales detalladas, que incluyen estudios especializados y la creacidon de espacios de
participacion ciudadana. Este enfoque integral garantiza que se pongan en marcha medidas efectivas
de control, mitigacion y compensacion, siempre respetando las especificidades de cada territorio.

El didlogo continuo y transparente con las comunidades locales es fundamental en nuestra labor.
Valoramos las relaciones de confianza y cercania como pilares para generar un impacto positivo y
duradero. A través de estas interacciones, buscamos no solo mitigar los efectos de nuestras
operaciones, sino también ser un catalizador para el desarrollo de las comunidades donde operamos,

promoviendo un modelo de crecimiento compartido y respetuoso con el entorno.

8.1. Acciones sociales vinculadas al desarrollo de proyectos

La relacion con el entorno y las comunidades locales es parte fundamental de nuestro compromiso
socioambiental. A través de diversas acciones, buscamos no solo cumplir con los requisitos de
licenciamiento, sino también generar un impacto positivo que fortalezca nuestra conexion con el
planeta y las personas en las regiones donde operamos. Este enfoque incluye actividades que van
desde iniciativas de participaciéon ciudadana y talleres de sensibilizacién hasta consultas especificas
que abordan necesidades locales.

En Brasil, nuestra responsabilidad ambiental se refleja en el programa Integra Anti-Queimadas,
disefiado para prevenir incendios forestales y garantizar la operatividad de nuestras lineas de
transmisiéon. Desde su inicio en 2017, el programa ha promovido el didlogo abierto y educativo,
fortaleciendo asi la comunicacion con las comunidades locales en las areas de influencia directa e
indirecta (AID y All) del proyecto. Con acciones cooperativas adaptadas a las necesidades regionales,
el programa busca transmitir informacion de forma claray accesible a los miembros de la comunidad,

consolidando asi su papel como un canal importante de educacidon y compromiso social.

En 2024, el programa se implementé en 12 concesiones y llegd a 43 municipios, con 36 encuentros
presenciales en los que participaron mas de 760 personas. En el ambito educativo se atendieron 32
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escuelas primariasy secundarias, en las que se vieron beneficiados 480 estudiantes y se capacito a 44
docentes. Asimismo, se llevo a cabo una accion en una unidad de educacion técnicay superior, la cual

implico a otros 37 estudiantes.

Ademas de los encuentros presenciales, el programa ofrece a los establecimientos materiales
didacticos para utilizar en las aulas y herramientas de involucramiento para ampliar el alcance del de

la inciativa y promover la concientizacion sobre la prevencién de incendios.

Adicionalmente, los mapas de susceptibilidad desarrollados para cada concesidon han sido esenciales
para priorizar acciones en areas de mayor vulnerabilidad, fortaleciendo el papel activo de las
comunidades en el cuidado de su territorio. Este esfuerzo se complementa con un entorno de
aprendizaje en linea que amplia el alcance de las actividades presenciales y refuerza el entendimiento
critico sobre practicas sostenibles. Con una evaluacion constante del programa Integra, seguimos

perfeccionando nuestras estrategias de prevencion para adaptarnos a las necesidades locales.

En Chile, el trabajo comunitario sigue un enfoque estructurado a través de la Estrategia de
Relacionamiento Comunitario, un estandar disefiado para facilitar lacomunicaciény colaboracién con
las comunidades en nuestras areas de influencia. Durante 2024, continuamos implementando los
planes de relacionamiento de proyectos como CASTE, RETE y la ampliacién de la subestacion
Mulchén, mientras iniciamos nuevas acciones para el proyecto GOTE. Estas iniciativas incluyeron
reuniones anticipadas a la construccion para responder a inquietudes y un canal permanente de

comunicacién para atender consultas y reclamaciones.

Un logro destacado de este afio fue el cierre del programa Ancoa Informa, llevado a cabo en
colaboracién con Transelec, para mitigar el ruido de la subestaciéon Ancoa. Este programa incluyé
reuniones informativas, visitas a la subestacion y acciones de desarrollo social que beneficiaron a los
vecinos de Rincén de Pataguas Oriente, demostrando nuestro compromiso con la convivencia

armonica con las comunidades locales.

En Peru, hemos iniciado un plan de participacién ciudadana para el proyecto Miguel Grau - Nueva
Frontera con el respaldo de Elecnor. Este plan busca informar a la sociedad sobre los avances del
proyecto y, al mismo tiempo, identificar las necesidades de las comunidades locales. Con ello

queremos lograr una comunicacioén transparente y efectiva.

8.1.1. Respeto por las comunidades tradicionales

Celeo Brasil es consciente de la relevancia sociocultural de las comunidades indigenas y quilombolas
y de la necesidad de preservar su entorno y modo de vida. Por ello, dentro del marco de la legislacion

ambiental, ha puesto un especial énfasis en respetarlas y colaborar con ellas.

Para garantizar una adecuada interaccion con estas comunidades, se ha llevado a cabo un estudio de
componente indigena y un estudio de componentes quilombolas, herramientas que evalian los
impactos socioambientales de nuestros proyectos en estas poblaciones y que son requisitos
indispensables para obtener la licencia ambiental para nuestras actividades. El estudio de
componente indigena se desarrolld en colaboracién con la Fundacion Nacional de los Pueblos
Indigenas (FUNAI), mientras que el estudio de componentes quilombolas conté con la participacion
delInstituto Nacional de Colonizaciony Reforma Agraria (INCRA). Los resultados de estos estudios nos
han permitido elaborar planes especificos —el plan indigena basico de componente ambiental y el
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correspondiente a las comunidades quilombolas— que detallan las medidas de control y mitigacion

para los impactos identificados.

Durante 2024, hemos avanzado en el licenciamiento ambiental quilombola para el proyecto
Ampliacién UFV-SJP, un proceso que sigue en curso junto con el INCRA. Paralelamente, en el marco
del plan ambiental basico indigena (PBAI) de la concesién CAIUA, hemos llevado a cabo diversas

acciones que destacan por su impacto positivo en las comunidades:

e Se ejecutd un programa de comunicacion social destinado a promover un didlogo abierto y
constante con las comunidades.

e Se construyeron casas de oracidon y se disefaron proyectos arquitecténicos para espacios
culturales multifuncionales, fomentando asi la existencia de lugares de encuentro y
preservacion de su identidad cultural.

e Seorganizaron cursos de formacion en gestiény derecho ambiental centrados en fortalecer las

capacidades de las comunidades indigenas para gestionar su entorno.

e Se trabajé en la regularizacién de asociaciones indigenas, ayudandoles a formalizar su

estructuray representacion.

e Se promovio la participacion activa de lideres indigenas en un evento regional sobre causas

indigenas con el fin de reforzar su representacion y su capacidad de influir en temas clave.

Estas iniciativas reflejan el firme compromiso de Celeo con el respeto culturaly el fortalecimiento de
las comunidades tradicionales en nuestras areas de operacién. Buscamos no solo minimizar
impactos, sino también contribuir activamente al bienestar y desarrollo de estas poblaciones,

integrandolas en el camino hacia un desarrollo mas equitativo.

8.2. Apoyo al desarrollo y bienestar social

Llevamos a cabo iniciativas que trascienden los requerimientos legales y buscan generar un impacto
positivo en aspectos como la cultura, el bienestar social y la educaciéon ambiental. Estas acciones se
enmarcan en las politicas internas de la compania y en los convenios y contratos aplicables, y son

validadas por las comunidades y los comités de sostenibilidad y compliance.

En 2024, donamos 15.000 euros a ECODES para apoyar el proyecto Ni un Hogar Sin Energia, dirigido a
mejorar la eficiencia energética en 100 hogares vulnerables y, por tanto, a contribuir a la lucha contra

la pobreza energética.

En Brasil, nuestras iniciativas se llevaron a cabo en el marco del programa Celeo en la Comunidad. Son
destacables tanto la continuidad y finalizacién de proyectos anteriores como la preparacion de otros
nuevos para 2025:

e Proyecto Quipa (segunda edicién). En Sao Jodo do Piaui, se fortalecieron las oportunidades
ofrecidas a jévenes en ganaderia y apicultura, ampliando su formacién en técnicas de
comunicacién y ventas. El proyecto culminé con la Feria Quipay la construccion de la Casa de
la Miel, un espacio comunitario para el procesamiento y envasado de miel. Este proyecto se
desarrollé en asociacion con el Instituto Socioambiental y Cultural Umbuzeiro.
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e Proyecto ECOE Verde (segunday tercera edicion). En Atibaia, Estado de Sao Paulo, el programa
de educacion ambiental se extendid a escuelas municipales y comunidades locales, donde se
ofrecieron talleres sobre cocina sostenible, huertos y reciclaje. La segunda edicién concluyé
con un plan para que los voluntarios de la comunidad mantuvieran el proyecto, mientras que
la tercera edicidn buscara su sostenibilidad. La iniciativa se llevo a cabo en colaboracion con

Espaco Crescer-Livre Atividade.

e Proyecto Restaura Caatinga. En Crateus (estado de Caerd), se restauraron 20 hectareas
utilizando una metodologia innovadora con plantulas de raices largas. Se capacité a personas
de lacomunidad en la cadena de restauraciony se fomenté el desarrollo econdmico local. Este
proyecto, en linea con el ODS 13, se llevd a cabo en colaboracidn con la Associacao Caatinga.

e Diagnédstico en Amazonia. En el drea de influencia de PATE, se desarrollé un estudio social para
identificar las principales necesidades de las comunidades locales. A partir de este analisis, se
lanzd una convocatoria publica para seleccionar un proyecto, alineado con nuestra estrategia

de responsabilidad social corporativa, que sera ejecutado en 2025.

Adicionalmente, se llevaron a cabo donaciones de canastas basicas de alimentos a través de
campanas como Cirio de Nazaré y Navidad Sin Hambre, iniciativa que beneficid a personas en

situacioén de vulnerabilidad.
En Chile, nuestra inversion social se organiza en tres ejes principales:

1. Medio Ambiente. Continuamos con el programa de educacion ambiental en seis escuelas,
desarrollamos un proyecto de gestion de residuos en la comunidad Lomas de Manso y
promovimos la reforestacion participativa en la comunidad El Colorado.

2. Empleabilidad y emprendimiento. En Rincén de Pataguas, se organizd la primera feria de
emprendimientos, complementada con talleres de resina epoxi para potenciar los negocios

locales.

3. Culturay deporte. Apoyamos iniciativas como el Encuentro de Murales 2024 en La Calera, la
Semana de la Astronomia en Diego de Almagro y eventos deportivos como la Maratén del
Maule, evento que tiene luhar por tercer afo consecutivo y que reunio a corredores de todo el

pais, incluyendo a colaboradores internos.

Por ultimo, en el marco de los incendios que afectaron a la zona central de Chile, hicimos entrega de
insumos y equipos a los bomberos de diversas comunas para atender las distintas situaciones de
emergencia. Asimismo, se realizé una aportacién a familias afectadas en el incendio de Valparaiso

tanto de bienes de primera necesidad como de herramientas.

En Perd, ademas de cumplir con las acciones sociales derivadas de los licenciamientos
socioambientales, se diagnosticaron las necesidades sociales en las areas de influencia de nuestras
operaciones. Este estudio busca orientar las inversiones sociales hacia iniciativas alineadas con
nuestra estrategia de responsabilidad social corporativa, asegurando que las acciones sean

significativas y sostenibles para las comunidades locales.
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8.2.1. Proyectos vinculados al incentivo fiscal

Celeo Brasil mantiene su compromiso de destinar parte de su contribucion fiscal a proyectos que
fomenten la cultura, el deporte y la defensa de los derechos de niflos y personas mayores. Durante
2024, se ejecutaron cuatro iniciativas seleccionadas en el ejercicio fiscal de 2023 y, ademas, fueron
identificados y aprobados otros cuatro proyectos para canalizar los recursos incentivados
correspondientes a 2024. Este proceso se llevé a cabo mediante una convocatoria abierta, de modo
que la transparenciay la participacion democratica quedasen garantizadas.

El Comité de Sostenibilidad evalud las propuestas y, priorizando acciones en municipios del norte y
noreste de Brasil, seleccioné aquellas que mejor se alineaban con los criterios de impacto socialy con

la estrategia de responsabilidad social corporativa del Grupo.

Entre los proyectos aprobados, destaca Vision e Inclusién, que tiene como objetivo mejorar la salud
ocular de aproximadamente 250 nifios y jovenes, asi como de 250 personas mayores en situacion de
vulnerabilidad social. Este proyecto incluye examenes oftalmolégicos y la entrega gratuita de cerca de
475 gafas graduadas en escuelas publicas y comunidades desatendidas, contribuyendo asi a mejorar
la calidad de vida de los beneficiarios y su acceso a oportunidades educativas y sociales.

8.2.2. Voluntariado corporativo

En Chile, nuestro programa de voluntariado corporativo se desarrollé a escala zonal, lo que permitio a

cada region contribuir de manera significativa a sus comunidades locales.

e La zonal Atacama organizé una tarde de entretenimiento para los residentes del Centro de
Adulto Mayor de Diego de Almagro con la intenciéon de llevar alegria y momentos de

esparcimiento a sus beneficiarios.

e Lazonal Aconcagua-Valparaiso organizé una reforestacion participativa junto a la comunidad
vecina de la subestacion La Pélvora, promoviendo asi la conciencia ambiental y fortaleciendo

la relacién con los vecinos.

e Lazonal Maule continud con su tradicional apoyo al Hogar de Nifios Malié celebrando el Dia de
la Nifez y creando un ambiente festivo y especial para los pequefios.

e LazonalBiobio se enfoc6 en la mejora del jardin de la Escuela Hogar Charrua, regenerando los

espacios educativos para los nifios.

e En Santiago, volvi6 a celebrarse una jornada de entretenimiento para los residentes del Hogar
San Carlos de Fundacion Las Rosas, institucién dedicada a apoyar a las personas mayores mas

vulnerables del pais.

Adicionalmente, en Maule y Santiago se organizaron campanas de invierno y Navidad en las que se

recolectaron y donaron prendas de abrigo y regalos para las personas mas necesitadas.
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9. Sobre el informe

9.1. Alcance

El presente informe, como parte integrante del Informe de Gestidn, cumple con los requisitos
establecidos en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién no financiera y
diversidad. En este contexto, el documento ofrece una vision global e interconectada de las
actividades desarrolladas por Celeo y resalta los principales impactos econdmicos, sociales,
ambientales y de gobernanza, asi como los aspectos relevantes para los grupos de interés en el
ejercicio 2024.

Tal y como se detalla en el Anexo II: indice de contenidos de la Ley 11/2018, en la elaboracién del
informe se han seguido como referencia los estandares internacionales de GRI seleccionados,
asegurando la alineacién con los aspectos materiales identificados para el negocio y el sector en que

operamaos.

El alcance de la informacién aportada abarca a todo el Grupo Celeo, compuesto por Celeo
Concesiones e Inversiones, SL, y sus sociedades dependientes. A lo largo del informe se especifican
los casos donde el alcance de los datos presenta limitaciones.

Es importante senalar que la informacidon ambiental excluye los proyectos en construccion, ya que
Celeo no se encarga de su gestion directa. Tampoco incluye los datos correspondientes a CAIUA,
sociedad que representa el 3% de los kildmetros de linea en operacidn en Brasil, debido a que Celeo
no ejerce control operacional sobre esta special purpose vehicule. Sin embargo, el informe incorpora
los datos ambientales de los co-investment gestionados por Celeo.

9.2. Analisis de materialidad

Celeo ha elaborado durante el ultimo semestre del ano 2024 su primer analisis de doble materialidad
bajo las directrices de la EFRAG, requisito introducido por la Directiva de Informes de Sostenibilidad
Corporativa (CSRD) para proporcionar una vision completa de como las actividades de una empresa
afectany se ven afectadas por factores ASG.

El proceso de analisis de doble materialidad de Celeo ha seguido las directrices de la CSRD, los
European Sustainability Reporting Standards (ESRS) y las diferentes guias publicadas por el Grupo
Consultivo Europeo de Informacién Financiera (EFRAG) hasta la fecha de la publicacion del presente
informe. Sin embargo, al no ser de aplicacion para este ejercicio el reporte conforme a dichos
estandares, no se da respuesta a los requerimientos de reporte de informacidn relativos a la doble

materialidad, incluyéndose unicamente el resultado final del analisis.

Dicho ejercicio incluye la valoraciéon desde la doble perspectiva dando respuesta a los nuevos
requerimientos de informacién corporativa en materia de sostenibilidad, y tiene como finalidad la
identificacién y priorizacién de los temas ASG de importancia significativa para la organizacion. La
doble materialidad es la combinacion de los siguientes aspectos:
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e Materialidad de impacto. Una cuestion de sostenibilidad es material desde una perspectiva de
impacto si esta relacionada con la actuacion o los impactos significativos potenciales de Celeo
sobre las personas o el medio ambiente a corto, medio o largo plazo.

e Materialidad financiera. Una cuestion de sostenibilidad es material desde una perspectiva
financiera si provoca o puede provocar efectos financieros significativos, es decir, genera o
puede generar riesgos u oportunidades significativos que influyen o pueden influir en los flujos
de efectivo futuros y, por tanto, en el valor empresarial de la empresa a corto, medio o largo

plazo.

A continuacion, se detalla el proceso seguido para Celeo:

1. Andlisis de contexto
ASG, la cadena de valor
y los grupos de interés

Objetivo: comprender y analizar el modelo de negocio y las
tendencias; entender cémo se ven afectados los grupos de interés
a lo largo de la cadena de valor.

vinculados a Celeo , P )
Se efectudé un analisis interno del modelo de negocio y la

estrategia, asi como una identificacion de las fases que componen
a la cadena de valor de Celeo, contemplando las fases aguas arriba
y aguas abajo. Se hizo un analisis comparativo de cuatro
compafiias de referencia en el sector o en las regiones en las que
Celeo tiene presencia, se analizaron siete prescriptores referentes
en sostenibilidad, como Sustainability Accounting Standards
Board (SASB), Standard & Poor’s Financial Services (S&P
Global Rating) o MSCI Index, entre otros.

Por otra parte, se llevd a cabo un analisis de riesgos completo, en
el que se contemplaron tanto los riesgos internos de Celeo como
los riesgos de la cadena de valor y los riesgos sectoriales y
globales.

2. Identificacion de los | Objetivo: identificar impactos, riesgos y oportunidades de los

impactos actuales y | aspectos ASG en toda la cadena de valor.
otenciales de los . . . . e .
rpiesgos y y Se realizaron entrevistas internas para identificar impactos,
oportunidades de los riesgos y oportunidades (IRO) en la cadena de valor en el medio
asuntos de ambiente y la sociedad, incluyendo los derechos humanos. A su
sostenibilidad para vez, se ha tenido en consideracién la opiniéon de los grupos de
Celeo interés consultados en el anadlisis de materialidad desarrollado en
2023.
Como resultado, se obtuvo un listado de IRO relevantes para la
compafiia y su cadena de valor.
3. Evaluacion de | Objetivo: evaluar los impactos, riesgos y oportunidades mediante

materialidad financiera | umbrales cuantitativos o cualitativos
}/mpa:;a;tserlalldad de Se establecieron los umbrales para evaluar los IRO identificados.
A partir de una sesion de trabajo con las areas expertas
correspondientes, se definieron para la materialidad de impacto la
gravedad y probabilidad de los impactos y, para la materialidad
financiera, la magnitud y la probabilidad de los riesgos y

oportunidades.

4. Definicion de

materialidad

Objetivo: evaluar los asuntos alineados a la ESRS segun resultados
del analisis-evaluacion de los IRO, obteniendo asi la materialidad.

Los resultados obtenidos se consolidaron y conformaron la matriz
de materialidad. Esta fue validada por el Management Team.
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A continuacién, se muestran los 5 temas materiales de Celeo (y sus 10 subtemas materiales) y su
relacion con los ESRS. Los temas materiales se han vinculado individualmente a nivel de tema,

subtema o subsubtema de los ESRS teniendo en cuenta los IRO particulares de cada caso.

AMBIENTAL SOCIAL GOBERNANZA

Cambio climaticoy  + ESRSE1 Cambio

Salud, seguridad y Etica, cumplimientoy + ESRSG1. Conducta

+ ESRS 51, Personal propio.

transicion energética

Proteccion de la

biodiversidad y el

entorno

climatico. Adaptacion al
cambio climatico

ESRS E1. Cambio
climatico. Mitigacion del
cambio climatico

ESRS E1. Energia

ESRS E4. Biodiversidad y
ecosistemas. Tamano de
la poblacion de las
especies

ESRS E4. Biodiversidad y
ecosisiemas.
Impulsadores directos de
la pérdida de
biodiversidad

bienestar laboral

Relacion con las
comunidades y
accion social
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Condiciones de trabajo.
Salud y seguridad

ESRS §3. Colectivos
afectados. Los derechos
econdmicosy culturales
de las comunidades

= ESRSS53. Colectivos

afectados. Derechos
civiles y politicos de las
comunidades

transparencia

empresarial.
Corrupciony schoermo

ESRS G1. Conducta
empresarial.
Compromiso politico
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10. Anexo |. Tablas e indicadores

10.1. Indicadores relativas a Nuestras personas

Tabla 1: Evolucion de la plantilla por afio y pais

Chile 218

Total 681

4

203

657

Tabla 2: Evolucién de la plantilla por sexo y edad

Hombre

35-50

Total 546

Mujer

135

Hombre

296

528

Mujer

65

129

Tabla 3: Evolucién de la plantilla por localizaciéon del puesto de trabajo y pais

Estructura

Brasil

Peru

En

260

Estructura

141

En

265
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Tabla 4: Evolucion de la plantilla por sexo y categoria profesional

Hombre Hombre

Middle Management 42 14 77 15

Top Management

Tabla 5: Plantilla por tipo de contrato

Temporales

Temporales

Tabla 6: Plantilla por tipo de jornada
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Hombre Hombre

Tiempo
parcial

Hombre

Hombre

Hombre

parcial

Tabla 6: Plantilla media por pais, tipo de contrato y sexo

Temporales
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Tabla 6: Plantilla media por pais, tipo de contrato y categoria profesional

Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat
o 0 o 0 o o 0 o 0 o
indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor
do al do al do al do al do al

Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat | Contrat
o o o o o o 0 o @) o
indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor | indefini | tempor
do al do al do al do al do al

Manageme 5,2 4,6 4,0
nt
s s | e ] s Lol b |20 | wea e
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Tabla 7: Plantilla media por pais, tipo de contrato y edad

35-50

Total

Contrat
o

indefini
do

28,17

43,76

Contrat
0
tempor
al

Contrat
o
indefini
do

236,97

401,55

Contrat
0
tempor
al

6,06

Contrat
o
indefini
do

121,93

210,33

Contrat
o
tempor
al

Contrat
0
indefini
do

9,48

Contrat | Contrat | Contrat
o 0 o
tempor | indefini | tempor
al do al

0,56 390,68 | 0,56

0,56 | 665,12 | 6,62

35-50

Total

Contrat
o
indefini
do

40,9

Contrat
o
tempor
al

Contrat
o
indefini
do

221,3

386,2

Contrat
o
tempor
al

5,9

Contrat
o)
indefini
do

105,0

193,8

Contrat
o
tempor
al

0,5

1,7

Contrat
o)
indefini
do

1,1

4,0

Contrat | Contrat | Contrat
o) o) o
tempor | indefini | tempor
al do al

- 350,0 0,5

- 623,7 7,6

Tabla 7: Promedio de empleados por tipo de empleo y categoria profesional
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Tiempo

parcial

Tiempo
parcial

Tiempo
parcial

Tiempo Tiempo
parcial parcial
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Managemen 3 _ 4,41 _ 4 _ _ _

Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo
parcial parcial parcial parcial parcial

Managemen 5,2 4,6
t
s e s me | e

Tabla 8: Promedio de empleados por tipo de empleo y edad

Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo
parcial parcial parcial parcial parcial
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Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo
parcial parcial parcial parcial parcial

Tabla 9: Evoluciéon del nimero de despidos

Hombres 43 28

Total 54 37

Top Management - 1

Middle Management 4 18

Total 54 37

Incorporaciones 113 151
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% rotacion 13% 7 %

Tabla 10: Evolucién de la remuneracion media

35.580,40 | 38.846,37

*Los datos no se aportan por motivos de confidencialidad.

Hombre Hombre

Middle Management 63.119,53 | 51.083,21 | 54.788 | 48.390

292.702,23 | -** 245,594 | -**

Top Management

*Durante el 2024 se ha realizado un trabajo de Job Matching, cambiando el criterio de categorizacion para las categorias
Middle Management y Staff.

**|La remuneracién total media de la categoria Top Management y Management no se reporta por motivos de
confidencialidad.

Tabla 11: Brecha salarial por categoria profesional

Anexo |. Estado de Informacion No Financiera 2024 Pagina - 98



Top Management

Middle Management 19% 12%

*La brecha salarial de la categoria Top Management y Management no se reporta por motivos de confidencialidad.

Tabla 12: Formacion

Inversion Inversion
Horas de en Horas de en
formacion formacion formacion formacion

Brasil 62.399 442.902 | 67.637 494.376
Pert 14.234

*En 2023 la inversion en formacion de Celeo Peru es asumida por Celeo Espaia.

2.626 1.156 | 42.753 9.270 | 7.345,0 | 1.978,5 53.391, | 12.492,
0 50 50

10.2. Indicadores relativas a Cultura de prevencion

Durante 2024 las horas de absentismo (incluyendo bajas por enfermedad) fueron 16.225 frente a las
18.112 de 2023.

Tabla 13: indices de siniestralidad personal propio
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Espafia 0 0 81.600 0,00 0,00

Chile 0 0 454.291 00,00 00,00
Total 3 13 1.668.043 1,80 0,01

Indice de frecuencia*

*Indice de Frecuencia= (nimero de accidentes con baja sin contar in itinere/horas trabajadas) x 106

**[ndice de Gravedad= (nimero de dias perdidos/horas trabajadas) x 10 *3

Hombre Hombre

Brasil 3,4 0,00 1,21 0,00
Pert: 0,00 0,00 0,00 0,00

Anexo |. Estado de Informacion No Financiera 2024 Pagina - 100




Brasil

Pert 0,00 0,00 0,00 0,00

Espafa

0 0 169.923 0,00 0,00

Chile 2 17 618.552 3,23 0,03

Total 3 19 1.005.315 3,59 0,02

Espafia* 0 0 173.733 0,00 0,00

Chile 3 35 443,149 6,77 0,08

Total 6 42 1.429.037 4,20 0,03

*So6lo datos del personal de O&M las plantas termosolares ASTE 1A, ASTE 1B y ASTEXOL.

Tabla 14: indices de siniestralidad personal subcontratista
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Espaia

Total

N/A

N/A

N/A

280.860

682.153

N/A

3,56

1,32

N/A

Chile

0,01

0,00

Espana

Chile

Total

N/A

N/A

67

72

N/A

211.287

467.791

N/A

14,20

8,55

N/A

0,32

0,15

Tabla 15: Formacién de trabajadores en seguridad y salud

Espana

Chile

Total

155

3.248

22.944,5

Conduccién,
eléctricos, emergencias.

Conduccién, prevencion, emergencias.

trabajo en altura,

riesgos

10.3. Indicadores relativos a comprometidos con el planeta

Tabla 16: Evolucién del consumo
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Espafia

Chile

Total

20.930

868

29.400

20.785

894

27.787

56.906

Chile

Total

188.300

432.438

52.341

207.724

510.835

Brasil

Espafia

Chile

Consumo de agua de la red

5.443

2.252

549.732

32

5.249

2.550

616.261

34
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438.573 532.201
Consumo de agua superficial

N/A N/A

Brasil

N/A N/A

Peru

Tabla 17: Evoluciéon de los residuos

166.326 267.767
Peligrosos

27.610 30.636
Brasil

‘ \

B 180.130 349.691
Espafna

5.149 6.105
Chile

362.478 650.468

Total

383.153 621.845
Destino*

227.673 376.648

Residuos no peligrosos
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Residuos peligrosos

Total

26.727

421.2983

25.568

656.927

* Total de residuos que han tenido una disposicion final mediante tratamiento: reciclados, reuso, incinerados.

** Residuos almacenados temporalmente antes de ser entregados a los gestores autorizados. Algunos residuos pueden

corresponder a ejercicios anteriores.

Reciclados

Vertedero

Ratio de intensidad de gases de efecto
invernadero

Tamafio de la operacion (km de linea en
operacion

*alcances 1y 2 sin pérdidas por transmision

Ratio de intensidad de gases de efecto
invernadero

MWh generados en Espafia

290.675

86.871

6.153

254.038

413.790

207.327

6.152

285.820
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0,04 0,030

Intensidad
*alcances 1 y2
Otras emisiones atmosféricas
. 2024 2023

Al 31 de diciembre de cada afio y en kg

191 237
Sox

3.243 4.056
NOXx

399 485
PM

1.507 3.781
Otras*

5.340 8.559
Total

* Estas incluyen principalmente emisiones de TSP, CO, VOC, NH3, RCHO y THC.

11. Anexo Il. ndice de contenidos de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en

materia de informacidn no financiera y diversidad

Los asuntos no materiales o no aplicables conforme al andlisis de doble materialidad se reportan en el

EINF por continuidad con afios anteriores.

Informacion solicitada por la Ley Materialidad Localizacion y @ Criterio de reporte:
11/2018 notas GRI
Informacioén general
Breve descripcion del modelo de negocio | Material 4-8 GRI 2-1
que . |nclll,,|ya: tent;)rno empresarial, GRI 2-2
organizacion y estructura GRI 2-6
Mercados en los que opera Material 6-8 GRI 2-1
Objetivos y estrategias de la organizacién | Material 8, 15-25 GRI 2-23
GRI 2-24
Principales factores y tendencias que | Material 10-12 --
pueden afectar a su futura evolucion
Marco de reporting utilizado Material 88 —
Principio de materialidad Material 88-90 GRI 3-1
GRI 3-2

Cuestiones medioambientales
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Enfoque de gestion: descripcion vy | Material 70-82
resultados de las politicas relativas a estas GRI 2-23
cuestiones, asi como de los principales GRI 2-24
riesgos relacionados con esas cuestiones
vinculados a las actividades del grupo GRI 2-25
GRI 3-3
Informacion general detallada
Informacién detallada sobre los efectos | Material 70-82
actuales y previsibles de las actividades GRI 3-3
de la empresa en el medio ambiente y en
su caso, la salud y la seguridad
Procedimientos de evaluacién o Material 70-71 GRI 3-3
certificacion ambiental
Recursos dedicados a la prevencion de | Material 71 GRI 3-3
riesgos ambientales
Aplicacion del principio de precaucion Material 71 GRI 2-23
Cantidad de provisiones y garantias para | Material 71 GRI 3-3
riesgos ambientales
Contaminacion
Medidas para prevenir, reducir o reparar | Material 72-73, 75-79 GRI 3-3
las §m|5|one§ que afecFan gravemente el GRI 305-7
medio ambiente, teniendo en cuenta
cualquier forma de contaminacion
atmosférica especifica de una actividad,
incluido el ruido y la contaminacion
luminica
Economia circular y prevencion y gestion de residuos
Medidas de prevencion, reciclaje, | No material 74, 104-105 GRI 306-1
reutlllzaac.),n, .otras 5 formas de GRI 306-2
recuperaciéon y eliminacion de desechos
GRI 306-3
GRI 306-4
GRI 306-5
Acciones para combatir el desperdicio de = No material No material GRI 3-2
alimentos
Uso sostenible de los recursos
Consumo de agua y suministro de agua de = No material 72-73, 103-104 | GRI 303-1
acuerdo con las limitaciones locales GRI 303-5
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Consumo de materias primas y medidas = No material No material GRI 3-2

adoptadas para mejorar la eficiencia de su

uso

Consumo, directo e indirecto, de energia Material 72,103 GRI 302-1
GRI 302-2
GRI 302-3

Medidas tomadas para mejorar la | Material 72-73 GRI 302-4

eficiencia energética

Uso de energias renovables Material 72 GRI 302-1

Cambio climatico

Emisiones de gases de efecto invernadero Material 76-79, 105 GRI 305-1

generadas como resultado de Ilas GRI 305-2

actividades de la empresa, incluido el uso GRI 305-3

de los bienes y servicios que produce GRI 305-4
GRI 305-5

Medidas adoptadas para adaptarse a las | Material 75-78 GRI 201-2

consecuencias del cambio climatico

Metas de reduccién establecidas = Material 75-78 GRI 305-5

voluntariamente a medio y largo plazo

para reducir las emisiones de gases de

efecto invernadero y los medios

implementados para tal fin

Proteccion de la biodiversidad

Medidas tomadas para preservar o Material 79-81 GRI 304-1

restaurar la biodiversidad GRI 304-2
GRI 304-4

Impactos causados por las actividades u | Material 79-81 GRI 304-1

operaciones en areas protegidas GRI 304-2
GRI 304-4

Cuestiones sociales y relativas al personal

Enfoque de gestion: descripcion vy | Material 56-62 GRI 2-23

result_ados de Ialls politicas reIatwa_s a_estas GRI 2-24

cuestiones, asi como de los principales

riesgos relacionados con esas cuestiones GRI 2-25

vinculados a las actividades del grupo GRI 3-3

Empleo
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Numero total y distribucion de empleados | Material 56, 91-92 GRI 2-7a

por pais, sexo, edad vy clasificacion GRI 405-1

profesional

Nimero total y  distribucion de Material 56, 92-97 GRI 2-7b

modalidades de contrato de trabajo y

promedio anual de contratos indefinidos,

de contratos temporales y de contratos a

tiempo parcial por sexo, edad vy

clasificacion profesional

Numero de despidos por sexo, edad y | No material 97 GRI 401-1

clasificacion profesional

Remuneraciones medias y su evolucion = No material 56-57, 98 GRI 2-19

des?g.jreg.aldos pc?r se?<o, edad vy GRI 3-3

clasificacion profesional o igual valor

Brecha salarial, la remuneracion de | No material 99 GRI 3-3

puestos de trabajo iguales o de media de

la sociedad

Remuneraciéon media de los consejeros y | No material 29 GRI 3-3

d|re_ct|vos,_ mclt_.lyendo_ Ia_ retribucion GRI 201-3

variable, dietas, indemnizaciones, el pago

a los sistemas de prevision de ahorro a

largo plazo y cualquier otra percepcion

desagregada por sexo

Implantacion de politicas de desconexién | No material 56 GRI 3-3

laboral

Numero de empleados con discapacidad No material 59 GRI 405-1

Organizacion del trabajo

Organizacién del tiempo de trabajo No material 56 GRI 3-3

Numero de horas de absentismo No material 99 GRI 3-3

Medidas destinadas a facilitar el disfrute No material 56 GRI 3-3

de la conciliacién y fomentar el ejercicio

corresponsable por ambos progenitores

Salud y seguridad

Condiciones de salud y seguridad en el Material 63-69 GRI 403-1

trabajo GRI 403-2
GRI 403-3
GRI 403-5
GRI 403-6
GRI 403-7
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GRI 403-8

Accidentes de trabajo, en particular su | Material 66-67, 100-102 | GRI 403-9
frecuencia y gravedad, asi como las GRI 403-10
enfermedades profesionales,

desagregados por sexo

Relaciones sociales

Organizacion del didlogo social incluidos = No material 57-58 GRI 2-29
procedimientos para informar y consultar

al personal y negociar con ellos

Porcentaje de empleados cubiertos por No material 57 GRI 2-30
convenio colectivo por pais

Balance de los convenios colectivos, | No material 57-58 GRI 403-4
partlcula?rmente en el ca.mpo de la salud y GRI 403-8
la seguridad en el trabajo

Mecanismos y procedimientos con los que = No material 57-58 GRI 3-2
cuenta la empresa para promover la

implicacion de los trabajadores en la

gestidon de la compafiia, en términos de

informacion, consulta y participacion

Formacioén

Politicas implementadas en el campo de la | No material 39-40, 60-61, = GRI 404-2
formacion 67-68

Cantidad total de horas de formacion por = No material 39-40, 60-61, | GRI 404-1
categoria profesional 67-68, 99

Accesibilidad universal

Accesibilidad universal de las personas | No material 59 GRI 3-2
con discapacidad GRI 405-1
Igualdad

Medidas adoptadas para promover la | No material 59-60 GRI 2-23
igualdad .de trato y de oportunidades GRI 2-24
entre mujeres y hombres

Planes de igualdad, medidas adoptadas No material 59-60 GRI 2-23
para promover el empleo, Protocolos GRI 2-24
contra el acoso sexual y por razén de sexo

Politica contra todo tipo de discriminacién | No material 59-60 GRI 2-23
Y, en su caso, de gestion de la diversidad GRI 2-24
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Respeto de los derechos humanos

Enfoque de gestion: descripciéon vy | No material 44-45 GRI 2-23
result_ados de Ia’\s politicas relatlva_s a_estas GRI 2-24
cuestiones, asi como de los principales
riesgos relacionados con esas cuestiones GRI 2-25
vinculados a las actividades del grupo GRI 3-3
Aplicacion de procedimientos de diligencia debida
Aplicacion de procedimientos de diligencia | No material 44-45, 52-53 GRI 2-15
debida en. ’materla d.e derechos humar??s GRI 2-23
y prevencion de los riesgos de vulneracion
de derechos humanos y, en su caso, GRI 3-1a
medidas para mitigar, gestionar y reparar GRI 3-3a
posibles abusos cometidos
GRI 414-1
GRI 414-2
Denuncias por casos de vulneracion de | No material 44-45 GRI 2-26
derechos humanos GRI 406-1
Medidas implementadas para la | No material 44-45 GRI 3-3
promociéon y cumplimiento de las
disposiciones de los convenios
fundamentales de la  Organizacién
Internacional del Trabajo relacionadas con
el respeto por la libertad de asociacion y
el derecho a la negociacion colectiva; la
eliminaciéon de la discriminaciéon en el
empleo y la ocupacién; la eliminacion del
trabajo forzoso u obligatorio y la abolicidon
efectiva del trabajo infantil
Lucha contra la corrupcion y el soborno
Enfoque de gestion: descripciéon vy | Material 41-44 GRI 2-23
result.ados de Iarls politicas relatlva.s a.estas GRI 2-24
cuestiones, asi como de los principales
riesgos relacionados con esas cuestiones GRI 2-25
vinculados a las actividades del grupo GRI 3-3
Medidas adoptadas para prevenir la | Material 41-44 GRI 2-26
corrupcion y el soborno GRI 205-2
GRI 205-3
Medidas para luchar contra el blanqueo de | Material 41-44 GRI 2-26
capitales GRI 205-2
GRI 205-3
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Aportaciones a fundaciones y entidades @ Material 12-13, 83-84 GRI 2-28
sin animo de lucro GRI 201-1
GRI 203-2
Informacion sobre la sociedad
Enfoque de gestion: descripcion y | Material 52-53, 83-87 GRI 2-23
result_ados de Ie?s politicas reIatwa_s a_estas GRI 2-24
cuestiones, asi como de los principales
riesgos relacionados con esas cuestiones GRI 2-25
vinculados a las actividades del grupo GRI 3-3
Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible
El impacto de la actividad de la sociedad | Material 83-87 GRI 201-1
en el empleo y el desarrollo local GRI 203-1
GRI 203-2
GRI 204-1
El impacto de la actividad de la sociedad | Material 83-87 GRI 2-29
en las poblaciones locales y en el territorio
Las relaciones mantenidas con los actores = Material 83-87 GRI 2-29
de las comunidades locales y las
modalidades del didlogo con estos
Las acciones de asociacion o patrocinio Material 85-87 GRI 2-28
GRI 201-1
Subcontratacion y proveedores
Inclusién en la politica de compras de No material 52-53 GRI 3-3
cuestlc_)nes sociales, de igualdad de género GRI 308-1
y ambientales
GRI 414-1
Consideracién en las relaciones con No material 52-53 GRI 3-3
proveedor_e_s y Sl,!bcontratl_stas de su GRI 308-1
responsabilidad social y ambiental
GRI 414-1
Sistemas de supervision y auditorias y sus = No material 52-53 GRI 2-25
resultados GRI 308-2
GRI 414-2
Consumidores
Medidas para la salud y la seguridad de los | No material 50-52 GRI 3-3
consumidores
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Informacion fiscal

Los impuestos sobre beneficios pagados GRI 207-1

GRI 207-2
GRI 207-4

12. Anexo lll. Carta de verificacion
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KPMG Auditores, S.L.
m Paseo de la Castellana, 259C
28046 Madrid

Informe de Verificacion Independiente del Estado de
Informacion no Financiera Consolidado de Celeo Concesiones
e Inversiones S.L. v sociedades dependientes del ejercicio
2024

A los socios de Celeo Concesiones e Inversiones S.L.:

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio, hemos realizado la verificacion, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacién No Financiera Consolidado (en adelante EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2024, de Celeo Concesiones e
Inversiones S.L. (en adelante la Sociedad dominante) y sociedades dependientes (en adelante el
Grupo) que forma parte del Informe de Gestién consolidado de 2024 adjunto del Grupo.

El contenido del EINF incluye informacion adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente
en materia de informacién no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacion. En
este sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificaciéon de la informacién
identificada en la tabla del “Anexo Il. indice de contenidos de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en
materia de informacion no financiera y diversidad” incluida en el Informe de Gestién consolidado
adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacién del EINF incluido en el Informe de Gestién consolidado del Grupo, asi como el
contenido del mismo, es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante. EI EINF
se ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y
siguiendo los contenidos de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative
(estandares GRI) seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en la tabla del
“Anexo |l. indice de contenidos de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién
no financiera y diversidad” del citado EINF.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorrecciéon material,
debida a fraude o error.

Los administradores de la Sociedad dominante son también responsables de definir, implantar,
adaptar y mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacién necesaria para la
preparaciéon del EINF.

KPMG Auditores S.L., sociedad espaiola de responsabilidad limitada y firma Reg. Mer Madrid, T. 11.961, F. 90, Sec. 8, H. M -188.007, Inscrip. 9
miernbro de la organizacion global de KPMG de firras miembro independientes N.I.F. B-78510153

afiliadas a KPMG International Limited, sociedad inglesa limitada por garantia.

Todos los derechos reservados

Paseo de la Castellana, 259C 28046 Madrid
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Nuestra independencia y gestion de la calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del
Cadigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las normas
internacionales de independencia) del Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Profesionales de la Contabilidad (Cédigo de ética del IESBA por sus siglas en inglés) que esta basado
en los principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia profesionales,
confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestién de la Calidad (NIGC) 1, que requiere que la
firma disefne, implemente y opere un sistema de gestién de la calidad que incluya politicas y
procedimientos relativos al cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y
requerimientos legales y reglamentarias aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion No
Financiera y, especificamente, en informacion de desempefio econémico, social y medioambiental.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de aseguramiento
independiente de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo
nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria y de
la Revision de Informacion Financiera Historica” (ISAE 3000 Revisada) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacion Internacional de
Contadores (IFAC) y con la Guia de Actuacion sobre encargos de verificacion del Estado de
Informacion No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espana.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en naturaleza y
momento, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad razonable y,
por lo tanto, la seguridad proporcionada es también menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacion de preguntas a la Direccién, asi como a las diversas
unidades y areas responsables del Grupo que han participado en la elaboracion del EINF, en la
revision de los procesos para recopilar y validar la informacion presentada en el EINFy en la
aplicacién de ciertos procedimientos analiticos y pruebas de revisidon por muestreo que se describen
a continuacion:

— Reuniones con el personal del Grupo para conocer el modelo de negocio, las politicas y los
enfoques de gestidn aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y
obtener la informacién necesaria para la revision externa.

— Andlisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio
2024 en funcién del anélisis de materialidad realizado por el Grupo y descrito en el apartado “9.2.
Analisis de materialidad”, considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en
vigor.

— Anélisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio
2024.
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— Revision de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion aplicados
en relacion a los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2024.

— Comprobacién, mediante pruebas, en base a la selecciéon de una muestra, de la informacion
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2024 y su adecuada compilacion a
partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

— Obtencién de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccion.

Conclusion

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacién y en las evidencias que hemos
obtenido no se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer que el EINF de Celeo
Concesiones e Inversiones S.L. y sociedades dependientes correspondiente al ejercicio anual
finalizado el 31 de diciembre de 2024, no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de
acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los contenidos
de los estandares GRI seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en la tabla del
“Anexo II. indice de contenidos de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacion
no financiera y diversidad” del citado EINF.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espanfa, por lo que podria no ser adecuado para otros propdésitos vy jurisdicciones.
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